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mYys[kuh; rF; / Highlights
jkf'k djksM+ esa / Rupees in crore

31.03.2026 31.03.2025 31.03.2024

1 'kk[kkvksa dh la[;k / Number of Branches 1,654 1,610 1,564

2 ,Vh,e dh la[;k / Number of ATMs 1,161 1,047 1,033

3 pqdrk iwath / Paid-up Capital 7,095.59 7,095.59 6,777.79

4 vkjf{kr fuf/k;ka / Reserves 7,036.83 6,259.17 8,755.64

5 dqy O;olk; / Total Business 2,63,652.33  2,29,379.01  2,05,374.03 

6 tek,a / Deposits 1,45,829.01 1,29,774.02 1,19,409.55

7 ldy vfxze / Gross Advances 1,17,823.32 99,605.00 85,964.47

8 ldy fuos'k / Gross Investments 50,127.02 47,693.89 50,667.61

9 dqy vk; / Total Income 13,759.30 13,048.94 10,915.45

10 dqy O;; / Total Expenditure 11,577.56 10,974.02 9,784.51

11 ifjpkyu ykHk / Operating Profit 2,181.74 2,074.92 1,130.94

12 fuoy ykHk / (fuoy gkfu) / Net Profit / (Net Loss) 1,321.93 1,015.83 595.42

13 çfr bfDoVh 'ks;j ykHkka'k / Dividend per Equity Share 0.39 0.07 0.20

14 vkfLr;ksa ij çfrQy (%) / Return on Assets (%) 0.79% 0.67% 0.41%

15 ldy ,uih, vuqikr (%) / Gross NPA Ratio (%) 2.40% 3.38% 5.43%

16 fuoy ,uih, vuqikr (%) / Net NPA Ratio (%) 0.79% 0.96% 1.63%

17 iwath i;kZIrrk vuqikr / Capital Adequacy Ratio (%) 17.42% 17.41% 17.16%

18 lkekU; bfDoVh Vh;j 1 iwath / CET 1 Capital (%) 15.92% 15.59% 14.74%

19 çko/kku dojst vuqikr / PCR (%) 90.91% 91.38% 88.69%

20 fuoy C;kt ekftZu / Net Interest Margin (%) 2.55% 2.85% 2.45%

21 _.k tek vuqikr / Credit Deposit Ratio (%) 80.80% 76.75% 71.99%

22 ykxr vk; vuqikr / Cost to Income Ratio (%) 60.97% 61.23% 72.16%

23 fuoy ekfy;r / Net Worth 11,944.88 10,945.42 7,835.78

24 izfr 'ks;j cgh ewY; / Book Value Per Share (in Rs.) 16.83  15.43  11.56 
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प्रबंध निदेशक एवं मुख्य कार्यकारी अनधकारी का वक्तव्य 
 
 
नप्रर् नितधारको, 
 
वित्तीय िर्ष 2023-24 के दौरान बैंक के कायष-वनष्पादन के उले्लखनीय तथ्यों विनका वििरण 
िावर्षक ररपयर्ष में वदया गया है, कय आपके समक्ष प्रसु्तत करते हुए मुझे अत्योंत प्रसन्नता हय रही है।  
 
वित्तीय िर्ष 2024 के दौरान पोंिाब एण्ड वसोंध बैंक, खुदरा व्यापार पर ध्यान कें वित करने और 
गुणात्मक व्यिसाय कय लवक्षत करने की अपनी स्पष्ट रणनीवत के प्रवत प्रवतबद्ध रहा। बैंक का कुल 

कारयबार ₹2 लाख करयड़ कय पार कर गया है। इसके अलािा, भू-रािनीवतक और आोंतररक स्थिवतययों पर चुनौवतययों के उपराोंत भी 
समस्त प्रमुख मापदोंडयों पर वनरोंतर कायष-वनष्पादन का यह क्रवमक तृतीय िर्ष है। वबिनस वमक्स में मयडरेर् िृस्थद्ध व्यिसाय के सुदृढ़ 
अोंतवनषवहत प्रदर्षन कय पररलवक्षत करता है।  
 
भारतीर् अर्यव्यवस्था 
 
वित्त िर्ष 2023-24 में भारत ने मिबूत आवथषक िृस्थद्ध दर्ाषई है। एमओएसपीआई के अनुसार, वित्त िर्ष 2022-23 में िृस्थद्ध दर 7.0% 
की तुलना में वित्त िर्ष 2023-24 में िास्तविक िीडीपी में 8.2% की िृस्थद्ध हयने का अनुमान है। िास्तविक िीिीए 2023-24 में 7.2% 
बढ़ा है, िबवक 2022-23 में यह 6.7% था। िीिीए में यह िृस्थद्ध मुख्य रूप से विवनमाषण के्षत्र में 2023-24 में 9.9% की उले्लखनीय 
िृस्थद्ध, िय 2022-23 में -2.2% थी, तथा खनन और उत्खनन के्षत्र में 2022-23 में 1.9% की तुलना में 2023-24 में 7.1% की िृस्थद्ध 
के कारण हुई है। 
 
बैंनकंग के्षत्र 
 
आरबीआई सवहत प्रमुख कें िीय बैंकयों ने मुिास्फीवत कय वनधाषररत लक्ष्यों के भीतर प्रबोंवधत करने के वलए नीवतगत दरयों कय बनाए 
रखा। आईएमएफ ने िर्ष 2024 में िैविक अथषव्यििा की िृस्थद्ध दर 3.2% का पूिाषनुमान लगाया है। भारत में वित्तीय के्षत्र वित्तीय 
बािारयों में अस्थिरता के सोंवक्षप्त प्रकरणयों के साथ, समग्र रूप से स्थिर रहा। बैंवकों ग प्रणाली ने वित्त िर्ष 2024 के दौरान अवग्रमयों में 
19.20% की उवचत िृस्थद्ध दिष की। िैविक अवनवितताओों के बाििूद, अवधकाोंर् बैंकयों ने उ� आवथषक विकास और अनुकूल 
नीवतगत उपाययों द्वारा समवथषत उवचत लाभ और स्थिर पररसोंपवत्त गुणित्ता की सूचना दी। सािषिवनक के्षत्र के बैंकयों ने वित्त िर्ष 2024 
में ₹1,41,203 करयड़ के सोंचयी लाभ के साथ र्ानदार प्रदर्षन वकया है।  
 
भविष्य का अिलयकन करते हुए, आरबीआई ने वित्त िर्ष 2025 में 7.2% की िास्तविक िीडीपी िृस्थद्ध का अनुमान लगाया है, िय 
वनिी माोंग में सुधार, आधाररक सोंरचना व्यय पर सरकार का ध्यानकें िण, कॉरपयरेर् वनिेर् पुनरुद्धार, सुदृढ़ बैंक ऋण और मध्यम 
कमयवडर्ी कीमतयों से पे्रररत है। 
 
  

 

 

 
 
 

श्री स्वरूप कुमार साहा 
एमडी एिों सीईओ 

प्रिय प्रितधारक

वित्त िर्ष भारत की आवथषक यात्रा में एक और महत्वपूर्ष अध्याय रहा। भू राजनीवतक
अवनवितताओं उभरते व्यापाररक पररदृश्यं तकनीकी व्यिधानयं एिं ग्राहक अपेक्षाओं में 
बदलाि के कारर् अतं्यत जविल िैविक पररिेश के बािजूद भारतीय अथषव्यिस्था ने
उले्लखनीय दृढ़ता का प्रदशषन वकया है। वििेकपूर्ष व्यापक आवथषक नीवतययं मजबूत वित्तीय
प्रर्ाली वनरंतर सािषजवनक वनिेश और विस्ताररत विवजिल पाररस्स्थवतकी तंत्र से समवथषत
भारत ने दुवनया की सबसे तेजी से बढ़ती प्रमुख अथषव्यिस्थाओं में से एक के रूप में अपनी
स्स्थवत कय और अवधक सुदृढ़ वकया ।

बैंवकंग के्षत्र इस प्रगवत का एक प्रमुख प्रितषक रहा है। हाल के िर्ों में भारतीय बैंकयं ने तुलन पत्र कय प्रबल करके आस्स्त गुर्ित्ता 
में सुधार द्वारा प्रौद्ययवगकी कय अपनाकर कॉपोरेि गिनेंस कय बढ़ाकर और दु्रतता से ग्राहक कें वद्रत वित्तीय समाधान प्रदान करके
गहन पररितषन अिलयवकत वकया है। इन संरचनात्मक सुधारयं ने वित्तीय प्रर्ाली कय सुदृढ़ वकया है इसके साथ ही बैंवकंग के्षत्र कय
भारत के सतत और समािेशी विकास के आगामी चरर् का समथषन करने के वलए तैयार वकया है।

पंजाब एण्ड वसंध बैंक इस राष्ट्र ीय यात्रा का एक अवभन्न अंग रहा है। एक शताब्दी से अवधक पुरानी विरासत के साथ हम ईमानदारी
से ग्राहकयं की सेिा करने उद्यमयं का समथषन करने वित्तीय समािेशन कय अगे्रवर्त करने तथा राष्ट्र वनमाषर् में साथषक ययगदान देने
की अपनी प्रवतबद्धता पर कायम हैं। जहां हमारी विरासत हमें ताकत और स्स्थरता प्रदान करती है िही ं हमारा दृवष्ट्कयर् पूरी तरह
से भविष्य कें वद्रत है। हम मानते हैं वक आज के बैंवकंग पररदृश् में वनरंतर सफलता वनरंतर निाचार अनुशावसत वनष्पादन और
सभी वहतधारकयं के वलए दीर्षकावलक मूल्य बनाने की एक अिूि प्रवतबद्धता पर वनभषर करती है।

इस पृष्ठभूवम में वित्त िर्ष पंजाब एण्ड वसंध बैंक के वलए मजबूत और संतुवलत कायष प्रदशषन का एक अन्य िर्ष था। बैंक
ने प्रमुख वित्तीय और पररचालन मानकयं पर उवचत विकास दजष वकया जय हमारी रर्नीवतक प्राथवमकताओं के सफल वनष्पादन
और हमारे व्यिसाय मॉिल की दृढ़ता कय दशाषता है। हमारा ध्यान पंूजी कय मजबूत करने अनुशावसत जयस्खम प्रबंधन बनाए रखने
पररचालन दक्षता बढ़ाने और स्थायी दीर्षकावलक मूल्य का वनमाषर् करते हुए लाभदायक विकास हावसल करने पर कें वद्रत रहा।

बैंक का कुल व्यिसाय ₹ करयड़ हय गया वजसमें की एक स्वस्थ िावर्षक िृस्द्ध दजष की गई। यह मील का पत्थर 
हमारे ग्राहकय ंऔर वहतधारकय ंके वनरंतर वििास कय दशाषता है और तेजी से प्रवतस्पधी बैंवकंग पररिेश में स्थायी रूप से बढ़ने की 
हमारी क्षमता कय प्रदवशषत करता है।

हमारा जमा आधार बढ़कर ₹ करयड़ हय गया जय विगत िर्ष की तुलना में की िृस्द्ध कय दशाषता है। हमारी जमा 
फ्रैं चाइजी का वनरंतर विस्तार पंजाब एण्ड वसंध बैंक में जताए गए भरयसे कय प्रवतवबंवबत करता है तथा खुदरा संस्थागत और 
सरकारी व्यािसावयक के्षत्रय ंमें संबंधय ंकय गहरा करने के हमारे वनरंतर प्रयासय ंकी पुवष्ट् करता है। कासा जमा भी से 
बढ़कर ₹ करयड़ हय गई जय भविष्य के ऋर् विस्तार कय सहायता प्रदान करने के वलए एक स्स्थर और लागत प्रभािी
वनवधयन आधार प्रदान करती है।
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आस्स्त पक्ष के अंतगषत सकल अप्रिम बढ़कर ₹1,17,823 करोड़ हय गया जय समग्र व्यिसाय िृस्द्ध से काफी अवधक
है। यह प्रदशषन खुदरा कृवर् और एमएसएमई रैम खंडो ं पर हमारे रर्नीवतक प्रवतबद्धता से पे्रररत था जय अब विगत िर्ष के

की तुलना में कुल अवग्रमयं का हैं।

बैंक ने एक अन्य िर्ष भी मजबूत लाभप्रदता प्रदान की। पररचालन लाभ ₹ करोड़ रहा जबवक शुद्ध लाभ की
िभावशाली वृद्धद्ध के साथ ₹1,322 करोड़ हय गया। यह कायष-प्रदशषन स्वस्थ व्यिसाय िृस्द्ध बेहतर पररचालन दक्षता वििेकपूर्ष
मूल्य वनधाषरर् अनुशावसत लागत प्रबंधन और आस्स्त गुर्ित्ता पर वनरंतर ध्यान आकृष्ट् करने से समवथषत था।

आद्धि गुणवत्ता 

िर्ष के सबसे उत्साहजनक पररर्ामयं में से आस्स्त गुर्ित्ता में वनरंतर सुधार हुआ। सकल गैर प्रनष्पाप्रित पररसंपप्रत्त अनुपात
से घटकर हय गया जबवक शुद्ध गैर प्रनष्पाप्रित पररसंपप्रत्त अनुपात से सुधरकर हय गया। ये

सुधार मजबूत बीमा लेखन अंिरराइविंग मानकयं सविय पयिषफयवलयय वनगरानी प्रभािी िसूली तंत्र और पूरे संगठन में िेविि
अनुशासन की प्रगाढ़ अंतवनषवहत संसृ्कवत कय दशाषते हैं।

बैंक ने का िावधान कवरेज अनुपात बनाए रखते हुए अपने तुलन-पत्र कय और मजबूत वकया जय हमारे वििेकपूर्ष
प्रािधान संबंधी दशषन और जयस्खम प्रबंधन के प्रवत पारंपररक दृवष्ट्कयर् कय रेखांवकत करता है। हमारा बेसल प ंजी पयााप्तता
अनुपात पर मजब त रिा जय वनयामक आिश्कता से काफी ऊपर है  जय वित्तीय लचीलेपन कय बनाए रखते हुए
भविष्य के विकास का समथषन करने के वलए पयाषप्त क्षमता प्रदान करता है।

ये उपलस्ियां केिल एक मजबूत वित्तीय कायष-प्रदशषन से कही ं अवधक का प्रवतवनवधत्व करती हैं। िे गुर्ित्तापूर्ष विकास सुदृढ़
अवभशासन  वििेकपूर्ष जयस्खम प्रबंधन और ग्राहक कें वद्रत बैंवकंग पर कें वद्रत रर्नीवत के सफल वनष्पादन कय दशाषती हैं।

जैसे जैसे हम आगे बढ़ रहे हैं हमारा उदे्दश् स्पष्ट् है—वित्तीय अनुशासन के साथ सतत विकास कय आगे बढ़ाना पंूजी का वििेकपूर्ष
आिंिन करना जयस्खमयं का सविय रूप से प्रबंधन करना और अपने ग्राहकयं शेयरधारकयं और अन्य सभी वहतधारकयं के वलए
लगातार दीर्षकावलक मूल्य बनाना।

हमारी रर्नीवत का एक प्रमुख सं्तभ खुदरा कृप्रि और एमएसएमई  रैम ) खंडो ं पर हमारा मुख्य रूप से ध्यान कें वद्रत रहा है
जय हमारे व्यािसावयक विकास की आधारवशला बने हुए हैं। ये के्षत्र न केिल महत्वपूर्ष व्यािसावयक अिसर प्रसु्तत करते हैं बस्ि
रयजगार सृजन उद्यवमता कय बढ़ािा देने और समािेशी आवथषक विकास कय आगे बढ़ाने में भी महत्वपूर्ष भूवमका वनभाते हैं। चाहे
वकसी पररिार कय उसका पहला र्र खरीदने में सक्षम बनाना हय आधुवनक कृवर् वित्तपयर्र् के माध्यम से वकसानयं का समथषन
करना हय वकसी युिा उद्यमी कय व्यिसाय स्थावपत करने में मदद करना हय या छयिे उद्यमयं कय समय पर ऋर् प्रदान करना हय
हम प्रते्यक वित्तपयर्र् वनर्षय कय भारत की विकास गाथा में साथषक ययगदान देने के एक अिसर के रूप में देखते हैं।

ऋर् देने की प्रवियाओं के बढ़ते प्रडप्रजटलीकरण सरलीकृत िािक यात्राओं और िौद्योप्रगकी सक्षम ऋण म ल्ांकन ने हमें
पयिषफयवलयय की गुर्ित्ता से समझौता वकए वबना पहंुच में सुधार करने ऋण प्रवतरण में तेजी लाने और िािक अनुभव को
बढ़ाने में सक्षम बनाया है।
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एक समान रूप से महत्वपूर्ष प्राथवमकता बैंक की दावयत्व फ्रैं चाइजी कय मजबूत करना रहा है। एक बढ़ती प्रवतस्पधी बैंवकंग माहौल
में एक स्स्थर और विविध जमा आधार दीर्षकावलक विकास के वलए महत्वपूर्ष आधार बना हुआ है। िर्ष के दौरान हमारे प्रयास
केिल जमा संग्रहर् तक सीवमत नही ं रहे बस्ि उतृ्कष्ट् सेिा जरूरत आधाररत प्रस्ताियं और खुदरा, 
संस्थागत तथा सरकारी खंियं में अवधक जुड़ाि के माध्यम से िािको ं के साथ संबंधो ं को गिरा करने तक विसृ्तत हुए।

ग्राहकयं की अपेक्षाओं में आए बदलाि कय पहचानते हुए बैंक ने प्रौद्ययवगकी प्रविया निाचार और विवजिल क्षमताओं में वनरंतर
वनिेश के माध्यम से वित्त िर्ष के दौरान अपने विवजिल पररितषन के एजेंिे कय गवत दी है। हमारी पहल विवजिल चैनलयं
के विस्तार से आगे बढ़कर एंि िू एंि ग्राहक यात्राओं कय वफर से तैयार करने ऋर् प्रवियाओं के आधुवनकीकरर् भुगतान
पाररस्स्थवतकी प्रर्ावलययं कय मजबूत करने और मुख्य प्रौद्ययवगकी बुवनयादी ढांचे कय अपगे्रि करने तक विसृ्तत रही। खुदरा और
एमएसएमई ऋर्यं के बढ़ते विवजिलीकरर् उन्नत विवजिल भुगतान क्षमताओं और आधुवनक तकनीकी पे्लिफामों ने सामूवहक
रूप से पररचालन दक्षता में सुधार वकया है और साथ ही तेज सरल और अवधक सुरवक्षत बैंवकंग सेिाएं सक्षम की हैं।

आविषवफवशयल इंिेवलजेंस कृवत्रम बुस्द्धमत्ता वित्तीय सेिा उद्ययग में एक पररितषनकारी शस्ि के रूप में उभर रहा है और पंजाब 
एण्ड वसंध बैंक इन अिसरयं कय वज�ेदारी से अपना रहा है। िर्ष के दौरान म्म ल िंटर एआई के कायाषन्वयन ने मु्मल खातयं से
संबंवधत धयखाधड़ी का पता लगाने और उन्हें रयकने की हमारी क्षमता कय महत्वपूर्ष रूप से बढ़ाया जबवकफ्रॉड ररस्क इंप्रडकेटर
ढांचे की तैनाती ने सविय लेनदेन वनगरानी के माध्यम से उभरते धयखाधड़ी के तौर तरीकयं की पहचान करने की हमारी क्षमता कय
मजबूत वकया।भारतीय साइबरअपराधसमन्वयकें द्र पाररस्स्थवतकी तंत्र के साथ एकीकरर् औरमोबाइल नंबर प्रनरसन
स ची एमएनआरएल ढांचे के कायाषन्वयन ने हमारे विवजिल बैंवकंग पाररस्स्थवतकी तंत्र की सुरक्षा और अखंिता कय और मजबूत
वकया है।

जेनरेविि आविषवफवशयल इंिेवलजेंस की पररितषनकारी क्षमता कय स्वीकार करते हुए बैंक ने जेनरेप्रटव एआई गवनेंस एंड
ट्ांसफॉमेशन िोिाम जीपीटी एंटरिाइज चेंज गवनेंस ईसीजी ढांचे और िािा गुणवत्ता अनुस ची डीक्य आई के माध्यम
से संरवचत शासन तंत्र भी स्थावपत वकया है। साथ वमलकर ये पहल सुदृढ़ शासन िािा अखंिता वनयामक अनुपालन और प्रभािी
जयस्खम वनरीक्षर् सुवनवित करते हुए उभरती प्रौद्ययवगवकययं कय वज�ेदारी से अपनाने के वलए एक मजबूत ढांचा प्रदान करती हैं।

यह वचवित करते हुए वक पररचालन लचीलापन केिल प्रौद्ययवगकी तक ही सीवमत नही ं है बस्ि बैंक ने सभी पररस्स्थवतययं में वनबाषध
बैंवकंग पररचालन सुवनवित करने के वलए अपने व्यावसाप्रयक प्रनरंतरता िबंधन  बीसीएम और आपिा वस ली िीआर
क्षमताओं कय और मजबूत वकया है। वनयवमत साइबर सुरक्षा अभ्यास संवेिनशीलता आकलन प्रौद्ययवगकी उन्नयन और
लचीलेपन का परीक्षण ने उभरते साइबर जयस्खमयं के विरूद्ध हमारी तैयाररययं कय बढ़ाया है और साथ ही पूरे संगठन में
व्यािसावयक वनरंतरता कय मजबूत वकया है।

हमारे इस बदलाि के वलए एक मजबूत अवभशासन ढांचा भी उतना ही मौवलक है। िर्ष के दौरान हमने संिवधषत वनरीक्षर् तंत्र 
प्रौद्ययवगकी सक्षम वनगरानी और मजबूत आंतररक वनयंत्रर् प्रर्ावलययं के माध्यम से अपने शासन ढांचे कय मजबूत करना जारी
रखा वजससे यह सुवनवित हुआ वक व्यािसावयक विकास वििेकपूर्ष जयस्खम प्रबंधन और वनयामक अपेक्षाओं के साथ पूरी तरह
से संरेस्खत रहे।
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हमारी आंतररक लेखापरीक्षाकायषप्रर्ाली प्रौद्ययवगकी िािा एनावलविक्स औरजोद्धखम आधाररतऑप्रडट पद्धप्रतयो ंकय व्यापक
रूप से अपनाने के माध्यम से लगातार विकवसत हयती रही। इन सुधारयं ने उभरते जयस्खमयं की समय पर पहचान करने में सक्षम
बनाया है वनयंत्रर् प्रभािशीलता कय मजबूत वकया है और पूरे संगठन में जिाबदेही की संसृ्कवत कय और अवधक गूढ़  रूप से
स्थावपत वकया है। उद्यम स्तर पर हमने अपने एकीकृत जोद्धखम िबंधन ढांचेकय भी मजबूत वकया तावक यह सुवनवित वकया जा
सके वक रर्नीवतक पररचालन वित्तीय और अनुपालन जयस्खमयं का प्रबंधन सविय और वनरंतर रूप से वकया जाए |

लयगयं की प्रवतबद्धता और क्षमता के वबना कयई भी बदलाि अधूरा है। वित्त िर्ष की उपलस्ियां पूरे बैंक में हमारे
कमषचाररययं द्वारा प्रदवशषत समपषर् व्यावसाप्रयकता और अनुक लनशीलता कय दशाषती हैं जय हमारी सबसे बड़ी ताकत बने हुए
हैं।

जैसे जैसे बैंवकंग उद्ययग तेजी से ज्ञान संचावलत और प्रौद्ययवगकी सक्षम हयता जा रहा है हम नेतृत्व विकास क्षमता संिधषन और
कावमषक संबंधयं में वनिेश करने के वलए प्रवतबद्ध हैं। नवज्योप्रत मेंटर मेंटी कायाक्रम विशेर् वशक्षर् हस्तके्षपयं और वनरंतर कौशल
विकास जैसी पहलयं ने निाचार सहययग और जिाबदेही की संसृ्कवत कय बढ़ािा देने के साथ साथ संगठनात्मक क्षमता कय मजबूत
वकया है।

व्यािसावयक विकास के साथ साथ हम कमषचारी कल्यार् विविधता और नेतृत्व विकास पर महत्वपूर्ष जयर देना जारी रखे हुए हैं।
एक समािेशी उच्च ििशान वाले कायास्थल का पयर्र् करके और वनरंतर सीखने कय प्रयत्सावहत करके हम एक ऐसे कायषबल
का वनमाषर् कर रहे हैं जय चुस्त भविष्य के वलए तैयार और बैंक के विकास के अगले चरर् का समथषन करने के वलए पूरी तरह से
सुसस्ित है।

एक उत्तरदायी सािषजवनक के्षत्र के बैंक के रूप में हमारा उदे्दश् वित्तीय प्रदशषन से कही ं आगे तक विसृ्तत है। हम प्रवत्तीय
समावेशन कय आगे बढ़ाने प्राथवमकता िाले के्षत्रयं का समथषन करने उद्यवमता कय बढ़ािा देने और भारत के सतत विकास में
साथषक ययगदान देने के वलए प्रवतबद्ध हैं।

िर्ष के दौरान हमने प्रवत्तीय साक्षरता पिलो ं एक मजबूत वबजनेस कॉरेस्पॉन्डेंि नेििकष और विवभन्न सरकारी कायषिमयं में सविय
भागीदारी के माध्यम से अपनी पहंुच का विस्तार वकया है। हमने वज�ेदार बैंवकंग प्रथाओं और सतत वित्तपयर्र् कय बढ़ािा देना
भी जारी रखा यह मानते हुए वक दीर्षकावलक व्यािसावयक सफलता पयाषिरर्ीय प्रबंधन सामाप्रजक प्रज�ेिारी और सुदृढ़
शासन के अनुरूप हयनी चावहए।

भप्रवष्य का मागा

मजबूत व्यापक आवथषक बुवनयादी वसद्धांतयं वनरंतर सािषजवनक वनिेश स्वस्थ र्रेलू मांग और तेजी से बढ़ती विवजिल अथषव्यिस्था
के सहययग से भारत का दीर्षकावलक आवथषक दृवष्ट्कयर् उत्साहजनक बना हुआ है। हालांवक भू राजनीवतक र्िनािमयं बदलते
व्यापार पररदृश्यं और वित्तीय बाजार की अस्स्थरता से उत्पन्न िैविक अवनवितताएं बनी रहने की संभािना है वफर भी भारत का
विकास पथ बैंवकंग के्षत्र के वलए महत्वपूर्ष अिसर प्रदान करना जारी रखेगा।

इस पृष्ठभूवम में पंजाब एण्ड वसंध बैंक अवधक मजबूत वित्तीय बुवनयादी वसद्धांतयं बढ़ी हुई सुदृढ़ता लचीलेपन और बेहतर
रर्नीवतक स्पष्ट्ता के साथ वित्त िर्ष में प्रिेश कर रहा है। एक वििसनीय वित्तीय संस्थान के रूप में अपनी स्स्थवत कय
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मजबूत करना जारी रखते हुए हमारी प्राथवमकताएं दृढ़ता से विकाऊ लाभदायक और वज�ेदार विकास प्रदान करने पर कें वद्रत
हैं।

हम प्रौद्ययवगकी िािा गिनेंस और आंतररक वनयंत्रर्यं में वनरंतर वनिेश के माध्यम से अपने शासन ढांचे गिनेंस फे्रमिकष उद्यम
व्यापी जयस्खम प्रबंधन प्रथाओं साइबर सुरक्षा क्षमताओं और पररचालन सुदृढ़ता कय सुदृढ़ करना जारी रखेंगे। पारदवशषता
जिाबदेही और वनयामक अनुपालन के उच्चतम मानकयं कय बनाए रखना हमारे द्वारा वलए जाने िाले प्रते्यक वनर्षय का अवभन्न अंग
बना रहेगा।

अप्रभस्वीकृप्रत

वित्त िर्ष की उपलस्ियां हमारे सभी वहतधारकयं के सामूवहक प्रयासयं और अिूि समथषन का पररर्ाम हैं वजनका वििास
हमारी यात्रा कय वनरंतर पे्रररत करता है।

मैं अपने मूल्यिान ग्राहकयं के प्रवत उनके स्थायी वििास और वनरंतर संरक्षर् के वलए अपनी सच्ची कृतज्ञता व्यि करता हूँ। हम
सुश्री एम जी जयश्री भारत सरकार नावमत वनदेशक के प्रवत उनके कायषकाल के दौरान बैंक के विकास में उनके अमूल्य ययगदान
के वलए आभार व्यि करते हैं जय इस वित्त िर्षके दौरान समाप्त हुआ। मैं बयिष के सदस्यं कय उनके अमूल्य समथषन मागषदशषन
और अंतदृषवष्ट् के वलए ईमानदारी से धन्यिाद देता हूँ वजसने बैंक की पहलयं कय महत्वपूर्ष रूप से बल वदया है।

मैं भारत सरकार वित्तीय सेिा विभाग भारतीय ररजिष बैंक और अन्य सभी वनयामक और पयषिेक्षी अवधकाररययं कय उनके वनरंतर
मागषदशषन और समथषन के वलए अपना हावदषक धन्यिाद देता हूँ। उनके नीवतगत नेतृत्व और वनरीक्षर् से भारत की बैंवकंग प्रर्ाली
की सुदृढ़ता लचीलापन स्स्थरता और वििसनीयता मजबूत बनी हुई है।

पंजाब एण्ड वसंध बैंक पररिार के प्रते्यक सदस् के प्रवत मेरी हावदषक सराहना है। हमारे कमषचाररययं द्वारा प्रदवशषत समपषर्
व्यािसावयकता और लचीलापन हमारी उपलस्िययं का आधार सं्तभ बना हुआ है। हमारे ग्राहकयं और बैंक के मूल्ययं के प्रवत उनकी
अिूि प्रवतबद्धता हमारे भविष्य में वििास जगाती रहती है।

अंत में मैं अपने शेयरधारकयं वनिेशकयं व्यािसावयक भागीदारयं और अन्य सभी वहतधारकयं कय पंजाब एण्ड वसंध बैंक में उनके
द्वारा जताए गए वििास के वलए धन्यिाद देता हूँ। आपका वििास हमें लगातार सुधार करने निाचार करने और उतृ्कष्ट्ता हावसल
करने के वलए पे्रररत करता है क्यवंक हम एक मजबूत अवधक लचीला और भविष्य के वलए तैयार संस्थान बनाने के वलए वमलकर
काम कर रहे हैं।

सादर
िबंध प्रनिेशक एवं सीईओ
पंजाब एण्ड प्रसंध बैंक
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MD & CEO’s Statement

Dear Shareholders,

The Financial Year 2025–26 marked another defining chapter in India’s 
economic journey. Despite an increasingly complex global environment 
shaped by geopolitical uncertainties, evolving trade dynamics, technological 
disruption and changing customer expectations, the Indian economy 
continued to demonstrate remarkable resilience. Supported by prudent 
macroeconomic policies, a robust financial system, sustained public 
investment and an expanding digital ecosystem, India reinforced its position 
as one of the world’s fastest-growing major economies.

The banking sector has been a key enabler of this progress. In recent years, Indian banks have undergone a 
profound transformation by strengthening balance sheets, improving asset quality, embracing technology, 
enhancing governance and delivering increasingly customer-centric financial solutions. These structural 
improvements have reinforced the resilience of the financial system while positioning the banking sector 
to support India’s next phase of sustainable and inclusive growth. 

Punjab & Sind Bank has remained an integral part of this national journey. With a legacy spanning more 
than a century, we continue to uphold our commitment to serving customers with integrity, supporting 
enterprise, advancing financial inclusion and contributing meaningfully to nation building. While our 
heritage provides strength and stability, our vision is firmly focused on the future. We recognise that 
sustained success in today’s banking landscape depends upon continuous innovation, disciplined execution 
and an unwavering commitment to create long-term value for all stakeholders.

Against this backdrop, FY 2025–26 was another year of strong and balanced performance for Punjab & Sind 
Bank. The Bank delivered healthy growth across key financial and operational parameters, reflecting the 
successful execution of our strategic priorities and the resilience of our business model. Our focus remained 
on achieving profitable growth while strengthening capital, maintaining disciplined risk management, 
enhancing operational efficiency and building sustainable long-term value.

The Bank’s Total Business crossed ₹2,63,652 crore, registering a healthy year-on-year growth of 14.94%. 
This milestone reflects the continued confidence of our customers and stakeholders and demonstrates our 
ability to grow sustainably in an increasingly competitive banking environment.

Our Deposit base increased to ₹1,45,829 crore, representing a growth of 12.37% over the previous year. 
The sustained expansion of our deposit franchise reflects the trust reposed in Punjab & Sind Bank and 
validates our continued efforts to deepen relationships across retail, institutional and government business 
segments. CASA deposits also grew by 10.02% to ₹44,876 crore, providing a stable and cost-effective 
funding base to support future credit expansion.

Sh. Swarup Kumar Saha
MD & CEO
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On the asset side, Gross Advances grew by 18.29% to ₹1,17,823 crore, significantly outpacing overall 
business growth. This performance was driven by our strategic emphasis on the Retail, Agriculture and 
MSME (RAM) segments, which now account for 58.80% of total advances compared with 55.15% in the 
previous year. 

The Bank also delivered another year of strong profitability. Operating Profit stood at ₹2,182 crore, 
while Net Profit increased by an impressive 30.12% to ₹1,322 crore. This performance was supported by 
healthy business growth, improved operating efficiency, prudent pricing, disciplined cost management 
and sustained focus on asset quality. 

Asset Quality:

One of the most encouraging outcomes of the year was the continued improvement in asset quality. The 
Gross Non-Performing Asset (GNPA) ratio declined from 3.38% to 2.40%, while the Net Non-Performing 
Asset (NNPA) ratio improved from 0.96% to 0.79%. These improvements reflect strengthened underwriting 
standards, proactive portfolio monitoring, effective recovery mechanisms and a deeply embedded culture 
of credit discipline across the organisation.

The Bank further strengthened its balance sheet by maintaining a Provision Coverage Ratio of 90.91%, 
underscoring our prudent provisioning philosophy and conservative approach to risk management. 
Our Basel III Capital Adequacy Ratio remained robust at 17.42%, comfortably above the regulatory 
requirement, providing adequate capacity to support future growth while preserving financial resilience. 

These achievements represent far more than a strong financial performance. They reflect the successful 
execution of a strategy centred on quality growth, sound governance, prudent risk management and 
customer-centric banking. 

As we move forward, our objective remains clear—to pursue sustainable growth with financial discipline, 
allocate capital prudently, manage risks proactively and consistently create long-term value for our 
customers, shareholders and all other stakeholders.

A key pillar of our strategy has been our unwavering focus on the Retail, Agriculture and MSME (RAM) 
segments, which continue to form the cornerstone of our business growth. These sectors not only 
present significant business opportunities but also play a vital role in generating employment, fostering 
entrepreneurship and promoting inclusive economic development. Whether enabling a family to own 
its first home, supporting farmers through modern agricultural financing, helping a young entrepreneur 
establish a business or extending timely credit to small enterprises, we view every financing decision as an 
opportunity to contribute meaningfully to India’s growth story.

The increasing digitisation of lending processes, simplified customer journeys and technology-enabled 
credit assessment have enabled us to improve accessibility, accelerate credit delivery and enhance 
customer experience without compromising portfolio quality.

An equally important priority has been strengthening the Bank’s liability franchise. In an increasingly 
competitive banking environment, a stable and diversified deposit base remains fundamental to long-
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term growth. During the year, our efforts extended beyond deposit mobilisation to deepening customer 
relationships through superior service, customised offerings and greater engagement across retail, 
institutional and government segments. 

Recognising the shift in customer expectations, Bank has accelerated its digital transformation agenda during 
FY 2025–26 through sustained investments in technology, process innovation and digital capabilities. Our 
initiatives extended beyond expanding digital channels to re-engineering end-to-end customer journeys, 
modernising lending processes, strengthening payment ecosystems and upgrading core technology 
infrastructure. The growing digitisation of retail and MSME lending, enhanced digital payment capabilities 
and modern technology platforms have collectively improved operational efficiency while enabling faster, 
simpler and more secure banking services.

Artificial Intelligence is emerging as a transformative force across the financial services industry, and 
Punjab & Sind Bank is embracing these opportunities responsibly. During the year, the implementation 
of MuleHunter.AI significantly enhanced our ability to detect and prevent mule account-related frauds, 
while the deployment of the Fraud Risk Indicator (FRI) framework strengthened our capability to identify 
emerging fraud patterns through proactive transaction monitoring. Integration with the Indian Cyber 
Crime Coordination Centre (I4C) ecosystem and implementation of the Mobile Number Revocation List 
(MNRL) framework have further reinforced the security and integrity of our digital banking ecosystem.

Recognising the transformative potential of Generative Artificial Intelligence, the Bank has also established 
structured governance mechanisms through the Generative AI Governance and Transformation Programme 
(GPT), Enterprise Change Governance (ECG) framework and the Data Quality Index (DQI). Together, 
these initiatives provide a robust framework for the responsible adoption of emerging technologies while 
ensuring strong governance, data integrity, regulatory compliance and effective risk oversight. 

Recognising that operational resilience extends beyond technology alone, the Bank further strengthened its 
Business Continuity Management (BCM) and Disaster Recovery (DR) capabilities to ensure uninterrupted 
banking operations under all circumstances. Regular cyber security drills, vulnerability assessments, 
technology upgrades and resilience testing have enhanced our preparedness against evolving cyber risks 
while reinforcing business continuity across the organisation.

Equally fundamental to our transformation is a strong governance framework. During the year, we continued 
to strengthen our governance architecture through enhanced oversight mechanisms, technology-enabled 
monitoring and robust internal control systems, ensuring that business growth remains firmly aligned with 
prudent risk management and regulatory expectations.

Our Internal Audit function continued to evolve through the wider adoption of technology, data analytics 
and risk-based audit methodologies. These enhancements have enabled more timely identification of 
emerging risks, strengthened control effectiveness and further embedded a culture of accountability 
across the organisation. At the enterprise level, we also reinforced our integrated risk management 
framework to ensure that strategic, operational, financial and compliance risks are managed proactively 
and consistently.
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No transformation is complete without the commitment and capability of its people. The achievements 
of FY 2025–26 reflect the dedication, professionalism and adaptability demonstrated by our employees 
across the Bank, who continue to be our greatest strength.

As the banking industry becomes increasingly knowledge-driven and technology-enabled, we remain 
committed to investing in leadership development, capability enhancement and employee engagement. 
Initiatives such as Navjyoti, the Mentor–Mentee Programme, specialised learning interventions and 
continuous skill development have strengthened organisational capability while fostering a culture of 
innovation, collaboration and accountability.

Alongside professional development, we continue to place significant emphasis on employee well-being, 
diversity and leadership development. By nurturing an inclusive, high-performance workplace and 
encouraging continuous learning, we are building a workforce that is agile, future-ready and well equipped 
to support the Bank’s next phase of growth.

As a responsible public sector bank, our purpose extends well beyond financial performance. We remain 
committed to advancing financial inclusion, supporting priority sectors, promoting entrepreneurship and 
contributing meaningfully to India’s sustainable development.

During the year, we expanded our outreach through financial literacy initiatives, a strengthened Business 
Correspondent network and active participation in various Government-sponsored programmes. We also 
continued to promote environmentally responsible banking practices and sustainable financing, recognising 
that long-term business success must be aligned with environmental stewardship, social responsibility 
and sound governance.

Looking Ahead:

India’s long-term economic outlook remains encouraging, supported by strong macroeconomic 
fundamentals, sustained public investment, healthy domestic demand and an increasingly digital 
economy. Although global uncertainties arising from geopolitical developments, evolving trade dynamics 
and financial market volatility are likely to persist, India’s growth trajectory continues to offer significant 
opportunities for the banking sector.

Against this backdrop, Punjab & Sind Bank enters FY 2026–27 with stronger financial fundamentals, 
enhanced resilience and greater strategic clarity. Our priorities remain firmly centred on delivering 
sustainable, profitable and responsible growth while continuing to strengthen our position as a trusted 
financial institution.

We shall continue to reinforce our governance framework, enterprise-wide risk management practices, 
cyber security capabilities and operational resilience through ongoing investments in technology, data 
governance and internal controls. Maintaining the highest standards of transparency, accountability and 
regulatory compliance will remain integral to every decision we take.
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पंजाब एण्ड स ंध बैंक 

 (भारत  रकार का उपक्रम)  
प्रधान कार्ाालर्: 21-राजेन्द्र पे्ल , नई सिल्ली-110 008 

कॉरपोरेट कार्ाालर् : एनबी ी ी कार्ाालर् कॉम्प्पे्लक्स, ब्लॉक-3, पूर्वी सकिर्वई नगर, नई सिल्ली-110023 
https://punjabandsindbank.bank.in/ 

 
 ूचना 

 
एतदद्वारा सूचना दी जाती है कि कनम्नकिखित व्यावसाकिि िाियििाप (िोों) िो पररचाकित िरने िे किए वीकििोों िॉन्फ्रेकसोंग (वीसी)/ िा अन्म श्रव्य-दृश्य 
साधनोों (ओएवीएम) िे माध्यम से पोंजाब एण्ड कसोंध बैंि िे शेिरधारिोों िी 16वी ों वाकषयि साधारण बैठि िा आिोजन मंगलर्वार, 28 जुलाई, 2026 को 
प्रातः  11:00 बजे कििा जाएगा (बैठि िा माकनत स्थान बैंि िा प्रधान िािायिि होगा)  :  
 
 ामान्य व्यार्व ासर्क कार्ाकलाप :  
 
मि  ंख्या 1 : िथा 31 माचय 2026 िो बैंि िे िेिापरीकित तुिन-पत्र, 31 माचय 2026 िो समाप्त वषय िे किए बैंि िे िाभ- हाकन िाते, िेिाोंिन द्वारा 
रकित अवकध िे किए बैंि िे िाियचािन और गकतकवकधिोों पर कनदेशि मोंिि िी ररपोर्य तथा तुिन-पत्र और िेिाोंिन पर िेिा परीििोों िी ररपोर्य पर 
कवचार-कवमशय िरना, अनुमोदन प्रदान िरना और उसे अोंगीिृत िरना।  
 
मि  ंख्या 2 : कवत्त वषय 2025-26 िे किए िाभाोंश िा अनुमोदन और घोषणा िरना।  
 
 

 
 

                                                                                                              कनदेशि मोंिि िे आदेश द्वारा  
 
 
स्थान : नई  कदल्ली                                                                                                                 सािेत मेहरोत्रा                         
कदनाोंि  : 06.07.2026                                                             िों पनी सकचव    
                                                                                                                                             सदस्य सोंख्या-ए63265                             
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सटप्पसिर्ां 

 
1. र्वीसिर्ो कॉन्फ्रें स ंग (र्वी ी)/अन्य श्रव्य- दृश्य  ाधनो ं(ओएर्वीएम) के माध्यम  े र्वासषाक  ाधारि बैठक 

 
भारतीि प्रकतभूकत एवों कवकनमि बोिय  (सेबी) तथा िॉरपोरेर् िािय मोंत्रािि द्वारा जारी पररपत्रोों िे अनुसरण में बैंि िे शेिरधारिोों िी 16वी ों वाकषयि 
साधारण बैठि िा आिोजन वीकििोों िॉन्फ्रें कसोंग (वीसी)/अन्म श्रव्य- दृश्य साधनोों (ओएवीएम) िे माध्यम से कििा जा रहा है कजसमें सदस्योों िो किसी 
सामान्म स्थान पर भौकति रूप से उपखस्थत होने िी आवश्यिता नही ों है। 16वी ों एजीएम िे किए माकनत स्थान नई कदल्ली में बैंि िा प्रधान िािायिि 
होगा। वीसी/ ओएवीएम िे माध्यम से एजीएम में भाग िेने वािे शेिरधारिोों िी गणना, पोंजाब एण्ड कसोंध बैंि (शेिर व बैठिें ) कवकनमि, 2008 िे 
कवकनिमन 58 िे अोंतगयत गणपूकतय में शाकमि िरने िे उदे्दश्य से िी जाएगी। चूोंकि वीसी/ ओएवीएम िे माध्यम से एजीएम िा आिोजन कििा जाएगा 
इसकिए सकचवािि मानि 2 िे अोंतगयत इस नोकर्स िे साथ अपेकित मानकचत्र सोंिग्न नही ों है।     

 
2. परोक्षी की सनरु्क्ति : बैठि में भाग िेने और मतदान िे किए पात्र शेिरधारि अपने स्थान पर बैठि में भाग िेने एवों मत देने िे किए परोिी िी 

कनिुखि िरने हेतु पात्र होोंगे तथा इस प्रिार िे परोिी िो बैंि िा शेिरधारि होना अकनवािय नही ों है। हािाोंकि वीसी/ओएवीएम िे माध्यम से एजीएम 
िे आिोजन िे किए पूवोि छूर्ोों िे अनुसरण में शेिरधारिोों िी भौकति उपखस्थकत िो अनावश्यि बनािा गिा है। तदनुसार, शेिरधारिोों द्वारा प्रॉक्सी 
कनिुखि िी सुकवधा इस एजीएम िे किए उपिब्ध नही ों है तथा प्रॉक्सी फॉमय व उपखस्थकत पची इस नोकर्स िे साथ सोंिग्न नही ों हैं।    

 
3. प्रासधकृत प्रसतसनसध (र्ो)ं की सनरु्क्ति 

 

िोई भी व्यखि किसी कनगकमत कनिाि िे कवकधवत प्राकधिृत प्रकतकनकध िे रूप में वीसी/ ओएवीएम िे माध्यम से बैठि में भाग िेने तथा/ िा ई-वोकर्ोंग 
िे माध्यम से मतदान िे किए तब ति पात्र नही ों होगा जब ति िों पनी/ इिाई िे कवकधवत प्राकधिृत प्रकतकनकध िे रूप में उसे कनिुि िरने िे सोंिल्प 
िी प्रमाकणत सत्याकपत प्रकत, बैठि िी कतकथ से 04 कदन पूवय अथायत गुरुर्वार, 23 जुलाई, 2026 को  ांर् 05:00 बजे ति िा इससे पूवय िों पनी सकचव, 
पोंजाब एण्ड कसोंध बैंि, एनबीसीसी िािायिि िॉम्प्लेक्स, ब्लॉि-3, पूवी किदवई नगर, नई कदल्ली-110023 में जमा नही ों िी जाती है अथवा सोंवीिि िो 
scrutinizer@snaco.net पर मेि नही ों िी जाती है कजसिी प्रकतकिकप complianceofficer@psb.bank.in िो भेजा जाना है। 

 
बैंि िा िोई भी अकधिारी िा िमयचारी, शेिरधारि िे प्राकधिृत प्रकतकनकध िे रूप में कनिुि नही ों होगा। 

 
4. एजीएम आिोकजत िरने िी सूचना बैंि वेबसाइर् https://punjabandsindbank.bank.in/ पर अपिोि िर दी गई है। शेिर बाजारोों िथा बीएसई 

किकमरे्ि और नेशनि स्टॉि एक्सचेंज ऑफ इोंकििा किकमरे्ि िी वेबसाइर् क्रमशः  www.bseindia.com व www.nseindia.com पर भी सूचना िा 
अविोिन कििा जा सिता है। एजीएम िी सूचना, सीिीएसएि (दूरस्थ ई-मतदान सुकवधा और एजीएम िे दौरान ई-मतदान प्रणािी उपिब्ध िराने 
वािी एजेंसी) िी वेबसाइर् www.evotingindia.com पर भी प्रसाररत कििा गिा है। 
 

5. लाभांश का भुगतान :  
िाभाोंश भुगतान िरने िे किए अकभकिखित कतकथ मंगलर्वार, 21 जुलाई 2026 होगी।  

 
16वी ों वाकषयि साधारण बैठि में शेिरधारिोों िे अनुमोदन िे अधीन, 31 माचय 2026 िो समाप्त कवतीि वषय िे किए कनदेशि मोंिि ने प्रते्यि ₹10 
अोंकित मूल्य िे प्रकत इकिर्ी शेिर पर ₹0.39 िे िाभाोंश िी अनुशोंसा िी है। वाकषयि साधारण बैठि में शेिरधारिोों द्वारा घोकषत किए जाने पर िाभाोंश 
िा भुगतान उन शेिरधारिोों िो कििा जाएगा कजनिे नाम कनम्नकिखित में समाकवष्ट है :   
 

a) इिेक्ट्र ॉकनि रूप में धाररत शेिरोों िे सोंबोंध में एनएसिीएि/ सीिीएसएि िे अकभिेि िे अनुसार मंगलर्वार, 21 जुलाई 2026 िो िािय-
समि िी समाखप्त पर कहताकधिारी स्वामी िे रूप में, िा  



ih-,l-ch

 15okf"kZd fjiksVZ 2025-26 14 okf"kZd fjiksVZ 2025-26

 
b) मंगलर्वार, 21 जुलाई 2026 िो िािय-समि िी समाखप्त से पूवय भौकति रूप में शेिर रिने वािे शेिरधारिोों से प्राप्त वैध पारेषण/ र्र ाोंसकमशन 

अनुरोधोों िो प्रभावी िरने िे पश्चात मंगलर्वार, 21 जुलाई 2026 िो शेिरधारिोों िे रकजस्टर में।  
 

िाभाोंश िा भुगतान उन शेिरधारिोों िो इिेक्ट्र ॉकनि माध्यम से कििा जाएगा कजन्ोोंने अपने बैंि िाते िा कववरण अद्यकतत कििा है। बैंि द्वारा 
िाभाोंश भुगतान िी कतकथ से पूवय अपने रकजस्टर ार और शेिर अोंतरण एजेंर् (आरर्ीए) अथायत एमिूएफजी इनर्ाइम इोंकििा (प्राइवेर्) किकमरे्ि िे माध्यम 
से िाभाोंश वारोंर्/ माोंग िर ाफ्ट उन शेिरधारिोों िे पोंजीिृत पते पर भेजे जाएों गे कजन्ोोंने अपने बैंि िाते िा कववरण अद्यकतत नही ों कििा है।  

 
पात्र शेिरधारिोों िो िाभाोंश िा भुगतान 16वी ों वाकषयि साधारण बैठि िी कतकथ से 30 कदनोों िे भीतर कििा जाएगा।  
अतैव शेिरधारिोों से अनुरोध है कि अपना पूणय बैंि कववरण पोंजीिृत/ अद्यकतत िरें  :  

 
i)  िकद शेिर अमूतय रूप में हैं तो अपने कनिेपागार सहभागी (िोों) जहााँ उनिा िीमेर् िाता अनुरकित है, िे पास कनिेपागार सहभागी (िोों) द्वारा 

अपेकित हो सिने वािे फॉमय व दस्तावेज जमा िरिे, तथा   
ii)  िकद शेिर भौकति रूप में धाररत है तो बैंि/ बैंि आरर्ीए िे पास कनम्न दस्तावेज जमा िरिे :  

a. शेिरधारि िा नाम, फोकििो सोंख्या, बैंि कववरण (बैंि िाता सोंख्या, बैंि व शािा िा नाम तथा पता, आईएफएससी, एमआईसीआर 
कववरण) समाकवष्ट हस्तािररत अनुरोध पत्र िी प्रकत।  

b. पैन िािय िी स्व-सत्याकपत प्रकत, तथा  
c. कनरस्त चेि िीफ।   

 
6. भौसतक रूप में शेर्र रखने र्वाले शेर्रधारको ंको लाभांश का भुगतान (शेर्र प्रमाि-पत्र): 

 
भारतीि प्रकतभूकत और कवकनमि बोिय िे मास्टर पररपत्र सेबी/एचओ/एमआईआरएसिी/पीओिी-1/पी/सीआईआर/2024/37 कदनाोंकित 07 मई, 2024 
िे अनुसार भौकति रूप में शेिर रिने वािे समस्त शेिरधारिोों िे किए पैन, नामाोंिन िा कविल्प, सोंपिय  कववरण (कपन सकहत िाि पता और मोबाइि 
नोंबर), बैंि िाता कववरण और उनिे तकद्वषिि फोकििो नोंबर िे किए नमूना हस्तािर प्रसु्तत िरना अकनवािय है। इसिे अकतररि कदनाोंि 01.04.2024 
से इस प्रिार िे शेिरधारिोों िो िाभाोंश िा भुगतान िेवि इिेक्ट्र ॉकनि मोि अथायत बैंि िाते में प्रत्यि के्रकिर् िे माध्यम से कििा जाएगा। िाभाोंश 
भुगतान िे किए िाभाोंश वारोंर् नही ों भेजा जाएगा। 
 
भौकति रूप (शेिर प्रमाण-पत्र) में शेिर रिने वािे शेिरधारि कजन्ोोंने सेबी द्वारा कनधायररत दस्तावेज अथायत उकचत बैंि कववरण, पैन, िेवाईसी दस्तावेज 
और नामाोंिन कववरण प्रसु्तत नही ों किए हैं, िो िाभाोंश भुगतान कतकथ पर िाभाोंश िा भुगतान कििा गिा माना जाएगा, हािाोंकि शेिरधारि (ओों) द्वारा 
उकचत बैंि कववरण सकहत सोंपूणय दस्तावेज/ कववरण उपिब्ध िराए जाने ति िाभाोंश राकश, बैंि िे िाभाोंश िाते में रिी जाएगी। बैंि/ बैंि आरर्ीए में 
उकचत बैंि कववरण, अन्म िेवाईसी दस्तावेज और नामाोंिन कववरण प्राप्त होने पर िाभाोंश, सोंबोंकधत शेिरधारि (ओों) िे बैंि िाते में सीधे के्रकिर् िर 
दी जाएगी।  
 
उपरोि िे मदे्दनजर, भौकति रूप में शेिर (शेिर प्रमाण-पत्र) रिने वािे शेिरधारि (ओों) से अनुरोध है कि वे बैंि/ बैंि आरर्ीए िो अकविोंब उकचत 
बैंि कववरण, अन्म िेवाईसी और नामाोंिन कववरण प्रसु्तत िरें  कजससे िाभाोंश भुगतान कतकथ पर ही उन्ें अपने बैंि िाते में इिेक्ट्र ॉकनि रूप से िाभाोंश 
प्राप्त हो सिे।  

 
7. लाभांश भुगतान पर कर   

 
(i) आििर अकधकनिम 1961 िे प्रावधान िे अनुसरण में, 1 अपै्रि 2020 से शेिधारिोों िो भुगतान िा कवतररत कििा गिा िाभाोंश िर िोग्य है तथा 

बैंि िो कनधायररत दरोों पर शेिरधारिोों िो भुगतान किए गए िाभाोंश से स्रोत पर िर िर्ौती िरना आवश्यि है। शेिरधारिोों से अनुरोध है कि 
कवकभन्न शे्रकणिोों िे किए कनधायररत दर हेतु आििर अकधकनिम, 2025 िे प्रावधानोों और तत्सोंबोंधी सोंशोधन िा सोंदभय िें। शेिरधारिोों  से अनुरोध है  
कि बैंि/ आरर्ीए (भौकति रूप में शेिर होने िी खस्थकत में) तथा कनिेपागारोों (िकद शेिर िीमेर् रूप में है) िे पास अपना पैन अद्यकतत िराएों । 
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(ii) कनवासी व्यखिगत शेिरधारि कजसिे पास वैध पैन है और जो आििर भुगतान हेतु उत्तरदािी नही ों है वे स्रोत पर िर िी िर्ौती न होने सोंबोंधी 
िाभ प्राप्त िरने िे किए फॉमय सोंख्या 121(पूवय में15-जी/ 15-एच) में वाकषयि घोषणा प्रसु्तत िर सिते हैं। शेिरधारि िृपिा नोर् िरें  कि पैन 
पोंजीिृत न होने िी खस्थकत में 20% िी उ� दर पर िर िर्ौती िी जाएगी। अकनवासी शेिरधारि, भारत और उनिे आवासीि राष्टर  िे मध्य हुए 
िर समझौते िे अोंतगयत आवश्यि दस्तावेज जैसे िोई स्थाई अकधष्ठान और कहताकधिारी स्वाकमत्व घोषणा-पत्र, िर कनवासी प्रमाण-पत्र, फॉमय 
41(पूवय में 10-एफ), िर समझौता िाभ प्राप्त िरने िे किए अपेकित िोई अन्म दस्तावेज/ घोषणा-पत्र िो 
https://web.in.mpms.mufg.com/formsreg/submission-of-form-121-41.html पर अपिोि िरिे कहतिारी दर प्राप्त िर सिते हैं। 
सोंबोंकधत दस्तावेज/ फॉमय, बैंि िी वेबसाइर् https://punjabandsindbank.bank.in/ पर उपिब्ध है। 

(iii) शेिरधारिोों से अनुरोध है कि मंगलर्वार, 21 जुलाई 2026 िो साोंि 5:00 बजे (आईएसर्ी) ति आरर्ीए िी वेबसाइर् अथायत 
https://web.in.mpms.mufg.com/formsreg/submission-of-form-121-41.html पर उपरोि दस्तावेजोों िो जमा िरें  ताकि बैंि, 
उकचत र्ीिीएस/ रोिे गए िर दर पर िर कनधायरण और िर िर्ौती िर सिे।  

 
8. शेर्रधारको ंका मतासधकार: 

 
अकधकनिम िे िोंि 3 (2 ई) िे प्रावधानोों िे सोंबोंध में, िें द्रीि सरिार िे अकतररि बैंि िा िोई भी शेिरधारि अपने पास धाररत बैंि िे किसी भी 
शेिरोों िे सोंबोंध में, समस्त शेिरधारिोों िे िुि मताकधिार िे दस प्रकतशत से अकधि मताकधिार िा उपिोग िरने िे किए पात्र नही ों होगा।  

 
पोंजाब एण्ड कसोंध बैंि (शेिर एवों बैठिें ) कवकनिम, 2008 िे कवकनिमन 10 िे अनुसार, िकद िोई शेिर दो िा दो से अकधि व्यखििोों िे नाम पर है तो 
मतदान िे सोंबोंध में रकजस्टर में प्रथम नाकमत व्यखि िो ही उसिा एिमात्र धारि माना जाएगा। अत: िकद शेिर, सोंिुि धारि िे नाम पर है तो िेवि 
प्रथम नाकमत व्यखि ई-एजीएम में उपखस्थत होने हेतु पात्र है तथा िाियसूची िी मदोों पर दूरस्थ ई-मतदान िे माध्यम से अथवा दूरस्थ ई-मतदान िे 
माध्यम से मताकधिार िा प्रिोग नही ों िरने िी खस्थकत में ई-एजीएम िे दौरान मताकधिार िा पात्र है।     

 
9. इलेक्ट्र ॉसनक  ाधनो ंके माध्यम  े मतिान 
 

I. एमसीए पररपत्रोों िे साथ पकठत सेबी (सूचीबद्धता बाध्यताएों  और प्रिर्ीिरण अपेिाएों ) कवकनिम 2015 िे कवकनिमन 44, िथा सोंशोकधत िों पनी 
(प्रबोंधन और प्रशासन) कनिम 2014 िे कनिम 20 िे अोंतगयत शेिर बाजारोों िे साथ सूचीिन िरार तथा प्रावधान िे अनुसरण में बैंि, सेंर्र ि 
किपॉकजर्री सकवयसेज किकमरे्ि (सीिीएसएि) द्वारा उपिब्ध िराए गए ई-वोकर्ोंग लेर्फॉमय िे माध्यम से इिेक्ट्र ॉकनि साधनोों (दूरस्थ ई-वोकर्ोंग व 
एजीएम िे दौरान ई-वोकर्ोंग) द्वारा एजीएम में पररचाकित किए जाने वािे व्यावसाकिि मदोों िे सोंबोंध में अपने शेिरधारिोों िो उनिे मताकधिार िा 
प्रिोग िरने िी सुकवधा प्रदान िरते हुए प्रसन्न है। ई-वोकर्ोंग िे माध्यम से मतदान िे किए शेिरधारि िी पात्रता कनधायररत िरने िी कनकदयष्ट कतकथ 
मंगलर्वार, 21 जुलाई 2026 है। 
 

II. सदस्य, नोकर्स में उखल्लखित प्रकक्रिाओों िा अनुसरण िरिे बैठि प्रारोंभ होने िे 15 कमनर् पूवय तथा कनधायररत समि पश्चात वीसी/ ओएवीएम िे 
माध्यम से एजीएम में भाग िे सिते हैं। वीसी/ ओएवीएम िे माध्यम से एजीएम में भाग िेने िी सुकवधा नू्मनतम 1000 सदस्योों िो पहिे आओ-
पहिे पाओ िे आधार पर उपिब्ध िराई जाएगी। इसमें वृहत शेिरधारि (2 प्रकतशत िा उससे अकधि कहसे्सदारी वािे शेिरधारि), प्रवतयि, 
सोंस्थागत कनवेशि, कनदेशि, मुख्य प्रबोंधिीि िाकमयि, िेिापरीिा सकमकत, नामाोंिन एवों पाररश्रकमि सकमकत तथा कहतधारि सोंबोंध सकमकत िे 
अध्यि, िेिापरीिि इत्याकद शाकमि नही ों होोंगे कजन्ें पहिे आओ-पहिे पाओ िे प्रकतबोंध िे कबना एजीएम में भाग िेने िी अनुमकत है। 
 

III. िूरस्थ ई-मतिान और एजीएम के िौरान ई-मतिान तथा र्वी ी/ओएर्वीएम के माध्यम  े बैठक  े जुड़ने हेतु शेर्धारको ंके सलए सनिेश 
इ  प्रकार हैं: 
 
चरि  1 : अमूतय रूप में शेिर रिने वािे वैिखिि शेिरधारिोों िे प्रिरण में कनिेपागार सीिीएसएि/ एनएसिीएि ई-वोकर्ोंग प्रणािी िे माध्यम 
से अकभगम।   
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चरि  2 : मूतय रूप में शेिर रिने वािे तथा अमूतय रूप में शेिर रिने वािे गैर-व्यखिगत शेिरधारिोों िे प्रिरण में सीिीएसएि ई-वोकर्ोंग प्रणािी 
िे माध्यम से अकभगम।   
 

i शुक्रर्वार, 24 जुलाई, 2026 को पूर्वााह्न 10.00 बजे से दूरस्थ ई-मतदान प्रारोंभ होगी तथा  ोमर्वार, 27 जुलाई, 2026 को अपराह्न 05.00 
बजे समाप्त हो जाएगी। इस अवकध िे दौरान बैंि िा शेिरधारि कजसिे पास कनकदयष्ट कतकथ मंगलर्वार, 21 जुलाई 2026 िो मूतय अथवा 
अमूतय रूप में शेिरधाररत है, इिेक्ट्र ॉकनि रूप से मतदान िर सिते हैं। उसिे बाद सीिीएसएि द्वारा दूरस्थ ई-मतदान िी प्रकक्रिा बोंद िर 
दी जाएगी।  
 

ii शेिरधारि कजन्ोोंने बैठि कतकथ से पूवय ही मतदान िर कदिा है, बैठि िे दौरान मतदान िे किए पात्र नही ों होोंगे।   
 

iii भारतीि प्रकतभूकत और कवकनमि बोिय (सूचीबद्धता बाध्यताएों  और प्रिर्ीिरण अपेिाएों ) कवकनिम, 2015 िे कवकनिमन 44 िे अोंतगयत  ेबी 
पररपत्र  ंख्या ए ईबीआई/एचओ/ ीएफिी/ ीएमिी/ ीआईआर/पी/2020/242 सिनांसकत 09.12.2020 िे अनुसार, सूचीबद्ध 
सोंस्थाओों िो समस्त शेिरधारिोों िे सोंिल्पोों िे सोंबोंध में अपने शेिरधारिोों िो दूरस्थ ई-मतदान िी सुकवधा प्रदान िरना आवश्यि है। 
तथाकप िह पािा गिा है कि सावयजकनि गैर-सोंस्थागत शेिरधारिोों/ िुदरा शेिरधारिोों िी सहभाकगता नगण्य स्तर पर है।  

 
वतयमान में, भारत में सूचीबद्ध सोंस्थाओों िो दूरस्थ ई-मतदान िी सुकवधा प्रदान िरने वािे अनेि ई-मतदान सेवा प्रदाता (ईएसपी) हैं। इसिे 
किए शेिरधारिोों द्वारा कवकभन्न ईएसपी पर पोंजीिरण तथा अनेि िूजर आईिी और पासविय िे अनुरिण िी आवश्यिता होती है। 
 
सावयजकनि परामशय िे अनुसरण में, मतदान प्रकक्रिा िी दिता बढाने िे किए  मस्त िीमेट खाताधारको ंको उनके िीमेट खाते/ 
सनके्षपागारो ंकी रे्वब ाइट/ सनके्षपागार  हभासगर्ो ंके माध्यम  े, एकल लॉसगन  के्रिेंसशर्ल द्वारा ई-मतदान िो सिम िरने िा 
कनणयि कििा गिा है। िीमेर् िाताधारि, ईएसपी िे साथ पुनः  पोंजीिरण कबना अपना मतदान िरने में सिम होोंगे, कजससे न िेवि कनबायध 
प्रमाणीिरण िी सुकवधा होगी बखि ई-मतदान प्रकक्रिा में भाग िेने िी सुगमता और सुकवधा भी बढेगी। 

 
चरि 1 : िीमेर् रूप में शेिर रिने वािे वैिखिि शेिरधारिोों िे प्रिरण में कनिेपागार सीिीएसएि/ एनएसिीएि ई-वोकर्ोंग प्रणािी िे माध्यम 
से अकभगम।  

 
iv  ूचीबद्ध िों पकनिोों द्वारा उपिब्ध िराई गई ई-मतदान सुकवधा पर  ेबी पररपत्र  ंख्या ए ईबीआई/एचओ/ ीएफिी/ ीएमिी/ 

 ीआईआर/पी/ 2020/242 सिनांसकत 9 सि ंबर, 2020 िे सोंबोंध में, िीमेर् रूप में प्रकतभूकतिाों धाररत िरने वािे व्यखिगत शेिरधारिोों 
िो कनिेपागारोों तथा कनिेपागार सहभाकगिोों िे पास अनुरकित अपने िीमेर् िाते िे माध्यम से मतदान िी अनुमकत है। शेिरधारिोों िो 
सिाह दी जाती है कि ई-मतदान सुकवधा िे अकभगम िे किए अपने िीमेर् िातोों में अपना मोबाइि नोंबर और ई-मेि आईिी अद्यकतत िराएों ।  

 
उपरोि सेबी पररपत्र िे अनुसरण में, िीमेट रूप में प्रसतभूसत रखने र्वाले वै्यक्तिक शेर्रधारको के सलए ई-मतदान और आभासी बैठि में भाग िेने 
िे किए िॉकगन प्रकक्रिा नीचे दी गई है :  

 
शेर्रधारको ंके 

प्रकार 
लॉग-इन सर्वसध 

 ीिीए एल 
सनके्षपागार िे पास 
िीमेर् रूप में 
प्रकतभूकतिाों धाररत 

1) कजन प्रिोिाओों ने सीिीएसएि Easi/ Easiest सुकवधा िा कविल्प चुना है, वे अपने मौजूदा िूजर आईिी और पासविय िे 
माध्यम से िॉकगन िर सिते हैं। कबना किसी अकतररि प्रमाणीिरण िे ई-मतदान पृष्ठ पर पहुोंचने िा कविल्प उपिब्ध 
िरािा जाएगा। उपिोगितायओों से अनुरोध है कि Easi/ Easiest में िॉकगन िरने िे किए सीिीएसएि वेबसाइर् 
www.cdslindia.com िा अविोिन िरें  तथा और िॉकगन आइिन व New System Myeasi पर खिि िरें ।  

2) सफि िॉकगन िे बाद Easi/ Easiest उपिोगिताय िों पनी द्वारा प्रदान िी गई जानिारी िे अनुसार पात्र िों पकनिोों िे किए 
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िरने वािे 
शेिरधारि 

ई-मतदान िा कविल्प देि सिें गे, जहााँ ई-मतदान प्रगकत पर है। ई-मतदान कविल्प में खिि िरने पर उपिोगिताय 
दूरस्थ ई-मतदान अवकध िे दौरान अपना मतदान िरने िा आभासी बैठि में शाकमि होने और बैठि िे दौरान मतदान 
िे किए ई-मतदान सेवा प्रदाता िा ई-मतदान पृष्ठ देिने में सिम होोंगे। इसिे अकतररि, समस्त ई-मतदान सेवा प्रदाताओों 
िो कसस्टम ति पहुोंचने िे किए किोंि भी उपिब्ध हैं ताकि उपिोगिताय सीधे ई-मतदान सेवा प्रदाताओों िी वेबसाइर् िा 
अविोिन िर सिे।  

3) िकद उपिोगिताय Easi/ Easiest िे किए पोंजीिृत नही ों है तो पोंजीिरण िरने िा कविल्प www.cdslindia.com पर 
उपिब्ध है। िॉकगन और New System Myeasi Tab पर खिि िरें  और उसिे बाद पोंजीिरण कविल्प पर खिि 
िरें ।  

4) वैिखल्पि रूप से, उपिोगिताय www.cdslindia.com िे आवरण पृष्ठ पर उपिब्ध ई-वोकर्ोंग किोंि से िीमेर् िाता सोंख्या 
और पैन नोंबर िाििर सीधे ई-वोकर्ोंग पृष्ठ ति पहुोंच सिते हैं। कसस्टम, िीमेर्  िाते में अकभकिखित पोंजीिृत मोबाइि 
और ई-मेि पर ओर्ीपी भेजिर उपिोगिताय िो प्रमाकणत िरेगा। सफि प्रमाणीिरण िे पश्चात उपिोगिताय उस ई-
मतदान कविल्प िो देिने में सिम होगा जहाों ई-मतदान प्रगकत पर है और समस्त ई-मतदान सेवा प्रदाताओों िी प्रणािी 
में सीधे अकभगम िरने में भी सिम होगा। 

एनए िीएल िे 
पास िीमेर् मोि में 
प्रकतभूकतिाों धाररत 
िरने वािे व्यखिगत 
शेिरधारि   

1) िकद आप पहिे से ही NSDL IDeAS सुकवधा िे किए पोंजीिृत हैं तो िृपिा एनएसिीएि िी ई-सकवयसेज वेबसाइर् पर जाएों । 
व्यखिगत िों पू्यर्र िा मोबाइि पर िूआरएि https://eservices.nsdl.com र्ाइप िरिे वेब ब्राउजर िोिें। एि बार ई-
सेवाओों िा मुख्य पृष्ठ आरोंभ होने िे बाद, "Login" िे अोंतगयत "Beneficial Owner" आइिन पर खिि िरें , जो 'IDeAs' 
िोंि िे अोंतगयत उपिब्ध है। एि नई स्क्रीन िुिेगी। आपिो अपना िूजर आईिी और पासविय प्रकवष्ट िरना होगा। सफि 
प्रमाणीिरण िे पश्चात, आप ई-मतदान सेवाओों िो देि पाएों गे। ई-मतदान सेवाओों िे अोंतगयत "Access to e-Voting" 
पर खिि िरें  और आप ई-वोकर्ोंग पृष्ठ देिने में सिम होोंगे। िों पनी िे नाम िा ई-मतदान सेवा प्रदाता िे नाम पर खिि 
िरें  और दूरस्थ ई-वोकर्ोंग अवकध िे दौरान अपना मतदान िरने िा आभासी बैठि में शाकमि होने व बैठि िे दौरान 
मतदान िरने िे किए आपिो ई-मतदान सेवा प्रदाता वेबसाइर् पर पुनः  कनदेकशत कििा जाएगा। 

2) िकद उपिोगिताय, IDeAS ई-सेवाओों िे किए पोंजीिृत नही ों है तो पोंजीिरण िा कविल्प https://eservices.nsdl.com 
पर उपिब्ध है। “Register Online for IDeAS Portal” िा चिन िरें  अथवा 
https://eservices.nsdl.com/SecureWeb/IdeasDirectReg.jsp पर खिि िरें । 

3) एनएसिीएि िी ई-मतदान वेबसाइर् पर जाएों । व्यखिगत िों पू्यर्र िा मोबाइि पर िूआरएि 
https://www.evoting.nsdl.com/ र्ाइप िरिे वेब ब्राउजर िोिें। एि बार ई-मतदान कसस्टम िा आवरण पृष्ठ प्रारोंभ 
होने िे बाद, "Login" आइिन पर खिि िरें  जो 'Shareholder/Member’ अनुभाग िे अोंतगयत उपिब्ध है। एि नई 
स्क्रीन िुिेगी। आपिो अपना िूजर आईिी (अथायत एनएसिीएि में आपिा सोिह अोंिोों िा िीमेर्  िाता नोंबर), पासविय/ 
ओर्ीपी और स्क्रीन पर दशायए गए अनुसार सत्यापन िोि दजय िरना होगा। सफि प्रमाणीिरण िे बाद, आपिो 
एनएसिीएि किपॉकजर्री साइर् पर पुनः  कनदेकशत कििा जाएगा जहााँ आप ई-मतदान पृष्ठ देि सिते हैं। िों पनी िे नाम िा 
ई-मतदान सेवा प्रदाता िे नाम पर खिि िरें  और दूरस्थ ई-मतदान अवकध िे दौरान अपना मतदान िरने िा आभासी 
बैठि में शाकमि होने और बैठि िे दौरान मतदान िरने िे किए आपिो ई-मतदान सेवा प्रदाता वेबसाइर् पर पुनः  
कनदेकशत कििा जाएगा। 

अपने सनके्षपागार 
 हभासगर्ो ं िे 
माध्यम से िॉकगन 
िरने वािे व्यखिगत 
शेिरधारि (िीमेर् 
मोि में प्रकतभूकत 
धारि) 

आप ई-मतदान सुकवधा िे किए एनएसिीएि/ सीिीएसएि िे पास पोंजीिृत अपने कनिेपागार सहभागी िे माध्यम से अपने 
िीमेर् िाते िे िॉकगन के्रिेंकशिि िा उपिोग िरिे भी िॉकगन िर सिते हैं। सफि िॉकगन िे बाद, आप ई-मतदान िा 
कविल्प देि पाएों गे। एि बार जब आप ई-मतदान कविल्प पर खिि िरते हैं तो आपिो सफितापूवयि प्रमाणीिरण िे 
बाद एनएसिीएि/ सीिीएसएि कनिेपागार साइर् पर पुनः  कनदेकशत कििा जाएगा, जहााँ आप ई-मतदान सुकवधा देि सिते 
हैं। िों पनी िे नाम िा ई-वोकर्ोंग सेवा प्रदाता िे नाम पर खिि िरें  और दूरस्थ ई-वोकर्ोंग अवकध िे दौरान अपना मतदान 
िरने िा आभासी बैठि में शाकमि होने व बैठि िे दौरान मतदान िरने िे किए आपिो ई-मतदान सेवा प्रदाता वेबसाइर् 
पर पुनः  कनदेकशत कििा जाएगा। 
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महत्वपूिा नोट : जो सदस्य िूजर आईिी/ पासविय प्राप्त िरने में असमथय हैं, उन्ें सिाह दी जाती है कि वे उपिुयि वेबसाइर् पर उपिब्ध ‘Forget User 
ID and Forget Password’ कविल्प िा प्रिोग िरें । 
 
सनके्षपागार अथाात  ीिीए एल और एनए िीएल के माध्यम  े लॉसगन  े  ंबंसधत सक ी भी तकनीकी  मस्या के सलए िीमेट रूप में प्रसतभूसत 
रखने र्वाले व्यक्तिगत शेर्रधारको ंके सलए हेल्पिेस्क :  
 

लॉग-इन  प्रकार हेल्पिेस्क सर्वर्वरि 
 ीिीए एल िे साथ िीमेर् रूप में 
प्रकतभूकत रिने वािे व्यखिगत शेिरधारि 

िॉकगन में किसी भी तिनीिी समस्या िा सामना िरने वािे सदस्य helpdesk.evoting@cdslindia.com 
पर अनुरोध भेजिर सीिीएसएि हेल्पिेस्क से सोंपिय  िर सिते हैं िा र्ोि-री नोंबर 1800 22 55 33 पर 
सोंपिय  िर सिते हैं। 

एनए िीएल िे साथ िीमेर् रूप में 
प्रकतभूकत रिने वािे व्यखिगत शेिरधारि 

िॉकगन में किसी भी तिनीिी समस्या िा सामना िरने वािे सदस्य evoting@nsdl.co.in पर अनुरोध 
भेजिर एनएसिीएि हेल्पिेस्क से सोंपिय  िर सिते हैं िा र्ोि री सोंख्या 1800 1020 990 और 1800 
22 44 30 पर सोंपिय  िर सिते हैं। 

 
चरि  2 : मूतय रूप में शेिर रिने वािे शेिरधारि तथा िीमेर् रूप में गैर-व्यखिगत शेिरधारि िे मामिे में सीिीएसएि ई-मतदान प्रणािी िे माध्यम 
से अकभगम।   

 
V. भौसतक शेर्रधारको ंतथा िीमेट रूप में व्यक्तिगत शेर्रधारको ंके असतररि अन्य शेर्रधारको  ंिे किए दूरस्थ ई-मतदान और 

आभासी बैठि में शाकमि होने िे किए िे किए िॉकगन कवकध।  
  

1. शेिरधारिोों िो ई-मतदान वेबसाइर्  www.evotingindia.com पर िॉग-ऑन िरना चाकहए।  
2. “Shareholders” मॉडू्यि पर खिि िरें ।  
3. अब कनम्नानुसार अपना िूजर आईिी प्रकवष्ट िरें  :  

i. सीिीएसएि हेतु : 16  अोंिोों िी कहताकधिारी आईिी। 
ii. एनएसिीएि हेतु : 8  अोंिोों िी िीपी आईिी िे बाद 8 अोंिोों िी ग्राहि आईिी। 
iii. भौकति रूप में शेिरधारि, िों पनी में पोंजीिृत अपनी फोकििोों सोंख्या प्रकवष्ट िरें । 

4. दशायई गई ईमेज सत्यापन िो प्रकवष्ट िरें  और िॉकगन पर खिि िरें । 
5. िकद आपिे पास शेिर िीमेर् रूप में हैं और आपने www.evotingindia.com पर िॉगऑन कििा है और पूवय में किसी िों पनी हेतु 

मतदान कििा है तो अपने वतयमान पासविय िा प्रिोग िरें ।  
6. िकद आप प्रथम बार मतदान िर रहे हैं तो कनम्न कदए गए चरणोों िा अनुसरण िरें  :  

 
 भौसतक शेर्रधारको ंतथा िीमेट रूप में व्यक्तिगत शेर्रधारको ंके असतररि अन्य शेर्रधारक 
पैन आििर कवभाग द्वारा जारी आपिा 10 अोंिोों िा अल् फा-न्फ् िूमेररि *पैन प्रकवष्ट िरें  (िह िीमेर् शेिरधारिोों िे साथ-साथ 

भौकति शेिरधारिोों दोनोों िे किए िागू है) 
• ऐसे शेिरधारि कजन्फ् होोंने अपना पैन, बैंि/ किपाकजर्री सहभागी िे पास अद्यकतत नही ों िरािा है, उनसे अनुरोध है कि वे 

बैंि/आरर्ीए द्वारा भेजे गए अनुक्रम सोंख्या िा प्रिोग िरें  िा िों पनी/आरर्ीए से सोंपिय  िरें । 
िाभाोंश 
बैंि कववरण र्ा 
ज�-कतकथ 
(िीओबी) 

िॉकगन िरने हेतु अपने किमेर् िाते में िा बैंि अकभिेि में अकभकिखित िाभाोंश बैंि कववरण िा ज�-कतकथ (कदन/ माह/ वषय 
प्रारूप में) प्रकवष्ट िरें ।  
• िकद दोनोों कववरण कनिेपागार िा बैंि िे पास पोंजीिृत नही ों हैं तो िृपिा िाभाोंश बैंि कववरण फील्ड में सदस्य आईिी/ 

फोकििोों सोंख्या प्रकवष्ट िरें  । 
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VI. इन कववरणोों िो उपिुि रूप से प्रकवष्ट िरने िे पश्चात “SUBMIT” रे्ब पर खिि िरें । 
VII. सदस्य कजनिे पास मूतय रूप में शेिर हैं, सीधे िों पनी सेिेक्शन स्क्रीन पर पहुाँच सिते हैं। तथाकप, सदस्य कजनिे पास िीमेर् रूप में शेिर 

हैं “Password Creation” मेनु में पहुाँचेंगे, जहााँ उन्ें नए पासविय स्थान में अकनवािय रूप से अपना िॉकगन पासविय दजय िरना होगा। िृपिा 
नोर् िरें  कि िीमेर् धारिोों द्वारा इस पासविय िा उपिोग किसी भी िों पनी कजसमें वह वोर् देने िे किए पात्र है, कििा जा सिता है बशते 
िों पनी, सीिीएसएि लेर्फॉमय िे माध्यम से ई-वोकर्ोंग िा चिन िरती है। प्रबितापूवयि अनुशोंसा िी जाती है कि अपना पासविय किसी 
अन्म व्यखि िो न बताएों  तथा अपने पासविय िो गोपनीि रिने िे किए अकतररि सावधानी बरतें।  

VIII. शेिरधारि कजनिे पास शेिर मूतय रूप में हैं, इस नोकर्स में कनकहत सोंिल्प पर िेवि ई-मतदान िे किए ब्यौरे िा उपिोग कििा जा सिता 
है। 

IX. पोंजाब एण्ड कसोंध बैंि िे “EVSN” पर खिि िरें  कजसिो आप मतदान िरना चाहते हैं। 
X. मतदान पृष्ठ पर आप “RESOLUTIONS DESCRIPTION” िे समि YES/ NO िा कविल्प, वोकर्ोंग िे किए देिेंगे। इच्चानुसार “YES” 

अथवा “NO” कविल्प िा चिन िरें । “YES” िा कविल्प, सोंिल्प िे प्रकत आपिी सहमकत सूकचत िरता है तथा “NO” िा कविल्प, सोंिल्प 
िे प्रकत आपिी असहमकत सूकचत िरता है। 

XI. िकद आप सभी सोंिल्प कववरणोों िो देिना चाहते हैं तो “RESOLUTIONS FILE LINK” पर खिि िरें । 
XII. कजस प्रस्ताव पर आपने वोर् देने िा फैसिा कििा है, उसे चुनने िे बाद, " SUBMIT" पर खिि िरें । एि पुकष्टिरण बॉक्स प्रदकशयत होगा। 

िकद आप अपने वोर् िी पुकष्ट िरना चाहते हैं, तो "OK" पर खिि िरें , अन्मथा अपना वोर् बदिने िे किए, " CANCEL" पर खिि िरें  
और तदनुसार अपना वोर् सोंशोकधत िरें ।   

XIII. सोंिल्प पर एि बार मतदान िी “CONFIRM”  िे पश्चात मतदान िो सोंशोकधत िरने िी अनुमकत नही ों होगी।  
XIV. मतदान पृष्ठ िे “Click here to print” कविल्प पर खिि िरिे आप अपने द्वारा किए गए मतदान िा कप्रोंर् भी कनिाि सिते हैं। 
XV. िकद िीमेर् िाताधारि अपना िॉकगन पासविय भूि गए हैं तो िूजर आईिी और ईमेज सत्यापन िोि िो प्रकवष्ट िरें  तथा “Forgot 

Password” पर खिि िरें  और प्रणािी द्वारा माोंगे गए कववरण िो प्रकवष्ट िरें । 
XVI. िहााँ पर BR/POA अपिोि िरने िा वैिखल्पि प्रावधान भी है (िकद िोई अपिोि है) कजसे सत्यापन िे किए सोंवीिि िो उपिब्ध िरािा 

जाएगा।  
 

XVII. गैर-रै्वर्क्तिक शेर्रधारको ंतथा असभरक्षको ंके सलए असतररि  ुसर्वधा – केर्वल िूरस्थ मतिान के सलए  

• गैर-वैिखिि शेिरधारिोों (अथायत वैिखिि, एचिूएफ, एनआरआई इत्याकद िे अकतररि) तथा अकभरििोों िो 
www.evotingindia.com पर िॉग-ऑन िरना होगा और “Corporates” मॉडू्यि में स्विों िो पोंजीिृत िरना होगा। 

• पोंजीिरण फॉमय िी सै्कन प्रकत कजस पर सोंस्था िी मुहर तथा हस्तािर हो, िो helpdesk.evoting@cdslindia.com पर ई-मेि िी 
जानी चाकहए। 

• िॉकगन कववरण प्राप्त होने िे बाद, एिकमन िॉकगन तथा पासविय िा उपिोग िरिे अनुपािन िूजर सृकजत िरना चाकहए। अनुपािन 
िूजर, िाता (ओों) िो किोंि िरने समथय होगा कजसिे किए वो मतदान िरना चाहते हैं।  

• िॉकगन में सोंबद्ध िातोों िी सूची स्वतः  मैप होगी तथा गित मैकपोंग िे किए िी-किोंि भी िी जा सिती है। 
• िह अकनवािय है कि बोिय  सोंिल्प तथा मुख्तारनामा (पीओए) िी सै्कन प्रकत कजसे उन्ोनें अकभरिि िे पि में जारी कििा है (िकद िोई 

है), तो सोंवीिि िे पास उसिे सत्यापन िे किए कसस्टम में पीिीएफ प्रारूप में अपिोि िी जानी चाकहए।  
• वैिखल्पि रूप से गैर-वैिखिि शेिरधारिोों िो कवकधवत प्राकधिृत हस्तािरिताय जो मतदान िे किए अकधिृत है , िे अनुप्रमाकणत 

नमूना हस्तािर सकहत प्रासोंकगि बोिय  सोंिल्प/ प्राकधिरण पत्र इत्याकद ,सोंवीिि तथा बैंि िो ईमेि पते अथायत 
scrutinizer@snaco.net तथा complianceofficer@psb.bank.in पर भेजना आवश्यि है िकद वे वैिखिि रै्ब से मतदान िर 
चुिे हैं और जाोंच िे किए उसे सोंवीिि िो सीिीएसएि ई-वोकर्ोंग प्रणािी में अपिोि नही ों कििा गिा है।  
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सजन शेर्रधारको ंके ई-मेल/मोबाइल नंबर, बैंक अथर्वा सनके्षपागारो ंके पा  पंजीकृत नही ंहै, उनके सलए प्रसक्रर्ा : 
 
1. भौकति शेिरधारिोों िे किए – िृपिा complianceofficer@psb.bank.in/ delhi@in.mpms.mufg.com िो ई-मेि द्वारा आवश्यि कववरण 

िथा फोकििो सोंख्या, शेिरधारि िा नाम, शेिर प्रमाण-पत्र िी से्कन प्रकत (अग्र और पश्च), पैन (पैन िािय िी स्व अनुप्रमाकणत सै्कन प्रकत), आधार 
(आधार िािय िी स्व अनुप्रमाकणत सै्कन प्रकत) उपिब्ध िराएों ।  
 

2. िीमेर् शेिरधारिोों िे किए – िृपिा अपने सोंबोंकधत कनिेपागार सहभागी (िीपी) िे पास अपना मेि आईिी तथा मोबाइि नोंबर अद्यकतत िरें । 
 

3. वैिखिि िीमेर् शेिरधारिोों िे किए - िृपिा अपने सोंबोंकधत कनिेपागार सहभागी (िीपी) िे पास अपना मेि आईिी तथा मोबाइि नोंबर अद्यकतत 
िरें  जो ई-मतदान िरने तथा किपॉकजर्री िे माध्यम से आभासी बैठि में शाकमि होने िे किए अकनवािय है।  

 
 

र्वी ी/ओएर्वीएम के माध्यम  े एजीएम में भाग लेने और बैठक के िौरान ई-मतिान करने र्वाले शेर्रधारको ंके सलए सनिेश सनम्नानु ार हैं: 
 
1. एजीएम िे कदन बैठि में भाग िेने तथा ई-मतदान िे किए प्रकक्रिा, दूरस्थ ई-मतदान िे किए ऊपर बताए गए कनदेशोों िे समान ही है। 
2. बैठि में भाग िेने िे किए वीसी/ओएवीएम िे किए किोंि, दूरस्थ ई-मतदान िे किए ऊपर उखल्लखित कनदेशोों िे अनुसार सफि िॉकगन िे बाद बैंि 

िे ईवीएसएन प्रदकशयत किए जाने वािे स्थान पर उपिब्ध होगा। 
3. दूरस्थ ई-मतदान िे माध्यम से मतदान िरने वािे शेिरधारि बैठि में भाग िेने िे किए पात्र होोंगे। हािाोंकि, वे एजीएम में मतदान िे पात्र नही ों होोंगे। 
4. शेिरधारिोों से अनुरोध है कि बेहतर अनुभव िे किए िैपर्ॉप/ आईपैि िे माध्यम से बैठि में भाग िें।  
5. तत्पश्चात, शेिरधारिोों िो िैमरा उपिोग िी अनुमकत देने तथा बैठि िे दौरान किसी भी बाधा से बचने िे किए अच्ची गकत िे इोंर्रनेर् िे उपिोग 

िी आवश्यिता होगी।  
6. िृपिा ध्यान दें  कि मोबाइि हॉर्स्पॉर् से िनेक्ट् िरिे मोबाइि उपिरणोों िा रे्बिेर् िा िैपर्ॉप िे माध्यम से जुड़ने वािे सहभाकगिोों िो अपने 

सोंबोंकधत नेर्विय  में कवचिन िे िारण ऑकििो/ कवकििोों घर्ने िा अनुभव हो सिता है। किसी प्रिार िे पूवोि गिबड़ी िो िम िरने िे किए खस्थर 
वाई-फाई िा िेन िनेक्शन िे उपिोग िरने िी अनुशोंसा िी जाती है।  

7. शेिरधारि जो बैठि िे दौरान अपना कवचार व्यि िरना चाहते हैं/ प्रश्न पूछना चाहते हैं, 21 जुलाई, 2026 तक अपना नाम, िीमेर् िाता सोंख्या/ 
फोकििो सोंख्या, ई-मेि आईिी, मोबाइि नोंबर समाकवष्ट अपना अनुरोध स्पीिर िे रूप में complianceofficer@psb.bank.in पर पोंजीिृत िरें । 
वे शेिरधारि जो एजीएम िे दौरान बोिना नही ों चाहते हैं िेकिन उन्ें किसी कवषि में जानिारी चाकहए तो 21 जुलाई, 2026 तक अपना नाम, िीमेर् 
िाता सोंख्या/ फोकििो सोंख्या, ई-मेि आईिी, मोबाइि नोंबर समाकवष्ट अपने प्रश्न complianceofficer@psb.bank.in पर भेजें। इन प्रश्नोों िे उत्तर 
बैंि द्वारा ई-मेि से समुकचत रूप से कदिा जाएगा। 

8. कजन शेिरधारिोों ने अपने िो विा िे रूप में पोंजीिृत कििा है, बैठि िे दौरान िेवि उन्ें ही अपने कवचार व्यि िरने/ प्रश्न पूछने िी अनुमकत 
होगी। 

9. िेवि वे शेिरधारि, जो वीसी/ओएवीएम सुकवधा िे माध्यम से एजीएम में उपखस्थत हैं और दूरस्थ ई-मतदान िे माध्यम से सोंिल्पोों पर अपना मतदान 
नही ों कििा है और कजन्ें अन्मथा ऐसा िरने से नही ों रोिा गिा है, एजीएम िे दौरान उपिब्ध ई-मतदान प्रणािी िे माध्यम से मतदान िे पात्र होोंगे। 

10. िकद एजीएम िे दौरान उपिब्ध ई-मतदान िे माध्यम से किसी शेिरधारि द्वारा मतदान कििा जाता है और उस शेिरधारि ने वीसी/ ओएवीएम 
सुकवधा िे माध्यम से बैठि में भाग नही ों कििा है तो ऐसे शेिरधारि द्वारा किए गए मतदान िो अमान्म माना जाएगा क्ोोंकि बैठि िे दौरान ई-
मतदान िी सुकवधा िेवि बैठि में भाग िेने वािे शेिरधारिोों िे किए उपिब्ध है। 

 
िकद आपिो एजीएम में भाग िेने एवों सीिीएसएि ई-मतदान प्रणािी से ई-मतदान िे सोंबोंध में किसी प्रिार िी कजज्ञासा िा प्रश्न है तो 
helpdesk.evoting@cdslindia.com पर मेि िर सिते हैं िा र्ोि-री नोंबर 1-800-22-5533 पर सोंपिय  िर सिते हैं।  
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इिेक्ट्र ॉकनि साधनोों द्वारा मतदान िी सुकवधा से जुडे़ सभी कशिाितोों िे किए श्री रािेश दल्वी , वररष्ठ प्रबोंधि, (सीिीएसएि) िें द्रीि किपॉकजर्री सकवयस 
(इों कििा) किकमरे्ि, ए कवोंग, 25 वााँ ति, मैराथन फू्यचर, मफतिाि कमि िों पाउोंि, एन एम जोशी मागय, िोअर परेि (पूवय), मुोंबई-400013 पर सोंपिय  िरें  
िा helpdesk.evoting@cdslindia.com पर मेि िरें  िा र्ोि-री नोंबर 1800-22-5533 पर सोंपिय  िरें । 
 
10.  ंर्वीक्षक  
 

कनष्पि और पारदशी तरीिे से ई-मतदान प्रकक्रिा िी सोंवीिा िे किए बैंि द्वारा मेससय एस. एन. अनोंतसुब्रमण्यम एण्ड िों पनी, िों पनी सकचवोों िो 
सोंवीिि िे रूप में कनिुि कििा गिा है। 

 
एजीएम सोंपन्न होने िे 48 घोंरे् भीतर सोंवीिि, बैठि िे अध्यि िो िुि िािे गए मतदान पर समेिन सोंवीिि ररपोर्य प्रसु्तत िरें गे और अध्यि िा 
उसिे द्वारा किखित में प्राकधिृत व्यखि उस पर प्रकतहस्तािर िरें गे तथा शेिर बाजारोों एवों बैंि वेबसाइर् पर सोंवीिि ररपोर्य सकहत पररणाम िाििर 
तत्काि मतदान िे पररणाम िी घोषणा िरें गे। 

 
11. अित्त/अिार्वाकृत लाभांश, र्सि कोई हो 

 
कजन शेिरधारिोों ने कपछिे वषों िे अपने िाभाोंश वारोंर् िा निदीिरण नही ों कििा है, उनसे अनुरोध है कि वे बैंि िे रकजस्टर ार और शेिर अोंतरण 
एजेंर् से उपरोि पते पर िा एनबीसीसी िािायिि िॉम्प्लेक्स, ब्लॉि-3, पूवी किदवई नगर, नई कदल्ली-110023 पर बैंि िे शेिर िि में सोंपिय  िरें । 
 

12. अन्य  ूचना  
 

a) सेबी और एमसीए पररपत्रोों िे अनुपािन में, ई-मतदान िी प्रकक्रिा तथा कशष्टता दशायने िे साथ-साथ बैंि िी 16वी ों वाकषयि साधारण बैठि 
(एजीएम) िी सूचना समाकवष्ट, 2025-26 िी वाकषयि ररपोर्य उन समस्त शेिरधारिोों िो िेवि इिेक्ट्र ॉकनि माध्यम से पे्रकषत िी जा रही है 
कजनिे ई-मेि आईिी, रकजस्टर ार और शेिर अोंतरण एजेंर् (आरर्ीए) अथायत "एमिूएफजी इनर्ाइम इों कििा प्राइवेर् किकमरे्ि"/ कनिेपागार 
सहभागी (िोों) िे पास पोंजीिृत हैं। 

b) बैंि द्वारा प्रारोंभ किए गए ‘हररत पहि’ िे मदे्दनजर शेिरधारिोों से अनुरोध है कि िीमेर् रूप में धाररत शेिरोों िे किए अपने सोंबोंकधत कनिेपागार 
सहभागी िे पास तथा भौकति रूप में शेिर धाररत होने पर बैंि िे आरर्ीए (आरर्ीए िा ईमेि आईिीः  delhi@in.mpms.mufg.com) िे 
पास अपना ईमेि आई-िी पोंजीिृत िरें । इसिे अकतररि नाम, िाि-पता, ई-मेि पता, दूरभाष/ मोबाइि नोंबर, स्थाई िाता सोंख्या (पैन), 
अकधदेश, नामाोंिन, बैंि कववरण िथा बैंि िा नाम व शािा कववरण, बैंि िाता सोंख्या, एमआईसीआर िोि, आईएफएससी िोि इत्याकद से 
सोंबोंकधत किसी प्रिार िे पररवतयन िी खस्थकत में इिेक्ट्र ॉकनि रूप में शेिर धाररत िरने वािे शेिरधारि उसिी सूचना अपने िीपी िो दें  तथा 
भौकति रूप में शेिर धाररत िरने वािे शेिरधारि आरर्ीए िो सूकचत िरें ।   

c) समरूप नाम िा सोंिुि नाम िे समान क्रम में अनेि फोकििो में भौकति रूप में शेिर रिने वािे शेिरधारिोों से अनुरोध है कि एिि फोकििो 
में समेिन िे किए अपने शेिर प्रमाण-पत्र, आरर्ीए िो पे्रकषत िरें ।  

 
13. शेर्रधारको ंके सलए  ंपका  सर्वर्वरि 
 

इस सोंचार िे किसी भी प्रिरण अथवा पोंजाब एण्ड कसोंध बैंि िे शेिर/िाभाोंश से सोंबोंकधत किसी भी अन्म मुदे्द पर स्पष्टीिरण/सहािता िे किए 
आप  हमसे/आरर्ीए से कनम्नकिखित पते पर सोंपिय  िर सिते हैं (िृपिा अपने पत्राचार/सोंचार में अपना फोकििो नोंबर/ दूरभाष नोंबर/ मोबाइि 
नोंबर/ ई-मेि पता उद्धृत िरें ) :   
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एमिूएफजी इोंर्ाइम इों कििा प्राइवेर् किकमरे्ि. 
िूकनर् : पोंजाब एण्ड कसोंध बैंि 
नोबि हाइर्् स, प्रथम ति, लॉर् सों. एनएच 2, एिएससी, सी-1 ब्लॉि, साकवत्री 
मािेर् िे पास, जनिपुरी, नई कदल्ली-110058 
दूरभाष: +91 11 4141 0592, 93, 94  
फैक्स: +91 11 4141 0591 
ईमेि: delhi@in.mpms.mufg.com  

िों पनी सकचव 
पोंजाब एण्ड कसोंध बैंि 
िॉरपोरेर् िािायिि  - एनबीसीसी िािायिि िॉम्प्लेक्स प्रथम 
ति, ब्लॉि-3, पूवी किदवई नगर 
नई कदल्ली-110023 
दूरभाष :  011-40175169 
ई-मेि : complianceofficer@psb.bank.in   

 
सेबी ने पररपत्र सोंख्या सेबी/एचओ/एमआईआरएसिी/एमआईआरएसिी-पीओिी-1/सीआईआर/2023/72 कदनाकिों त  08 जून, 2023 िे माध्यम से 
आरर्ीए िो सेवा अनुरोधोों/कशिाितोों िे किए उपिोगिताय-अनुिूि ऑनिाइन व्यवस्था िा पोर्यि स्थाकपत िरने िी सिाह दी थी। 
 
सेबी िे परामशय अनुसार, बैंि आरर्ीए (मेससय एमिूएफजी इोंर्ाइम इोंकििा प्राइवेर् किकमरे्ि) ने नवीनतम कनवेशि स्व-सेवा पोर्यि 'SWAYAM' आरोंभ 
कििा है।  
'SWAYAM' एि सुरकित, उपिोगिताय-अनुिूि वेब आधाररत एखलिेशन है जो शेिरधारिोों िो कवकभन्न सेवाओों ति सुगम पहुोंच िे किए सिम िरता 
है। हम आपसे अनुरोध िरते हैं कि एखलिेशन पर अपना पोंजीिरण िरें  और पोर्यि िा प्रत्यि अनुभव िें। 
 
इस एखलिेशन िो https://swayam.in.mpms.mufg.com/ पर एके्सस कििा जा सिता है।  

• सेवा अनुरोध िा प्रभावी समाधान - SWAYAM िे माध्यम से सेवा अनुरोध/कशिाित िरें  और उसिी खस्थकत प्राप्त िरें । 
• कवशेषताएों  – उपिोगिताय-अनुिूि जीिूआई। 
• िाभाोंश/ ब्याज/ सोंदाि/ स्पकिर् जैसी िॉरपोरेर् िारय वाई कनगरानी िरें । 
• पैन आधाररत कनवेश - पैन से सोंबद्ध िातोों, िों पनीवार धाररता और प्रकतभूकत मूल्याोंिन ति पहुाँच प्रदान िरता है। 
• अदत्त राकश िे किए सहजतापूवयि अनुरोध िरें ।  
• स्विों सेवा पोर्यि – अमूतय रूप में धाररत प्रकतभूकतिोों और भौकति प्रकतभूकतिोों िे किए, कजनिे फोकििो िेवाईसी अनुरूप हैं। 
• कववरणी - सोंपूणय धाररता और िॉरपोरेर् िाभ िी खस्थकत िा अविोिन िरें ।  
• िॉकगन पर कद्विारि प्रमाणीिरण (2FA) - कनवेशिोों िे किए सुरिा उन्नत िरता है।  

 
14.   पैन, केर्वाई ी, बैंक सर्वर्वरि तथा नामांकन इत्यासि प्रसु्तत करने के सलए मानिंि :  
 

सेबी पररपत्र सोंख्या सेबी/एचओ/एमआईआरएसिी/एमआईआरएसिी-पीओिी-1/पी/सीआईआर/2023/37 कदनाोंकित 16.03.2023 िे अनुसार, मूतय 
रूप में शेिर रिने वािे शेिरधारिोों िो बैंि/बैंि आरर्ीए िो उनिे सोंबोंकधत फोकििो नोंबर िे किए वैध पैन, सोंपिय  कववरण, बैंि िाता कववरण, 
नमूना हस्तािर और नामाोंिन कववरण अकनवािय रूप से प्रसु्तत िरना होगा। 
 
उपरोि सेबी पररपत्र िे अनुसरण में मूतय रूप में शेिर रिने वािे समस्त शेिरधारिोों से अनुरोध है कि वे वैध पैन, सोंपिय  कववरण, बैंि िाता कववरण 
तथा नामाोंिन कववरण इत्याकद नीचे कदए गए प्रपत्रोों में अकविोंब बैंि/आरर्ीए िो प्रसु्तत िरें  : 
 
क्र.  ं. फॉमा/प्रपत्र उदे्दश्य 

1 फॉमय आईएसआर-1 पैन, िेवाईसी कववरण पोंजीिृत/अद्यकतत िरने िे किए। 
2 फॉमय आईएसआर-2 बैंि द्वारा प्रकतभूकत धारि िे हस्तािर िी पुकष्ट िे किए। 
3 फॉमय आईएसआर-3 नामाोंिन िे ऑकटोंग-आउर् िे किए घोषणा-पत्र। 
4 फॉमय एसएच-13 नामाोंिन फॉमय।  
5 फॉमय एसएच-14 नामाोंिन िा कनरसन िा पररवतयन (िकद िोई हो)।  
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उपरोि समस्त फॉमय (आईएसआर-1, आईएसआर-2, आईएसआर-3, एसएच-13, एसएच-14) हमारी वेबसाइर् 
https://punjabandsindbank.co.in/system/uploads/document/2150_2021123116360123014.pdf पर उपिब्ध हैं। 
उपरोि िे मदे्दनजर हम शेिरधारिोों से अनुरोध िरते हैं कि मेससय एमिूएफजी इोंर्ाइम इोंकििा प्राइवेर् किकमरे्ि, नोबि हाइर्् स, प्रथम ति, लॉर् 
सों. एनएच 2, एिएससी, सी-1 ब्लॉि, साकवत्री मािेर् िे पास, जनिपुरी, नई कदल्ली-110058 पर बैंि आरर्ीए िो समकथयत दस्तावेजोों सकहत कवकधवत 
भरे हुए कनवेशि सेवा अनुरोध फॉमय जमा िरें । 
सेबी ने अपने पररपत्र सेबी/एचओ/एमआईआरएसिी/एमआईआरएसिी-पीओिी-1/पी/सीआईआर/2023/181 कदनाोंकित 17.11.2023 िे माध्यम 
कनम्नकिखित प्रावधान िो समाप्त िर कदिा है :  
• कजन फोकििो में अकनवािय कववरण िथा पैन, सोंपिय  कववरण, बैंि िाता कववरण, नमूना हस्तािर और नामाोंिन कववरण उपिब्ध नही ों हैं, उनिो 

अवरुद्ध/िीिन िरना।  
• बेनामी िेनदेन (कनषेध) अकधकनिम, 1988 और/िा धन शोधन कनवारण अकधकनिम, 2002 िे अोंतगयत आरर्ीए/सूचीबद्ध िों पनी द्वारा प्रशासकनि 

प्राकधिारी िो फोकििो िा सोंदभय देना।  
 

15. भौसतक धाररता का अमूतीकरि – सर्वशेष अनुरोध : 
a) सेबी ने अपने पे्रस-कवज्ञखप्त सोंख्या 12/2019 कदनाोंकित 27.03.2019 िे माध्यम से कनणयि कििा है कि प्रकतभूकतिोों िे पे्रषण िा प्रकतस्थापन िे 

प्रिरण िो छोड़िर, प्रकतभूकतिोों िे अोंतरण सोंबोंधी अनुरोधोों पर तब ति िारयवाई नही ों िी जाएगी जब ति कि प्रकतभूकतिोों िो कदनाोंि 
01.04.2019 से कनिेपागार िे पास गैर-िागजी (िीमैर्) रूप में न रिा जाए। इसकिए, हम शेिरधारिोों से अनुरोध िरते हैं कि वे अपनी 
भौकति धाररता िो अकविोंब िीमैर् िराएों ।  

b) सेबी (सूचीबद्धता बाध्यताएों  और प्रिर्ीिरण अपेिाएों ) कवकनिम, 2015 िे कवकनिमन 40 (1) िे अनुसार, भौकति रूप में धाररत प्रकतभूकतिोों िा 
अोंतरण कदनाोंि 01.04.2019 से समाप्त िर कदिा गिा है। तदनुसार शेिरोों िा अोंतरण उसी खस्थकत में कििा जा सिता है जब शेिर गैर-िागजी 
(िीमैर्) रूप में रिे गए होों। 

c) इसिे अकतररि, सेबी ने पररपत्र सोंख्या सेबी/एचओ/एमआईआरएसिी_आरर्ीएएमबी/पी/सीआईआर/2022/8 कदनाोंकित 25 जनवरी, 2022 
िे माध्यम से कनणयि कििा है कि सूचीबद्ध िों पकनिाों भकवष्य में अनुकिकप शेिर प्रमाण-पत्र जारी िरने, पे्रषण, प्रकतस्थापन इत्याकद िे अनुरोधोों पर 
िारयवाई िरते समि िेवि िीमैर् रूप में ही प्रकतभूकतिााँ जारी िरेंगी। उपरोि िे मदे्दनजर बैंि िे समस्त शेिरधारिोों से अनुरोध हैं कि 
भौकति रूप में शेिर रिने वािे शेिरधारि अपना शेिर अमूतीिृत िराएों । शेिरोों िो गैर-िागजी (िीमैर्) रूप में धाररत िरने िे प्रमुि 
िाभ इस प्रिार हैं : 
 

i भौकति शेिर प्रमाण-पत्र िे िकतग्रस्त होने अथवा गुम होने िी सोंभावना िीण हो जाती है;  
ii शेिर प्रमाणपत्रोों िे फर्ने िा जािसाजी िा कविृत होने िी सोंभावना समाप्त हो जाती है;  
iii अमूतीिरण से शेिरोों िे िागज रकहत व्यापार िी सुगमता और सुकवधा कमिती है। एि बार कनिेपागार सहभागी (िीपी) िे पास िीमैर् 

िाता िुि जाने पर शेिरधारि सहजतापूवयि इिेक्ट्र ॉकनि रूप में शेिर क्रि अथवा कवक्रि िर सिता है। 
 

16. भौसतक रूप में धाररत शेर्रो ंके अमूतीकरि के सलए प्रसक्रर्ा  
 

कवद्यमान शेिर प्रमाण-पत्रोों िे कववरण में किसी प्रिार िे पररवतयन नही ों होने िी खस्थकत में अमूतीिरण िी प्रकक्रिा कनम्नकिखित है: 
 

(A) शेर्रधारक सजनके पा  िीमैट खाता नही ंहै :  
शेिरधारिोों िो अपने कनिर्तम कनिेपागार सहभागी (िीपी) से सोंपिय  िरना होगा तथा पोंजाब एण्ड कसोंध बैंि में धाररत शेिर िे अनुरूप नाम 
व शैिी में िीमैर् िाता िुिवाना होगा।  
िीमैर् िाता िोिने िे बाद शेिरधारि िो मूि शेिर प्रमाण-पत्र िे साथ कवकधवत भरा हुआ और हस्तािररत िीमैर् अनुरोध फॉमय (िीआरएफ), 
िीपी िो सौोंपना होगा, जो इसे बैंि िे आरर्ीए िो अगे्रकषत िरेगा। 
आरर्ीए, िीआरएफ िी सोंवीिा/सत्यापन िरेगा तथा उकचत पाए जाने पर शेिरधारि िे िीमैर् िाते में समान सोंख्या में शेिर जमा किए 
जाएों गे। 
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(B) शेर्रधारक सजनके पा  पहले  े ही िीमैट खाता है : 

कजन शेिरधारिोों िे पास पहिे से ही िीमैर् िाता है, उन्ें िह जाोंचना आवश्यि है कि क्ा उनिा कवद्यमान िीमैर् िाता, पोंजाब एण्ड कसोंध 
बैंि में शेिरधाररता िे अनुसार उसी नाम और शैिी में है। िकद हााँ, तो शेिरधारि िो मूि शेिर प्रमाण-पत्र िे साथ कवकधवत भरा हुआ और 
हस्तािररत िीआरएफ, कनिेपागार सहभागी िे पास जमा िरना होगा जो इसे बैंि आरर्ीए िो अगे्रकषत िरेगा।  
आरर्ीए, िीआरएफ िी सोंवीिा/सत्यापन िरेगा तथा उकचत पाए जाने पर शेिरधारि िे िीमैर् िाते में समान सोंख्या में शेिर जमा किए 
जाएों गे। 
िकद कवद्यमान िीमैर् िाता, नाम िे समान क्रम में नही ों है तो शेिरधारि िो मागयदशयन िे किए अपने िीपी से सोंपिय  िरना होगा।  
िकद कवद्यमान शेिर प्रमाण-पत्रोों िे कववरण में िोई बदिाव है तो हमारे आरर्ीए अथायत एमिूएफजी इोंर्ाइम इोंकििा प्राइवेर् किकमरे्ि िा 
उपरोि उखल्लखित पते पर बैंि से सोंपिय  िरें । 

   
                                                                                                                        कनदेशि मोंिि िे आदेश द्वारा  

 
 

स्थान : नई  कदल्ली                                                                                                                            सािेत मेहरोत्रा                         
कदनाोंि : 06.07.2026                                                                       िों पनी सकचव      
                                                                                                                                                सदस्य सोंख्या-ए63265 
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सनिेशक ररपोर्ा  2025-26 

सितधारको ंके सलए,  
 

पंजाब एण्ड ससंध बैंक का सिदेशक मंडल 31 मार्च, 2026 को समाप्त सित्तीय िर्च हेतु बैंक के लेखापरीसित सित्तीय सििरणो ं

ससहत सहर्चपूणच सिदेशक मंडल की ररपोर्च प्रसु्तत कर रहा है। 
 

सित्तीय िर्च 2025-26 गसतशील पररर्ालि पररदृश्य के रूप में सर्सित सकया गया, सजसमें िैसिक आसथचक पररस्थिसतयां, भू-

राजिीसतक सिकास, त्वररत तकिीकी प्रगसत तथा पररितचिशील ग्राहक अपेिाएं सस्थिसलत हैं। इस सिकास के मध्य, भारतीय 

अथचव्यििा द्वारा सुदृढ़ घरेलू मांग, सतत सािचजसिक सििेश, मजबूत सित्तीय िेत्र तथा ठोस िृहद् आसथचकी अिसंरर्िा समसथचत 

तन्मकतापूणच कायचप्रदशचि सकया जा रहा है। 
 

इस पृष्ठभूसम में, पंजाब एण्ड ससंध बैंक िे एक और िर्च सुदृढ़ एिं संतुसलत कायच प्रदशचि सकया है, जो इसकी रणिीसतक 

प्राथसमकताओ ंकी प्रभािशीलता और देश भर में इसके कासमचको ंकी प्रसतबद्धता को दशाचता है। बैंक द्वारा कारोबार के सिस्तार 

में स्वि िृस्थद्ध, लाभप्रदता में महत्वपूणच सुधार, आस्थस्त गुणित्ता में सिरंतर मजबूती तथा सडसजर्ल रूपांतरण, पररर्ालि उतृ्कष्टता 

और ग्राहक-कें सित ििार्ार में उले्लखिीय प्रगसत दजच की गयी है। 
 

बैंक खुदरा, कृसर् तथा एमएसएमई (आरएएम) िेत्रो ंमें अंशांसकत सिस्तार, सििेकपूणच जोस्थखम प्रबंधि, उन्न्त िसूली प्रयासो ंऔर 

अिुशाससत पंूजी आिंर्ि के माध्यम से सतत सिकास पर कें सित रहा है। इसके असतररक्त, बैंक िे ग्राहक अिुभि में सुधार, 

पररर्ालि दिता बढ़ािे और जोस्थखम तथा अिुपालि िमताओ ंको सुदृढ़ करिे के उदे्दश्य से प्रौद्योसगकी-आधाररत पहल के 

माध्यम से अपिे सडसजर्ल रूपांतरण अिुभिो ंको गसतशील सकया है। 
 

समीिाधीि िर्च के दौराि, बैंक िे सित्तीय समािेशि, सामासजक उत्तरदासयत्व, सतत बैंसकंग एिं सहतधारक मूल्य सिमाचण के प्रसत 

अपिी प्रसतबद्धता को और असधक गूढ़ सकया। ग्रामीण तथा अधच-शहरी बाजारो ंमें पहंर् का सिस्तार करिे, सित्तीय सािरता 

पहलो ंको सुदृढ़ करिे, अथचव्यििा के प्राथसमकता प्राप्त िेत्रो ंका समथचि करिे तथा राष्टर ीय सिकास उदे्दश्यो ंमें साथचक योगदाि 

प्रदाि करिे हेतु महत्वपूणच प्रयास सकए गए हैं। 
 

बोडच सहर्च सूसर्त करता है सक बैंक द्वारा सित्त िर्च 2025-26 के दौराि महत्वपूणच मील के पत्थर के समाि प्रमुख व्यािसासयक 

एिं सित्तीय मापदंड हाससल सकए हैं, जो इसकी फ्रें र्ाइजी की बढ़ती ताकत और लर्ीलेपि को दशाचता है। 

 

िर्च के दौराि बैंक के कायच प्रदशचि एिं रणिीसतक पहल की झलक इस ररपोर्च के  अगले खंडो ंमें प्रसु्तत की गई है 
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बैंक के प्रिशान की झलक 

🏆🏆🏆🏆 प्रसतसित पुरस्कार 

1 कें िीय िासणज्य और उद्योग मंत्रालय द्वारा एमए एमई में  िाशे्रि उभरते बैंक तथा  ामासजक र्ोजनाओ ंको 
बढािा िेने के सलए  िाशे्रि बैंक (उपसिजेता) के रूप में सिासित सकया गया। 

2 एन ीजीर्ी ी  े गारंर्ी में  ब े तेज िृद्धि का पुरस्कार जीता ।  

3 राजभार्ा के उतृ्कष्ट कायाचन्वयि हेतु सित्त मंत्रालय द्वारा सद्वतीय पुरस्कार(क िेत्र) प्रदाि सकया गया। 

📈📈📈📈 कारोबार  फलता तथा आद्धि गुणित्ता 

1 जमा (▲ 12.37%  े ₹ 1,45,829 करोड़) और  कल असिम (▲ 18.29%  े ₹ 1,17,823 करोड़) में मजबूत 
िृद्धि के कारण कुल कारोबार ₹ 2.63 लाख करोड़ (▲ 14.94%), को पार कर गर्ा। 

2 आद्धिर्ो ंपर प्रसतलाभ में (आरओए) 0.79% िृद्धि  े शुि लाभ 30.12% बढकर ₹ 1,322 करोड़ िो गर्ा। 

3 2.40% (3.38%  े सनम्न) से सकल एिपीए तथा 0.79% से सििल एिपीए में भारी सगरािर् दजच की गयी। प्रािधान 
किरेज अनुपात 90.91% से मजबूत रहा। 

4 बासेल।।। के तहत 17.42% का सुदृढ़ पंूजी पयाचप्तता अिुपात (सीआरएआर) बिाए रखा। 

💻💻💻💻 पररितानकारी आईर्ी पिल 

1 तत्काल  धोखाधड़ी सनिारण: मु्यलिंर्र एआई को पररसियोसजत करिे हेतु आरबीआईएर् के साथ साझेदारी की 
गई, सजससे धोखाधडी ज्ञात करिे में लगभग िास्तसिक समय, प्रसत घंर्ा प्रसंस्करण मॉडल में सुधार सकया जा सके। 

2 िास्तसिक समय में सडसजर्ल लेिदेि जोस्थखम स्तरो ंतथा सडस्किेक्ट मोबाइल सलंक को र्र ैक करिे के सलए एफआरआई 
और एमएनआरएल प्रणाली को लागू सकया गया। 

3 तकनीकी आधुसनकीकरण: उन्नत सिजी क्लाउड अिसंरर्िा एिं कें द्रीर् बैंक सर्सजर्ल मुद्रा ( ीबीर्ी ी) के सलए 
िासपत तत्परता। 

🌐🌐🌐🌐 सगफ्ट स र्ी सििार 

िैसिक पिसिह्न: िर्च के दौराि एक महत्वपूणच मील का पत्थर सगफ्ट स र्ी, गांधीनगर में एक अंतराचष्टर ीय सित्तीय सेिा कें ि 
(आईएफएससी) बैंसकंग इकाई की िापिा के सलए भारतीय ररज़िच बैंक से अिापसत्त प्रमाण पत्र (एिओसी) की प्रास्थप्त थी। इससे बैंक 
को गांधीिगर की सगफ्ट ससर्ी में एक अंतराचष्टर ीय सित्तीय सेिा कें ि (आईएफएससी) बैंसकंग इकाई का आरंभ करिे की सदशा में 
अगे्रसर्त होिे में समथचि प्राप्त होगा, सजससे िैसिक व्यापार सित्त संर्ालि को कें िीकृत सकया जाएगा। 

  िािक  ुसिधा और  ामासजक  मािेशन 

1. रैम पोर्ाफोसलर्ो में िृद्धि: कुल असग्रमो ंमें खुदरा, कृसर् और एमएसएमई (आरएएम) खंड का 58.80% अंश है, सजसमें 
एमएसएमई में 29.70% की िृस्थद्ध और खुदरा में 24.59% की िृस्थद्ध तथा कृसर् में 23.44% की िृस्थद्ध हई। 

2 ज़मीनी िर पर प्रभाि: अपिे मुद्रा लक्ष्य का 102% (₹3,062 करोड का संसितरण) प्राप्त सकया तथा 
पीएमजेजेबीिाई, पीएमए बीिाई और एपीिाई जै ी प्रमुख  ामासजक र्ोजनाओ ंके सलए िासषाक मापिंर् को 
पार कर सलया। 
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1. आसथाक एिं बैंसकंग पररदृश्य  

a. िैसिक आसथाक पररदृश्य  

2025-26 के दौराि िैसिक अथचव्यििा भू-राजिीसतक असिसितताओ,ं व्यापार की पररिसतचत गसतशीलता, कुछ िेत्रो ंमें 

मुिास्फीसत के दबाि और कें िीय बैंको ंद्वारा सिकससत मौसिक िीसत प्रसतसक्रयाओ ंद्वारा सर्सित जसर्ल पररिेश का सामिा 

कर रही है। इि रु्िौसतयो ंके बािजूद, तकिीकी ििार्ार, सडसजर्ल बुसियादी ढांरे् में सििेश और आपूसतच शंृ्खलाओ ंके 

क्रसमक सामान्मीकरण द्वारा समसथचत, कई प्रमुख अथचव्यििाओ ंमें आसथचक गसतसिसध लर्ीली बिी रही। 
 

िैसिक सित्तीय िेत्र में पररर्ालि तन्मकता, साइबर सुरिा, कृसत्रम बुस्थद्धमत्ता, स्थिरता और जलिायु से संबंसधत सित्तीय 

जोस्थखमो ंपर ध्याि कें सित सकया गया है। तेजी से बदलते पररिेश में प्रसतस्पधी बिे रहिे के सलए दुसिया भर के सित्तीय 

संिािो ंिे प्रौद्योसगकी आधुसिकीकरण और ग्राहक-कें सित सडसजर्ल पाररस्थिसतकी तंत्र में महत्वपूणच सििेश जारी रखा है। 

अंतराचष्टर ीय मुिा कोर् (आईएमएफ) िे अपिे जििरी 2026 के सिि आसथचक आउर्लुक अपडेर् में, 2026 हेतु िैसिक 

सिकास पूिाचिुमाि को 20 आधार अंक से बढ़ाकर 3.3 प्रसतशत कर सदया, जबसक 2027 के पूिाचिुमाि को 3.2 प्रसतशत 

पर बरकरार रखा। यद्यसप,ओईसीडी िे अपिे मार्च 2026 के आसथचक आउर्लुक में 2026 के सलए 2.9 प्रसतशत तथा 2027 

के सलए 3.0 प्रसतशत की िैसिक िृस्थद्ध का अिुमाि लगाते हए एक सतकच  दृसष्टकोण बिाए रखा। ऊजाच की बढ़ती कीमतें 

तथा भू-राजिीसतक घर्िाक्रम िैसिक सिकास, मुिास्फीसत और सित्तीय स्थिरता के सलए जोस्थखम उत्पन्न कर रहे हैं। 
 

b. भारतीर् आसथाक पररदृश्य  

भारत िे सिि की सबसे तेजी से बढ़ती प्रमुख अथचव्यििाओ ंमें अपिा िाि बिाए रखा है। मजबूत घरेलू खपत, सािचजसिक 

बुसियादी ढांरे् पर सियसमत व्यय, सिसिमाचण गसतसिसध में सिस्तार, सिजी िेत्र के बढ़ते सििेश तथा  मजबूत सेिा िेत्र से 

सिकास को समथचि समला। 
 

देश के िृह्द आसथचक आधारभूत तत्वो ंमें प्रबंधिीय मुिास्फीसत, स्वि सिदेशी मुिा भंडार, मजबूत कर संग्रह और सिरंतर 

िीसतगत सुधारो ं द्वारा समसथचत है। सरकार की पहल द्वारा आधारभूत ढांरे् के सिकास, सित्तीय समािेशि, सडसजर्ल 

रूपांतरण तथा व्यापार की सुगमता के उदे्दश्य से आसथचक सिकास के पथ का सुदृढ़ीकरण हआ है। 
 

िर्च-दर-िर्च उपभोक्ता मूल्य सूर्कांक (सीपीआई) आधाररत मुिास्फीसत अपै्रल 2025 की तुलिा में अपै्रल 2026 में 3.48 

प्रसतशत (अिंसतम) रही। ितचमाि मौसिक िीसत ससमसत (एमपीसी) के कथिािुसार, सित्त िर्च 2026-27 के सलए सीपीआई 

मुिास् फीसत 4.6 प्रसतशत रहिे का अिुमाि लगाया गया है, जबसक प्रथम सतमाही में 4.0 प्रसतशत, सद्वतीय सतमाही में 4.4 

प्रसतशत, तृतीय सतमाही में 5.2 प्रसतशत और र्तुथच सतमाही में 4.7 प्रसतशत होिे का अिुमाि लगाया गया है। 
 

भारतीय ररजिच बैंक (आरबीआई) िे अपिे हासलया एमपीसी िक्तव्य में 2026-27 के सलए िास्तसिक जीडीपी सिकास 

अिुमाि को 6.9 प्रसतशत पर बिाए रखा है, सजसमें सतमाही अिुमाि 6.8 प्रसतशत प्रथम सतमाही, 6.7 प्रसतशत सद्वतीय 
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सतमाही, 7.0 प्रसतशत तृतीय सतमाही तथा 7.2 प्रसतशत र्तुथच सतमाही है। हालांसक, ऊजाच की उ� कीमतें, आपूसतच व्यिधाि 

और िैसिक सित्तीय बाजारो ंमें अस्थिरता, सिकास और सियाचत के सलए सिकर् अिसध रु्िौसतयां उत्पन्न कर सकती हैं। 

 

c. बैंसकंग के्षत्र अिलोकन  
 

सित्त िर्च 2025-26 के दौराि भारतीय बैंसकंग िेत्र बेहतर तुलि-पत्र, स्वि पंूजी स्थिसत, मजबूत लाभप्रदता और आस्थस्त 

गुणित्ता में सिरंतर सुधार के समथचि द्वारा सशक्त एिं सुदृढ़ बिा रहा। 
 

खुदरा, कृसर्, एमएसएमई और आधारभूत ढांर्ा िेत्रो ंमें ऋण िृस्थद्ध व्यापक आधार पर बिी रही, जबसक बैंको ंिे बढ़ती 

प्रसतस्पधाच के मध्य जमा संग्रहण के प्रयासो ंको गसतशील सकया है। सुसिधाजिक, सुरसित और प्रौद्योसगकी-सिम सित्तीय 

सेिाओ ंके सलए ग्राहको ंकी बढ़ती प्राथसमकता के कारण सडसजर्ल बैंसकंग अपिािे में तेजी जारी रही। 
 

असभशासि, जोस्थखम प्रबंधि, पररर्ालि मजबूती, साइबर सुरिा तथा ग्राहक सुरिा पर सियामक कें िण द्वारा बैंसकंग 

पाररस्थिसतकी तंत्र की समग्र स्थिरता और िासयत्व को मजबूत सकया गया। 

 

पंजाब एण्ड ससंध बैंक उत्तरदायी तथा समािेशी बैंसकंग के माध्यम से राष्टर  के सिकास एजेंडे का समथचि करते रखते हए, 

उभरते अिसरो ंसे लाभांसित होिे हेतु पूणचतः  तत्पर है। 

 

2. सित्तीर् कार्ा-प्रिशान  

 

बैंक िे सित्त िर्च 2025-26 के दौराि बैंक िे मजबूत सित्तीय प्रदशचि सकया, जो कारोबार के पररमाण में स्वि िृस्थद्ध, पररर्ालि 

दिता में सुधार, जोस्थखम प्रबंधि पद्धसतयो ंमें सुधार तथा आस्थस्त गुणित्ता में सुधार हेतु कें सित प्रयासो ंसे पे्रररत है। 

 

a. कारोबार िृद्धि 

कुल कारोबार में 14.94%(िर्च दर िर्च) की िृस्थद्ध हई है तथा 31 मार्च 2026 को कुल कारोबार ₹2,63,652 करोड हो 

गया।  
 

b. जमारासश िृद्धि   

बैंक जमारासश 12.37%(िर्च दर िर्च) बढ़कर सिगत िर्च के ₹1,29,774 करोड की तुलिा में ₹1,45,829 करोड हो गयी।  

खुदरा जमा एक प्रमुख कें सित िेत्र बिा रहा तथा िर्च के दौराि इसमें स्वि कर्चण अिलोसकत सकया गया। खुदरा सािसध 

जमा 19.58% (िर्च-दर-िर्च) बढ़कर ₹ 65,047 करोड हो गई, जो बैंक की फ्रें र्ाइजी एिं उत्पाद प्रसु्तसतयो ंमें ग्राहको ं

के मजबूत सििास को प्रदसशचत करता है। 
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कासा जमा में 10.02% (िर्च-दर-िर्च) की िृस्थद्ध से ₹ 44,876 करोड हो गया, सजससे बैंक की सिकास पहलो ंके सलए 

एक स्थिर और लागत प्रभािी सित्तपोर्ण आधार प्रदाि हआ। 
 

c. असिम िृद्धि  

सकल असग्रम में 18.29% (िर्च-दर-िर्च) की सुदृढ़ िृस्थद्ध दजच की गई तथा यह सिगत िर्च के ₹ 99,605 करोड से बढ़कर 

₹ 1,17,823 करोड हो गयी। 
 

बैंक िे खुदरा, कृसर् और एमएसएमई िेत्रो ंपर सिरंतर जोर देते हए संतुसलत के्रसडर् पोर्चफोसलयो बिाए रखा, साथ ही 

अपिे कॉपोरेर् के्रसडर् पोर्चफोसलयो का र्यसित रूप से सिस्तार सकया। 31.03.2025 को रैम असग्रम का अंश सकल 

असग्रमो ंका 55.15% था जो, बढ़कर 58.80% हो गया, यह समािेशी और सिसिध सिकास के प्रसत बैंक की प्रसतबद्धता 

को रेखांसकत करता है। 
 

d. आद्धि गुणित्ता  

एक उ� गुणित्ता िाला आस्थस्त पोर्चफोसलयो हमारी दीघचकासलक सित्तीय स्थिरता की आधारसशला के रूप में कायच करता 

है। हमें यह बताते हए प्रसन्नता हो रही है सक बैंक िे मजबूत के्रसडर् अिुशासि एिं सशक्त जोस्थखम प्रबंधि व्यिहार को 

बिाए रखा है, जो सित्तीय िर्च 2025-26 के दौराि प्रमुख आस्थस्त गुणित्ता मापदंडो ंमें महत्वपूणच सुधार को प्रदसशचत करता 

है। 
 

31 मार्च, 2026 को ₹ 2,830.77 करोड (2.40%) के साथ बैंक के सकल एिपीए में काफी सगरािर् दजच की गई, जबसक 

31 मार्च, 2025 को यह ₹ 3,370.06 करोड (3.38%) था। 
 

बैंक के सििल एिपीए में भी सकारात्मक कमी अिलोसकत की गई, जो सिगत सित्तीय िर्च में ₹ 937.07 करोड (0.96%) 

की तुलिा में  31 मार्च, 2026 को घर्कर ₹ 919.19 करोड (0.79%) हो गया। 
 

बैंक की मजबूत तन्मक बफररंग िमता का प्रदशचि करते हए, 31 मार्च, 2026 को प्रािधाि किरेज अिुपात 90.91% 

रहा, जबसक 31 मार्च, 2025 को यह 91.38% था। 
 

उन्नत के्रसडर् सिगरािी तथा ससक्रय िसूली तंत्र िए स्थिपेज को सियंसत्रत करिे में सहायक हआ है। 31 मार्च, 2026 को 

समाप्त िर्च हेतु बैंक के स्थिपेज अिुपात में 0.70% तक िृस्थद्ध हई है जबसक यह 31 मार्च, 2025 को 0.99% से कम था। 
 

e. लाभप्रिता  
 

िर्च के दौराि बैंक की लाभप्रदता में काफी सुधार हआ, जो सिरंतर व्यापार िृस्थद्ध, बेहतर पररर्ालि दिता और बेहतर 

पररसंपसत्त गुणित्ता को दशाचता है। 
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पररर्ालि लाभ ₹ 2,182 करोड रहा। शुद्ध लाभ में 30.12% की िृस्थद्ध हई और यह सिगत िर्च के ₹1,016 करोड की 

तुलिा में ₹ 1,322 करोड तक हो गया। 
 

आस्थस्तयो पर प्रसतलाभ में सुधार हआ और यह 0.79% हो गया, जो बेहतर आय गुणित्ता तथा आस्थस्तयो ंके कुशलतम 

उपयोग को दशाचता है। 
 

ब्याज आय, र्र ेजरी संर्ालि, शुल्क-आधाररत आय और दिाबग्रस्त आस्थस्तयो ंसे िसूली के संतुसलत संयोजि के माध्यम 

से बैंक की आय प्रोफाइल सुदृढ़ रही। 
 

f. पंूजी पर्ााप्तता 

बैंक िे संपूणच िर्च में पंूजी की मजबूत स्थिसत बिाए रखी, जो भारतीय ररज़िच बैंक द्वारा सिधाचररत सियामक आिश्यकताओ ं

से अत्यसधक है। 
 

31 मार्च, 2026 को बेसल-3 के तहत पंूजी पयाचप्तता अिुपात 17.42% था, जबसक सीईर्ी-1 अिुपात 15.92% बिा 

रहा। 
 

मजबूत पंूजी आधार संभासित आसथचक असिसितताओ ंकी तुलिा में प्रसतस्थिसतत्व बिाए रखते हए भसिष्य के व्यापार 

सिकास को समथचि देिे की पयाचप्त िमता प्रदाि करता है। 
 

3. कारोबार िृद्धि तथा रणनीसतक पिल  

सित्तीय िर्च 2025-26 के दौराि बैंक की सिकास रणिीसत कोर बैंसकंग फ्रें र्ाइजी के सुदृढ़ीकरण, ग्राहक जुडाि को बढ़ािे, 

सडसजर्ल सेिाओ ंको यथाशीघ्र ग्रहण करिे, पररर्ालि दिता में सुधार करिे तथा उ� व्यािसासयक सिकास खंडो ंमें अपिी 

उपस्थिसत का सिस्तार करिे पर आधाररत रही। 
 

बैंक िे सििेकपूणच बीमा लेखि मािको ंऔर मजबूत जोस्थखम असभशासि सिसमचत करते हए खुदरा, कृसर्, एमएसएमई तथा 

कॉपोरेर् पोर्चफोसलयो के सतत सिस्तार पर कें सित एक संतुसलत सिकास मॉडल का अिुसरण सकया। खुदरा जमा बढ़ािे, 

ग्राहको ंके साथ संबंधो ंकी प्रगाढ़ता बढ़ािे, क्रॉस-सेसलंग अिसरो ंमें सुधार एिं समग्र ग्राहक अिुभि को सिस्ताररत करिे पर 

रणिीसतक बल सदया गया। 
 

िर्च के दौराि, बैंक िे ग्राहको ंके अिुभिो ंको सरलीकृत करके, प्रसक्रयाओ ंके सडसजर्लीकरण तथा व् यािसासयक िेत्रो ंमें 

ििोन् मेर्ी उत् पादो ंऔर सेिाओ ंको शुरू करके सिकास के प्रमुख प्रितचक के रूप में प्रौद्योसगकी का लाभ उठािा जारी रखा। 

इि पहलो ं िे िुततापूणच सेिा संसितरण को सिम सकया, पररर्ालि दिता में सुधार सकया और तेजी से सडसजर्ल बैंसकंग 

पाररस्थिसतकी तंत्र में बैंक की प्रसतस्पधाचत्मकता को सशक्त सकया है। 
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बैंक की रणिीसतक पहलें पांर् प्रमुख प्राथसमकताओ ंद्वारा सिदेसशत थी:ं 
 

• खुिरा बैंसकंग फ्रें िाइजी का  ुदृढीकरण करना 

बैंक िे तदिुकूल उत्पादो,ं बेहतर सडसजर्ल माध्यमो ंतथा उतृ्कष्ठ सेिा सितरण प्रणाली के माध्यम से अपिे खुदरा ग्राहक आधार 

का सिरंतर सिस्तार सकया है। आिास ऋण, िाहि ऋण, व्यस्थक्तगत ऋण तथाअन्म खुदरा ऋण उत्पादो ंपर लक्ष्म कें सित सकया 

गया, सजसका उदे्दश्य सिसभन्न जिसांस्थिकी के ग्राहको ंकी सिकससत होिे िाली आिश्यकताओ ंकी पूसतच करिा रहा। 
 

• एमए एमई और कृसष सित्तपोषण का सििार 

आसथचक सिकास तथा रोजगार सृजि संर्ालि में एमएसएमई और कृसर् के महत्व को सर्सित करिे हए, बैंक िे उद्यसमयो,ं 

सकसािो ंऔर ग्रामीण उद्यमो ंको समयािुरूप एिं सुलभ ऋण प्रदाि करिे के अपिे प्रयासो ंको गसतशील सकया। सडसजर्ल 

के्रसडर् आकलि प्रणाली और सरलीकृत ऋण उत्पसत्त प्रसक्रयाओ ंका उपयोग सुगम्यता और पररितचि समय में सुधार के सलए 

सकया गया था। 
 

• सर्सर्जल-फर्स्ा िािक अनुभि  

बैंक िे इंर्रिेर् बैंसकंग, मोबाइल बैंसकंग, यूपीआई-आधाररत सेिाओ ंऔर सडसजर्ल ऋण िमताओ ंको मजबूत करके अपिी 

सडसजर्ल पररितचि यात्रा में तेजी लाई। सिबाचध और सुरसित बैंसकंग अिुभि प्रदाि करिे के सलए ग्राहक ऑि-बोसडिंग, लेिदेि 

प्रसंस्करण, भुगताि पाररस्थिसतकी तंत्र और स्व-सेिा रै्िलो ंमें महत्वपूणच सििेश सकया गया था। 
 

• िेर्ता फ्रें िाइजी को मजबूत करना 

िर्च के दौराि जमा संसासधत करिा एक प्रमुख रणिीसतक कें ि रहा। बैंक िे कासा जमा िृस्थद्धकरण, खुदरा जमा सििेश बढ़ािे 

तथा अिुकूसलत प्रस्तािो ंऔर बेहतर सेिा गुणित्ता के माध्यम से ितचमाि ग्राहको ंके साथ संबंधो ंको मजबूत करिे के सलए 

लसित रणिीसतयो ंको अपिाया। 
 

• पररिालन िक्षता में िृद्धि करना  

बैंक िे प्रसक्रया सरलीकरण, संर्ालि के कें िीकरण, स्वर्ालि और प्रौद्योसगकी-सिम सियंत्रण की सदशा में अपिे प्रयासो ंको 

जारी रखा। उक्त पहलो ंके माध्यम से उतृ्कष्ट दिता, उ� जोस्थखम प्रबंधि तथा सिस्ताररत ग्राहक संतुसष्ट में योगदाि प्राप्त हआ 

है। इि रणिीसतक पहलो ंके माध्यम से, बैंक िे लाभप्रदता, ग्राहक सििास और दीघचकासलक स्थिरता पर अत्यसधक ध्याि कें सित 

करते हए अपिी बाजार स्थिसत को मजबूत सकया। 
 

4. खुिरा, कृसष तथा एमए एमई(रैम) कारोबार 

खुदरा, कृसर् एिं एमएसएमई (रैम) बैंसकंग बैंक की सिकास रणिीसत की आधारसशला बिी रही, जोसक 31 मार्च, 2026 तक 

सकल असग्रम का 58.80% थी। 
 

बैंक िे के्रसडर् उपलब्धता में सुधार तथा ग्राहक सुसिधा बढ़ािे के उदे्दश्य से ििीि उत्पादो,ं सरलीकृत प्रसक्रयाओ ंऔर 

प्रौद्योसगकी-सिम समाधािो ंकी प्रसु्तसत के माध्यम से रैम ऋण प्रदाि करिे हेतु ग्राहक-कें सित दृसष्टकोण अपिाया। 
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a. खुिरा बैंसकंग  

आिास, व्यस्थक्तगत और िाहि ऋण िेत्रो ंमें उ� मांग के कारण खुदरा बैंसकंग िे िर्च के दौराि मजबूत िृस्थद्ध दजच की गयी। 

खुदरा असग्रम में 24.59% (िर्च-दर-िर्च) की िृस्थद्ध हई तथा यह 31 मार्च, 2026 को ₹ 27,498 करोड तक दजच की गयी। 

बैंक िे शाखा-आधाररत असधग्रहण, सडसजर्ल सोससिंग माध्यमो ं रणिीसतक साझेदारी के संयोजि द्वारा अपिे खुदरा ऋण 

पोर्चफोसलयो का सिस्तार करिे पर ध्याि कें िण सकया। र्िचअराउंड समय में सुधार, दस्तािेजीकरण आिश्यकताओ ं के 

सरलीकरण तथा ग्राहक अिुभि को बढ़ािे पर सिशेर् बल सदया गया। 
 

बैंक की खुदरा फ्रें र्ाइजी को मजबूत करिे के सलए िर्च के दौराि कई पहल की गईं, सजिमें सडसजर्ल ऋण उत्पसत्त िमता, 

स्वर्ासलत के्रसडर् मूल्यांकि प्रसक्रया तथा एण्ड-रू्-एण्ड सडसजर्ल ग्राहक अिुभि सस्थिसलत हैं। 
 

बैंक सििेकपूणच बीमा लेखि मािको ंऔर पोर्चफोसलयो गुणित्ता को सिसमचत करते हए खुदरा ऋण िेत्र में सुगम्यता के सिस्तार 

हेतु प्रसतबद्ध है। 
 

बैंक द्वारा र्िचअराउंड समय एिं ग्राहक अिुभि को बेहतर बिािे के सलए खुदरा खंडो ंमें ऋण के सडसजर्लीकरण में तीव्रता 

अपिाई है। सिम्नसलस्थखत योजिाओ ंको सडसजर्लीकृत सकया गया है: 
 

 सडसजर्ल सशिा ऋण ₹7.5 लाख तक उ� सशिा सित्तपोर्ण तक त्वररत, कागज़ रसहत असभगम्यता सुसिसित करता 

है। 

 ₹5 लाख तक के सडसजर्ल व्यस्थक्तगत ऋण पूणचतः  सडसजर्ल प्रसक्रया के माध्यम से तत्काल, बाधारसहत ऋण प्रदाि 

करते हैं 

 ₹50 लाख तक के सडसजर्ल पूिच-स्वासमत्व िाले कार ऋण ग्राहको ंकी सुसिधा एिं उपयोग सकए गए िाहि खरीद 

में सििास को बढ़ािा देते हए सिबाचध सित्तपोर्ण प्रसु्तत करते हैं 

 ₹2 लाख तक के सडसजर्ल रूफर्ॉप सोलर ऋण स्वच्च एिं सतत ऊजाच अंगीकरण को प्रोत्सासहत करते हैं। 
 

b. कृसष बैंसकंग  
 

कृसर् भारतीय अथचव्यििा का एक महत्वपूणच सं्तभ बिी हई है जो बैंक के सलए एक प्रमुख कें िीयकृत िेत्र है। 
 

कृसर् असग्रम में 23.44% (िर्च-दर-िर्च) की िृस्थद्ध हई तथा यग 31 मार्च, 2026 को ₹ 16,610 करोड बिी रही। 

  

बैंक िे ऋण उत्पादो ंकी एक व्यापक शंृ्खला के माध्यम से सकसािो,ं कृसर्-व्यिसायो,ं डेयरी उद्यमो,ं बागिािी गसतसिसधयो ंऔर 

संबद्ध कृसर् िेत्रो ंका समथचि बिाए रखा। 
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कृसर् मशीिीकरण, ससंर्ाई पररयोजिाओं, ििीकरणीय ऊजाच समाधािो ंऔर आय-उत्पादक कृसर् गसतसिसधयो ंके सित्तपोर्ण 

पर सिशेर् ध्याि सदया गया। बैंक िे ग्रामीण सिकास तथा कृसर् समृस्थद्ध को प्रोत्सासहत करिे के उदे्दश्य से सरकार द्वारा प्रायोसजत 

सिसभन्न योजिाओ ंका भी ससक्रय रूप से समथचि सकया। 

बैंक सित्तीय समािेशि को अगे्रसर्त करिेत तथा उत्तरदायी एिं सतत सित्तपोर्ण के माध्यम से कृसर् पाररस्थिसतकी तंत्र का 

समथचि करिे के सलए प्रसतबद्ध है। 
 

c. एमए एमई बैंसकंग 
 

एमएसएमई िेत्र रोजगार सृजि, उद्यसमता और आसथचक सिकास में महत्वपूणच भूसमका सिभाता रहता है। 
 

एमएसएमई असग्रम में (िर्च-दर-िर्च) 29.70% की िृस्थद्ध हई और सित्त िर्च 2025-26 के दौराि ₹25,169 करोड तक पहंर् 

गया। 
 

बैंक िे अिुकूसलत सित्तपोर्ण समाधािो,ं सडसजर्ल ऋण मूल्यांकि उपकरणो ंऔर सरलीकृत ऋण प्रसंस्करण तंत्र के माध्यम 

से अपिे एमएसएमई सिशेर् सिक्रय असधकार को मजबूत करिा जारी रखा। प्रौद्योसगकी-सिम ऋण पे्लर्फामच और संबंध-

आधाररत बैंसकंग के माध्यम से सू� और लघु उद्यमो,ं मसहला उद्यसमयो,ं स्टार्च-अप और उभरते व्यिसायो ंको सहायत प्रदाि 

करिे पर सिशेर् जोर सदया गया। 
 

बैंक िे एमएसएमई पाररस्थिसतक को मजबूत करिे और समािेशी आसथचक सिकास को बढ़ािा देिे के उदे्दश्य से सिसभन्न 

सरकारी पहलो ंका समथचि करिा जारी रखा। 
 

बैंक का र्र ेड्स (TReDS) संसिभाग भी सित्त िर्च 2025 में ₹1787 करोड से बढ़कर सित्त िर्च 2026 में ₹3100 करोड हो गया 

है। 
 

बैंक िे इस कायच को पूरा करिे का समय और ग्राहक अिुभि में सुधार के सलए एमएसएमई िेत्र में ऋण के सडसजर्लीकरण 

में तेजी लाई है। सिम्नसलस्थखत योजिाओ ंको सडजीर्ल सकया गया है: 
 

 कारोबार की बदलती सित्तीय जरूरतो ंको पूरा करिे के सलए ₹100 लाख तक के सलए सडसजर्ल एमएसएमई ऋण 

प्रारंभ सकया गया है। 

 ऋण स्वयं सहायता समूहो ंको त्वररत और सुसिधाजिक ऋण प्रदाि करके सडसजर्ल एसएर्जी सित्तीय समािेशि 

को मजबूत कर रहा है। 

 सडसजर्ल सििकमाच और पीएम स्वसिसध ऋण कारीगरो,ं सशल्पकारो ंऔर स्टर ीर् िेंडर को सिबाचध सित्तीय सहायता 

प्रदाि कर रहे हैं। 

 ₹50 लाख तक के िासणस्थज्यक िाहिो ंके सलए सडसजर्ल िासणस्थज्यक िाहि ऋण पूरी तरह से ऑिलाइि सित्तपोर्ण 

समाधाि प्रदाि कर रहा है। 
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5. मुद्रा 

उद्यसमता और स्वरोजगार के अिसरो ंको बढ़ािा देिे की अपिी प्रसतबद्धता के अंतगचत , बैंक िे प्रधािमंत्री मुिा योजिा 

(पीएमएमिाई) में ससक्रय रूप से सहभासगता सुसिसित की है। 
 

सित्तीय िर्च 2025-26 के दौराि, बैंक िे अपिे िासर्चक मुिा ऋण लक्ष्म का 102% प्राप्त सकया और इसके अंतगचत ₹ 3,062 

करोड के ऋण सितररत सकए। 
 

इि पहलो ंसे जमीिी स्तर पर सित्तीय समािेशि, रोजगार सृजि और आसथचक सशस्थक्तकरण को बढ़ािा देिे में महत्वपूणच 

योगदाि सदया है। 
 

6. सर्सजर्ल रूपांतरण और तकनीक  मसथात बैंसकंग 

सित्तीय िर्च 2025-26 के दौराि बैंक के सलए सडसजर्ल रूपांतरण एक रणिीसतक प्राथसमकता बिी रही। बैंक िे ग्राहक अिुभि 

को बढ़ािे, पररर्ालि दिता में सुधार करिे, सुरिा को मजबूत करिे और भसि�ो�ुख बैंसकंग पाररस्थ�सतकी तंत्र को सिकससत 

करिे के उदे्दश्य से कई पहल की है। 
 

बैंक की सडसजर्ल रणिीसत प्रौद्योसगकी-सिम पे्लर्फामों के माध्यम से सिबाचध, सुरसित और सुसिधाजिक बैंसकंग सेिाएं प्रदाि 

करिे पर कें सित है, जबसक असभशासि और ग्राहक सुरिा के उ�तम मािको ंको बिाए रखा जाता है। 
 

 सर्सजर्ल बैंसकंग पाररद्धिसतकी को मजबूत करना 
 

िर्च के दौराि, बैंक िे इंर्रिेर् बैंसकंग, मोबाइल बैंसकंग और भुगताि पे्लर्फामों के उन्नयि के माध्यम से अपिी सडसजर्ल 

बैंसकंग िमताओ ंको असधक सिसृ्तत सकया है। 
 

खुदरा और कॉरपोरेर् बैंसकंग माध्यमो ंमें कई ग्राहक-कें सित कायचिमताओ ंको पेश सकया गया, सजससे ग्राहको ंको स्वयं-सेिा 

सडसजर्ल पे्लर्फॉमच के माध्यम से बैंसकंग सेिाओ ंकी एक सिसृ्तत शंृ्खला तक पहंर्िे में सिम बिाया गया। 
 

इि संिद्धचिो ंमें खाता सेिा, जमा प्रबंधि, भुगताि प्रसंस्करण, ग्राहक ऑि-बोसडिंग, लाभाथी सत्यापि, कर भुगताि सुसिधाएं 

और सशकायत प्रबंधि और लेिदेि सुरिा तंत्र में सुधार शासमल थे। 
 

 सर्सजर्ल ऋण रूपांतरण 

बैंक िे कई व्यािसासयक खंडो ंमें ऋण प्रदाि की प्रसक्रयाओ ंके सडसजर्लीकरण में गसतशीलता अपिाई है। 
 

एमएसएमई ऋण, सं्व-सहायता समूह ऋण, पीएम सििकमाच ऋण, पीएम स्वसिसध ऋण, िासणस्थज्यक िाहि ऋण, सशिा ऋण, 

व्यस्थक्तगत ऋण और आिास ऋण को किर करिे िाले सडसजर्ल ऋण समाधािो ंको िर्च के दौराि और मजबूत सकया गया। 
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सडसजर्ल ऋण ढांरे् िे मजबूत ऋण प्रदाि करिे से पूिच ग्राहक की ऋण रु्कौती िमता की बहत बारीकी और सख्ती से जांर् 

कर प्रसंस्करण समय को काफी कम कर सदया है, सजसके कारण पररर्ालि दिता में सुधार हआ है और ग्राहको ंकी सुसिधा 

भी बढ़ी है। 
 

 भुगतान प्रणाली और रू्पीआई निािार 

बैंक िे यूपीआई सेिाओं, मर्ेंर् ऑि-बोसडिंग िमताओ,ं पॉसजसर्ि पे प्रणाली और धोखाधडी सििारण उपायो ंमें िृस्थद्ध के माध्यम 

से अपिे सडसजर्ल भुगताि पाररस्थिसतकी तंत्र को मजबूत करिा सकया है। 

एिपीसीआई सदशासिदेशो ंके अिुरूप ग्राहक सुरिा हेतु कई प्रािधाि प्रभािी सकए गए, सजसमें बेहतर ऑिबोसडिंग सियंत्रण, 

लाभाथी सत्यापि प्रणाली और लेिदेि जोस्थखम शमि तंत्र शासमल थे। 

इि पहलो ंिे सडसजर्ल भुगताि माध्यमो ंको सुरसित रूप से अपिािे को बढ़ािा देिे के साथ-साथ ग्राहको ंके सििास को 

मजबूत सकया है। 
 

 प्रौद्योसगकी आधुसनकीकरण 

बैंक िे मापिीयता, लर्ीलापि और भसिष्य की तैयारी को बढ़ािे के उदे्दश्य से महत्वपूणच प्रौद्योसगकी आधुसिकीकरण पहल 

प्रारंभ की है।  

इिके प्रमुख पहलो ंमें शासमल हैं: 

• सिजी क्लाउड आधारभूत संरर्िा को मजबूत करिा। 

• कें िीय बैंक सडसजर्ल मुिा (सीबीडीसी) के सलए तत्परता। 

• एकीकरण और ििार्ार के सलए एपीआई-सिम आसकच रे्क्चर। 

• उन्नत सडसजर्ल ऑि-बोसडिंग िमताएं। 

• पररर्ालि प्रसक्रयाओ ंका स्वर्ालि। 

• उद्यम-व्यापी प्रौद्योसगकी शासि को मजबूत करिा। 

इि पहलो ंसे बैंक की दीघचकासलक सडसजर्ल बदलाि की यात्रा के सलए एक मजबूत आधार प्रदाि करिे की संभाििा है। 

7. अंतरराष्ट्र ीर् बैंसकंग 
 

बैंक के अंतरराष्टर ीय बैंसकंग संर्ालि िे िैसिक व्यापार और सीमा पार व्यािसासयक गसतसिसधयो ंसे संबंसधत ग्राहको ंका सहयोग 

करिे के उदे्दश्य से रणिीसतक भूसमका सिभाई है। अपिे बढ़ते व्यापार सित्त िमताओ,ं सिदेशी मुिा सेिाओ ंऔर प्रसतसिसध 

बैंसकंग संबंध के माध्यम से, बैंक अपिे ग्राहको ंके सलए अंतरराष्टर ीय व्यापार के अिसरो ंको सुसिधाजिक बिािे के सलए प्रसतबद्ध 

है। 
 

सित्तीय िर्च 2025-26 के दौराि, बैंक िे अपिे अंतरराष्टर ीय बैंसकंग ढांरे् को मजबूत करिे, पररर्ालि दिता में सुधार करिे 

और ग्राहक सेिा सितरण को बढ़ािे के सलए कई पहल की। 



ih-,l-ch

 37okf"kZd fjiksVZ 2025-26 36 okf"kZd fjiksVZ 2025-26

पंजाब एण्ड स ंध बैंक 
(भारत सरकार का उपक्रम) 

प्रधान कार्ाालर् : बोर्ा सिभाग,  
एनबी ी ी भिन ब्लॉक 3, सकर्िई नगर,  

नई सिल्ली – 110023 
Email: ho.brd@psb.bank.in 

 

Punjab & Sind Bank 
(A Govt. Of India Undertaking) 

H.O. Board Dept., 
NBCC Building Block 3, Kidwai Nagar,  

New Delhi - 110023 
Email: ho.brd@psb.bank.in 

 

12 
निदेशक रिपोर्ट वित्त िर्ट 2025-26 

 

 अंतरराष्ट्र ीर् व्यापार सित्त  ंिालन का कें द्रीकरण  

अपिे पररर्ालि पररितचि एजेंडा के भाग के रूप में, बैंक अंतरराष्टर ीय व्यापार सित्त संर्ालि के कें िीकरण को लागू करिे के 

उन्नत र्रण में है। आउर्िडच रेसमर्ेंस मैिेजमेंर् (ओआरएम) और इििडच  रेसमर्ेंस मैिेजमेंर् (आईआरएम) से संबंसधत प्रमुख 

मॉडू्यल बैंक के िेर्िकच  में प्रारंभ सकए गए थे, सजससे असधक मािकीकरण, बेहतर सियामक अिुपालि और बेहतर प्रसंस्करण 

दिता को सिम सकया गया। 
 

 सगफ्ट स र्ी में सििार 

िर्च के दौराि एक महत्वपूणच मील का पत्थर गांधीिगर के अंतगचत सगफ्ट ससर्ी में एक अंतरराष्टर ीय सित्तीय सेिा कें ि 

(आईएफएससी) बैंसकंग इकाई की िापिा के सलए भारतीय ररजिच बैंक से अिापसत्त प्रमाण पत्र (एिओसी) प्राप्त हआ है। सित्त 

िर्च 2026-27 की अिसध के दौराि सगफ्ट ससर्ी शाखा की िापिा के सलए सिम प्रासधकारी से अन्म आिश्यक अिुमोदि 

प्राप्त करिे की प्रसक्रया में है। 
 

सगफ्ट ससर्ी में प्रस्तासित उपस्थिसत बैंक को अपिे अंतरराष्टर ीय बैंसकंग पदसर्ि का सिस्तार करिे, िए व्यािसासयक अिसरो ं

तक पहंर्िे और िैसिक सित्तीय बाजारो ंमें असधक ससक्रय रूप से भाग लेिे में सिम बिाएगी। यह पहल उपहार ससर्ी को 

सिि स्तरीय अंतरराष्टर ीय सित्तीय कें ि के रूप में सिकससत करिे के भारत सरकार के दृसष्टकोण के अिुरूप है। 
 

8. िािक अनुभि और  ेिा उतृ्कष्ट्ता 

ग्राहक-कें सितता बैंक की व्यािसासयक सिर्ारधारा के कें ि में सित्तीय िर्च 2025-26 के दौराि, बैंक िे ग्राहको ंकी संतुसष्ट बढ़ािे 

और दीघचकासलक संबंध बिािे के उदे्दश्य से प्रौद्योसगकी, प्रसक्रया सुधार और सेिा सितरण तंत्र में सििेश करिा जारी रखा है। 

बैंक की ग्राहक सेिा रणिीसत पारदसशचता और जिाबदेही के उ�तम मािको ंको बिाए रखते हए भौसतक और सडसजर्ल 

माध्यमो ंपर सिबाचध, सुरसित और सुसिधाजिक बैंसकंग अिुभि प्रदाि करिे पर कें सित है। 
 

 िािक  िभासगता 

बैंक िे अपिे 24x7 संपकच  केन् ि पररतंत्र के आधुसिकीकरण के माध् यम से अपिे उपभोक् ता सहभासगता ढांरे् में उल् लेखिीय 

िृस्थद्ध की है। 
 

अपगे्रड सकया गया पे्लर्फॉमच ग्राहको ंको बैंसकंग सेिाओ ंऔर सहायता तक सिबाचध पहंर् प्रदाि करिे हेतु एक माध्यम प्रदाि 

करता है, तथा यह सडसजर्ल और स्वयं-सेिा माध्यमो ंको एकीकृत करता है। उन्नत ग्राहक संबंध प्रबंधि िमताओ ंिे ग्राहक 

प्रश्ो,ं सशकायतो,ं प्रसतसक्रया और सेिा अिुरोधो ंको असधक कुशलता से प्रबंधि करिे में सिम बिाता है। 
 

बहभार्ी समथचि और स्वयं-सेिा कायचिमताओ ंकी शुरूआत िे सिसभन्न भौगोसलक िेत्रो ंमें ग्राहको ंके सलए पहंर् और सुसिधा 

में और सुधार सकया है। 
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 कृसत्रम बुद्धिमत्ता और एनासलसर्क्स का लाभ उठाना 

बैंक िे ग्राहक अिुभि और पररर्ालि प्रभािशीलता में सुधार के सलए कृसत्रम बुस्थद्धमत्ता (एआई), सिशे्लर्ण और स्वर्ालि का 

लाभ उठािा जारी रखा। 

ग्राहक संपकच , सेिा गुणित्ता सिगरािी और सिणचय लेिे की प्रसक्रयाओ ंमें सहयोग करिे के सलए एआई-सिम उपकरण, ज्ञाि 

प्रबंधि पे्लर्फॉमच, आभासी सहायक और उन्नत सिशे्लर्ण समाधाि तैिात सकए गए हैं। 

इि पहलो ंिे ग्राहको ंके प्रश्ो ंका त्वररत समाधाि करिे, सेिा में सिरंतरता बढ़ािे और ग्राहको ंकी सहभासगता में सुधार करिे 

में मदद की है। 

 िािक  ुरक्षा को मजबूत करना 

ग्राहक सुरिा और सििास बैंक की सेिा दशचि के कें ि में बिे हए हैं। 
 

लेि-देि सुरिा को मजबूत करिे, धोखाधडी सििारण तंत्र में सुधार करिे और सडसजर्ल बैंसकंग जोस्थखमो ंके बारे में ग्राहको ं

की जागरूकता बढ़ािे के सलए िर्च के दौराि कई पहल की गई। 
 

बैंक, एक सुरसित, सििसिीय और ग्राहक-अिुकूल बैंसकंग िातािरण प्रदाि करिे के सलए प्रसतबद्ध है। 

 

9. पर्ाािरणीर्,  ामासजक और द्धिरता पिल 

बैंक का यह सििास है सक सतत सिकास दीघचकासलक मूल्य सिमाचण और सजिेदार बैंसकंग के सलए असभन्न है। सित्त िर्च 2025-

26 के दौराि, बैंक िे अपिी व्यािसासयक रणिीसत, उधार प्रथाओ ंऔर पररर्ालि ढांरे् में पयाचिरणीय और सामासजक सिर्ारो ं

को एकीकृत करिा जारी रखा। 
 

बैंक पयाचिरण की दृसष्ट से सजिेदार और सामासजक रूप से समािेशी सिकास को बढ़ािा देिे के साथ-साथ भारत के स्थिरता 

उदे्दश्यो ंका समथचि करिे के सलए प्रसतबद्ध है। 
 

•  तत सित्तपोषण 

बैंक िे ििीकरणीय ऊजाच और संसाधि दिता को बढ़ािा देिे के उदे्दश्य से समसपचत सित्तपोर्ण पहलो ंके माध्यम से पयाचिरण 

की दृसष्ट से सर्काऊ पररयोजिाओ ंको पोसर्त सकया है। 
 

पीएसबी सौर ऊजाच पहल के तहत, रूफर्ॉप और ग्राउंड-माउंरे्ड सौर ऊजाच प्रणासलयो ंकी िापिा के सलए सित्त पोर्ण 

सहायता प्रदाि की गई थी। ये पहल काबचि उत्सजचि को कम करिे, स्वच्च ऊजाच अपिािे को बढ़ािा देिे और सतत आसथचक 

सिकास का समथचि करिे में योगदाि करती हैं। 
 

•  ामासजक उत्तरिासर्त्व और  मािेशी सिका  

बैंक िे अपिे ऋण, पहंर् और सामासजक पहलो ंके माध्यम से सित्तीय समािेशि, ग्रामीण सिकास, मसहला सशस्थक्तकरण और 

िंसर्त िगों के सलए सहयोग को प्राथसमकता दी है।  
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उत्तरदायी बैंसकंग के प्रसत बैंक की प्रसतबद्धता सित्तीय प्रदशचि से परे है और सतत और समािेशी राष्टर ीय सिकास में योगदाि 

करिे में इसकी व्यापक भूसमका को दशाचती है। 
 

10. ब्ांर् सनमााण और कॉरपोरेर्  ंिार 
 

सित्तीय िर्च 2025-26 के दौराि, बैंक िे ब्ांड दृश्यता को मजबूत करिे, सहतधारको ंकी भागीदारी बढ़ािे और एक सििसिीय 

और प्रगसतशील सािचजसिक िेत्र के बैंक के रूप में अपिी स्थिसत को सुदृढ़ करिे के सलए कई असतररक्त पहल की। 
 

बैंक िे अपिी पहंर् और ग्राहक जुडाि में सुधार के सलए पारंपररक और सडसजर्ल मीसडया पे्लर्फॉमच दोिो ंका लाभ उठाते 

हए एक बह-माध्यम संर्ार रणिीसत अपिाई है। 
 

ब्ांड दृश्यता पहलो ंमें रणिीसतक सिज्ञापि असभयाि, पारगमि मीसडया, हिाई अडे्ड के प्रदशचि, मेर्र ो से्टशि ब्ांसडंग, रेलिे 

सिज्ञापि और प्रमुख उद्योग कायचक्रमो ंऔर सिेलिो ंमें भागीदारी शासमल थी। 
 

इि पहलो ंिे ब्ांड पहर्ाि बढ़ािे, ग्राहको ंकी जागरूकता में सुधार करिे और बाजारो ंमें व्यापार सिकास प्रयासो ंका समथचि 

करिे में योगदाि सदया है। 
 

11. कॉरपोरेर्  ामासजक उत्तरिासर्त्व 
 

बैंक समुदायो ंमें जीिि की गुणित्ता में सुधार लािे और सतत सिकास का समथचि करिे के उदे्दश्य से साथचक कॉपोरेर् 

सामासजक उत्तरदासयत्व (सीएसआर) पहलो ंके माध्यम से समाज के प्रसत अपिी सजिेदाररयो ंको पूरा करिे के सलए प्रसतबद्ध 

है। 
 

सित्तीय िर्च 2025-26 के दौराि सीएसआर पहल स्वास्थ्य देखभाल, सशिा, सामुदासयक सिकास, पयाचिरण स्थिरता और समाज 

के कमजोर िगों के समथचि पर कें सित थी। 
 

बैंक िे अस्पतालो ंऔर स्वास्थ्य संिािो ंको एमु्बलेंस, पािी के कूलर, व्हीलरे्यर, सर्सकत्सा उपकरण और अन्म आिश्यक 

संसाधिो ंके सितरण के माध्यम से स्वास्थ्य देखभाल बुसियादी ढांरे् के सलए सहायता प्रदाि की। 
 

सशिा और बाल सिकास के िेत्र में, बैंक िे िािीय प्रशासि और सामुदासयक सहतधारको ंके सहयोग से मॉडल आंगििासडयो ं

के सिकास ससहत सिसभन्न पहलो ंका समथचि सकया। 
 

ग्रामीण सिकास पररयोजिाओ,ं सामुदासयक कल्याण कायचक्रमो ंऔर िैकस्थल्पक ऊजाच समाधािो ंको बढ़ािा देिे िाली पहलो ंके 

सलए भी सित्तीय सहायता प्रदाि की गई। 

 

अपिे सीएसआर हस्तिेपो ंके माध्यम से, बैंक िायी सामासजक प्रभाि पैदा करिा र्ाहता है और समािेशी और सतत सिकास 

में साथचक योगदाि देिा र्ाहता है। 
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12. सित्तीर्  मािेशन और  रकारी व्यि ार् 

सित्तीय समािेशि बैंक के समशि का एक मुि सं्तभ बिा हआ है और राष्टर ीय सिकास में इसके योगदाि का एक प्रमुख घर्क 

है। 
 

बैंक िे सकफायती बैंसकंग सेिाओ ंऔर सित्तीय उत्पादो ंतक पहंर् का सिस्तार करिा जारी रखा, सिशेर् रूप से समाज के िंसर्त 

और गैर-बैंसकंग िगों के बीर्। 
 

• कारोबार प्रसतसनसध नेर्िका  को मजबूत करना 

बैंक िे िर्च के दौराि अपिे कारोबार प्रसतसिसध (बीसी) िेर्िकच  का महत्वपूणच सिस्तार सकया। 
 

सपछले िर्च के 2,083 की तुलिा में 31 मार्च, 2026 तक कारोबार प्रसतसिसध की संिा बढ़कर 3,027 हो गई, सजससे ग्रामीण 

और दूरदराज के िेत्रो ंमें पहंर् में काफी सुधार हआ। 
 

सिस्ताररत िेर्िकच  िे बैंक को सित्तीय समािेशि के उदे्दश्यो ंका सहयोग करते हए ग्राहको ंके करीब बैंसकंग सेिाएं प्रदाि करिे 

में सिम बिाया है। 
 

• सित्तीर्  ाक्षरता और क्षमता सनमााण 

बैंक िे सित्तीय सािरता कें िो ं (एफएलसी), सित्तीय सािरता कें ि (सीएफएल) पहलो ंऔर गांिो ंऔर ग्रामीण समुदायो ंमें 

आयोसजत जागरूकता कायचक्रमो ंके माध्यम से सित्तीय सािरता को प्रोत्सासहत सकया जा रहा है। 
 

इि पहलो ंमें बैंसकंग सेिाओं, सडसजर्ल भुगताि, बर्त, बीमा, पेंशि और सजिेदार सित्तीय प्रबंधि के बारे में जागरूकता बढ़ािे 

पर ध्याि कें सित सकया गया। 
 

िर्च के दौराि हजारो ंव्यस्थक्तयो ंिे इि कायचक्रमो ंसे लाभ असजचत सकया, सजससे सित्तीय जागरूकता और समािेशि में िृस्थद्ध 

हई। 
 

सित्तीय िर्च 2025-26 के दौराि, बैंक िे ससक्रय रूप से कुल 795 जागरूकता सशसिरो ंका आयोजि सकया, सजसमें 12,457 

व्यस्थक्तयो ंकी उत्साही भागीदारी अिलोसकत की गई। 
 
 

इसके असतररक्त, भारतीय ररजिच बैंक (आरबीआई) िे हमारे बैंक को सित्तीय सािरता कें ि (सीएफएल) पररयोजिा के र्रण 

1 और र्रण 3 के कायाचन्वयि के सलए एक प्रायोजक बैंक के रूप में िासमत सकया है। इस पहल के अंतगचत पंजाब राज्य के 

17 ब्लॉको ंमें 17 सीएफएल की िापिा की गई, जो कुल 51 ब्लॉको ंमें प्रभािी रूप से सेिा प्रदाि करते हैं। इस पररयोजिा 

के तहत, 9,469 सशसिरो ंका सफलतापूिचक आयोजि सकया गया, सजसमें 229,106 व्यस्थक्तयो ंको सित्तीय सािरता और प्रसशिण 

प्रदाि सकया गया। 
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•  रकारी र्ोजनाओ ंके अंतगात प्रिशान 
 

बैंक िे सित्तीय समािेशि को बढ़ािा देिे और सिसभन्न प्रमुख सरकारी योजिाओ ंको सक्रयास्थन्वत करिे में अिुकरणीय  प्रदशचि 

सकया है: 
 

प्रधािमंत्री जीिि ज्योसत बीमा योजिा (पीएमजेजेबीिाई): बैंक िे 31 मई, 2026 को समाप्त होिे िाले िीसत िर्च के सलए अपिे 

लक्ष्म का 100.42% हाससल करके अपिे लक्ष्मो ंको पार कर सलया। 
 

प्रधािमंत्री सुरिा बीमा योजिा (पीएमएसबीिाई): बैंक िे 31 मई, 2026 को समाप्त हए िीसत िर्च के सलए अपिे सिधाचररत लक्ष्म 

का 100.24% हाससल सकया। 
 

अर्ल पेंशि योजिा (एपीिाई): ससक्रय िामांकि के संदभच में, बैंक िे 101.90% लक्ष्म उपलस्थब्ध हाससल करके सित्तीय िर्च 

2025-26 समाप्त होिे के सलए अपिे िासर्चक लक्ष्मो ंको पार कर सलया। 
 

• िामीण स्वरोजगार प्रसशक्षण  ंिान (आरए ईर्ीआई) 

बैंक के आरएसईर्ीआई िे कौशल सिकास, उद्यसमता संिधचि और आजीसिका सृजि में महत्वपूणच भूसमका सिभा रही है। 
 

िर्च के दौराि आयोसजत प्रसशिण कायचक्रमो ंमें कौशल िृस्थद्ध और स्वरोजगार के अिसरो ंके माध्यम से युिाओ,ं मसहलाओ ंऔर 

आसथचक रूप से कमजोर िगों को सशक्त बिािे पर ध्याि कें सित सकया गया जा रहा है। 
 

बैंक सित्तीय समािेशि, उद्यसमता सिकास और सामुदासयक सशस्थक्तकरण पहलो ंके माध्यम से समािेशी सिकास का सहयोग 

करिे के सलए प्रसतबद्ध है। 
 

ज़मीिी स्तर पर िमता सिमाचण पर हमिे अरू्र् ध्याि का प्रदशचि करते हए, बैंक के आरएसईर्ीआई िे सित्त िर्च 2025-26 के 

दौराि 80 कौशल-संिधचि कायचक्रम आयोसजत सकए, सजसमें कुल 2,502 प्रसतभासगओ ंको प्रसशसित सकया गया। गया। इस 

पहल का सामासजक असर भी रहा; इसके फायदा उठािे िालो ंमें एससी/एसर्ी िगच के 1,754 लोग, बीपीएल पररिारो ंके 

2,211 लोग और 1,915 मसहलाएँ शासमल थी।ं यह समाि सामासजक-आसथचक सिकास के प्रसत हमारी कॉरपोरेर् प्रसतबद्धता 

को और मज़बूत करता है। 

 

13. मानि  ं ाधन और  ंगठनात्मक सिका  
 

बैंक का दृढ़ सििास है सक उसके कासमचक उसकी सबसे मूल्यिाि सिसध हैं और उसकी सतत िृस्थद्ध और सफलता का िह 

आधारसशला हैं। सित्त िर्च 2025-26 के दौराि, बैंक िे िेतृत्व सिकास, िमता सिमाचण, कासमचक जुडाि, उत्तरासधकार योजिा 

और प्रौद्योसगकी-सिम मािि संसाधि प्रबंधि के माध्यम से श्म शस्थक्त को मजबूत करिे में सििेश करिा जारी रखा है। 
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बैंक की कासमचको ंसे जुडी रणिीसत उसके दीघचकासलक व्यािसासयक उदे्दश्यो ंके अिुरूप है और भसिष्य हेतु सिसमचत कायचबल 

सिकससत करिे पर ध्याि कें सित करती है जो तेजी से गसतशील और प्रौद्योसगकी-संर्ासलत बैंसकंग िातािरण के साथ कदम से 

कदम समलाकर र्लिे में सिम हो। 
 

 प्रिशान प्रबंधन प्रणाली (निज्योसत) 
 

िर्च के दौराि, बैंक िे एक एकीकृत प्रदशचि प्रबंधि प्रणाली, पीएसबी ििज्योसत की प्रारंभ की है सजससे पारदसशचता, जिाबदेही 

और योग्यता-आधाररत सिकास को बढ़ािे के सलए भूसमका स्पष्टता, प्रदशचि मूल्यांकि, िास्तसिक समय प्रदशचि, डैशबोडच , 

स्कोरकाडच , व्यिसासयक सिकास और उत्तरासधकार की योजिा बिािा शासमल है। बैंक िे व्यािसासयक आिश्यकताओ ंऔर 

भसिष्य की िमताओ ंके साथ संरेखण में कायचबल की तैिाती को अिुकूसलत करिे हेतु िैज्ञासिक जिशस्थक्त योजिा भी प्रारंभ 

की है। 

 

 प्रसतभा सिका  और  ीखना 

िर्च के दौराि सतत रूप से सीखिे और व्यािसासयक सिकास एक प्रमुख कें ि-सबंदु िेत्र बिा रहा। बैंक िे ऋण  जोस्थखम 

प्रबंधि, कोर् सडसजर्ल बैंसकंग, साइबर सुरिा, िेतृत्व, अिुपालि, ग्राहक सेिा और उभरती प्रौद्योसगसकयो ंको समासहत करिे 

िाले प्रसशिण कायचक्रमो ंकी एक सिसृ्तत शंृ्खला का आयोजि सकया। 
  

संरसर्त िेतृत्व सिकास कायचक्रमो,ं मागचदशचि पहलो ंऔर सिशेर् सशिण कायचक्रमो ंके माध्यम से भसिष्य के िेतृत्वकताच(ओ)ं को 

सिकससत करिे पर सिशेर् जोर सदया गया था। 
 

बैंक िे कासमचको ंके सलए सतत ज्ञाि के स्रोत और व्यािसासयक सिकास के सलए अिसरो ंतक लर्ीला और सिरंतर पहंर् प्रदाि 

करिे के सलए सडसजर्ल सशिण पे्लर्फामों का भी लाभ उठाया। 

•  कमािारी  ंबिता और कल्याण  

बैंक िे सहयोग, समािेसशता और कमचर्ारी कल्याण की संसृ्कसत को बढ़ािा देिा जारी रखा। 
 

िर्च के दौराि कमचर्ारी जुडाि बढ़ािे, कायच-जीिि संतुलि (िकच -लाइफ बैलेंस) को बढ़ािा देिे और शारीररक ि मािससक 

कल्याण का समथचि करिे के उदे्दश्य से सिसभन्न पहल की गईं। सकारात्मक और उत्पादक कायच िातािरण को बढ़ािा 

देिे के सलए कमचर्ारी कल्याण उपायो,ं मान्मता कायचक्रमो ं(ररकसिशि प्रोग्राम) और संर्ार पे्लर्फामों को और मजबूत 

सकया गया। 
 

•  सिसिधता,  मानता और  मािेशन  

बैंक एक ऐसा समािेशी कायचिल बिािे के सलए प्रसतबद्ध है जो सिसिधता और समाि अिसर को महत्व देता है। 

सभी कमचर्ाररयो ं के सलए एक सुरसित, सिािजिक और न्मायसंगत कायच िातािरण सुसिसित करते हए मसहला 

कमचर्ाररयो ंके व्यािसासयक सिकास और िेतृत्व िमता के सिकास का समथचि करिे के सलए कें सित पहल की गईं। 
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बैंक उि िीसतयो ंऔर प्रथाओ ंको मजबूत करिा जारी रख रहा है जो संगठि के सभी स्तरो ंपर सिसिधता, समािेसशता 

और योग्यता-आधाररत (मेररर्-बेस्ड) सिकास को बढ़ािा देती हैं। 
 

•  मसिला कें सद्रत पिल 

हमारी मसहला कासमचको ंके स्वास्थ्य, कल्याण और व्यािसासयक सिरंतरता का समथचि करिे के सलए, बैंक िे सित्तीय िर्च 

के दौराि लसित मातृत्व कल्याण कायचक्रम शुरू सकए। मुि आकर्चणो ंमें कायचिल पर पुिः  िापसी करिे िाली मसहला 

कासमचको की सहायता के सलए 'प्रसिोत्तर परामशच और सहायता' (पोस्ट-मैर्सिचर्ी काउंससलंग एण्ड सपोर्च) पर सिशेर् 

िेसबिार का आयोजि शासमल है। इसके असतररक्त, बैंक िे 'प्रसि पूिच जांर् व्यय प्रसतपूसतच योजिा' शुरू की, जो सुरसित 

मातृत्व और समय पर स्वास्थ्य देखभाल पयचिेिण सुसिसित करिे के सलए सियसमत प्रसि पूिच सर्सकत्सा मूल्यांकि के सलए 

महत्वपूणच सित्तीय सहायता प्रदाि करती है। 

14. शाखा नेर्िका  और सितरण सििार 

बैंक िे भौसतक और सडसजर्ल रै्िलो ंके संतुसलत समन्वय के माध्यम से सित्तीय िर्च 2025-26 के दौराि अपिे सितरण िेर्िकच  

और ग्राहको ंतक अपिी पहंर् को मजबूत करिा जारी रखा। 

31 मार्च, 2026 तक, बैंक देश भर में शाखाओ,ं एर्ीएम, व्यािसासयक प्रसतसिसधयो ंऔर सडसजर्ल सेिा रै्िलो ंके एक व्यापक 

िेर्िकच  के माध्यम से संर्ासलत था, सजससे यह शहरी, अधच-शहरी और ग्रामीण िेत्रो ंमें ग्राहको ंको सेिाएं प्रदाि करिे में सिम 

हआ। 

बैंक की सितरण रणिीसत का मुि ध्याि रणिीसतक रूप से महत्वपूणच िेत्रो ंमें पहंर् में सुधार करिे, ग्राहको ंकी सुसिधा बढ़ािे 

और बाजार में पैठ को गहरा करिे पर कें सित है। 

 

 िामीण और अधा-शिरी पहंि का सििार 

सित्तीय समािेशि और आसथचक सिकास को समथचि देिे के सलए ग्रामीण और अधच-शहरी िेत्रो ंमें बैंक की उपस्थिसत को 

मजबूत करिे पर सिशेर् जोर सदया गया। 

       िर्च के दौराि व्यािसासयक प्रसतसिसध िेर्िकच  के महत्वपूणच सिस्तार िे बैंक को बैंसकंग सेिाओ ंको कम सेिा िाले और     

दूरदराज के िािो ंतक पहँर्ािे में सिम बिाया है, सजससे पहँर् और ग्राहको ंतक संपकच  में िृस्थद्ध हई है। 

 सर्सजर्ल सितरण िैनल 

बैंक िे सडसजर्ल रै्िलो ंमें सििेश के माध्यम से अपिे भौसतक िेर्िकच  को पूरक बिािा जारी रखा, सजससे ग्राहक कभी 

भी और कही ंभी बैंसकंग सेिाओ ंका लाभ उठािे में सिम हो सकें । 
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सडसजर्ल बैंसकंग पे्लर्फॉमच को तेजी से अपिािे से ग्राहको ंके जुडाि को मजबूती समली है, साथ ही पररर्ालि दिता और सेिा 

सितरण में सुधार हआ है। 

बैंक एक एकीकृत ओमिी-रै्िल बैंसकंग इकोससस्टम सिकससत करिे के सलए प्रसतबद्ध है, जो सडसजर्ल सेिाओ ंकी सुसिधा के 

साथ शाखा बैंसकंग के सििास को जोडता है। 

 के्षत्रीर् कार्ाालर् : पहंर् बढ़ािे और बाजार में पैठ गहरी करिे की बैंक की रणिीसत का पालि करते हए, बैंक िे 

रायपुर, बेंगलुरु, भुििेिर और सशमला में 4 िए िेत्रीय कायाचलय खोले। िेत्रीय कायाचलयो ंको खोलिे का उदे्दश्य बेहतर 

सियंत्रण प्रणाली िासपत करिा था। 

 आंिसलक कार्ाालर् : बेहतर पररर्ालि दिता और सियंत्रण, संसाधिो ंके प्रभािी उपयोग और उिके असधकार िेत्र 

के अंतगचत आिे िाले िेत्रो ंसे िए व्यिसाय प्राप्त करिे के अिसरो ंको तलाशिे के सलए, बैंक में सदल्ली, लखिऊ और 

कोलकाता में तीि िए आंर्सलक कायाचलय िासपत सकए गए। 

  शाखा सििार : सित्तीय िर्च 2025-26 के दौराि, बैंक िे शाखा सिस्तार पर ध्याि कें सित करिा जारी रखा और 59 

शाखाएं (TReDS ससहत) खोली ंतथा 31.03.2026 तक बैंक की कुल शाखाओ ंकी संिा 1654 थी। 
 

15. जोद्धखम प्रबंधन ढांिा 

प्रभािी जोस्थखम प्रबंधि बैंक की रणिीसत और दीघचकासलक स्थिरता के सलए मौसलक बिा हआ है। 

बैंक िे एक व्यापक जोस्थखम प्रबंधि ढांर्ा िासपत सकया है सजसे व्यािसासयक सिकास और मूल्य सृजि का समथचि करते हए 

संर्ालि के सभी िेत्रो ंमें जोस्थखमो ंकी पहर्ाि करिे, मापिे, सिगरािी करिे और उन्हें कम करिे के सलए सडज़ाइि सकया गया 

है। 

यह ढांर्ा बोडच द्वारा अिुमोसदत जोस्थखम प्रबंधि िीसत द्वारा सिदेसशत है और सियामक अपेिाओ,ं उद्योग के सिोत्तम तौर-

तरीको ंतथा बैंक की जोस्थखम िमता के अिुरूप है। 

 के्रसर्र् जोद्धखम प्रबंधन  

बैंक मजबूत अंडरराइसरं्ग मािको,ं स्वतंत्र जोस्थखम मूल्यांकि तंत्र और सिरंतर पोर्चफोसलयो सिगरािी के माध्यम से के्रसडर् 

जोस्थखम प्रबंधि के प्रसत एक सििेकपूणच दृसष्टकोण बिाए रखिा जारी रखता है। 
 

उभरते के्रसडर् जोस्थखमो ंकी समय पर पहर्ाि और प्रबंधि को सुगम बिािे के सलए उन्नत सिगरािी प्रणासलयो ंऔर 

प्रारंसभक रे्ताििी ढांर्ो ंको मजबूत सकया गया है। 
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पररसंपसत्त गुणित्ता संकेतको में बैंक का सिरंतर सुधार इसके जोस्थखम प्रबंधि प्रथाओ ं और िसूली रणिीसतयो ं की 

प्रभािशीलता को दशाचता है। 
 

 बाजार जोद्धखम प्रबंधन  

बैंक अच्ची तरह से पररभासर्त िीसतयो,ं जोस्थखम सीमाओ ंऔर सिगरािी तंत्रो ंके माध्यम से ब्याज दर की गसतसिसधयो,ं 

सिदेशी मुिा जोस्थखमो ंऔर सििेश पोर्चफोसलयो के उतार-र्ढ़ाि से उत्पन्न होिे िाले बाजार जोस्थखम का ससक्रय रूप से 

प्रबंधि करता है। 
 

कोर् सिभाग सिरंतर बाजार के घर्िाक्रमो ंकी सिगरािी करता है और ररर्िच को अिुकूसलत करते हए बैंक की सित्तीय 

स्थिसत को सुरसित रखिे के सलए उसर्त रणिीसत लागू करता है। 
 

 तरलता जोद्धखम प्रबंधन  

पयाचप्त तरलता बिाए रखिा बैंक के सलए एक प्रमुख प्राथसमकता बिी हई है। 

सिसभन्न बाजार स्थिसतयो ंके तहत लर्ीलापि सुसिसित करिे के सलए बैंक मजबूत तरलता बफर बिाए रखता है और 

सियसमत रूप से तिाि परीिण और पररदृश्य सिशे्लर्ण आयोसजत करता है। 
 

तरलता किरेज अिुपात और अन्म सियामक तरलता मािदंड पूरे िर्च सिधाचररत आिश्यकताओ ंसे ऊपर रहे। 
 

 पररिालन जोद्धखम प्रबंधन  

बैंक प्रसक्रया में सुधारो,ं प्रौद्योसगकी-सिम सियंत्रणो,ं व्यािसासयक सिरंतरता योजिा और कमचर्ारी जागरूकता कायचक्रमो ं

के माध्यम से पररर्ालि जोस्थखम प्रबंधि को मजबूत करिा जारी रखता है। 

पररर्ालि लर्ीलेपि के प्रसत एक ससक्रय दृसष्टकोण पररर्ालि व्यिधािो ंऔर िुकसाि को कम करते हए सिबाचध सेिा 

सितरण सुसिसित करिे में मदद करता है। 

 

16. अनुपालन, असभशा न और आंतररक सनरं्त्रण ढांिा  
 

बैंक कॉपोरेर् गििेंस (कॉपोरेर् असभशासि), सियामक अिुपालि और िैसतक आर्रण के उ�तम मािको ंको बिाए रखिे 

के सलए प्रसतबद्ध है। 
 

मजबूत शासि प्रथाएं बैंक की सिणचय लेिे की प्रसक्रयाओ ंकी िीिं बिाती हैं और सहतधारको ंके सलए सतत मूल्य सृजि में 

योगदाि देती हैं। 

 कॉपोरेर् गिनें   

सिदेशक मंडल रणिीसतक मागचदशचि और सिरीिण प्रदाि करता है, साथ ही यह सुसिसित करता है सक बैंक पारदशी, 

जिाबदेह और सजिेदार तरीके से कायच करे। 
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बोडच को सिसभन्न ससमसतयो ंद्वारा समथचि प्राप्त है जो जोस्थखम प्रबंधि, ऑसडर् (लेखापरीिा), ग्राहक सेिा, अिुपालि और 

सहतधारको ंके सहतो ंससहत महत्वपूणच िेत्रो ंकी सिगरािी करती हैं। 

यह शासि ढांर्ा प्रभािी पयचिेिण, सििेकपूणच सिणचय लेिे और सियामक अपेिाओ ंके साथ तालमेल सुसिसित करता है। 

 अनुपालन  ंसृ्कसत  

बैंक िीसतगत ढांर्ो,ं प्रौद्योसगकी-सिम सिगरािी प्रणासलयो,ं कमचर्ारी प्रसशिण और सिरंतर सिरीिण तंत्र के माध्यम से 

अपिी अिुपालि संसृ्कसत को मजबूत करिा जारी रखता है। 

लागू कािूिो,ं सिसियमो,ं पयचिेिी अपेिाओ ंऔर आंतररक िीसतयो ंका पालि सुसिसित करिे के सलए अिुपालि प्रबंधि 

को व्यािसासयक प्रसक्रयाओ ंमें एकीकृत सकया गया है। 

बैंक संगठि के सभी स्तरो ंपर ईमािदारी, जिाबदेही और िैसतक आर्रण की संसृ्कसत को बढ़ािा देिे के सलए प्रसतबद्ध 

है। 

  ामान्य उदे्दश्य सर्कर्  माधान का सिका : आईर्ीएसओएम पे्लर्फॉमच के भीतर एक सामान्म उदे्दश्य से सर्कसरं्ग 

(जीपीर्ी) ससस्टम सिकससत सकया गया है, सजसमें शाखा सकसी सिसशष्ट कायच को करिे की अिुमसत के सलए आिेदि करिे 

हेतु इंससडेंस सर्कर् बढ़ाती है, जबसक िेत्रीय कायाचलय जीपीर्ी समाधाि के माध्यम से प्रसु्तत दस्तािेज़ के आधार पर 

अिुमसत प्रदाि करेगा। प्रारंसभक र्रण में छह उप-शे्सणयो ंसे 15 उपयोग के मामलो ं/मदो ंको शुरू सकया गया है, भसिष्य 

में असधक डोमेि को शासमल करिे के सलए इिका सिस्तार सकया जाएगा। जीपीर्ी ससस्टम बैंक को लेिदेि/अन्म 

प्रशाससिक कायों को करिे पर ऑसडर् र्र ेल, प्रलेखि, शासि और सिरीिण रखिे में सिम बिाएगा।   

 अनुपालन और शा न को  शक्त बनाना (ई ीजी): जििरी 2025 में शुरू सकए गए ईसीजी पे्लर्फॉमच को सित्तीय 

िर्च 2025-26 में एक िकच फ़्लो-आधाररत गैप असेसमेंर् मॉडू्यल के साथ उन्नत सकया गया था तासक आरबीआई मास्टर 

सदशासिदेशो ंके अिुपालि को स्वर्ासलत और सुव्यिस्थित सकया जा सके | 

बैंक ितचमाि में अपिे पररर्ालि अिुपालि परीिण मॉडू्यल का प्रधाि कायाचलय से िेत्रीय कायाचलयो,ं सेिमागच और शाखाओं 

में सिस्तार कर रहा है, जबसक इसके साथ ही अपिी शासि संरर्िा को सुदृढ़ करिे के सलए आईआरएआर /आरएमपी 

अिुपालि हेतु एक समस्या प्रबंधि मॉडू्यल लागू कर रहा है। 

 र्ार्ा गुणित्ता  ूिकांक पोर्ाल: डार्ा अखंडता को बढ़ािा देिे के सलए सदसंबर 2025 में िासपत, डीकू्यआई 

पोर्चल कोर ग्राहक, ऋण और खाता डार्ा में अपिादो ंको सै्कि करिे के सलए 25 तैिात सियमो ंका उपयोग करता है, सजिकी 

सिगरािी डैशबोडच  के माध्यम से की जाती है और सिधाचररत र्िचअराउंड समय के भीतर शाखाओ ंद्वारा सुधार सकया जाता है। 

सित्तीय िर्च 2026-27 पर िज़र डालते हए, आरआरडीएम  का रोलआउर् असतररक्त सियमो ंको एकीकृत करेगा और डार्ा 

शासि को और असधक उन्नत करिे के सलए शाखा/िेत्रीय कायाचलय मॉडल-आधाररत स्कोर पेश करेगा।   
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17. आंतररक लेखापरीक्षा और आिा न  

आंतररक लेखापरीिा बैंक के शासि और जोस्थखम प्रबंधि ढांरे् के एक महत्वपूणच सं्तभ के रूप में कायच करती है। 
 

बैंक जोस्थखम-आधाररत आंतररक लेखापरीिा दृसष्टकोण का पालि करता है जो व्यािसासयक संर्ालिो ंके व्यापक किरेज को 

सुसिसित करते हए उ� जोस्थखम और भौसतकता िाले िेत्रो ंपर ध्याि कें सित करता है। 
 

आंतररक लेखापरीिा सिभाग शासि प्रसक्रयाओ,ं जोस्थखम प्रबंधि प्रथाओ ं और आंतररक सियंत्रणो ं की पयाचप्तता और 

प्रभािशीलता के संबंध में स्वतंत्र आिासि प्रदाि करता है। 
 

बैंक िे आंतररक लेखापरीिा के संर्ालि और अिुपालि को इि-हाउस ऑसडर् पोर्चल से सिशेर् एकीकृत ऑसडर् और 

अिुपालि स्वर्ालि पे्लर्फॉमच eTHIC में िािांतररत कर सदया है। 
 

लेखापरीिा की प्रभािशीलता और किरेज को बढ़ािे के सलए प्रौद्योसगकी-सिम ऑसडर् रू्ल, डेर्ा एिासलसर्क्स और सिर्यगत 

समीिाओ ंका तेजी से लाभ उठाया जा रहा है। 
 

समय पर बंदी और सिरंतर सुधार सुसिसित करिे के सलए ऑसडर् सर्प्पसणयो ंकी सियसमत रूप से सिगरािी की जाती है और 

सुधारात्मक कारचिाइयो ंकी समीिा की जाती है। 
 

बोडच की ऑसडर् ससमसत आंतररक लेखापरीिा सिभाग को रणिीसतक सिरीिण प्रदाि करिा जारी रखती है और महत्वपूणच 

ऑसडर् सिष्कर्ों तथा उपर्ारात्मक उपायो ंकी समीिा करती है। 

18.  ाइबर  ुरक्षा और पररिालन लिीलापन  

जैसे-जैसे बैंसकंग उद्योग में सडसजर्ल अपिािे की गसत तेज हो रही है, साइबर सुरिा और पररर्ालि लर्ीलापि बैंक के सलए 

रणिीसतक प्राथसमकताएं बि गए हैं। 

बैंक प्रौद्योसगकी, शासि ढांरे्, सिगरािी िमताओ ंऔर ग्राहक सुरिा प्रणासलयो ंमें सििेश के माध्यम से अपिी साइबर सुरिा 

स्थिसत को मजबूत करिा जारी रखता है। 

  ाइबर  ुरक्षा ढांिा  

बैंक िे एक बह-स्तरीय साइबर सुरिा आसकच रे्क्चर लागू सकया है सजसे सूर्िा संपसत्तयो,ं ग्राहक डेर्ा और महत्वपूणच बुसियादी 

ढांरे् को उभरते साइबर खतरो ंसे बर्ािे के सलए सडज़ाइि सकया गया है। 

सिरंतर सिगरािी, थे्रर् इंरे्सलजेंस, भेद्यता मूल्यांकि, सुरिा परीिण और कमचर्ारी जागरूकता कायचक्रम बैंक की साइबर रिा 

रणिीसत के असभन्न अंग हैं। 
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 धोखाधड़ी जोद्धखम प्रबंधन  

बैंक उन्नत सिगरािी प्रणासलयो,ं सिशे्लर्ण-आधाररत सिगरािी और सियामक एकीकरण के माध्यम से अपिी धोखाधडी 

रोकथाम और पहर्ाि िमताओ ंको मजबूत करिा जारी रखता है। 

धोखाधडी जोस्थखम संकेतक, मोबाइल िंबर सिरसि सूर्ी, भारतीय साइबर अपराध समन्वय कें ि (I4C) एकीकरण और 

एआई-आधाररत मू्यल खाता पहर्ाि तंत्र के कायाचन्वयि िे धोखाधडी जोस्थखम प्रबंधि िमताओ ंको महत्वपूणच रूप से 

बढ़ाया है। 

ये पहल ग्राहक सुरिा को मजबूत करते हए धोखाधडी िाली गसतसिसधयो ंकी तेजी से पहर्ाि, रोकथाम और त्वररत 

प्रसतसक्रया को सिम बिाती हैं। 

 आरबीआईएि मू्यल िंर्र 

ससतंबर 2025 में, बैंक िे ररज़िच बैंक इिोिेशि हब द्वारा सडज़ाइि सकए गए एक ििो�ेर्ी एआई /एमएल समाधाि 

MuleHunter.AI को अपिाया, तासक पारंपररक सियम-आधाररत प्रणासलयो ंकी तुलिा में काफी उ� सर्ीकता और 

गसत के साथ संसदग्ध मू्यल खातो ंकी पहर्ाि की जा सके। 

 पररिालन लिीलापन 

बैंक िे महत्वपूणच सेिाओ ंके सिबाचध सितरण को सुसिसित करिे के सलए व्यापक व्यािसासयक सिरंतरता प्रबंधि और 

आपदा ररकिरी ढांरे् िासपत सकए हैं। तैयारी और प्रसतसक्रया िमताओ ंको मजबूत करिे के सलए समय-समय पर 

परीिण, ससमुलेशि अभ्यास और लर्ीलापि मूल्यांकि आयोसजत सकए जाते हैं। 

बैंक हर पररस्थिसत में लर्ीला पररर्ालि बिाए रखिे और ग्राहको ंके सहतो ंकी रिा करिे के सलए प्रसतबद्ध है। 

19. राजभाषा 

 सित्तीय िर्च 2024-25 के दौराि राजभार्ा िीसत को लागू करिे में उतृ्कष्ट प्रदशचि के सलए 12-13 जूि, 2025 को 

आयोसजत राजभार्ा संगोष्ठी-सह-समीिा बैठक में सित्तीय सेिा सिभाग, सित्त मंत्रालय द्वारा बैंक को 'क' िेत्र के 

अंतगचत 'सद्वतीय पुरस्कार' से सिासित सकया गया था। 
 

 पंजाब एण्ड ससंध बैंक िे िगर राजभार्ा कायाचन्वयि ससमसत, सदल्ली (बैंक) से सिसभन्न शे्सणयो ंमें तीि पुरस्कार प्राप्त 

सकए। सिशेर् रूप से, बैंक को राजभार्ा के कायाचन्वयि के सलए 'राजभार्ा शील्ड प्रसतयोसगता 2024-25' में सद्वतीय 
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पुरस्कार; अपिी तै्रमाससक सहंदी पसत्रका 'राजभार्ा अंकुर' के सलए प्रथम पुरस्कार; और अपिी ई-पसत्रका 'राजदीप' 

के सलए ई-पसत्रका शे्णी में तृतीय पुरस्कार प्रदाि सकया गया। 
 

 प्रधाि कायाचलय के सिसभन्न सिभागो ंऔर आंर्सलक कायाचलयो ंसे सहंदी के उत्तरोत्तर उपयोग पर तै्रमाससक ररपोर्च 

प्राप्त करिे के सलए राजभार्ा पोर्चल लॉन्च सकया गया था। 

20. अन्य पुरस्कार और प्रशं ा  

 भारत के िासणज्य एिं उद्योग कें िीय मंत्री द्वारा 2025 के सलए एमएसएमई में 'सिचशे्ष्ठ उभरता बैंक' प्रदाि सकया 

गया। 

 भारत के िासणज्य एिं उद्योग कें िीय मंत्री द्वारा 'सामासजक योजिाओ ंको बढ़ािा देिे के सलए सिचशे्ष्ठ बैंक - 

उपसिजेता प्रदाि सकया गया। 

 िेशिल के्रसडर् गारंर्ी र्र स्टी कंपिी सलसमरे्ड द्वारा 'गारंर्ी में सबसे तेज़ िृस्थद्ध' पुरस्कार प्रदाि सकया गया। 

21. सनिेशको ंका उत्तरिासर्त्व सििरण: 

 

सिदेशक पुसष्ट करते हैं सक 31 मार्च, 2026 को समाप्त िर्च के िासर्चक खातो ंको तैयार करिे में: 
 

 लागू लेखांकि मािको ं का पालि सकया गया है और यसद कोई महत्वपूणच सिर्लि हआ है, तो उसका उसर्त 

स्पष्टीकरण सदया गया है। 

 लेखांकि िीसतयां भारतीय ररजिच बैंक के सदशासिदेशो ंके अिुसार तैयार की गई थी ंऔर उन्हें लगातार लागू सकया 

गया था। 31 मार्च, 2026 को समाप्त िर्च के सलए बैंक के सित्तीय िर्च के मामलो ंकी स्थिसत और उसके लाभ-हासि 

का एक स�ा और सिष्पि दृसष्टकोण प्रसु्तत करिे के सलए उसर्त और सििेकपूणच सिणचय एिं अिुमाि लगाए गए थे। 

 भारत में बैंको ंको सियंसत्रत करिे िाले लागू कािूिो ंके प्रािधािो ंके अिुसार पयाचप्त लेखांकि ररकॉडच  बिाए रखिे, 

बैंक की संपसत्तयो ंकी सुरिा करिे और धोखाधडी तथा अन्म असियसमतताओ ंको रोकिे और उिका पता लगािे के 

सलए उसर्त और पयाचप्त सािधािी बरती गई है। 

 िासर्चक खाते सिरंतर प्रसतष्ठाि आधार पर तैयार सकए गए हैं। 

 बैंक द्वारा अपिाई जािे िाली आंतररक सित्तीय सियंत्रण प्रणाली सिधाचररत की गई थी और ऐसे आंतररक सित्तीय 

सियंत्रण पयाचप्त हैं तथा प्रभािी ढंग से काम कर रहे हैं। 

 सभी लागू कािूिो ंके प्रािधािो ंका अिुपालि सुसिसित करिे के सलए उसर्त प्रणासलयाँ तैयार की गई हैं और ऐसी 

प्रणासलयाँ पयाचप्त हैं तथा प्रभािी ढंग से संर्ासलत हो रही हैं। 
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22. दृसष्ट्कोण एिं भसिष्य की  ंभािनाएं  

भसिष्य का अिलोकि करते हए, बैंक भारत के मजबूत आसथचक बुसियादी ससद्धांतो ंऔर सिकससत होते सित्तीय पररदृश्य द्वारा 
प्रसु्तत अिसरो ंके प्रसत आशािादी बिा हआ है। सित्तीय िर्च 2026-27 के सलए बैंक की रणिीसतक प्राथसमकताएं सिम्नसलस्थखत 
पर कें सित होगंी: 

 सतत व्यािसासयक सिकास को गसत देिा। 
 देयता फ्रैं र्ाइज़ी और कासा आधार को मजबूत करिा। 
 खुदरा, कृसर् और एमएसएमई पैठ को गहरा करिा। 
 सडसजर्ल बैंसकंग और प्रौद्योसगकी िमताओ ंको बढ़ािा। 
 बेहतर पररसंपसत्त गुणित्ता और िसूली प्रदशचि को बिाए रखिा। 
 पररर्ालि लर्ीलेपि और साइबर सुरिा को मजबूत करिा। 
 सित्तीय समािेशि और सतत बैंसकंग पहलो ंको आगे बढ़ािा। 
 ग्राहक अिुभि और सेिा उतृ्कष्टता को बढ़ािा। 
 भसिष्य के सलए तैयार प्रसतभा और िेतृत्व िमताओ ंका सिकास करिा। 

एक मजबूत पंूजी स्थिसत, बेहतर लाभप्रदता, सुदृढ़ शासि ढांरे् और प्रसतबद्ध कायचबल द्वारा समसथचत, बैंक सभी सहतधारको ंके 
सलए दीघचकासलक सतत मूल्य बिािे के सलए अच्ची स्थिसत में है। 

23. असभस्वीकृसत 

सिदेशक मंडल सुश्ी एम.जी. जयश्ी, भारत सरकार िासमत सिदेशक, श्ी एस.एल. अग्रिाल, गैर-आसधकाररक सिदेशक, और 
बोडच के सभी पूिच और ितचमाि सदस्यो ंके बहमूल्य अंतदृचसष्ट, समथचि, मागचदशचि और सभी प्रयासो ंमें प्रबंधि के प्रसत उिके 
योगदाि के सलए अपिा आभार व्यक्त करता है। 

सिदेशक मंडल भारत सरकार, भारतीय ररज़िच बैंक, सित्तीय सेिाएं सिभाग, भारतीय प्रसतभूसत और सिसिमय बोडच , स्टॉक 
एक्सर्ेंजो ंऔर अन्म सियामक ि पयचिेिी असधकाररयो ंसे प्राप्त सिरंतर मागचदशचि और समथचि के सलए अपिी सराहिा प्रकर् 
करता है। 

सिदेशक बैंक के मूल्यिाि ग्राहको,ं शेयरधारको,ं सििेशको,ं व्यािसासयक भागीदारो ंऔर अन्म सहतधारको ंके प्रसत बैंक में 
उिके सिरंतर सििास और भरोसे के सलए आभार व्यक्त करते हैं। 

सिदेशक सभी स्तरो ंपर कासमचको ंद्वारा प्रदसशचत समपचण, व्यािसासयकता एिं प्रसतबद्धता के प्रसत आभार व्यक्त करते हैं, सजिके 
प्रयासो ंिे िर्च के दौराि बैंक की उपलस्थब्धयो ंमें महत्वपूणच योगदाि सदया है। 

सिदेशको ंको पूरा सििास है सक सभी सहतधारको ंके सिरंतर सहयोग से, पंजाब एण्ड ससंध बैंक राष्टर  सिमाचण और सतत मूल्य 
सृजि के सलए समसपचत एक सििसिीय, सजिेदार और प्रगसतशील बैंसकंग संिाि के रूप में अपिी स्थिसत को और मजबूत 
करेगा। 

कृते एिं सिदेशक मंडल की ओर से 
 
पंजाब एण्ड स ंध बैंक 
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फॉर्म संख्या एर्आर – 3 

सचिवीय लेखा परीक्षा ररपोर्म  

{भारतीय प्रचतभूचत एवं चवचिर्य बोर्म (सूिीबद्धता बाध्यताएं और प्रकर्ीकरण अपेक्षाएं) चवचियर् 2015 के चवचियर्ि 24ए के अिुसरण र्ें} 

31 मार्च 2026 को समाप्त वित्तीय िर्च हेतु 

सदस्य 

पंजाब एण्ड वसंध बैंक 

“बैंक हाउस”, 21, राजेंद्र पे्लस 

नई वदल्ली -110 008 

 

हमने लागू सांविवधक प्रािधानो ंके अनुपालन तथा पंजाब एण्ड वसंध बैंक (इसमें एतद्पश्चात ‘बैंक’ कहा जाएगा) द्वारा उवर्त कॉरपोरेट व्यिहार की 

सवर्िीय लेखा-परीक्षा आयोवजत की है। सवर्िीय लेखापरीक्षा इस प्रकार से की गई है वक हमें कॉरपोरेट पररर्ालन/ सांविवधक अनुपालन के मूल्ांकन 

तथा उसके संबंध में अपने मत को प्रकट करने का पयाचप्त आधार प्राप्त हुआ है।  

 

सवर्िीय लेखापरीक्षा के दौरान बैंक बही, दस्तािेज, कायचिृत्त बही, सांविवधक रवजस्टर, फॉमच एिं दायर वििरवियो ंतथा बैंक द्वारा अनुरवक्षत अन्य दस्तािेजो ं

के सत्यापन एिं बैंक, उसके अवधकाररयो ंतथा प्रावधकृत प्रवतवनवधयो ंके द्वारा उपलब्ध कराई गई जानकारी के आधार पर भी, हम एतदद्वारा सूवर्त करते 

हैं वक हमारे अवभमत में बैंक ने 31 मार्च, 2026 को समाप्त वित्त िर्च की लेखा-परीक्षा अिवध के दौरान, वनम्नवलखखत सूर्ीबद्ध सांविवधक प्रािधानो ंका 

अनुपालन वकया है तथा यह भी वक हमारे मत में बैंक के पास उवर्त बोर्च प्रविया तथा अनुपालन व्यिस्था भी स्थावपत है और उक्त प्रविया तथा व्यिस्था 

उस सीमा तक उस प्रकार की है जैसा वक इसके बाद ररपोवटिंग में प्रवतपावदत वकया गया है:  

 

हमने वनम्नवलखखत प्रािधानो ंके अनुसार 31 मार्च, 2026 को समाप्त वित्त िर्च के वलए बैंक द्वारा अनुरवक्षत बही, दस्तािेज, कायचिृत्त बही, फॉमच एिं दायर 

वििरिी तथा अन्य अवभलेखो ंकी जांर् की है :  

  

(i) प्रवतभूवत संविदा (विवनयमन) अवधवनयम, 1956 (एससीआरए) तथा इसके अंतगचत बनाए गए वनयम 

(ii) वनके्षपागार अवधवनयम, 1996 तथा इसके अंतगचत बनाए गए विवनयम ि उप-विवध 
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(iii) भारत में प्रत्यक्ष विदेशी वनिेश, भारत से बाहर प्रत्यक्ष विदेशी वनिेश तथा विदेशी िाविखिक ऋि के संबंध में विदेशी मुद्रा प्रबंध अवधवनयम, 1999 

तथा उसके अंतगचत बने ततं्सबंधी वनयम एिं विवनयम;  

(iv) भारतीय प्रवतभूवत एिं विवनमय बोर्च अवधवनयम, 1992 (सेबी अवधवनयम) के अंतगचत वनधाचररत वनम्नवलखखत विवनयम तथा वदशावनदेश :    
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(a) भारतीय प्रवतभूवत एिं विवनमय बोर्च (सूर्ीबद्धता बाध्यताएं और प्रकटीकरि अपेक्षाएं) विवनयम, 2015 (सेबी एलओर्ीआर) 

(b) भारतीय प्रवतभूवत एिं विवनमय बोर्च (पंूजी का वनगचमन और प्रकटीकरि अपेक्षाएं) विवनयम 2018; सर्ीक्षाधीि चवत्त वर्म के दौराि बैंक 

पर लागू िही।ं 

(c) भारतीय प्रवतभूवत एिं विवनमय बोर्च (शेयर का पयाचप्त अजचन और अवधग्रहि) विवनयम, 2011;  

(d) भारतीय प्रवतभूवत एिं विवनमय बोर्च (प्रवतभूवतयो ंको िय द्वारा िापस लेना) विवनयम 2018; सर्ीक्षाधीि चवत्त वर्म के दौराि बैंक पर 

लागू िही।ं 

(e) भारतीय प्रवतभूवत एिं विवनमय बोर्च  (शेयर आधाररत कमचर्ारी फायदे और से्वट इविटी) विवनयम,2021; सर्ीक्षाधीि चवत्त वर्म के 

दौराि बैंक पर लागू िही।ं 

(f) भारतीय प्रवतभूवत एिं विवनमय बोर्च (अपररितचनीय प्रवतभूवतयो ंका वनगचमन और सूर्ीबद्धता ) विवनयम,2021;  

(g) भारतीय प्रवतभूवत एिं विवनमय बोर्च (अंतरंग व्यापार वनरे्ध) विवनयम 2015; 

 

(v) वनम्नवलखखत यथा प्रयोि अवधवनयम, योजना, विवनयम तथा अन्य कानून जो विशेर् रूप से बैंक के वलए हैं जैसे- 

  

(a) बैंककारी कंपनी (उपिमो ंका अजचन और अंतरि) अवधवनयम, 1980 

(b) राष्ट्र ीयकृत बैंक (प्रबंधन और प्रकीिच उपबंध) योजना 1980 

(c) पंजाब एण्ड वसंध बैंक (शेयर एिं बैठकें ) विवनयम,  2008 

(d) बैंवकंग विवनयम अवधवनयम, 1949 

(e) भारतीय ररज़िच बैंक अवधवनयम, 1934 

(f) संदान और वनपटान प्रिाली अवधवनयम, 2007 

 

हमारी ररपोटच को नीरे् उखल्लखखत नोवटंग के साथ पढा जाना है –  

 

1. सवर्िीय अवभलेखो ंके अनुरक्षि का दावयत्व बैंक प्रबंधन का है। हमारा दावयत्व, अपने लेखापरीक्षा के आधार पर इन सवर्िीय अवभलेखो ंपर मत 

अवभव्यक्त करना है।    
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2. हमने, लेखा परीक्षा पद्धवतयो ंतथा प्रवियाओ ंका अनुसरि वकया है जो सवर्िीय अवभलेखो ंके अंतिचसु्त की यथाथचता के विर्य में उवर्त आश्वासन 

प्राप्त करने के वलए उपयुक्त थे। सवर्िीय अवभलेखो ंमें सही तथ्ो ंके पररलक्षि को सुवनवश्चत करने के वलए परीक्षि के आधार पर सत्यापन वकया 

गया है, हम मानते हैं वक वजन प्रवियाओ ंतथा पद्धवतयो ंका हमने अनुसरि वकया है, िे हमारे अवभमत के वलए एक तकच संगत आधार प्रदान करते 

हैं।    

3. हमने, बैंक के वित्तीय अवभलेख तथा लेखा बवहयो ंकी यथाथचता तथा उपयुक्तता का सत्यापन नही ंवकया है।  

4. यथािश्यक हमने विवध, वनयमो ंऔर विवनयमो ंके अनुपालन तथा घटनाओ ंआवद के अनुपालन के विर्य में प्रबंधन का अभ्यािेदन प्राप्त वकया है।  

5. कॉरपोरेट तथा अन्य लागू विवध, वनयमो ंि विवनयमो,ं मानको ंके प्रािधानो ंके अनुपालन का दावयत्व प्रबंधन का है। हमारी परीक्षा, परीक्षि आधार 

पर प्रवियाओ ंके सत्यापन तक सीवमत थी।   

6. हमने, विशेर् रूप से बैंक पर लागू विवभन्न राि विवध के अंतगचत अनुपालन का सत्यापन नही ंवकया है।  

7. सवर्िीय लेखा परीक्षा ररपोटच, भविष्य में न तो बैंक की व्यिहायचता और न ही  दक्षता या प्रभािशीलता के वलए आश्वासन है वजससे प्रबंधन, बैंक 

संबंधी व्यिसाय करता है। 

 
हमने भारतीय कम्पनी सवर्ि संस्थान द्वारा जारी सवर्िीय मानको ं(एसएस-1 और एसएस-2) के प्रयोि िाक्ांशो ंके अनुपालन की भी जांर् की 

है। 

 

सर्ीक्षाधीि अवचध के दौराि, बैंक िे उपरोक्त चिचदमष्ट अचधचियर्ो,ं चियर्ो,ं चवचियर्ो,ं चदशाचिदेशो,ं र्ािको ंइत्याचद के प्रावधािो ंका अिुपालि 

चकया है। हर् ररपोर्म करते हैं चक :  

 

1. बैंक के वनदेशक मंर्ल का गठन बैंककारी कंपनी (उपिमो ंका अजचन और अंतरि) अवधवनयम, 1980 की धारा 9 तथा सेबी (सूर्ीबद्धता बाध्यताएं 

एिं प्रकटीकरि अपेक्षाएं) विवनयम, 2015 (सेबी एलओर्ीआर) के विवनयमन 17 के अनुसार कायचपालक वनदेशको,ं गैर- कायचपालक वनदेशको ं

और स्वतंत्र वनदेशको ंके साथ विवधित नही ं वकया गया है, चिदेशक रं्र्ल और ततं्सबंधी सचर्चतयो ंके संघर्ि के संबंध र्ें चिम्नचलखखत 

चर्प्पचणयां हैं: 

 

a) बैंक बोर्म र्ें बैंककारी कंपिी (उपक्रर्ो ंका अर्मि और अंतरण) अचधचियर्, 1980 की धारा 9 (3) (ई), 9 (3) (एफ), 9 (3) (र्ी) 

के अंतगमत एक-एक चिदेशक और धारा 9 (3) (एि) के अंतगमत पााँि चिदेशक के पद ररक्त थे। 
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b) सेबी (एलओर्ीआर) के अिुसार बैंक िे बोर्म र्ें एक र्चहला स्वतंत्र चिदेशक सचहत पयामप्त संख्या र्ें स्वतंत्र चिदेशको ंकी चियुखक्त 

िही ंकी है।    

c) बैंक र्ें अध्यक्ष का पद ररक्त है। तथाचप, राष्टर ीयकृत बैंक (प्रबंधि और प्रकीणम उपबंध) योर्िा 1980 के खंर् 12 (6) के अिुसार, 

अध्यक्ष की अिुपखिचत र्ें बोर्म की बैठको ंकी अध्यक्षता एर्र्ी एवं सीईओ द्वारा की र्ा रही है। 

d) स्वतंत्र चिदेशको ंकी अपेचक्षत संख्या िही ंहोिे के कारण 01 अपै्रल, 2025 से 20 अपै्रल, 2025 तक की अवचध के दौराि सेबी 

(एलओर्ीआर) चवचियर्, 2015 के चवचियर्ि 18 (1) (ए) और (बी) के अिुसार लेखा परीक्षा सचर्चत का चवचधवत गठि िही ं

चकया गया था। तथाचप, बैंक िे स्वतंत्र चिदेशक की चियुखक्त पर 21 अपै्रल, 2025 से सचर्चत का पुिगमठि चकया, चर्सके 

पररणार्स्वरूप चिधामररत अपेक्षाओ ंका अिुपालि सुचिचित हुआ। 

 

e) सर्ीक्षाधीि अवचध के दौराि सेबी (एलओर्ीआर) चवचियर्, 2015 के चवचियर्ि 19 (1) (ए) व (बी) के अंतगमत अपेचक्षत अिुसार 

बैंक की िार्ांकि और पाररश्रचर्क सचर्चत का चवचधवत गठि िही ंचकया गया था।  

इसके अचतररक्त, चवत्तीय वर्म के दौराि िार्ांकि एवं पाररश्रचर्क सचर्चत की कोई बैठक आयोचर्त िही ंकी गई। 

 

f) स्वतंत्र चिदेशको ंकी पयामप्त संख्या िही ंहोिे के कारण 01 अपै्रल, 2025 से 20 अपै्रल, 2025 तक र्ोखखर् प्रबंधि सचर्चत का 

गठि िही ंचकया र्ा सका। तथाचप, बैंक िे स्वतंत्र चिदेशक की चियुखक्त पर 21 अपै्रल, 2025 से सचर्चत का पुिगमठि चकया, 

चर्सके पररणार्स्वरूप चिधामररत अपेक्षाओ ंका अिुपालि सुचिचित हुआ। 

 

बैंक द्वारा वदए गए स्पष्ट्ीकरि अनुसार वनदेशको ंकी वनयुखक्त भारत सरकार द्वारा की जाएगी और बैंक ने समय-समय पर कें द्र सरकार को 

सूवर्त वकया है तथा सेबी (एलओर्ीआर) के अनुसार स्वतंत्र वनदेशको/ं मवहला स्वतंत्र वनदेशक और बैंककारी कंपनी (उपिमो ंका अजचन 

और अंतरि) अवधवनयम, 1980 की धारा 9 (3) के अनुसार अन्य वनदेशको ंकी पयाचप्त संख्या में वनयुखक्त के वलए अंवतम संर्ार पत्र वदनांवकत 

12 मार्च, 2026 के माध्यम से वकया गया था।  

 

समीक्षाधीन अिवध के दौरान वनदेशक मंर्ल की संरर्ना में पररितचन, अवधवनयम के प्रािधानो ंके अनुसरि में वकए गए थे।  
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2. हमने, लेखा परीक्षा पद्धवतयो ंतथा प्रवियाओ ंका अनुसरि वकया है जो सवर्िीय अवभलेखो ंके अंतिचसु्त की यथाथचता के विर्य में उवर्त आश्वासन 

प्राप्त करने के वलए उपयुक्त थे। सवर्िीय अवभलेखो ंमें सही तथ्ो ंके पररलक्षि को सुवनवश्चत करने के वलए परीक्षि के आधार पर सत्यापन वकया 

गया है, हम मानते हैं वक वजन प्रवियाओ ंतथा पद्धवतयो ंका हमने अनुसरि वकया है, िे हमारे अवभमत के वलए एक तकच संगत आधार प्रदान करते 

हैं।    

3. हमने, बैंक के वित्तीय अवभलेख तथा लेखा बवहयो ंकी यथाथचता तथा उपयुक्तता का सत्यापन नही ंवकया है।  

4. यथािश्यक हमने विवध, वनयमो ंऔर विवनयमो ंके अनुपालन तथा घटनाओ ंआवद के अनुपालन के विर्य में प्रबंधन का अभ्यािेदन प्राप्त वकया है।  

5. कॉरपोरेट तथा अन्य लागू विवध, वनयमो ंि विवनयमो,ं मानको ंके प्रािधानो ंके अनुपालन का दावयत्व प्रबंधन का है। हमारी परीक्षा, परीक्षि आधार 

पर प्रवियाओ ंके सत्यापन तक सीवमत थी।   

6. हमने, विशेर् रूप से बैंक पर लागू विवभन्न राि विवध के अंतगचत अनुपालन का सत्यापन नही ंवकया है।  

7. सवर्िीय लेखा परीक्षा ररपोटच, भविष्य में न तो बैंक की व्यिहायचता और न ही  दक्षता या प्रभािशीलता के वलए आश्वासन है वजससे प्रबंधन, बैंक 

संबंधी व्यिसाय करता है। 

 
हमने भारतीय कम्पनी सवर्ि संस्थान द्वारा जारी सवर्िीय मानको ं(एसएस-1 और एसएस-2) के प्रयोि िाक्ांशो ंके अनुपालन की भी जांर् की 

है। 

 

सर्ीक्षाधीि अवचध के दौराि, बैंक िे उपरोक्त चिचदमष्ट अचधचियर्ो,ं चियर्ो,ं चवचियर्ो,ं चदशाचिदेशो,ं र्ािको ंइत्याचद के प्रावधािो ंका अिुपालि 

चकया है। हर् ररपोर्म करते हैं चक :  

 

1. बैंक के वनदेशक मंर्ल का गठन बैंककारी कंपनी (उपिमो ंका अजचन और अंतरि) अवधवनयम, 1980 की धारा 9 तथा सेबी (सूर्ीबद्धता बाध्यताएं 

एिं प्रकटीकरि अपेक्षाएं) विवनयम, 2015 (सेबी एलओर्ीआर) के विवनयमन 17 के अनुसार कायचपालक वनदेशको,ं गैर- कायचपालक वनदेशको ं

और स्वतंत्र वनदेशको ंके साथ विवधित नही ं वकया गया है, चिदेशक रं्र्ल और ततं्सबंधी सचर्चतयो ंके संघर्ि के संबंध र्ें चिम्नचलखखत 

चर्प्पचणयां हैं: 

 

a) बैंक बोर्म र्ें बैंककारी कंपिी (उपक्रर्ो ंका अर्मि और अंतरण) अचधचियर्, 1980 की धारा 9 (3) (ई), 9 (3) (एफ), 9 (3) (र्ी) 

के अंतगमत एक-एक चिदेशक और धारा 9 (3) (एि) के अंतगमत पााँि चिदेशक के पद ररक्त थे। 
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b) सेबी (एलओर्ीआर) के अिुसार बैंक िे बोर्म र्ें एक र्चहला स्वतंत्र चिदेशक सचहत पयामप्त संख्या र्ें स्वतंत्र चिदेशको ंकी चियुखक्त 

िही ंकी है।    

c) बैंक र्ें अध्यक्ष का पद ररक्त है। तथाचप, राष्टर ीयकृत बैंक (प्रबंधि और प्रकीणम उपबंध) योर्िा 1980 के खंर् 12 (6) के अिुसार, 

अध्यक्ष की अिुपखिचत र्ें बोर्म की बैठको ंकी अध्यक्षता एर्र्ी एवं सीईओ द्वारा की र्ा रही है। 

d) स्वतंत्र चिदेशको ंकी अपेचक्षत संख्या िही ंहोिे के कारण 01 अपै्रल, 2025 से 20 अपै्रल, 2025 तक की अवचध के दौराि सेबी 

(एलओर्ीआर) चवचियर्, 2015 के चवचियर्ि 18 (1) (ए) और (बी) के अिुसार लेखा परीक्षा सचर्चत का चवचधवत गठि िही ं

चकया गया था। तथाचप, बैंक िे स्वतंत्र चिदेशक की चियुखक्त पर 21 अपै्रल, 2025 से सचर्चत का पुिगमठि चकया, चर्सके 

पररणार्स्वरूप चिधामररत अपेक्षाओ ंका अिुपालि सुचिचित हुआ। 

 

e) सर्ीक्षाधीि अवचध के दौराि सेबी (एलओर्ीआर) चवचियर्, 2015 के चवचियर्ि 19 (1) (ए) व (बी) के अंतगमत अपेचक्षत अिुसार 

बैंक की िार्ांकि और पाररश्रचर्क सचर्चत का चवचधवत गठि िही ंचकया गया था।  

इसके अचतररक्त, चवत्तीय वर्म के दौराि िार्ांकि एवं पाररश्रचर्क सचर्चत की कोई बैठक आयोचर्त िही ंकी गई। 

 

f) स्वतंत्र चिदेशको ंकी पयामप्त संख्या िही ंहोिे के कारण 01 अपै्रल, 2025 से 20 अपै्रल, 2025 तक र्ोखखर् प्रबंधि सचर्चत का 

गठि िही ंचकया र्ा सका। तथाचप, बैंक िे स्वतंत्र चिदेशक की चियुखक्त पर 21 अपै्रल, 2025 से सचर्चत का पुिगमठि चकया, 

चर्सके पररणार्स्वरूप चिधामररत अपेक्षाओ ंका अिुपालि सुचिचित हुआ। 

 

बैंक द्वारा वदए गए स्पष्ट्ीकरि अनुसार वनदेशको ंकी वनयुखक्त भारत सरकार द्वारा की जाएगी और बैंक ने समय-समय पर कें द्र सरकार को 

सूवर्त वकया है तथा सेबी (एलओर्ीआर) के अनुसार स्वतंत्र वनदेशको/ं मवहला स्वतंत्र वनदेशक और बैंककारी कंपनी (उपिमो ंका अजचन 

और अंतरि) अवधवनयम, 1980 की धारा 9 (3) के अनुसार अन्य वनदेशको ंकी पयाचप्त संख्या में वनयुखक्त के वलए अंवतम संर्ार पत्र वदनांवकत 

12 मार्च, 2026 के माध्यम से वकया गया था।  

 

समीक्षाधीन अिवध के दौरान वनदेशक मंर्ल की संरर्ना में पररितचन, अवधवनयम के प्रािधानो ंके अनुसरि में वकए गए थे।  

R S KATHURIA & Co.  
Company Secretaries 

FCS, LL.B, Insolvency Professional 

 

    A-215/55, Chawla Complex,  
Shakarpur, Delhi- 110092  

Tel:- 98-10544091 
E-mail: rsk04069@rediffmail.com 

Peer Review Certificate No. 3028/2023 
 

 

 

2. समस्त वनदेशको ंको बोर्च बैठक के वलए यथोवर्त सूर्ना दी जाती है और तदनुसार, कायचसूर्ी तथा कायचसूर्ी के संबंध में विसृ्तत जानकारी 

वनदेशको ंको भेजे गए थे तथा बैठक से पूिच कायचसूर्ी मदो ंके संबंध में अवधक जानकारी तथा स्पष्ट्ीकरि प्राप्त करने और बैठक में साथचक 

भागीदारी हेतु प्रिाली विद्यमान है। 

3. बहुमत से वलये गये वनिचयो ंको स्वीकार वकया जाता है तथा असहमत सदस्यो ंके विर्ार, यवद हो, को कायचिृत्त के भाग के रूप में रखा और ररकार्च 

वकया जाता है। 

4. प्रयोि विवध, वनयमो,ं विवनयमो,ं तथा वदशा-वनदेशो ंके अनुपालन की वनगरानी करने तथा उसे सुवनवश्चत करने हेतु बैंक के आकार तथा पररर्ालन 

के अनुरूप बैंक में उवर्त प्रिाली तथा प्रवियाएं उपलब्ध हैं।  

 

हम आगे ररपोटच करते हैं वक लेखापरीक्षा अिवध के दौरान बैंक ने उस पर लागू विवभन्न अवधवनयम, वनयम और विवनयम, वदशावनदेशो ंऔर मानको ंकी 

आिश्यकताओ ंका अनुपालन वकया है।  

 

कृते आर एस कथूररया एण्ड कंपनी 

          कंपनी सवर्ि 

स्थान      : वदल्ली 

वदनांक    : 23 अपै्रल, 2026 

आर एस कथूररया  

प्रोपराइटर 

एफसीएस 5217; सीपी संख्या : 3112 

                                                                                             यूर्ीआईएन : F005217H000184704 
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कंपनी अभिशासन पर ररपोर्ट (2025-26) 

 

1) अभिशासन संभिता पर बैंक – दशटन 

 

बैंक, समस्त स्तर ों पर कार्य-निष्पादि तथा उतृ्कष्टता प्राप्त करिे हेतु सोंसाधि ों के इष्टतम उपर् ग के साथ अनधकतम प्रनतफल सुनिनित करके अपिे 

शेर्रधारक ों की नहत ों की सुरक्षा द्वारा उिके मूल् ों में अनिवृद्धि के नलए अपिा सतत प्रर्ास जारी रखेगा। बैंक ि केवल साोंनवनधक आवश्यकताओों का 

अिुपालि करेगा अनपतु से्वच्चापूवयक सुदृढ़ कों पिी अनिशासि पिनतर् ों के समूह का गठि और उिका अिुपालि िी करेगा। बैंक, अपिे गनतनवनधर् ों के 

समस्त के्षत्र में उतृ्कष्टता प्राप्त करिे के नलए िैनतक मूल् ों, पारदनशयता तथा अिुशानसत दृनष्टक ण के उ� मािक ों क  स्थानपत करिे में नवश्वास रखता है। 

बैंक, सवोत्तम कार्यशैली के अिुसरण हेतु प्रनतबि है। बैंक, अपिे नहतधारक ों नजसमें शेर्रधारक, ग्राहक, सरकार तथा व्यापक तौर पर समाज िी शानमल 

हैं, क  अनधकतम लाि पहोंचािे हेतु कनठि उद्यम करेगा। 

 

बैंक के इनिटी शेर्र, बोंबई शेर्र बाजार नलनमटेड (बीएसई) और राष्टर ीर् शेर्र बाजार नलनमटेड (एिएसई) में सूचीबि हैं। तथानप, बैंक क ई कों पिी िही ों है 

अनपतु बैंककारी कों पिी (उपक्रम ों का अजयि और अोंतरण) अनधनिर्म 1980 के अोंतगयत निगनमत निकार् है तथा ज  िारतीर् ररज़वय बैंक द्वारा नवनिर्नमत 

ह ता है। बैंक, र्था सोंश नधत सेबी (सूचीबिता बाध्यताएों  और प्रकटीकरण अपेक्षाएों ) नवनिर्म, 2015 में निनदयष्ट अिुसार कों पिी अनिशासि मािदोंड ों के 

प्रावधाि ों का बैंककारी कों पिी (उपक्रम ों का अजयि और अोंतरण) अनधनिर्म 1980, राष्टर ीर्कृत बैंक (प्रबोंध एवों प्रकीणय उपबोंध) र् जिा 1980 के प्रावधाि ों 

तथा इस सोंबोंध में िारत सरकार और िारतीर् ररज़वय बैंक द्वारा जारी नदशानिदेश ों, निदेश ों इत्यानद का उल्लोंघि िही ों ह िे की सीमा तक अिुपालि करता 

है।   

 

2) भनदेशक-मंडल 

 

2.1 बोडट का संघर्न :   

 

बैंक के निदेशक मोंडल की सोंरचिा, बैंककारी नवनिर्म अनधनिर्म 1949, र्थासोंश नधत बैंककारी कों पिी (उपक्रम ों का अजयि और अोंतरण) अनधनिर्म 

1980, र्था सोंश नधत राष्टर ीर्कृत बैंक (प्रबोंध एवों प्रकीणय उपबोंध) र् जिा 1980, र्था सोंश नधत सेबी (सूचीबिता बाध्यताएों  और प्रकटीकरण अपेक्षाएों ) 

नवनिर्म, 2015 तथा इस सोंबोंध में िारत सरकार और िारतीर् ररज़वय बैंक द्वारा जारी नदशानिदेश ों, निदेश ों इत्यानद के प्रावधाि ों द्वारा अनिशानसत ह ती है। 

 

मार्ट 31, 2026 की स्थिभत के अनुसार बैंक के भनदेशक-मंडल की संरर्ना इस प्रकार िै : 
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क्र. सं. 
भनदेशक का नाम और 

शे्रणी 

भदनांक 31.03.2026 

को धाररत बैंक के 

सामान्य शेयरो/ं 

पररवतटनीय भलखतो ं

की संख्या 

बैंक की उप 

सभमभत में 

सदस्यता की 

संख्या 

भर्प्पणी 

(बैंक में 

भनयुस्थि 

की 

प्रकृभत) 

बैंक बोडट की उप-सभमभत की सदस्यता/ 

अध्यक्षता 

1. श्री स्वरूप कुमार साहा 

प्रबोंध निदेशक एवों मुख्य 

कार्यपालक अनधकारी 

 

शून्म 9 A 1. ब डय की प्रबोंधि सनमनत (अध्यक्ष)  

2. ध खाधडी प्रकरण ों की निगरािी और अिुवती 

कारयवाई के नलए ब डय की नवशेष सनमनत 

3. सतकय ता, अिुशासिात्मक प्रकरण ों और 

नविागीर् जाोंच के सोंव्यवहार हेतु निदेशक ों की 

सनमनत (अध्यक्ष) 

4. ब डय की ग्राहक सेवा सनमनत (अध्यक्ष) 

5. ब डय की ज द्धखम प्रबोंधि सनमनत 

6. ब डय की एचआर सनमनत (अध्यक्ष) 

7. वसूली की निगरािी के नलए सनमनत (अध्यक्ष) 

8. इरादति चूककताय के नलए समीक्षा सनमनत 

(अध्यक्ष) 

9. ब डय की ऋण अिुम दि सनमनत (अध्यक्ष) 

2. श्री रनव मेहरा 

कार्यपालक निदेशक 

397 8 B 1. ब डय की प्रबोंधि सनमनत 

2. ध खाधडी प्रकरण ों की निगरािी और अिुवती 

कारयवाई के नलए ब डय की नवशेष सनमनत 

3. सतकय ता, अिुशासिात्मक प्रकरण ों और 

नविागीर् जाोंच के सोंव्यवहार हेतु निदेशक ों की 

सनमनत 

4. ब डय की ग्राहक सेवा सनमनत 

5. ब डय की नहतधारक सोंबोंध सनमनत 

6. ब डय की एचआर सनमनत 

7. वसूली की निगरािी के नलए सनमनत 

8. ब डय की ऋण अिुम दि सनमनत 
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3. श्री राजीवा 

कार्यपालक निदेशक  

शून्म 8 C 1. ब डय की प्रबोंधि सनमनत 

2. ध खाधडी प्रकरण ों की निगरािी और अिुवती 

कारयवाई के नलए ब डय की नवशेष सनमनत 

3. सतकय ता, अिुशासिात्मक प्रकरण ों और 

नविागीर् जाोंच के सोंव्यवहार हेतु निदेशक ों की 

सनमनत 

4. ब डय की ग्राहक सेवा सनमनत 

5. ब डय की नहतधारक सोंबोंध सनमनत 

6. ब डय की एचआर सनमनत 

7. वसूली की निगरािी के नलए सनमनत 

8. ब डय की ऋण अिुम दि सनमनत 

4. श्री नजतेन्द्र असाटी   

िारत सरकार िानमत 

निदेशक 

शून्म 9 D 1. सतकय ता, अिुशासिात्मक प्रकरण ों और 

नविागीर् जाोंच के सोंव्यवहार हेतु निदेशक ों की 

सनमनत 

2. ब डय की ग्राहक सेवा सनमनत 

3. ब डय की एचआर सनमनत 

4. वसूली की निगरािी के नलए सनमनत 

5. इरादति चूककताय के नलए समीक्षा सनमनत 

6. ध खाधडी प्रकरण ों की निगरािी और अिुवती 

कारयवाई के नलए ब डय की नवशेष सनमनत 

(अध्यक्ष) 

7. नहतधारक सोंबोंध सनमनत (अध्यक्ष) 

8. ब डय की ज द्धखम प्रबोंधि सनमनत 

9. अपील और समीक्षा के प्रकरण ों से सोंव्यवहार के 

नलए ब डय सनमनत (अध्यक्ष) 

5. श्री नववेक श्रीवास्तव  

निदेशक (आरबीआई की 

अिुशोंसा पर कें द्र सरकार 

द्वारा िानमत) 

शून्म 3 E 1. ब डय की प्रबोंधि सनमनत 

2. सतकय ता, अिुशासिात्मक प्रकरण ों और 

नविागीर् जाोंच के सोंव्यवहार हेतु निदेशक ों की 

सनमनत 

3. ब डय की लेखापरीक्षा सनमनत  
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6. श्री राजेन्द्र प्रसाद गुप्ता  

(गैर-सरकारी निदेशक) 

(शेर्रधारक निदेशक) 

225 7 F 1. ध खाधडी प्रकरण ों की निगरािी और अिुवती 

कारयवाई के नलए ब डय की नवशेष सनमनत 

(अध्यक्ष) 

2. ब डय की ग्राहक सेवा सनमनत 

3. ब डय की एचआर सनमनत 

4. इरादति चूककताय के नलए समीक्षा सनमनत 

5. ब डय की ज द्धखम प्रबोंधि सनमनत (अध्यक्ष) 

6. ब डय की लेखापरीक्षा सनमनत 

7. अपील और समीक्षा के प्रकरण ों से सोंव्यवहार के 

नलए ब डय सनमनत 

7 श्री शोंकर लाल अग्रवाल 

गैर-सरकारी निदेशक 

शून्म 8 G 1. ध खाधडी प्रकरण ों की निगरािी और अिुवती 

कारयवाई के नलए ब डय की नवशेष सनमनत 

2. नहतधारक सोंबोंध सनमनत 

3. ब डय की एचआर सनमनत 

4. ब डय की लेखापरीक्षा सनमनत (अध्यक्ष) 

5. ब डय की ज द्धखम प्रबोंधि सनमनत 

6. वसूली की निगरािी के नलए सनमनत 

7. इरादति चूककताय के नलए समीक्षा सनमनत 

8. अपील और समीक्षा के प्रकरण ों से सोंव्यवहार के 

नलए ब डय सनमनत 

 

ि ट : सनमनतर् ों के िाम नजिमें निदेशक अध्यक्ष हैं, प्रर् ज्यतािुसार नवशेष रूप से इोंनगत नकए गए हैं।  

 

A. बैंककारी कों पिी (उपक्रम ों का अजयि और अोंतरण) अनधनिर्म 1980 की धारा 9 की उपधारा (3) के खोंड (a) के अोंतगयत नवत्त मोंत्रालर्, िारत सरकार 

के पत्र सों. ईएफ 4/3/2024-बीओ.I नदिाोंनकत 02.06.2025 के निबोंधि अिुसार उिकी अनधवनषयता की नतनथ अथायत 28.07.2027 तक अथवा आगामी 

आदेश ों तक, इिमें से ज  िी पहले ह , प्रबोंध निदेशक एवों मुख्य कार्यपालक अनधकारी के रूप में पुिनियरु्द्धि की गई है।  

 

B. बैंककारी कों पिी (उपक्रम ों का अजयि और अोंतरण) अनधनिर्म 1980 की धारा 9 की उपधारा (3) के खोंड (a) के अोंतगयत नवत्त मोंत्रालर्, िारत सरकार 

के पत्र सों. ईएफ. िों. 4/1(v)/2023-बीओ.I नदिाोंनकत 09 अिूबर, 2023 के निबोंधि अिुसार 09 अिूबर, 2023 से उिकी अनधवनषयता (अथायत 08 

अिूबर, 2026) र्ा आगामी आदेश ों तक, इिमें से ज  िी पहले ह , कार्यपालक निदेशक के रूप में निरु्ि नकर्ा गर्ा है। 
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C. बैंककारी कों पिी (उपक्रम ों का अजयि और अोंतरण) अनधनिर्म 1980 की धारा 9 की उपधारा (3) के खोंड (a) के अोंतगयत नवत्त मोंत्रालर्, िारत सरकार 

के पत्र सों. ईएफ. िों. 4/1(v)/2023-बीओ.I नदिाोंनकत 09 अगस्त, 2024 के निबोंधि अिुसार 09 अगस्त, 2024 से उिकी अनधवनषयता (अथायत 08 अगस्त, 

2027) र्ा आगामी आदेश ों तक, इिमें से ज  िी पहले ह , कार्यपालक निदेशक के रूप में निरु्ि नकर्ा गर्ा है। 

 

D. बैंककारी कों पिी (उपक्रम ों का अजयि और अोंतरण) अनधनिर्म 1980 की धारा 9 की उपधारा (3) के खोंड (b) के अोंतगयत नवत्त मोंत्रालर्, िारत सरकार 

के पत्र सों. ईएफ. िों. 6/2 (i)/2022-बीओ-I नदिाोंनकत 09.09.2025 के निबोंधि अिुसार तत्काल प्रिाव से और आगामी आदेश ों तक निदेशक के रूप 

में निरु्ि नकर्ा गर्ा है। 

 

E. बैंककारी कों पिी (उपक्रम ों का अजयि और अोंतरण) अनधनिर्म 1980 की धारा 9 की उपधारा (3) के खोंड (c) के अोंतगयत नवत्त मोंत्रालर्, िारत सरकार 

के पत्र सों. एफ. िों. 6/3/2011-बीओ-I नदिाोंनकत 12 नदसोंबर, 2024 के निबोंधि अिुसार तत्काल प्रिाव से और आगामी आदेश ों तक निदेशक के रूप 

में निरु्ि नकर्ा गर्ा है। 

 
F. बैंककारी कों पिी (उपक्रम ों का अजयि और अोंतरण) अनधनिर्म 1980 की धारा 9 की उपधारा (3) के खोंड (i) के अोंतगयत 01 जूि, 2024 से 31 मई, 

2027 तक 3 (तीि) वषय की अवनध के नलए शेर्रधारक निदेशक के रूप में निवायनचत नकर्ा गर्ा है। 

 
G. राष्टर ीर्कृत बैंक के खोंड (3) के उप खोंड (1) के साथ पनठत बैंककारी कों पिी (उपक्रम ों का अजयि और अोंतरण) अनधनिर्म 1980 (1980 का 40) की 

धारा 9 की उपधारा (3) के खोंड (h) और उपधारा (3A) के अोंतगयत नवत्त मोंत्रालर्, िारत सरकार के पत्र सों. ईएफ. िों. 6/I (viii)/2024 -बीओ-I नदिाोंनकत 

11 अपै्रल, 2025 के निबोंधि अिुसार एक वषय की अवनध के नलए और आगामी आदेश ों तक, इिमें से ज  िी पहले ह , पोंजाब एण्ड नसोंध बैंक के 

निदेशक-मोंडल में अोंशकानलक, गैर-सरकारी निदेशक के रूप में पुिनियरु्द्धि की गई है।  

 

2.2 वर्ट के दौरान भनदेशको ंकी भनयुस्थि/ पुनभनटयुस्थि/ भनवृभि :   

 

वषय 2025-26 के दौराि बैंक के निदेशक-मोंडल की सोंरचिा में निम्न पररवतयि हए हैं: 

 

[A] भनयुस्थि/ पुनभनटयुस्थि : 

 

• श्री शोंकर लाल अग्रवाल क  नदिाोंक 11.04.2025 से 10.04.2026 तक र्ा आगामी आदेश तक, इिमें से ज  िी पहले ह , गैर-सरकारी निदेशक 

के रूप में पुिनियरु्ि नकर्ा गर्ा है।  

• श्री स्वरूप कुमार साहा क  नदिाोंक 03.06.2025 से 28.02.2027 तक र्ा आगामी आदेश तक, इिमें से ज  िी पहले ह , प्रबोंध निदेशक एवों मुख्य 

कार्यपालक अनधकारी के रूप में पुिनियरु्ि नकर्ा गर्ा है।  

• श्री नजतेन्द्र असाटी क  नदिाोंक 09.09.2025 से आगामी आदेश तक नवत्त मोंत्रालर् िानमत निदेशक के रूप में निरु्ि नकर्ा गर्ा है।  
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[B] भनवृभि : 

 

• सुश्री एम. जी. जर्श्री, नवत्त मोंत्रालर् िानमत निदेशक, नदिाोंक 08.09.2025 तक बैंक ब डय में रहे। 

 

2.3 अन्य सूर्ीबद्ध इकाइयो ंकी सभमभत/ बोडट में भनदेशको ंकी सदस्यता/अध्यक्षता का भववरण 

 

क्र. सं. भनदेशक का नाम अन्य सूर्ीबद्ध इकाई में भनदेशक पद का नाम व शे्रणी सभमभत की सदस्यता 

1. श्री नजतेन्द्र असाटी आई एफ सी आई नलनमटेड i) ब डय की लेखा परीक्षा सनमनत 

  

2.4 वर्ट 2025-26 के दौरान भनयुि भनदेशको ंका संभक्षप्त भववरण:  

 

श्री शंकर लाल अग्रवाल (गैर-सरकारी भनदेशक) :  

 

श्री शोंकर लाल अग्रवाल, बी कॉम, एलएलबी और अहयता प्राप्त सिदी लेखाकार हैं। मैससय एस गगय एों ड कों पिी के सोंस्थापक िागीदार ह िे के िाते, वह 1989 

से फमय के एक वररष्ठ िागीदार के रूप में कार्य कर रहे हैं।  

 

आगे, वह नवनिन्न स्तर ों में नवनवध सनमनतर् ों र्था आईसीएआई के सीआईआरसी के के्षत्रीर् राज्यवार पीडीसी उप सनमनत राजस्थाि में समन्वर्क, आईसीएआई 

के सावयजनिक नवत्त और सरकारी लेखा सनमनत के सदस्य, आईसीएआई की अकादनमक सनमनत के सदस्य, आईसीएआई की पररर् जिा सनमनत के सदस्य, 

राजस्थाि सरकार की राज्य ल क नशकार्त और निवारण सनमनत के सदस्य, राजस्थाि सरकार के सरकारी उद्यमकताय में तकिीकी सलाहकार, राजस्थाि 

सरकार के वैट सलाहकार एवों नशकार्त सनमनत के सदस्य, राजस्थाि सरकार के नवत्त एवों बजट सलाहकार सनमनत के सदस्य, राजस्थाि टैक्स कों सल्टेंट्स 

एस नसएशि के कार्यपालक सदस्य रहे हैं। वह अपै्रल 2016 से अपै्रल 2019 तक साोंिर साल्ट नलनमटेड, िारत सरकार का उपक्रम के स्वतोंत्र निदेशक निरु्ि 

नकए गए थे। उन्हें 21 जिवरी, 2020 से नहोंदुस्ताि साल्ट नलनमटेड तथा साोंिर साल्ट नलनमटेड में स्वतोंत्र निदेशक के रूप में निरु्ि नकर्ा गर्ा था।    

 

उन्ह ोंिे नवनिन्न अध्यर्ि समूह ों में सोंरु्ि राज्य अमेररका, किाडा, सोंरु्ि अरब अमीरात, थाईलैंड, मलेनशर्ा, नसोंगापुर, ताशकों द (उजे्बनकस्ताि), बाली 

(इोंड िेनशर्ा), हाोंगकाोंग, मकाऊ, होंगरी (बुडापेस्ट), चेक गणराज्य, स्ल वानकर्ा, ऑद्धस्टर र्ा, गियमिी आनद का िी दौरा नकर्ा है। 

 

इसके अलावा, लेखक और सोंपादक के रूप में उन्ह ोंिे पाञ्चजन्म साप्तानहक क  समाचार और लेख िेजे हैं। वह समाचार जगत दैनिक पत्र के नलए साप्तानहक 

आनथयक नवशे्लषण लेखक िी थे। वे नवनिन्न पुस्तक ों र्था नवधािसिा चुिाव 2003 व 2008 के राजस्थाि राज्य नवधािसिा चुिाव नवशे्लषण पुस्तक, ल कसिा 

चुिाव नवशे्लषण (1984-2009), राजस्थाि मूल् वनधयत कर 2006 और ल कसिा चुिाव नवशे्लषण (1984-2014) के सोंपादक िी थे। 
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श्री स्वरूप कुमार साि (प्रबंध भनदेशक एवं मुख्य कायटपालक अभधकारी) :  

 

श्री स्वरूप कुमार साहा क  03 जूि, 2025 क  पोंजाब एण्ड नसोंध बैंक के प्रबोंध निदेशक एवों मुख्य कार्यपालक अनधकारी के रूप में पुिनियरु्ि नकर्ा गर्ा है। 

पोंजाब एण्ड नसोंध बैंक के एमडी एण्ड सीईओ से पूवय आप 10 माचय, 2021 से पोंजाब िैशिल बैंक में कार्यपालक निदेशक के पद पर कार्यरत थे। 

 

श्री साहा, क लकाता नवश्वनवद्यालर् से नवज्ञाि में स्नातक हैं। अपिे कैररर्र के आरोंि वषय 1990 में पररवीक्षाधीि अनधकारी के रूप में पूवयवती ओररएों टल बैंक 

ऑफ कॉमसय में नकर्ा। रे् इोंनडर्ि इोंद्धस्टटू्यट ऑफ बैंकसय (सीएआईआईबी) के प्रमानणत सोंबि सदस्य है। इन्हें आईटी सुरक्षा, साइबर अपराध और ध खाधडी 

प्रबोंधि से सोंबोंनधत नवनिन्न प्रमाणि के साथ-साथ िारतीर् बैंनकों ग एवों नवत्त सोंस्थाि से टर ेजरी (आईआईबीएफ), निवेश और ज द्धखम प्रबोंधि (डीटीआईआरएम) 

में नडप्ल मा तथा सीआईएसआई, लोंदि के सहर् ग से आईआईबीएफ से नवत्तीर् सेवाओों में ज द्धखम में प्रमाण-पत्र िी प्राप्त है।  

 

श्री साहा, आईआईएम, बैंगल र के माध्यम से 2019 में आर् नजत बैंक ब डय  बू्यर  (बीबीबी) के फे्लगनशप लीडरनशप डेवलपमेंट कार्यक्रम के प्रनतिानगर् ों में 

शानमल थे। इन्ह ोंिे सीएएफआरएएल/ स्टिय नबज़िेस सू्कल, नू्मर्ॉकय  द्वारा आर् नजत उन्नत प्रबोंधि कार्यक्रम तथा एिआईबीएम एण्ड केलॉग सू्कल ऑफ 

मैिेजमेंट, रू्एसए द्वारा आर् नजत िेतृत्व नवकास कार्यक्रम में िी िाग नलर्ा है। 

 

30 वषय से अनधक के कैररर्र में उन्ह ोंिे देश के नवनिन्न स्थाि ों पर अलग-अलग पद ों पर कार्य नकर्ा है। उन्हें मािव सोंसाधि नवकास, क ष, अोंतरराष्टर ीर् बैंनकों ग, 

ऋण, ज द्धखम प्रबोंधि, सोंगठि पुिसंरचिा और ब डय मामल ों का व्यापक अिुिव है। पूवयवती ओररएों टल बैंक ऑफ़ कॉमसय के प्रधाि कार्ायलर् में अपिे 

कार्यकाल के दौराि उन्ह ोंिे क ष और अोंतरराष्टर ीर् बैंनकों ग, मािव सोंसाधि नवकास प्रिाग और ब डय  प्रिाग के प्रमुख के रूप में अपिी सेवाएों  दी है।      

 

श्री भितेन्द्र असार्ी (भवि मंत्रालय नाभमत भनदेशक) :  

 

नवत्तीर् सेवाएों  नविाग के निदेशक श्री नजतेन्द्र असाटी क  डीएफएस आदेश नदिाोंनकत 05.01.026 के माध्यम से नद ओररएण्टल इोंश्य रेंस कम्पिी नलनमटेड के 

ब डय में िारत सरकार के िानमत निदेशक के रूप में निरु्ि नकर्ा गर्ा है।  

 

िारतीर् आनथयक सेवा के अद्धखल िारतीर् शीषय स्थाि प्राप्तकताय श्री नजतेन्द्र असाटी, जिवरी 2010 में एक अथयशास्त्री िौकरशाह के रूप में सरकार में शानमल 

हए। इि प्रारों निक वषों के दौराि, उन्ह ोंिे िारत के नवत्त मोंत्रालर् के साथ इों नडर्ा नमशि वानशोंगटि डीसी में और पेटर  नलर्म एवों प्राकृनतक गैस मोंत्रालर् में 

नवनिन्न िूनमकाओों में नवनशष्टता के साथ कार्य नकर्ा है। सरकार में शानमल ह िे से पहले, श्री असाटी िे िा.रर.बैंक में गे्रड बी अनधकारी के रूप में कार्य नकर्ा। 

 

श्री असाटी िे नवत्त मोंत्रालर् में सहार्क निदेशक के रूप में अनमट छाप छ डी, जहाों उन्ह ोंिे नवत्तीर् द्धस्थरता और नवकास पररषद, एक्सटियल माकेट्स और 

प्रत्यक्ष नवदेशी निवेश के डेस्क क  सोंिाला। उन्ह ोंिे बाह्य वानणद्धज्यक उधार िीनत क  आकार देिे और नवदेशी मुद्रा प्रबोंध अनधनिर्म के अोंतगयत निवेश नवनिर्म ों 

का मसौदा तैर्ार करिे में महत्वपूणय िूनमका नििाई। 
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वानशोंगटि डीसी में, श्री असाटी िे आनथयक, व्यापार और निवेश सोंबोंध ों के महत्वपूणय के्षत्र ों में िारत और अमेररका के बीच सहर् ग क  सुदृढ़ करिे में महत्वपूणय 

िूनमका नििाई। कें द्रीर् पेटर  नलर्म मोंत्री के नवशेष कतयव्य अनधकारी के रूप में उन्ह ोंिे मूल् निधायरण सुधार, सद्धिडी रु्द्धिकरण और जीवि की सुगमता क  

बढ़ािे से सोंबोंनधत तेल और गैस के्षत्र में कई अग्रणी सुधार ों में महत्वपूणय र् गदाि नदर्ा। 

 

डीएफएस में, श्री असाटी क  नवत्तीर् समावेशि क  बढ़ावा देिे, ग्रामीण अथयव्यवस्था क  बढ़ावा देिे और देश में के्षत्रीर् ग्रामीण बैंक ों की व्यवहार्यता क  मजबूत 

करिे के नलए कृनष ऋण क  बढ़ािे का कार्य सौोंपा गर्ा है। 

 

श्री असाटी क  अपिे अकादनमक अध्यर्ि के दौराि स्वणय पदक और उतृ्कष्टता प्रमाणपत्र प्राप्त हआ है। उन्ह ोंिे जवाहरलाल िेहरू नवश्वनवद्यालर् से एम.नफल 

और ऑल इोंनडर्ा जूनिर्र ररसचय फेल नशप प्राप्त की है। उन्ह ोंिे आनथयक सुधार और सुशासि, तेल की कीमत ों में अद्धस्थरता, सतत ऊजाय और नद्वपक्षीर् आनथयक 

सहर् ग सनहत नवनिन्न नवषर् ों पर प्रमुख पनत्रकाओों और प्रमुख आनथयक दैनिक ों में अिेक लेख नलखे हैं। 

 

2.5 बोडट बैठकें  : 

 

नवत्तीर् वषय 2025-26 के दौराि, राष्टर ीर्कृत बैंक (प्रबोंध एवों प्रकीणय उपबोंध) र् जिा, 1980 के खोंड 12 के अोंतगयत निधायररत नू्मितम 6 बैठक ों के नवरुि निम्न 

नतनथर् ों पर कुल 16 ब डय बैठकें  आर् नजत की गई : 

 

29.04.2025 09.06.2025 20.06.2025 19.07.2025 29.07.2025 

19.08.2025 30.08.2025 19.09.2025 16.10.2025 04.11.2025 

18.11.2025 17.12.2025 17.01.2026 10.02.2026 09.03.2026 

24.03.2026 - - - - 

 

निदेशक ों के सोंबोंनधत कार्यकाल में आर् नजत उपरु्यि ब डय बैठक ों में उिकी उपद्धस्थनत का नववरण निम्नािुसार है :   

 

क्र. सं. भनदेशक का नाम अवभध 

उनके कायटकाल के 

दौरान आयोभित 

बैठकें  

बैठकें  भिनमें 

सििाभगता की 

भदनांक 05.08.2025 

को आयोभित एिीएम 

में उपस्थिभत 

1 श्री स्वरूप कुमार साहा – 

एमडी एवों सीईओ  
01.04.2025 से 31.03.2026 16 15* उपद्धस्थत 
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* नदिाोंक 30.08.2025 क  आर् नजत ब डय बैठक में डबू्ल्यटीडी िे स्वर्ों क  इससे अलग कर नलर्ा तथा श्रीमती एम. जी. जर्श्री – एमओएफ िानमत निदेशक, 

बैठक की अध्यक्ष थी ों। 

 

2.6 निदेशक ों की निरु्द्धि िारत सरकार, नवत्त मोंत्रालर् द्वारा की जाती है। निदेशक ों का परस्पर क ई सोंबोंध िही ों है। 

 

2.7 स्वतोंत्र निदेशक ों क  दी गई कार्य-पिनत कार्यक्रम का नववरण बैंक वेबसाइट पर उद्घानटत है तथा रू्आरएल 

https://punjabandsind.bank.in/content/familiarization-programmes-imparted-to-directors पर इसका अवल कि नकर्ा जा सकता 

है। 

2.8 भनदेशक-मंडल के कौशल/ भवशेर्ज्ञता/ योग्यता का भनधाटरण करने वाला संभर्त्र/आवू्यि : 

 

बैंककारी कों पिी (उपक्रम ों का अजयि और अोंतरण) अनधनिर्म 1980 के अिुसार, नकसी निदेशक के पास एक र्ा अनधक नवषर् ों र्था कृनष तथा ग्रामीण 

अथयव्यवस्था, बैंनकों ग, सहकाररता, अथयशास्त्र, नवत्त, नवनध, लघु उद्य ग इत्यानद के सोंबोंध में नवशेष ज्ञाि र्ा व्यवहाररक अिुिव ह गा।   

 

निदेशक मोंडल के कौशल / नवशेषज्ञता/ र् ग्यता का निधायरण करिे वाला सोंनचत्र/आवू्यह िीचे नदर्ा गर्ा है: 

 

2 श्री रनव मेहरा – 

कार्यपालक निदेशक 
01.04.2025 से 31.03.2026 16 13* अिुपद्धस्थत 

3 श्री राजीवा –  

कार्यपालक निदेशक 
01.04.2025 से 31.03.2026 16 15* उपद्धस्थत 

4 श्री नजतेन्द्र असाटी –  

नवत्त मोंत्रालर् िानमत निदेशक 
15.09.2025 से 31.03.2026 9 7 अप्रर् ज्य 

5 श्री शोंकर लाल अग्रवाल – 

गैर-सरकारी निदेशक 
11.04.2025 से 31.03.2026 16 16 उपद्धस्थत 

6 श्री नववेक श्रीवास्तव 

आरबीआई िानमत निदेशक 
01.04.2025 से 31.03.2026 16 16 उपद्धस्थत 

7 श्री राजेन्द्र प्रसाद गुप्ता-  

शेर्रधारक निदेशक 
01.04.2025 से 31.03.2026 16 16 अिुपद्धस्थत 

8 श्रीमती एम. जी. जर्श्री – 

पूवय एमओएफ िानमत निदेशक 
01.04.2025 से 08.09.2025 7 7 अिुपद्धस्थत 
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क्र. सं. भनदेशक का नाम एवं शे्रणी अनुिव 
मुख्य कौशल/ भवशेर्ज्ञता/ 

योग्यता 

1 श्री स्वरूप कुमार साहा – 

एमडी एवों सीईओ 

बी. एससी (ऑिसय), क ष, निवेश और ज द्धखम प्रबोंधि (डीटीआईआरएम) में 

नडप्ल मा, सीएआईआईबी, नवत्तीर् सेवाओों में ज द्धखम में प्रमाणि। 34 वषों से 

अनधक का अिुिव। पूवय में पोंजाब िैशिल बैंक में कार्यपालक निदेशक रहे 

हैं। 

बैंनकों ग एवों नवत्त 

2 श्री रनव मेहरा- 

कार्यपालक निदेशक 

वानणज्य में स्नात्तक त्तर तथा िारतीर् बैंकसय सोंस्थाि के प्रमानणत एस नसएट 

(सीएआईआईबी)। 30 वषों से अनधक का बैंनकों ग अिुिव। 
बैंनकों ग एवों नवत्त 

3 श्री राजीवा - 

कार्यपालक निदेशक 

कला में स्नातक त्तर, एमबीए (बैंनकों ग और नवत्त), िारतीर् बैंकसय सोंस्थाि के 

प्रमानणत एस नसएट (सीएआईआईबी)। बैंनकों ग में 30 वषय से अनधक का 

अिुिव। 

बैंनकों ग एवों नवत्त 

4 श्री नजतेन्द्र असाटी –  

नवत्त मोंत्रालर् िानमत निदेशक 

मास्टर ऑफ़ नफलॉसफी, जवाहरलाल िेहरू नवश्वनवद्यालर्। निदेशक, नवत्तीर् 

सेवाएों  नविाग, नवत्त मोंत्रालर्।  
प्रशासि एवों प्रबोंधि 

5 श्री नववेक श्रीवास्तव- 

आरबीआई िानमत निदेशक 

इलाहाबाद नवश्वनवद्यालर् से कला में स्नातक त्तर, िारतीर् ररज़वय बैंक, चोंडीगढ़ 

में के्षत्रीर् निदेशक। 
बैंनकों ग एवों नवत्त 

6 श्री राजेन्द्र प्रसाद गुप्ता- 

शेर्रधारक निदेशक 

स्नातक त्तर (िौनतकी), िारतीर् बीमा सोंस्थाि के अधे्यता। िारतीर् जीवि 

बीमा निगम में नवपणि एवों प्रशासि के के्षत्र में 36 वषों का अिुिव। 
मािव सोंसाधि, बैंक-बीमा 

7 श्री शोंकर लाल अग्रवाल –  

गैर सरकारी निदेशक 

बी. कॉम, एल.एल.बी तथा अहयता प्राप्त सिदी लेखाकार। वषय 1989 से फमय 

के वररष्ठ िागीदार के रूप में कार्यरत।  
बैंनकों ग एवों नवत्त 

 

आगे, र्ह है : 

 

i) पुनष्ट की जाती है नक ब डय के अनिमत में, स्वतोंत्र निदेशक, सेबी एलओडीआर नवनिर्म में निनदयष्ट शतों क  पूरा करते हैं और प्रबोंधि से स्वतोंत्र हैं 

तथा 

ii) सूनचत नकर्ा जाता है नक कार्यकाल समाद्धप्त से पूवय नकसी िी स्वतोंत्र निदेशक के त्यागपत्र का क ई प्रकरण िही ों है।  

 

3) भनदेशको ंकी सभमभत: 

 

कों पिी अनिशासि और ज द्धखम प्रबोंधि पर िारतीर् ररज़वय बैंक तथा िारत सरकार के नदशानिदेश ों के अिुसार बैंक के निदेशक मोंडल िे सामररक महत्व 

के नवनिन्न के्षत्र ों की निगरािी के नलए निदेशक ों की नवनिन्न सनमनतर् ों का गठि नकर्ा है। प्रबोंधि वगय िे ब डय/ सनमनत की बैठक ों में नवचार-नवमशय के दौराि 
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मािव सोंसाधि/ आईआर के प्रचालि कार्य-निष्पादि व नवकास के साथ-साथ के्षत्रीर् नवकास, खोंड/ उत्पाद कार्य-निष्पादि, अवसर ों, चुिौनतर् ों, ज द्धखम ों और 

तत्सोंबोंधी आवश्यकताओों के नवशे्लषण पर बल नदर्ा है। ब डय की महत्वपूणय सनमनतर्ााँ इस प्रकार है: 

 

क्र. सं. सभमभत का नाम 

1. ब डय की प्रबोंधि सनमनत 

2. ब डय की लेखापरीक्षा सनमनत 

3. ध खाधडी प्रकरण ों की निगरािी और अिुवती कारयवाई के नलए ब डय की नवशेष सनमनत 

4. सतकय ता, अिुशासिात्मक मामले और नविागीर् जाोंच से सोंव्यवहार हेतु निदेशक ों की सनमनत (ब डय की सतकय ता सनमनत) 

5. ब डय की ज द्धखम प्रबोंधि सनमनत 

6. ब डय की ग्राहक सेवा सनमनत 

7. ब डय की नहतधारक सोंबोंध सनमनत 

8. ब डय की एचआर सनमनत 

9. ब डय की आईटी कार्यिीनत सनमनत 

10. अपील और समीक्षा के प्रकरण ों से सोंव्यवहार हेतु सनमनत 

11. वसूली की निगरािी के नलए सनमनत 

12. इरादति चूककताय के नलए समीक्षा सनमनत 

13. िामाोंकि और पाररश्रनमक सनमनत 

14. कार्य-निष्पादि मूल्ाोंकि के नलए ब डय सनमनत (एमडी एवों सीईओ, ईडी तथा जीएम के नलए) 

15. ब डय की ऋण अिुम दि सनमनत 

16. पूोंजी निगयमि सनमनत 

 

िारत सरकार िे राजपत्र अनधसूचिा सोंख्या एफ. सों. 16/22/2019-बीओ. I (िाग) नदिाोंनकत 25.01.2021 के माध्यम से राष्टर ीर्कृत बैंक (प्रबोंध एवों प्रकीणय 

उपबोंध) र् जिा, 1980 के अिुचे्चद 14 के पिात निम्नाोंनकत अिुचे्चद क  अोंतः  स्थानपत नकर्ा है।   

 

“जहााँ नकसी राष्टर ीर् बैंक से नवनध द्वारा क ई कारयवाई र्ा बात करिे की अपेक्षा है और ऐसा करिे के नलए बैंक के ब डय की नकसी सनमनत की अिुशोंसा र्ा 

अवधारणा, र्ा उसके द्वारा प्रनतिूनतधारक ों की नशकार्त ों का समाधाि, र्ा नकसी निरु्द्धि, उसके सोंबोंध में उसके अिुम दि र्ा पुिनवयल कि की अपेक्षा है 

और र्नद ब डय का र्ह समाधाि ह  जाता है नक ऐसी सनमनत का, ऐसी सनमनत में क ई ररद्धि नवद्यमाि ह िे अथवा उसके नकसी सदस्य के इससे अलग ह िे 

के कारण बैठक के नलए गणपूनतय िही ों ह  सकती है त  ब डय , उि कारयवाई अथवा गनतनवनध क  कर सकेगा।”  

 

उपर ि के अिुरूप, ब डय ऐसी नकसी सनमनत के कार्य क  समानवष्ट कर सकता है जहााँ ऐसी सनमनत की बैठक के नलए गणपूनतय ऐसी सनमनत में ररद्धि नवद्यमाि 

ह िे अथवा उसके नकसी सदस्य के इससे अलग ह िे के कारण पूरा िही ों नकर्ा जा सकता है। 
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3.1 बोडट की प्रबंधन सभमभत : 

 

नवत्त मोंत्रालर्, िारत सरकार द्वारा नकए गए सोंश धि ों के साथ पनठत र्था सोंश नधत राष्टर ीर्कृत बैंक (प्रबोंधि और प्रकीणय उपबोंध) र् जिा, 1980 के खोंड 13 

के अिुसरण में ब डय  के प्रबोंधि सनमनत का गठि नकर्ा गर्ा है ज  मह�पूणय मामल ों के नवनि� व्यवसानर्क नवषर् ों र्था उ� मू� के ऋण प्रस्ताव, समझौता/ 

बट्टा खाता प्रस्ताव, पूोंजी व राजस्व व्यर् की स्वीकृनत, पररसर, निवेश, दाि इत्यानद पर नवचार करती है।    

 

सनमनत में प्रबोंध निदेशक एवों मुख्य कार्यपालक अनधकारी, कार्यपालक निदेशक/क ों और बैंककारी कों पिी (उपक्रम ों का अजयि एवों अोंतरण) अनधनिर्म 1980 

की धारा 9 (3) (c) के अोंतगयत िारत सरकार द्वारा िानमत निदेशक ों तथा धारा 9 (3) की उपधारा (d), (e), (f), (h) और (i) के अोंतगयत निरु्ि निदेशक ों में से 

तीि निदेशक ों का समावेश है।   

 

31 माचय, 2026 क  प्रबोंधि सनमनत की सोंरचिा इस प्रकार है :  

 

 

 

 

  

 

 

नवत्तीर् वषय 2025-26 के दौराि, ब डय की प्रबोंधि सनमनत की निम्ननलद्धखत नतनथर् ों पर बाईस (22) बैठकें  हई : 

 

29.04.2025 19.05.2025 05.06.2025 19.06.2025 11.07.2025 29.07.2025 

19.08.2025 03.09.2025 08.09.2025 19.09.2025 16.10.2025 30.10.2025 

17.11.2025 01.12.2025 17.12.2025 22.12.2025 30.12.2025 12.01.2026 

10.02.2026 05.03.2026 18.03.2026 24.03.2026 - - 

 

निदेशक ों से सोंबोंनधत कार्यकाल के दौराि, सनमनत की आर् नजत उपरु्यि बैठक ों में उिकी उपद्धस्थनत का नववरण इस प्रकार है :  

 

क्र. सं. भनदेशक का नाम 

1. श्री स्वरूप कुमार साहा – प्रबोंध निदेशक एवों मुख्य कार्यपालक अनधकारी (अध्यक्ष) 

2. श्री रनव मेहरा – कार्यपालक निदेशक 

3. श्री राजीवा – कार्यपालक निदेशक 

4. श्री नववेक श्रीवास्तव - आरबीआई िानमत निदेशक 
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क्र. सं. भनदेशक का नाम अवभध 
उनके कायटकाल के दौरान 

आयोभित बैठकें  

बैठको ंमें 

उपस्थिभत 

1 
श्री स्वरूप कुमार साहा –  

एमडी एवों सीईओ (अध्यक्ष) 
01.04.2025 से 31.03.2026 22 22 

2 
श्री रनव मेहरा – 

कार्यपालक निदेशक 
01.04.2025 से 31.03.2026 22 22 

3 
श्री राजीवा - 

कार्यपालक निदेशक 
01.04.2025 से 31.03.2026 22 22 

4 
श्री नववेक श्रीवास्तव 

आरबीआई िानमत निदेशक 
01.04.2025 से 31.03.2026 22 22 

 

3.2 बोडट की लेखापरीक्षा सभमभत (एसीबी) : 

 

बैंक िे कों पिी अनिशासि के मूल नसिाोंत ों के अिुरूप तथा िारतीर् ररज़वय बैंक के निदेश ों (आरबीआई/डीओआर/2025-26/149 डीओआर. 

एचजीजी.जीओवी. सोंख्या 68/29.67.001/2025-26) के अिुसरण में ब डय की लेखापरीक्षा सनमनत गनठत की है।  

 

अन्म बात ों के साथ-साथ लेखापरीक्षा सनमनत का प्रमुख कार्य बैंक की नवत्तीर् ररप नटंग प्रणाली का निधायरण तथा समीक्षा करिा है तानक र्ह सुनिनित ह  सके 

नक नवत्तीर् नववरनणर्ाों सही, उपरु्ि और नवश्वसिीर् है। ब डय क  प्रसु्तत करिे से पूवय र्ह सनमनत, नतमाही/वानषयक नवत्तीर् नववरनणर् ों की समीक्षा करती है 

तथा प्रबोंधि क  अिुशोंसा करती है।   

 

लेखापरीक्षा सनमनत, नदशा-निदेश प्रदाि करती है तथा बैंक के समस्त लेखापरीक्षा कार्ों के पररचालि की देखरेख करती है नजसमें सोंगठि, आोंतररक 

लेखापरीक्षा का पररचालि व गुणवत्ता निर्ोंत्रण, आोंतररक निर्ोंत्रण द ष और बैंक के िीतर निरीक्षण तथा बैंक के साोंनवनधक/ बाह्य लेखापरीक्षा और आरबीआई 

निरीक्षण के सुझाव पर अिुवती कारयवाई सद्धिनलत है। 

 

लेखापरीक्षा सनमनत, आोंतररक निर्ोंत्रण प्रणाली की पर्ायप्तता, आोंतररक लेखापरीक्षा नविाग की सोंरचिा, इसकी स्टानफों ग पैटिय की समीक्षा िी करती है तथा 

नकसी िी महत्वपूणय निष्कषय और तत्सोंबोंधी अिुवती कारयवाई पर आोंतररक लेखापरीक्षक/ निरीक्षक ों के साथ नवचार-नवमशय करती है। इसके अनतररि बैंक 

की नवत्तीर् व ज द्धखम प्रबोंधि िीनतर् ों की समीक्षा करती है।  

 

साोंनवनधक लेखापरीक्षा के नलए लेखापरीक्षा सनमनत, नतमाही/इर्र टू डेट/ वानषयक नवत्तीर् पररणाम ों व ररप टों क  अोंनतम रूप देिे से पूवय साोंनवनधक कें द्रीर् 

लेखापरीक्षक ों के साथ नवचार-नवमशय करती है। र्ह सनमनत लॉग फॉमय ऑनडट ररप टय (एलएफएआर) में उठाए गए नवनिन्न मुद् ों पर िी अिुवती कारयवाई करती 

है।  
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31 माचय, 2026 क  सनमनत की सोंरचिा इस प्रकार है :  

 

 

 

 

 

 

नवत्तीर् वषय 2024-25 के दौराि ब डय की लेखा परीक्षा सनमनत (एसीबी) की निम्न नतनथर् ों पर तेरह (03) बैठकें  आर् नजत की गई : 

 

29.04.2025 19.06.2025 11.07.2025 19.07.2025 19.08.2025 30.09.2025 

16.10.2025 17.11.2025 24.11.2025 17.01.2026 26.02.2026 26.03.2026 

30.03.206 - - - - - 

 

निदेशक ों से सोंबोंनधत कार्यकाल के दौराि सनमनत की आर् नजत बैठक ों में उिकी उपद्धस्थनत का नववरण इस प्रकार है : 

 

क्र. सं. भनदेशक का नाम अवभध 
उनके कायटकाल के 

दौरान आयोभित बैठकें  

बैठको ंमें 

उपस्थिभत 

1 श्री शोंकर लाल अग्रवाल- गैर सरकारी निदेशक 21.04.2025 से 31.03.2026 13 13 

2 श्री नववेक श्रीवास्तव – आरबीआई िानमत निदेशक 21.04.2025 से 31.03.2026 13 13 

3 श्री राजेन्द्र प्रसाद गुप्ता – शेर्रधारक निदेशक 21.04.2025 से 31.03.2026 13 13 

 

श्री साकेत मेहर त्रा (कों पिी सनचव), एसीबी के सनचव के रूप में कार्यरत हैं। 

3.3 धोखाधडी प्रकरणो ंकी भनगरानी और अनुवती कारटवाई के भलए बोडट की भवशेर् सभमभत :  

 

िारतीर् ररज़वय बैंक िे अपिे पत्र सोंख्या आरबीआई/डीओएस/2024-25/118 डीओएस.सीओ.एफएमजी.एसईसी.सों. 5/23.04.001/2024-25 नदिाोंनकत 15 

जुलाई, 2024 के माध्यम से ध खाधडी के नवनिन्न पहलुओों र्था ध खाधडी का पता लगािे, निर्ामक और प्रवतयि एजेंनसर् ों क  ररप टय करिे तथा ध खाधडी 

करिे वाले के नवरुि कारयवाई करिा इत्यानद में नवलोंब के नवषर् में सूनचत नकर्ा था। अत: र्ह सुझाव नदर्ा गर्ा नक ब डय की एक उप-सनमनत गनठत की जाए 

ज  नवशेष रूप से ध खाधडी प्रकरण ों की निगरािी तथा अिुवती कारयवाई हेतु समनपयत ह गी।   

क्र. सं. भनदेशक का नाम 

1. श्री शोंकर लाल अग्रवाल – गैर सरकारी निदेशक 

2. श्री नववेक श्रीवास्तव - आरबीआई िानमत निदेशक 

3. श्री राजेन्द्र प्रसाद गुप्ता – शेर्रधारक निदेशक  
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सनमनत के प्रमुख कार्य निम्नािुसार हैं:- 

 

a) बैंक में ध खाधडी ज द्धखम प्रबोंधि की प्रिावशीलता की निगरािी करिा। 

b) प्रणालीगत कनमर् ों (र्नद ह ) नजिके कारण ध खाधडी क  मूतय रूप नदर्ा गर्ा ह , का पता लगािा तथा उिके निराकरण के नलए उपार् करिा।  

c) ध खाधडी का पता लगािे/वगीकरण में नवलोंब के कारण ों की पहचाि करिा।  

d) सीबीआई/पुनलस जाोंच की प्रगनत और वसूली द्धस्थनत की निगरािी करिा।  

e) ध खाधडी प्रकरण ों में स्टाफ जवाबदेही की जाोंच/निष्कषय में नवलोंब के कारण ों की पहचाि करिा। 

f) हमारे बैंक/अन्म बैंक द्वारा आरएफए के रूप में नचनित खात ों की समीक्षा करिा।  

g) आरएफए के रूप में नचनित खात ों की समीक्षा करिा और पर्यवेक्षता करिा नक क्या ध खाधडी के पहलू की जाोंच के नलए निधायररत 180 नदि ों की 

समर्-सीमा पार ह  गई है।  

h) ध खाधडी की पुिरावृनत्त के निवारण हेतु की गई उपचारात्मक कारयवाई की कार्यकुशलता र्था आोंतररक निर्ोंत्रण ों क  सुदृढ़ करिे की समीक्षा करिा।  

 

31 माचय, 2026 क  सनमनत की सोंरचिा इस प्रकार है: 

 

क्र. सं. भनदेशक का नाम 

1. श्री नजतेन्द्र असाटी – नवत्त मोंत्रालर् िानमत निदेशक (अध्यक्ष) 

2. श्री स्वरूप कुमार साहा- प्रबोंध निदेशक एवों मुख्य कार्यपालक अनधकारी 

3. श्री रनव मेहरा – कार्यपालक निदेशक 

4. श्री राजीवा -  कार्यपालक निदेशक 

5. श्री राजेन्द्र प्रसाद गुप्ता – शेर्रधारक निदेशक 

6. श्री शोंकर लाल अग्रवाल – गैर सरकारी निदेशक 

 

* नदिाोंक 09.09.2025 से 14.09.2025 तक गणपूनतय के अिाव के कारण ध खाधडी प्रकरण ों की निगरािी तथा अिुवती कारयवाई के नलए ब डय  की नवशेष 

सनमनत का गठि िही ों नकर्ा जा सका। 

 

नवत्तीर् वषय 2025-26 के दौराि, िीचे नदए गए नववरण अिुसार सनमनत की पााँच (05) बैठकें  आर् नजत हई : 

 

22.05.2025 18.07.2025 18.09.2025 18.11.2025 

27.02.2026 - - - 
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ि ट :  

 

i) िारतीर् ररजवय बैंक िे अपिे पत्र सोंख्या िाररबैं/प.नव.कें .का/2024-25/118 प.नव.कें .का.एफएमजी.एसईसी.सों. 5/23.04. 001/2024-25 

नदिाोंनकत 15 जुलाई, 2024 के माध्यम से वृित मूल्य की धोखाधडी की भनगरानी के भलए सभमभत के संबंध में भवगत भदशाभनदेशो ंको 

अभधक्रभमत भकया िै तथा धोखाधडी के मामलो ंकी भनगरानी और अनुवती कारटवाई के भलए बोडट की भवशेर् सभमभत गभठत करने का 

भनदेश भदया िै। 

 

सोंबोंनधत कार्यकाल के दौराि सनमनत की आर् नजत उपरु्यि बैठक ों में निदेशक ों की उपद्धस्थनत का नववरण इस प्रकार है : 

 

क्र. सं. भनदेशक का नाम अवभध 
भनदेशको ंके कायटकाल के 

दौरान आयोभित बैठकें  
बैठको ंमें उपस्थिभत 

1 श्री नजतेन्द्र असाटी –  

नवत्त मोंत्रालर् िानमत निदेशक (अध्यक्ष) 
15.09.2025 से 31.03.2026 3 3 

2 श्री स्वरूप कुमार साहा-  

एमडी एवों सीईओ 
01.04.2025 से 31.03.2026 5 5 

3 श्री रनव मेहरा –  

कार्यपालक निदेशक 
01.04.2025 से 31.03.2026 5 5 

4 श्री राजीवा -   

कार्यपालक निदेशक 
01.04.2025 से 31.03.2026 5 5 

5 श्री शोंकर लाल अग्रवाल –  

गैर सरकारी निदेशक 
21.04.2025 से 31.03.2026 5 5 

6 श्री राजेन्द्र प्रसाद गुप्ता – 

शेर्रधारक निदेशक 
01.04.2025 से 31.03.2026 5 5 

7 सुश्री एम. जी. जर्श्री – 

पूवय एमओएफ िानमत निदेशक 
01.04.2025 से 08.09.2025 2 2 
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सतकट ता, अनुशासनात्मक मामले और भविागीय िांर् से संव्यविार िेतु भनदेशको ंकी सभमभत (बोडट की सतकट ता सभमभत) :  
 
नवत्त मोंत्रालर् के पत्राोंक 10/12/90/वीआईजी/सीवीओ नदिाोंनकत 24.10.1990 की शतों के अिुरूप सतकय ता कार्ों की समीक्षा करिे के मदे्िज़र, सतकय ता 

अिुशासिात्मक प्रकरण ों के त्वररत निपटाि हेतु प्रिावी निगरािी उपकरण के रूप में बैंक में ब डय की सतकय ता सनमनत गनठत की गई है।     

 

नदिाोंक 31.03.2026 क  सनमनत की सोंरचिा इस प्रकार है :  

 

क्र. सं. भनदेशक का नाम 

1. श्री स्वरूप कुमार साहा – प्रबोंध निदेशक एवों मुख्य कार्यपालक अनधकारी (अध्यक्ष) 

2. श्री रनव मेहरा – कार्यपालक निदेशक 

3. श्री राजीवा –  कार्यपालक निदेशक 

4. श्री नजतेन्द्र असाटी – नवत्त मोंत्रालर् िानमत निदेशक 

5. श्री नववेक श्रीवास्तव – आरबीआई िानमत निदेशक 

 

नवत्तीर् वषय 2025-26 के दौराि िीचे नदए गए नववरण अिुसार सनमनत की चार (04) बैठकें  आर् नजत हई : 

 

19.05.2025 19.09.2025 17.12.2025 23.03.2026 

 

सोंबोंनधत कार्यकाल के दौराि सनमनत की आर् नजत बैठक ों में निदेशक ों की उपद्धस्थनत का नववरण इस प्रकार है : 

 

क्र. सं. भनदेशक का नाम अवभध 
भनदेशको ंके कायटकाल के 

दौरान आयोभित बैठकें  

बैठको ंमें 

उपस्थिभत 

1 
श्री स्वरूप कुमार साहा – 

एमडी एवों सीईओ (अध्यक्ष) 
01.04.2025 से 31.03.2026 4 4 

2 
श्री रनव मेहरा – 

कार्यपालक निदेशक 
01.04.2025 से 31.03.2026 4 4 

3 
श्री राजीवा – 

कार्यपालक निदेशक 
01.04.2025 से 31.03.2026 4 4 

4 
श्री नववेक श्रीवास्तव – 

आरबीआई िानमत निदेशक 
01.04.2025 से 31.03.2026 4 4 
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3.5 िोस्थखम प्रबंधन सभमभत :  

 

बैंक िे िारऱि बैं नदशा-निदेश (आरबीआई/डीओआर/2025-26/149 डीओआर.एचजीजी.जीओवी. सोंख्या 68/29.67.001/2025-26) के अिुसरण में बैंक 

द्वारा कद्धित समस्त ज द्धखम ों की समीक्षा एवों मूल्ाोंकि करिे के नलए ब डय स्तरीर् ज द्धखम प्रबोंधि सनमनत का गठि नकर्ा है।  

 

सनमनत तीि प्रमुख ज द्धखम प्रकार्य र्था ऋण ज द्धखम, बाज़ार ज द्धखम तथा पररचालि ज द्धखम की समीक्षा करती है और नवषर् पर समद्धन्वत नवचार करती है 

तथा आवश्यकतािुसार उपरु्ि नदशानिदेश जारी करती है।  

 

31 माचय, 2026 क  सनमनत की सोंरचिा इस प्रकार है: 

 

नदिाोंक 01.04.2025 से 20.04.2025 तक और नदिाोंक 09.09.2025 से 14.09.2025 तक गणपूनतय के अिाव में ब डय की ज द्धखम प्रबोंधि सनमनत का गठि 

िही ों नकर्ा जा सका।  

 

नवत्तीर् वषय 2025-26 के दौराि निम्नाोंनकत नतनथर् ों पर सनमनत की आठ (08) बैठकें  आर् नजत हई : 

 

29.04.2025 18.06.2025 18.09.2025 16.10.2025 

18.11.2025 17.12.2025 27.02.2026 18.03.2026 

 

सोंबोंनधत कार्यकाल के दौराि सनमनत की आर् नजत बैठक ों में निदेशक ों की उपद्धस्थनत का नववरण इस प्रकार है : 

 

क्र. सं. भनदेशक का नाम अवभध 
भनदेशको ंके कायटकाल के 

दौरान आयोभित बैठकें  

बैठको ंमें 

उपस्थिभत 

1 श्री राजेन्द्र प्रसाद गुप्ता – 

शेर्रधारक निदेशक (अध्यक्ष) 
21.04.2025 से 31.03.2026 8 8 

2 श्री स्वरूप कुमार साहा – 

एमडी एवों सीईओ 
21.04.2025 से 31.03.2026 8 8 

5 
श्री नजतेन्द्र असाटी –  

नवत्त मोंत्रालर् िानमत निदेशक 
15.09.2025 से 31.03.2026 3 2 

6 
सुश्री एम. जी. जर्श्री – 

पूवय एमओएफ िानमत निदेशक 
01.04.2025 से 08.09.2025 1 1 
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क्र. सं. भनदेशक का नाम अवभध 
भनदेशको ंके कायटकाल के 

दौरान आयोभित बैठकें  

बैठको ंमें 

उपस्थिभत 

3 श्री शोंकर लाल अग्रवाल- 

गैर सरकारी निदेशक 
21.04.2025 से 31.03.2026 8 8 

4 श्री नजतेन्द्र असाटी –  

नवत्त मोंत्रालर् िानमत निदेशक 
15.09.2025 से 31.03.2026 6 5 

5 सुश्री एम. जी. जर्श्री – 

पूवय एमओएफ िानमत निदेशक 
21.04.2025 से 08.09.2025 2 2 

 

बैंक िे ज द्धखम ों के नवनिन्न शे्रनणर्  अथायत ऋण ज द्धखम, बाजार ज द्धखम तथा पररचालि ज द्धखम इत्यानद के आदशय रूप से पहचाि, प्रबोंध, निगरािी व निर्ोंत्रण 

की दृनष्ट से ज द्धखम प्रबोंधि सोंगठिात्मक सोंरचिा, ज द्धखम नसिाोंत, ज द्धखम प्रनक्रर्ा, ज द्धखम निर्ोंत्रण तथा ज द्धखम लेखापरीक्षा समानवष्ट र्थ नचत ज द्धखम 

प्रबोंधि वासु्तकला की स्थापिा की है। इसका अोंतनियनहत उदे्श्य बैंक पररचालि में निरोंतर द्धस्थरता व दक्षता सुनिनित करिा तथा बैंक की सुरक्षा का ध्याि 

रखिा है।  

 

3.6 ग्रािक सेवा सभमभत : 

 

बैंक िे ब डय की एक उप सनमनत का गठि नकर्ा है नजसे “ब डय की ग्राहक सेवा सनमनत” के िाम से जािा जाता है। 31 माचय, 2026 क  सनमनत में निम्ननलद्धखत 

सदस्य हैं : 

 

क्र. सं. भनदेशक का नाम 

1. श्री स्वरूप कुमार साहा – एमडी एवों सीईओ (अध्यक्ष) 

2. श्री रनव मेहरा – कार्यपालक निदेशक 

3. श्री राजीवा – कार्यपालक निदेशक 

4. श्री नजतेन्द्र असाटी – नवत्त मोंत्रालर् िानमत निदेशक 

5. श्री राजेन्द्र प्रसाद गुप्ता – शेर्रधारक निदेशक 

 

सनमनत के कार्ों में ग्राहक-सेवा की गुणवत्ता क  बेहतर बिािे तथा प्रते्यक समर् समस्त सोंवगय के ग्राहक ों हेतु सोंतुनष्ट के स्तर में सुधार के नलए सुझाव और 

िव �ेषी उपार् ों के नलए पे्लटफॉमय सृनजत करिा शानमल है नजसमें अन्म बात ों के साथ-साथ निम्ननलद्धखत का समावेश है:    

 

i) ग्राहक-सेवा पर शीषय सनमनत के रूप में कार्य करिा और ग्राहक-सेवा पर स्थाई सनमनत के कार्ों की देखरेख करिा तथा  सावयजनिक सेवाओों पर 

प्रनक्रर्ा एवों कार्य-निष्पादि लेखा परीक्षा सनमनत (सीपीपीएपीएस) की अिुशोंसा का िी अिुपालि करिा।  
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ii) अनधनिणयर् की नतनथ से तीि माह से अनधक अवनध व्यतीत ह  जािे पर िी कार्ायद्धन्वत िही ों नकए गए शेष अनधनिणयर् ों तथा बैंनकों ग ल कपाल द्वारा 

सोंज्ञाि में नलए गए बैंनकों ग सेवाएों  प्रदाि करिे में पाई गई कनमर् ों की द्धस्थनत की समीक्षा करिा।  

iii) ग्राहक-सेवा की गुणवत्ता में सुधार करिे हेतु िव �ेषी उपार् करिा तथा ग्राहक ों के समस्त सोंवगय के नलए ग्राहक सोंतुनष्ट स्तर में सुधार करिा। 

 

नवत्तीर् वषय 2025-26 के दौराि, िीचे नदए गए नववरण अिुसार सनमनत की चार (04) बैठकें  आर् नजत हई : 

 

18.06.2025 18.09.2025 18.12.2025 23.03.2026 

 

बैठक ों में निदेशक ों की उपद्धस्थनत का नववरण इस प्रकार है : 

 

क्र. सं. भनदेशक का नाम अवभध 
भनदेशको ंके कायटकाल के 

दौरान आयोभित बैठकें  

बैठको ंमें 

उपस्थिभत 

1 श्री स्वरूप कुमार साहा – 

एमडी एवों सीईओ (अध्यक्ष) 
01.04.2025 से 31.03.2026 4 4 

2 श्री रनव मेहरा – 

कार्यपालक निदेशक 
01.04.2025 से 31.03.2026 4 3 

3 श्री राजीवा – 

कार्यपालक निदेशक 
01.04.2025 से 31.03.2026 3 3 

4 श्री राजेन्द्र प्रसाद गुप्ता – 

शेर्रधारक निदेशक 
01.04.2025 से 31.03.2026 4 4 

5 श्री नजतेन्द्र असाटी –  

नवत्त मोंत्रालर् िानमत निदेशक 
15.09.2025 से 31.03.2026 3 3 

6 सुश्री एम जी जर्श्री   – 

पूवय एमओएफ िानमत निदेशक 
01.04.2025 से 08.09.2025 1 1 

 

3.7 भितधारक संबंध सभमभत : 

 

सेबी (एलओडीआर), 2015 के नवनिर्मि 20 के अिुसार सनमनत का गठि नकर्ा गर्ा है। शेर्रधारक ों, बॉण्डधारक ों तथा अन्म प्रनतिूनत धारक ों की नशकार्त ों 

के निराकरण-तोंत्र की जाोंच-पडताल का कार्य सनमनत करती है। 

 

31 माचय, 2026 क  सनमनत की सोंरचिा इस प्रकार हैः    
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क्र. सं. भनदेशक का नाम 

1. श्री नजतेन्द्र असाटी – नवत्त मोंत्रालर् िानमत निदेशक (अध्यक्ष) 

2. श्री रनव मेहरा – कार्यपालक निदेशक 

3. श्री राजीवा – कार्यपालक निदेशक 

4. श्री राजेन्द्र प्रसाद गुप्ता – शेर्रधारक निदेशक 

 

नवत्तीर् वषय 2025-26 के दौराि निम्नािुसार सनमनत की चार (04) बैठकें  आर् नजत हई : 

 

18.06.2025 18.09.2025 18.12.2025 23.03.2026 

 

*नदिाोंक 09.09.2025 से 14.09.2025 तक गणपूनतय के अिाव के कारण नहतधारक सोंबोंध सनमनत का गठि िही ों ह  सका।  

 

सोंबोंनधत कार्यकाल के दौराि सनमनत की आर् नजत उपरु्यि बैठक ों में निदेशक ों की उपद्धस्थनत का नववरण इस प्रकार है: 

 

क्र. सं. भनदेशक का नाम अवभध 
भनदेशको ंके कायटकाल के 

दौरान आयोभित बैठकें  

बैठको ंमें 

उपस्थिभत 

1 श्री नजतेन्द्र असाटी –  

नवत्त मोंत्रालर् िानमत निदेशक (अध्यक्ष) 
15.09.2025 से 31.03.2026 3 3 

2 श्री रनव मेहरा – 

कार्यपालक निदेशक 
01.04.2025 से 31.03.2026 4 3 

3 श्री राजीवा – 

कार्यपालक निदेशक 
01.04.2025 से 31.03.2026 4 4 

4 श्री शोंकर लाल अग्रवाल- 

गैर सरकारी निदेशक 
21.04.2025 से 31.03.2026 4 4 

5 सुश्री एम जी जर्श्री   – 

पूवय एमओएफ िानमत निदेशक 
01.04.2025 से 08.09.2025 1 1 

 

सनमनत, निवेशक ों की नशकार्त ों के निराकरण की समर्बि तरीके से निगरािी करती है। वषय के दौराि प्राप्त व निराकरण नकए गए अिुर ध/ नशकार्त ों की 

सोंख्या का साराोंश इस प्रकार हैः   
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01.04.2025 को लंभबत वर्ट के दौरान प्राप्त वर्ट के दौरान भनराकृत 31.03.2026 को लंभबत 

0 2 2 0 

 

31 माचय, 2026 तक क ई िी नशकार्त लोंनबत िही ों है। सेबी (सूचीबिता बाध्यताएों  और प्रकटीकरण अपेक्षाएों ) नवनिर्म, 2015 के नवनिर्मि 6 के अिुसार 

श्री साकेत मेहर त्रा, कों पिी सनचव क  “अिुपालि अनधकारी” के रूप में िानमत नकर्ा गर्ा है। 

 

3.8 मानव संसाधन प्रबंधन सभमभत :  

 

नवकासशील एचआर र् जिाओों क  गनत प्रदाि करिे तथा नवनिन्न रू्निर्ि व सोंगठि ों के साथ नवचार-नवमशय करिे के नलए बीआर सोंख्या 19841 नदिाोंनकत 

05.05.2012 (डीएफएस सोंचार एफ. सों. 9/18/2009-आईआर नदिाोंनकत 21.10.2011 और डीएफएस पत्र एफ. सों. 9/18/2009-आईआर नदिाोंनकत 

21.03.2012 के अिुसार) के माध्यम से एचआर सनमनत का गठि नकर्ा गर्ा है। आवश्यकतािुसार लेनकि नतमाही में नू्मितम एक बार बैठक आर् नजत की 

जा सकती है। 31 माचय, 2026 क  सनमनत की सोंरचिा इस प्रकार हैः  

 

क्र. सं. भनदेशक का नाम 

1. श्री स्वरूप कुमार साहा – प्रबोंध निदेशक एवों मुख्य कार्यपालक अनधकारी (अध्यक्ष) 

2. श्री रनव मेहरा – कार्यपालक निदेशक 

3. श्री राजीवा – कार्यपालक निदेशक 

4 श्री नजतेन्द्र असाटी – नवत्त मोंत्रालर् िानमत निदेशक 

5. श्री शोंकर लाल अग्रवाल- गैर सरकारी निदेशक 

6. श्री राजेन्द्र प्रसाद गुप्ता – शेर्रधारक निदेशक 

 

नवत्तीर् वषय 2025-26 के दौराि िीचे नदए गए नववरण अिुसार सनमनत की तेरह (13) बैठकें  आर् नजत की गई : 

 

18.06.2025 15.07.2025 23.07.2025 29.07.2025 18.09.2025 16.10.2025 

04.11.2025 18.11.2025 17.12.2025 17.01.2026 09.02.2026 09.03.2026 

18.03.2026 - - - - - 

 

सोंबोंनधत कार्यकाल के दौराि सनमनत की आर् नजत उपरु्यि बैठक ों में निदेशक ों की उपद्धस्थनत का नववरण इस प्रकार है : 
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क्र. सं. भनदेशक का नाम अवभध 
भनदेशको ंके कायटकाल के 

दौरान आयोभित बैठकें  

बैठको ंमें 

उपस्थिभत 

1 श्री स्वरूप कुमार साहा – 

एमडी एवों सीईओ (अध्यक्ष) 
01.04.2025 से 31.03.2026 13 12* 

2 श्री रनव मेहरा – 

कार्यपालक निदेशक 
01.04.2025 से 31.03.2026 13 9* 

3 श्री राजीवा – 

कार्यपालक निदेशक 
01.04.2025 से 31.03.2026 13 12* 

4 श्री नजतेन्द्र असाटी –  

नवत्त मोंत्रालर् िानमत निदेशक 
15.09.2025 से 31.03.2026 9 7 

5 श्री शोंकर लाल अग्रवाल- 

गैर सरकारी निदेशक 
21.04.2025 से 31.03.2026 13 13 

6 श्री राजेन्द्र प्रसाद गुप्ता – 

शेर्रधारक निदेशक 
01.04.2025 से 31.03.2026 13 13 

7 सुश्री एम. जी. जर्श्री   – 

पूवय एमओएफ िानमत निदेशक 
01.04.2025 से 08.09.2025 4 4 

 

* नदिाोंक 29.07.2025 क  सोंपन्न बैठक में डबू्ल्यटीडी िे स्वर्ों क  बैठक से अलग कर नलर्ा तथा एमओएफ िानमत निदेशक श्रीमती एम. जी. जर्श्री, उस 

बैठक की अध्यक्ष थी ों।  

 

3.9 बोडट की आईर्ी कायटनीभत सभमभत :  

 

आईटी पहल में तीव्रता लािे और प्रौद्य नगनकर् ों के अन्म लाि ों क  सफल बिािे के दृनष्टक ण से ब डय  की आईटी कार्यिीनत सनमनत में नू्मितम 3 निदेशक 

समानवष्ट ह ोंगे।  

 

आईटीएससी का अध्यक्ष एक स्वतोंत्र निदेशक ह गा और उसके पास सूचिा प्रौद्य नगकी पहल के प्रबोंधि/मागयदशयि में पर्ायप्त आईटी नवशेषज्ञता ह गी तथा 

सदस्य तकिीकी रूप से सक्षम ह ोंगे। (आरबीआई पररपत्र डीओएस.सीओ. सीएसआईटीईजी/ एसईसी.7/31.01.015/2023-24 नदिाोंनकत 07.11.2023 के 

अिुसार) 

 

सनमनत के प्रमुख कार्य निम्नािुसार हैं:- 
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a) सुनिनित करिा नक बैंक के पास एक प्रिावी आईटी कार्यिीनत र् जिा प्रनक्रर्ा है। 

b) बैंक के कार बारी उदे्श्य ों की पूनतय के नलए उसकी समग्र रणिीनत के साथ सोंरेद्धखत आईटी रणिीनत की तैर्ारी में मागय-दशयि प्रदाि करिा। 

c) र्ह सुनिनित करिा नक आईटी अनिशासि प्रिावी और कुशल ह , उसके पास पर्ायप्त कुशल सोंसाधि ह ों, सोंगठि में प्रते्यक स्तर के नलए 

सुपररिानषत उदे्श्य और स्पष्ट नजिेदाररर्ाों ह ों।  

d) सुनिनित करिा नक बैंक के पास आईटी ज द्धखम ों का आकलि और प्रबोंधि करिे की प्रनक्रर्ा स्थानपत ह । 

e) सुनिनित करिा नक आईटी कार्य के नलए बजटीर् आबोंटि, बैंक की आईटी पररपिता, नडनजटल मागय, असुरनक्षत वातावरण और उद्य ग मािक ों 

के अिुरूप है और इसका उपर् ग निनदयष्ट उदे्श्य ों क  पूरा करिे के नलए नकर्ा जाता है; तथा 

f) बैंक की कार बार निरोंतरता आर् जिा और आपद पराोंत बहाली प्रबोंधि की पर्ायप्तता और प्रिावशीलता की नू्मितम वानषयक आधार पर समीक्षा 

करिा। 

 

सभमभत को संकल्प संख्या 2025/04/02 भदनांभकत 21.04.2025 के माध्यम से बोडट द्वारा समाभित भकया गया।  

 

3.10 अपील और समीक्षा के प्रकरणो ंसे संव्यविार िेतु सभमभत :  

 

31 माचय, 2026 क  सनमनत की सोंरचिा इस प्रकार हैः  

 

सभमभत को संकल्प संख्या 2025/04/02 भदनांभकत 21.04.2025 के माध्यम से बोडट द्वारा समाभित भकया गया।  

 

नवत्तीर् वषय 2025-26 के दौराि सनमनत की क ई िी बैठक आर् नजत िही ों की गई। 

 

3.11 वसूली की भनगरानी के भलए सभमभतिः  

 

नवत्त मोंत्रालर्, नवत्तीर् सेवाएों  नविाग, िई नदल्ली के पत्राोंक एफ. सों. 7/112/2012-बीओए नदिाोंनकत 21.11.2012 के माध्यम से प्राप्त नदशा-निदेश ों के अिुसार 

बैंक के वसूली में प्रगनत की निगरािी के नलए प्रबोंध निदेशक एवों मुख्य कार्यपालक अनधकारी, कार्यपालक निदेशक ों, नवत्त मोंत्रालर् के िानमत निदेशक तथा 

स्वतोंत्र शेर्रधारक निदेशक क  समानवष्ट करते हए निदेशक ों की सनमनत का गठि नकर्ा गर्ा है।    

 

31 माचय, 2026 क  सनमनत की सोंरचिा इस प्रकार हैः    

 

क्र. सं. भनदेशक का नाम 

1. श्री स्वरूप कुमार साहा – प्रबोंध निदेशक एवों मुख्य कार्यपालक अनधकारी (अध्यक्ष) 

2. श्री रनव मेहरा – कार्यपालक निदेशक 
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3. श्री राजीवा – कार्यपालक निदेशक 

4. श्री नजतेन्द्र असाटी – नवत्त मोंत्रालर् िानमत निदेशक 

5. श्री शोंकर लाल अग्रवाल- गैर सरकारी निदेशक 

 

नवत्तीर् वषय 2025-26 के दौराि िीचे नदए गए नववरण अिुसार सनमनत की चार (04) बैठकें  आर् नजत हई: 

 

 

 

सोंबोंनधत कार्यकाल के दौराि सनमनत की आर् नजत उपरु्यि बैठक ों में निदेशक ों की उपद्धस्थनत का नववरण इस प्रकार है: 

 

क्र. सं. भनदेशक का नाम अवभध 
भनदेशको ंके कायटकाल के 

दौरान आयोभित बैठकें  

बैठको ंमें 

उपस्थिभत 

1 श्री स्वरूप कुमार साहा – 

एमडी एवों सीईओ (अध्यक्ष) 
01.04.2025 से 31.03.2026 4 4 

2 श्री रनव मेहरा – 

कार्यपालक निदेशक 
01.04.2025 से 31.03.2026 4 3 

3 श्री राजीवा – 

कार्यपालक निदेशक 
01.04.2025 से 31.03.2026 4 4 

4 श्री शोंकर लाल अग्रवाल- 

गैर सरकारी निदेशक 
21.04.2025 से 31.03.2026 4 4 

5 श्री नजतेन्द्र असाटी –  

नवत्त मोंत्रालर् िानमत निदेशक 
15.09.2025 से 31.03.2026 3 3 

6 सुश्री एम. जी. जर्श्री – 

पूवय एमओएफ िानमत निदेशक 
01.04.2025 से 08.09.2025 1 1 

 

3.12 इरादतन रू्ककताट के भलए समीक्षा सभमभत :  

 

18.06.2025 18.09.2025 18.12.2025 27.02.2026 
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पक्षकार क  इरादति चूककताय के रूप में घ नषत करिे के नलए ईडी द्वारा सनमनत के आदेश ों की समीक्षा हेतु इरादति चूककताय के नलए समीक्षा सनमनत का 

गठि नकर्ा गर्ा है नजसमें अध्यक्ष एवों प्रबोंध निदेशक की अध्यक्षता में द  गैर कार्यकारी/ स्वतोंत्र निदेशक शानमल है।    

 

31 माचय, 2026 क  सनमनत की सोंरचिा इस प्रकार हैः    

 

क्र. सं. भनदेशक का नाम 

1. श्री स्वरूप कुमार साहा – प्रबोंध निदेशक एवों मुख्य कार्यपालक अनधकारी (अध्यक्ष) 

2. श्री नजतेन्द्र असाटी – नवत्त मोंत्रालर् िानमत निदेशक 

3. श्री राजेन्द्र प्रसाद गुप्ता – शेर्रधारक निदेशक 

4. श्री शोंकर लाल अग्रवाल- गैर सरकारी निदेशक 

 

नवत्तीर् वषय 2025-26 के दौराि िीचे नदए गए नववरण अिुसार सनमनत की चार (04) बैठकें  आर् नजत हई : 

 

18.07.2025 14.08.2025 27.02.2026 23.03.2026 

 

सोंबोंनधत कार्यकाल के दौराि सनमनत की आर् नजत उपरु्यि बैठक ों में निदेशक ों की उपद्धस्थनत का नववरण इस प्रकार है :  

 

क्र. सं. भनदेशक का नाम अवभध 
भनदेशको ंके कायटकाल के 

दौरान आयोभित बैठकें  

बैठको ंमें 

उपस्थिभत 

1 
श्री स्वरूप कुमार साहा – 

एमडी एवों सीईओ (अध्यक्ष) 
01.04.2025 से 31.03.2026 4 4 

2 
श्री शोंकर लाल अग्रवाल- 

गैर सरकारी निदेशक 
21.04.2025 से 31.03.2026 2 2 

3 
श्री राजेन्द्र प्रसाद गुप्ता – 

शेर्रधारक निदेशक 
01.04.2025 से 31.03.2026 4 4 

4 
श्री नजतेन्द्र असाटी –  

नवत्त मोंत्रालर् िानमत निदेशक 
15.09.2025 से 31.03.2026 2 2 

5 
सुश्री एम. जी. जर्श्री – 

पूवय एमओएफ िानमत निदेशक 
01.04.2025 से 08.09.2025 2 2 
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3.13 नामांकन और पाररश्रभमक सभमभत :  

 

आरबीआई अनधसूचिा सोंख्या आरबीआई/2021-22/24 डीओआर.जीओवी.आरईसी. 8/29.67.001/2021-22 नदिाोंनकत 26.04.2021 तथा डीएफएस 

अनधसूचिा एफ. सों.16/19/2019-बीओ.I नदिाोंनकत 30.08.2019 के माध्यम से ‘िामाोंकि एवों पाररश्रनमक सनमनत’ का गठि नकर्ा गर्ा था। 

 

‘िामाोंकि एवों पाररश्रनमक सनमनत’ का कार्य आरबीआई द्वारा निधायररत ‘उपरु्ि एवों उनचत’ मािदोंड ों के अिुसार िामाोंकि, जाोंच की आवश्यक प्रनक्रर्ा के 

नलए समुनचत सावधािी आर् नजत करिा है। 

 

गणपूनतय के अिाव में िामाोंकि एवों पाररश्रनमक सनमनत का गठि िही ों नकर्ा जा सका तथा सोंकि सोंख्या 2025/04/02 नदिाोंनकत 21.04.2025 के माध्यम से 

सनमनत क  ब डय द्वारा समानहत नकर्ा गर्ा।  

 

31 माचय 2026 तक गणपूनतय के अिाव में सनमनत का गठि िही ों नकर्ा जा सका।  

 

नवत्त वषय 2025-26 के दौराि सनमनत की क ई बैठक आर् नजत िही ों की गई। 

 

3.14 कायट-भनष्पादन मूल्यांकन के भलए बोडट सभमभत (एमडी एवं सीईओ तथा कायटपालक भनदेशको ंके भलए) :  

 

राष्टर ीर्कृत बैंक ों के प्रबोंध निदेशक एवों मुख्य कार्यपालक अनधकारी, कार्यपालक निदेशक ों तथा महाप्रबोंधक ों (आोंतररक निर्ोंत्रण कार्ों के प्रिारी) के वानषयक 

कार्य-निष्पादि मूल्ाोंकि ररप टय (एपीएआर) क  अनिलेखबि करिे के नलए नवत्त मोंत्रालर्, डीएफएस पत्राोंक एफ. सों. 9/5/2009-एचआर नदिाोंनकत 

30.08.2019 के अिुसार कार्य-निष्पादि मूल्ाोंकि हेतु ब डय सनमनत (एमडी एवों सीईओ तथा कार्यपालक ों के नलए) गनठत की गई थी। 

 

नदिाोंक 31.03.2026 तक गणपूनतय के अिाव के कारण सनमनत का गठि िही ों नकर्ा जा सका है। 

 

नवत्त वषय 2025-26 के दौराि सनमनत की क ई बैठक आर् नजत िही ों की गई। 

 

3.15 बोडट की ऋण अनुमोदन सभमभत (सीएसीबी) : 

 

नवत्त मोंत्रालर्, िारत सरकार द्वारा नकए गए सोंश धि ों के साथ पनठत र्था सोंश नधत राष्टर ीर्कृत बैंक (प्रबोंध और प्रकीणय उपबोंध) र् जिा 1980 के खोंड 13 के 

अिुसरण में, द  सौ पचास कर ड रुपरे् तक के नवनिन्न ऋण प्रस्ताव ों पर नवचार-नवमशय करिे के नलए ब डय की ऋण अिुम दि सनमनत का गठि नकर्ा गर्ा 

है।  
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31 माचय, 2026 क  सनमनत की सोंरचिा इस प्रकार है :   

क्र. सं. भनदेशक का नाम 

1. श्री स्वरूप कुमार साहा – प्रबोंध निदेशक एवों मुख्य कार्यपालक अनधकारी (अध्यक्ष) 

2. श्री रनव मेहरा – कार्यपालक निदेशक 

3. श्री राजीवा – कार्यपालक निदेशक 

4. श्री सोंजर् प्रकाश श्रीवास्तव -  महाप्रबोंधक (ऋण) 

5. श्री राजेन्द्र कुमार रैगर – महाप्रबोंधक (पीएस एवों रैम) 

6. श्री धीरज कुमार गौड – मुख्य ज द्धखम अनधकारी 

7. श्री अियब ग स्वामी – मुख्य नवत्तीर् अनधकारी 

 

नवत्तीर् वषय 2025-26 के दौराि, ब डय की ऋण अिुम दि सनमनत की निम्नाोंनकत नतनथर् ों पर इक्कीस (21) बैठकें  आर् नजत हई : 

 

21.04.2025 21.05.2025 13.06.2025 18.06.2025 26.06.2025 

30.06.2025 30.07.2025 11.08.2025 16.08.2025 03.09.2025 

23.09.2025 26.09.2025 18.10.2025 24.10.2025 01.11.2025 

21.11.2025 11.12.2025 18.12.2025 29.12.2025 12.03.2026 

27.03.2026 - - - - 

 

 
सोंबोंनधत कार्यकाल के दौराि सनमनत की आर् नजत उपरु्यि बैठक ों में उपद्धस्थनत का नववरण इस प्रकार है : 

 

क्र. सं. भनदेशक का नाम अवभध 
भनदेशको ंके कायटकाल के 

दौरान आयोभित बैठकें  
बैठको ंमें उपस्थिभत 

1. 
श्री स्वरूप कुमार साहा – 

एमडी एवों सीईओ (अध्यक्ष) 
01.04.2025 से 31.03.2026 21 21 

2. 
श्री रनव मेहरा – 

कार्यपालक निदेशक 
01.04.2025 से 31.03.2026 21 19 
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क्र. सं. भनदेशक का नाम अवभध 
भनदेशको ंके कायटकाल के 

दौरान आयोभित बैठकें  
बैठको ंमें उपस्थिभत 

3. 
श्री राजीवा – 

कार्यपालक निदेशक 
01.04.2025 से 31.03.2026 21 21 

4. 
श्री राजेश पाणे्डर् –  

महाप्रबोंधक (ऋण) 
01.04.2025 से 21.04.2025 01 01 

5. 
श्री सोंजर् प्रकाश श्रीवास्तव –  

महाप्रबोंधक (ऋण) 
22.04.2025 से 31.03.2026 20 20 

6. 
श्री धीरज कुमार गौड –  

मुख्य ज द्धखम अनधकारी 
01.04.2025 से 31.03.2026 21 21 

7. 
श्री अियब ग स्वामी –  

मुख्य नवत्तीर् अनधकारी 
01.04.2025 से 31.03.2026 21 18 

8. 
श्री राजेन्द्र कुमार रैगर –  

महाप्रबोंधक (पीएस एवों रैम) 
01.04.2025 से 31.03.2026 21 19 

 

3.16 शेयर अंतरण सभमभत : 

 

सोंर् जक के रूप में कों पिी सनचव सनहत महाप्रबोंधक, उप महाप्रबोंधक/ सहार्क महाप्रबोंधक क  शानमल करते हए अनधकाररर् ों की सनमनत, पखवाडे में 

नू्मितम एक बार बैठक करती है। शेर्र अोंतरण सनमनत की बैठक के कार्यवृत्त आगामी बैठक में ब डय  के समक्ष रखे जाते हैं। नवत्तीर् वषय 2025-26 के दौराि 

शेर्र अोंतरण सनमनत की छब्बीस बैठकें  आर् नजत की गई। 

 

3.17 पंूिी भनगटमन सभमभत :  

 

मूल् निधायरण, निगयमि आरोंि करिे, निगयमि सोंवरण तथा अन्म निगयमि सोंबोंधी मामल ों से सोंबोंनधत समस्त निणयर् लेिे के नलए सोंकि नदिाोंनकत 16.10.2025 

के माध्यम से ब डय के अिुम दि अिुसार सनमनत का गठि नकर्ा गर्ा है।  

 

31 माचय, 2026 क  सनमनत की सोंरचिा इस प्रकार है :   

 

क्र. सं. भनदेशक का नाम 

1. श्री स्वरूप कुमार साहा – प्रबोंध निदेशक एवों मुख्य कार्यपालक अनधकारी (अध्यक्ष) 
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2. श्री रनव मेहरा – कार्यपालक निदेशक 

3. श्री राजीवा – कार्यपालक निदेशक 

 

नवत्तीर् वषय 2025-26 के दौराि, सनमनत की क ई बैठक आर् नजत िही ों हई।  

 

3.18 भवगत भविीय वर्ट की समास्थप्त के बाद से ततं्सबंधी पररवतटन सभित वररष्ठ प्रबंधन का भववरण :   

 

बैंक ब डय  द्वारा अिुम नदत िीनत के अिुसार बैंक के वररष्ठ प्रबोंधि में बैंक के समस्त मुख्य महाप्रबोंधक, महाप्रबोंधक, उप महाप्रबोंधक (स्वतोंत्र प्रिार सनहत), 

कों पिी सनचव और मुख्य नवत्तीर् अनधकारी समानवष्ट हैं। 

 

क्र. सं. नाम पदनाम पररवतटन का भववरण (यभद कोई िो) 

1 श्री प्रवीण कुमार मुख्य महाप्रबोंधक अप्रर् ज्य 

2 श्री राजेश सी पाणे्डर् मुख्य महाप्रबोंधक अप्रर् ज्य 

3 श्री पोंकज नद्ववेदी महाप्रबोंधक 25 जूि, 2025 क  महाप्रबोंधक के रूप में कार्यिार ग्रहण नकर्ा। 

4 श्री ग पाल कृष्ण महाप्रबोंधक अप्रर् ज्य 

5 श्री राजेन्द्र कुमार रैगर महाप्रबोंधक अप्रर् ज्य 

6 श्री गजराज देवी नसोंह ठाकुर महाप्रबोंधक अप्रर् ज्य 

7 श्री चमि लाल शी ोंहमार महाप्रबोंधक अप्रर् ज्य 

8 श्रीमती रद्धिता िात्रा महाप्रबोंधक अप्रर् ज्य 

9 श्री मि ज कुमार महाप्रबोंधक अप्रर् ज्य 

10 श्री नवि द कुमार पाणे्डर् महाप्रबोंधक अप्रर् ज्य 

11 श्री िीलेन्द्र के प्रिात महाप्रबोंधक अप्रर् ज्य 

12 श्री रते्नश चन्द्र महाप्रबोंधक अप्रर् ज्य 

13 श्री सोंत ष कुमार िीरज महाप्रबोंधक अप्रर् ज्य 

14 श्री सोंजर् प्रकाश श्रीवास्तव महाप्रबोंधक 01 अपै्रल, 2025 से महाप्रबोंधक के रूप में पद न्नत 

15 श्री सतबीर नसोंह महाप्रबोंधक 01 अपै्रल, 2025 से महाप्रबोंधक के रूप में पद न्नत 

16 श्री अशिी कुमार महाप्रबोंधक 01 जूि, 2025 से महाप्रबोंधक के रूप में पद न्नत 
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क्र. सं. नाम पदनाम पररवतटन का भववरण (यभद कोई िो) 

17 श्रीमती मनहमा अग्रवाल महाप्रबोंधक 01 जूि, 2025 से महाप्रबोंधक के रूप में पद न्नत 

18 श्री धीरज कुमार गौड मुख्य ज द्धखम अनधकारी अप्रर् ज्य 

19 श्री रनव गुप्ता मुख्य अिुपालि अनधकारी अप्रर् ज्य 

20 श्री अियब ग स्वामी मुख्य नवत्तीर् अनधकारी अप्रर् ज्य  

21 श्री साकेत मेहर त्रा कों पिी सनचव अप्रर् ज्य 

 

4) भनदेशको ंका पाररश्रभमक: 

 

राष्टर ीर्कृत बैंक (प्रबोंध और प्रकीणय उपबोंध) र् जिा, 1980 (र्था सोंश नधत) के खोंड 17 के निबोंधि के अिुसार समर्-समर् पर िारतीर् ररज़वय बैंक के परामशय 

से कें द्र सरकार द्वारा निधायररत अिुसार गैर कार्यपालक निदेशक ों क  र्ात्रा और ठहराव व्यर् सनहत पाररश्रनमक का िुगताि नकर्ा जा रहा है।  

 

िारत सरकार द्वारा बिाए गए निर्म ों के अिुसार प्रबोंध निदेशक एवों मुख्य कार्यपालक अनधकारी तथा कार्यपालक निदेशक ों क  वेति के रूप में पाररश्रनमक 

का िुगताि नकर्ा जा रहा है। प्रबोंध निदेशक एवों मुख्य कार्यपालक अनधकारी और कार्यकारी निदेशक (ओों) क  िुगताि नकए गए पाररश्रनमक का नववरण 

िीचे नदर्ा गर्ा है : 

 

A) नवत्तीर् वषय 2025-26 के दौराि प्रदत्त बकार्ा सनहत वेति का नववरण :  

 

क्र. सं. नाम पदनाम राभश (लाख में) 

1 श्री स्वरूप कुमार साहा प्रबोंध निदेशक एवों मुख्य कार्यपालक अनधकारी 43.66 

2 श्री रनव मेहरा कार्यपालक निदेशक 45.38 

3 श्री राजीवा कार्यपालक निदेशक 46.71 

कुल 135.75 

 

B) नवत्तीर् वषय 2025-26 के दौराि प्रदत्त कार्य-निष्पादि सोंबि प्र त्साहि का नववरण : 

 

क्र. सं. नाम पदनाम राभश (लाख में) 
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शून्य 

 

C) बैंक, गैर-कार्यपालक निदेशक ों क  ब डय और उसकी सनमनतर् ों की बैठक ों में िाग लेिे के नलए िारत सरकार के नदशा-निदेश ों के अिुसार ब डय  

द्वारा अिुम नदत बैठक शुल्क के अनतररि नकसी प्रकार के पाररश्रनमक का िुगताि िही ों करता है। देर् शुल्क निम्नािुसार है :   

 

क्र. सं. बैठक प्रभत बैठक देय बैठक शुल्क (₹) 

1 ब डय 60,000 

2 ब डय सनमनत 30,000 

3 ब डय बैठक की अध्यक्षता के नलए 15,000 {उपर ि (1) के अनतररि} 

4 सनमनत की बैठक की अध्यक्षता हेतु 7,500 {उपर ि (2) के अनतररि} 

 

नवत्तीर् वषय 2025-26 के दौराि िारत सरकार के नदशा-निदेश ों के अिुसार स्वतोंत्र निदेशक ों क  िुगताि नकर्ा गर्ा बैठक शुल्क निम्नािुसार है: 

(नवत्तीर् वषय 2025-26 के दौराि पूणयकानलक निदेशक ों, िारतीर् ररज़वय बैंक और िारत सरकार का प्रनतनिनधत्व करिे वाले निदेशक ों क  नकसी 

प्रकार के बैठक शुल्क का िुगताि िही ों नकर्ा गर्ा) : 

 

क्र. सं. भनदेशक का नाम पदनाम िुगतान की गई राभश (लाख में) 

1 श्री शोंकर लाल अग्रवाल गैर-सरकारी निदेशक 21.30 

2 श्री आर पी गुप्ता शेर्रधारक निदेशक 20.00 

कुल 41.30 

 

D) नवत्तीर् वषय 2025-26 के दौराि बैंक कानमयक ों तथा बैंक के पूणयकानलक निदेशक ों क  क ई स्टॉक नवकि िही ों नदर्ा गर्ा।  

 

5) सामान्य भनकाय की बैठकें : 

 

a) भवगत तीन वर्ों के दौरान आयोभित वाभर्टक सामान्य बैठको ंका भववरण नीरे् भदया गया िै-  

 

प्रकृभत भदन एवं भतभथ समय िान उदे्दश्य 

13वी ों वानषयक 

सामान्म बैठक 

मोंगलवार, 

11 जुलाई 2023 

पूवायि 11:00 

बजे 

बैंक हाउस, 21 राजेंद्र पे्लस, 

िई नदल्ली-110008 

- नदिाोंक 31.03.2023 क  समाप्त वषय के नलए बैंक के  

वानषयक तुलि पत्र तथा लाि व हानि खाते पर नवचार-

नवमशय, अिुम दि और अोंगीकार करिा । 
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(वीनडर्  कॉन्फ्रें नसोंग के 

माध्यम से आर् नजत) 

- नवत्तीर् वषय 2022-23 के नलए लािाोंश की घ षणा  करिा। 

- अहयताप्राप्त सोंस्थागत स्थािि के माध्यम से ₹250 कर ड 

रानश तक की पूोंजी जुटािे के नलए अिुम दि प्राप्त करिा। 

14वी ों वानषयक 

सामान्म बैठक 

गुरुवार,  

24 जुलाई, 2024 

पूवायि 11:00 

बजे 

बैंक हाउस, 21 राजेंद्र पे्लस, 

िई नदल्ली-110008 

(वीनडर्  कॉन्फ्रें नसोंग के 

माध्यम से आर् नजत) 

- नदिाोंक 31.03.2024 क  समाप्त वषय के नलए बैंक के 

वानषयक तुलि पत्र तथा लाि व हानि खाते पर नवचार-

नवमशय, अिुम दि और अोंगीकार करिा। 

- नवत्तीर् वषय 2023-24 के नलए लािाोंश की घ षणा करिा। 

15वी ों वानषयक 

सामान्म बैठक 

मोंगलवार, 

05 अगस्त, 

2025 

पूवायि 11:00 

बजे 

बैंक हाउस, 21 राजेंद्र पे्लस, 

िई नदल्ली-110008 

(वीनडर्  कॉन्फ्रें नसोंग के 

माध्यम से आर् नजत) 

- नदिाोंक 31.03.2025 क  समाप्त वषय के नलए बैंक के 

वानषयक तुलि पत्र तथा लाि व हानि खाते पर नवचार-

नवमशय, अिुम दि और अोंगीकार करिा। 

- नवत्तीर् वषय 2024-25 के नलए लािाोंश की घ षणा करिा। 

- साधारण सोंकि द्वारा िारतीर् प्रनतिूनत और नवनिमर् 

ब डय (सूचीबिता बाध्यताएों  और प्रकटीकरण अपेक्षाएों ) 

नवनिर्म, 2015 के प्रावधाि ों के अिुसरण में बैंक के 

कार्यपालक निदेशक के रूप में श्री राजीवा की निरु्द्धि 

क  अिुम नदत करिा। 

- साधारण सोंकि द्वारा िारतीर् प्रनतिूनत और नवनिमर् 

ब डय (सूचीबिता बाध्यताएों  और प्रकटीकरण अपेक्षाएों ) 

नवनिर्म, 2015 के प्रावधाि ों के अिुसरण में बैंक के 

आरबीआई िानमत निदेशक के रूप में श्री नववेक 

श्रीवास्तव की निरु्द्धि क  अिुम नदत करिा। 

- साधारण सोंकि द्वारा िारतीर् प्रनतिूनत और नवनिमर् 

ब डय (सूचीबिता बाध्यताएों  और प्रकटीकरण अपेक्षाएों ) 

नवनिर्म, 2015 के प्रावधाि ों के अिुसरण में बैंक के 

अोंशकानलक गैर-सरकारी निदेशक के रूप में श्री शोंकर 

लाल अग्रवाल की पुिनियरु्द्धि क  अिुम नदत करिा।   

- साधारण सोंकि द्वारा िारतीर् प्रनतिूनत और नवनिमर् 

ब डय (सूचीबिता बाध्यताएों  और प्रकटीकरण अपेक्षाएों ) 

नवनिर्म, 2015 के प्रावधाि ों के अिुसरण में बैंक के प्रबोंध 

निदेशक एवों मुख्य कार्यपालक अनधकारी के रूप में श्री 
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स्वरूप कुमार साहा के कार्यकाल नवस्तार क  अिुम नदत 

करिा।   

- साधारण सोंकि द्वारा नवत्तीर् वषय 2025-26 से नवत्तीर् 

वषय 2029-30 तक 5 (पााँच) वषय की अवनध के नलए 

सनचवीर् लेखा परीक्षा करिे और वानषयक सनचवीर् 

अिुपालि ररप टय जारी करिे के नलए सनचवीर् लेखा 

परीक्षक के रूप में मेससय आर एस कथूररर्ा एों ड कों पिी, 

पै्रद्धिनसोंग कों पिी सनचव की निरु्द्धि क  अिुम नदत 

करिा। 

 

b) भवगत तीन वर्ों के दौरान आयोभित असाधारण सामान्य बैठको ंका भववरण नीरे् भदया गया िै- 

 

प्रकृभत भदन एवं भतभथ समय िान उदे्दश्य 

असाधारण 

सामान्म बैठक 

गुरुवार, 

31 मई, 2024 

पूवायि 11:00 

बजे 

बैंक हाउस, 21 राजेंद्र पे्लस, 

िई नदल्ली-110008 

(वीनडर्  कॉन्फ्रें नसोंग के 

माध्यम से आर् नजत) 

- बैंक के शेर्रधारक ों (कें द्र सरकार के अनतररि) में से 

एक निदेशक का चुिाव करिा (मतदाि के बहमत के 

आधार पर श्री राजेन्द्र प्रसाद गुप्ता क  शेर्रधारक 

निदेशक के रूप में निवायनचत नकर्ा गर्ा)। 

- साधारण सोंकि के माध्यम से सेबी (सूचीबिता बाध्यताएों  

और प्रकटीकरण अपेक्षाएों ) नवनिर्म, 2015 के प्रावधाि ों 

के अिुसार बैंक के कार्यपालक निदेशक के रूप में श्री 

रनव मेहरा की निरु्द्धि के नलए अिुम दि प्राप्त करिा। 

- अहयताप्राप्त सोंस्थागत स्थािि के माध्यम से ₹2000 कर ड 

रानश की इनिटी पूोंजी जुटािे के नलए अिुम दि प्राप्त 

करिा। 

असाधारण 

सामान्म बैठक 

गुरुवार, 

21 जिवरी, 

2026 

पूवायि 11:00 

बजे 

बैंक हाउस, 21 राजेंद्र पे्लस, 

िई नदल्ली-110008 

(वीनडर्  कॉन्फ्रें नसोंग के 

माध्यम से आर् नजत) 

- अहयताप्राप्त सोंस्थागत स्थािि के माध्यम से ₹2000 कर ड 

रानश की इनिटी पूोंजी जुटािे के नलए अिुम दि प्राप्त 

करिा।  

- साधारण सोंकि के माध्यम से सेबी (सूचीबिता बाध्यताएों  

और प्रकटीकरण अपेक्षाएों ) नवनिर्म, 2015 के प्रावधाि ों 

के अिुसरण में बैंक के िारत सरकार  िानमत निदेशक 
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के रूप में श्री नजतेन्द्र असाटी की निरु्द्धि के नलए 

अिुम दि प्राप्त करिा। 

 

c) डाक मतपत्र : बैंक िे नवत्तीर् वषय के दौराि डाक मतपत्र के माध्यम से क ई कार बार सोंचानलत िही ों नकर्ा है और वतयमाि में डाक मतपत्र के 

माध्यम से क ई कार बार प्रस्तानवत िही ों है।  

 

6) संर्ार के माध्यम:  

 

बैंक के नतमाही/वानषयक नवत्तीर् पररणाम, प्रचार-प्रसार के नलए शेर्र बाजार ों (बीएसई और एिएसई) क  प्रसु्तत नकए जाते हैं, जहाों बैंक की प्रनतिूनतर्ाों सूचीबि 

हैं। पररणाम, सोंपूणय िारत में र्ा पर्ायप्त रूप से प्रसाररत ह िे वाले अोंगे्रजी िाषा के राष्टर ीर् दैनिक समाचार पत्र में तथा उस के्षत्र की िाषा में जहाों बैंक का 

पोंजीकृत कार्ायलर् द्धस्थत है अथायत नदल्ली में प्रकानशत ह िे वाले दैनिक समाचार पत्र में िी प्रकानशत ह ते हैं। बैंक, अपिे नवत्तीर् पररणाम ों और प्रबोंधि 

दृनष्टक ण पर नवशे्लषक बैठकें , निवेशक ों/ नवशे्लषक ों के साथ बैठकें  आनद िी आर् नजत करता है। 

 

बैंक की नतमाही/ इर्र-टू-डेट/ वानषयक नवत्तीर् पररणाम, पे्रस-नवज्ञद्धप्त और नवशे्लषक ों के समक्ष प्रसु्तनत की प्रनत तथा अन्म आनधकाररक घ षणाओों क  बैंक 

की वेबसाइट https://punjabandsind.bank.in/ तथा शेर्र बाजार ों अथायत www.nseindia.com और www.bseindia.com की वेबसाइट पर प्रदनशयत 

नकर्ा जाता है। नवद्यमाि सेबी नदशानिदेश ों के अिुसार, वानषयक ररप टय की इलेिर ॉनिक प्रनतर्ाों शेर्रधारक ों क  ई-मेल के माध्यम से िेजी गईों तथा बैंक और 

शेर्र बाजार ों (स्टॉक एक्सचेंज) की वेबसाइट र्था  www.nseindia.com और www.bseindia.com पर िी प्रदनशयत की गई। सेबी नदशानिदेश ों के अिुरूप, 

वानषयक ररप टय की िौनतक प्रनतर्ाों उि शेर्रधारक ों क  प्रदाि की गईों नजन्ह ोंिे इसके नलए अिुर ध नकर्ा था। 

 

7) सामान्य शेयरधारक िानकारी: 

 

7.1 भविीय कैलेंडर (संिाभवत) : 

 

भविीय वर्ट 1 अपै्रल, 2025 से 31 मार्ट, 2026 तक 

16वी ों वानषयक सामान्म बैठक की नतनथ, समर् और स्थाि 

बैंक की 16वी ों वानषयक सामान्म बैठक, स मवार, 08 जूि 2026 क  पूवायि 11:00 बजे 

वीनडर्  कॉन्फ्रें स के माध्यम से आर् नजत की जाएगी तथा  बैठक का मानित स्थाि, 

बैंक का प्रधाि कार्ायलर् ह गा। 

बही सोंवरण नतनथ स मवार, 01 जूि, 2026 से रनववार, 07 जूि, 2026 
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लािाोंश के नलए निनदयष्ट तारीख 01 जूि, 2026 

लािाोंश िुगताि नतनथ 16वी ों वानषयक सामान्म बैठक की नतनथ से 30 नदि ों के िीतर 

 

7.2 शेयर बािारो ंमें सूर्ीबद्धता :  

 

बैंक के इनिटी शेर्र निम्ननलद्धखत शेर्र बाजार ों में सूचीबि हैं- 

 

i) बीएसई नलनमटेड (पूवय में बॉमे्ब स्टॉक एक्सचेंज) - नफर ज जीजािॉर् टॉवर, दलाल स्टर ीट, मुोंबई-400001 

ii) िैशिल स्टॉक एक्सचेंज ऑफ इोंनडर्ा नलनमटेड (एिएसई) - एक्सचेंज प्लाजा, सी-1, ब्लॉक जी, बाोंद्रा कुलाय कॉम्प्पे्लक्स, बाोंद्रा (पूवय), मुोंबई 400051 

 

आज नदिाोंक तक सूचीबिता शुल्क का िुगताि एिएसई तथा बीएसई क  नकर्ा जा चुका है। 

 

7.3 शेयर अंतरण प्रणाली एवं भनवेशको ंकी भशकायतो ंका भनराकरणिः  

 

I) बैंक के शेर्र, बीएसई और एिएमई द ि ों पर ISIN INE608A01012 के अोंतगयत डीमेट में व्यापार र् ग्य हैं। र्थासोंश नधत सेबी (सूचीबि बाध्यताएों  

तथा प्रकटीकरण अपेक्षाएों ) नवनिर्म, 2015 के नवनिर्मि 40 (1) के अिुसार, 1 अपै्रल, 2019 से प्रनतिूनतर् ों के हस्ताोंतरण अथवा स्थािाोंतरण हेतु 

प्राप्त अिुर ध के मामले के अनतररि प्रनतिूनतर् ों क  केवल अमूतय रूप में ही अोंतररत नकर्ा जा सकता है। मूतय रूप में शेर्र रखिे वाले शेर्रधारक ों 

से अिुर ध है नक वे अपिी धाररता क  अमूतय रूप में पररवनतयत कराएों । 

 

II) शेर्रधारक ों से अिुर ध है नक अमूतय रूप में धाररत शेर्सय के नलए पते और/र्ा बैंक अनधदेश (बैंक का िाम, पता, खाता सोंख्या, एमआईसीआर क ड 

इत्यानद) में पररवतयि की द्धस्थनत में अनिलेख क  अद्यनतत करािे हेतु सीधे अपिे निके्षपागार सहिागी (डीपी) क  सूनचत करें । 

 

III) इलेिर ॉनिक रूप में इनिटी शेर्र ों का अोंतरण, निके्षपागार अथायत िेशिल नसकु्यररटीज नडपॉनजटरी नलनमटेड  (एिएसडीएल) और सेंटर ल नडपॉनजटरी 

सनवयसेज नलनमटेड (सीडीएसएल) के माध्यम से नकर्ा जाता है नजसमें बैंक की क ई सहिानगता िही ों ह ती है। 

 

IV) शेर्रधारक ों, बॉण्डधारक ों तथा अन्म प्रनतिूनतधारक ों की नशकार्त ों के निराकरण तोंत्र की जाोंच-पडताल के नलए ब डय िे नहतधारक सोंबोंध सनमनत 

गनठत की है। निर्नमत अोंतराल पर सनमनत की बैठकें  आर् नजत ह ती है तथा सनमनत, निवेशक ों के नशकार्त ों की द्धस्थनत की समीक्षा करती है।   
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बैंक िे अपिे शेर्र अोंतरण एजेंट के रूप में एमरू्एफजी इिटाइम इों नडर्ा प्राइवेट नलनमटेड (पूवय में नलोंक इिटाइम इोंनडर्ा प्राइवेट नलनमटेड के िाम से जािा 

जाता था) क  निरु्ि नकर्ा है तथा अपिे कॉरप रेट कार्ायलर् में शेर्र कक्ष के रूप में निवेशक नशकार्कत कक्ष की स्थापिा की है जहाों शेर्रधारक अपिे 

अिुर ध/ नशकार्त ों के निराकरण के नलए मेल कर सकते हैं। सोंपकय  नववरण िीचे नदर्ा गर्ा है: 

 

एमयूएफिी इनर्ाइम इंभडया प्राइवेर् भलभमरे्ड 

(यूभनर्: पंिाब एण्ड भसंध बैंक) 

ि बेल हाइट्स, प्रथम तल, 

प्लॉट एिएच 2, सी-1 ब्लॉक एलएमसी, 

सानवत्री माकेट के पास, जिकपुरी, 

िई नदल्ली – 110058 

फ ि: (011) 41410592 से 0594 

फैक्स: (011) 41410591                

ई-मेल: delhi@in.mpms.mufg.com 

पंिाब एण्ड भसंध बैंक 

कॉरप रेट कार्ायलर् 

एिबीसीसी ऑनफस कॉम्प्पे्लक्स, 

ब्लॉक 3, पूवी नकदवई िगर, 

िई नदल्ली - 110023 

दूरिाष: (011) 40175169 

ई-मेल: complianceofficer@psb.bank.in 

     

सेबी (सूचीबि बाध्यताएों  तथा प्रकटीकरण अपेक्षाएों ) नवनिर्म 2015 के नवनिर्मि 6 (2) (d) के अिुसार उपरु्यि ई-मेल आई डी, निवेशक ों की नशकार्त ों के 

नलए नवशेष रूप से अनिनहत है। 

 

7.4 शेयरधाररता (शेयर) का संभवतरण -  31 मार्ट, 2026 तक शे्रणीवार  

 

शेयरधाररता शेयरधारको ंकी संख्या शेयरधारको ंका % कुल शेयर कुल  का % 

1 – 500 1,89,663 83.6566 1,93,40,362 0.2726 

501 – 1000 16,454 7.2575 1,31,87,742 0.1859 

1001 – 2000 9,569 4.2207 1,44,57,171 0.2037 

2001 – 3000 3,531 1.5575 89,83,622 0.1266 

3001 – 4000 1,717 0.7573 61,45,476 0.0866 

4001 – 5000 1,571 0.6929 73,49,835 0.1036 
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5001 – 10000 2,439 1.0758 1,77,52,618 0.2502 

10001 और उससे अनधक 1,772 0.7816 7,00,83,68,394 98.7708 

कुल 2,26,716 100.00 7,09,55,85,220 100.00 

 

7.5 शेयरधारको ंका िौगोभलक (राज्य वार) संभवतरण - 31 मार्ट, 2026 तक 

 

क्र. सं. राज्य शेयरधारको ंकी संख्या धाररत शेयर प्रभतशत* 

1 अोंडमाि और निक बार द्वीप समूह 36 11,083 0.00 

2 आोंध्र प्रदेश 5,572 40,12,429 0.06 

3 अरूणाचल प्रदेश 16 16,211 0.00 

4 असम 2,001 6,97,020 0.01 

5 नबहार 7,096 40,25,812 0.06 

6 चोंडीगढ़ 1,154 9,21,155 0.01 

7 छत्तीसगढ़ 1,907 13,42,446 0.02 

8 दादर िगर हवेली 44 28,655 0.00 

9 दमि और दीव 23 13,473 0.00 

10 नदल्ली 17,204 6,67,63,43,366 94.09 

11 ग वा 452 1,51,204 0.00 

12 गुजरात 24,698 1,32,10,285 0.19 

13 हररर्ाणा 9,475 74,35,397 0.11 

14 नहमाचल प्रदेश 1,302 6,92,135 0.01 

15 जिू और किीर 954 6,48,227 0.01 

16 झारखोंड 3,119 13,20,272 0.02 

17 किायटक 10,413 53,75,857 0.08 

18 केरलम 5,046 28,83,634 0.04 

19 लक्षद्वीप 1 70 0.00 
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प्रकृभत भदन एवं भतभथ समय िान उदे्दश्य 

के रूप में श्री नजतेन्द्र असाटी की निरु्द्धि के नलए 

अिुम दि प्राप्त करिा। 

 

c) डाक मतपत्र : बैंक िे नवत्तीर् वषय के दौराि डाक मतपत्र के माध्यम से क ई कार बार सोंचानलत िही ों नकर्ा है और वतयमाि में डाक मतपत्र के 

माध्यम से क ई कार बार प्रस्तानवत िही ों है।  

 

6) संर्ार के माध्यम:  

 

बैंक के नतमाही/वानषयक नवत्तीर् पररणाम, प्रचार-प्रसार के नलए शेर्र बाजार ों (बीएसई और एिएसई) क  प्रसु्तत नकए जाते हैं, जहाों बैंक की प्रनतिूनतर्ाों सूचीबि 

हैं। पररणाम, सोंपूणय िारत में र्ा पर्ायप्त रूप से प्रसाररत ह िे वाले अोंगे्रजी िाषा के राष्टर ीर् दैनिक समाचार पत्र में तथा उस के्षत्र की िाषा में जहाों बैंक का 

पोंजीकृत कार्ायलर् द्धस्थत है अथायत नदल्ली में प्रकानशत ह िे वाले दैनिक समाचार पत्र में िी प्रकानशत ह ते हैं। बैंक, अपिे नवत्तीर् पररणाम ों और प्रबोंधि 

दृनष्टक ण पर नवशे्लषक बैठकें , निवेशक ों/ नवशे्लषक ों के साथ बैठकें  आनद िी आर् नजत करता है। 

 

बैंक की नतमाही/ इर्र-टू-डेट/ वानषयक नवत्तीर् पररणाम, पे्रस-नवज्ञद्धप्त और नवशे्लषक ों के समक्ष प्रसु्तनत की प्रनत तथा अन्म आनधकाररक घ षणाओों क  बैंक 

की वेबसाइट https://punjabandsind.bank.in/ तथा शेर्र बाजार ों अथायत www.nseindia.com और www.bseindia.com की वेबसाइट पर प्रदनशयत 

नकर्ा जाता है। नवद्यमाि सेबी नदशानिदेश ों के अिुसार, वानषयक ररप टय की इलेिर ॉनिक प्रनतर्ाों शेर्रधारक ों क  ई-मेल के माध्यम से िेजी गईों तथा बैंक और 

शेर्र बाजार ों (स्टॉक एक्सचेंज) की वेबसाइट र्था  www.nseindia.com और www.bseindia.com पर िी प्रदनशयत की गई। सेबी नदशानिदेश ों के अिुरूप, 

वानषयक ररप टय की िौनतक प्रनतर्ाों उि शेर्रधारक ों क  प्रदाि की गईों नजन्ह ोंिे इसके नलए अिुर ध नकर्ा था। 

 

7) सामान्य शेयरधारक िानकारी: 

 

7.1 भविीय कैलेंडर : 

 

भविीय वर्ट 1 अपै्रल, 2025 से 31 मार्ट, 2026 तक 

16वी ों वानषयक सामान्म बैठक की नतनथ, समर् और स्थाि 

बैंक की 16वी ों वानषयक सामान्म बैठक, मोंगलवार, 28 जुलाई 2026 क  पूवायि 11:00 

बजे वीनडर्  कॉन्फ्रें स के माध्यम से आर् नजत की जाएगी तथा  बैठक का मानित स्थाि, 

बैंक का प्रधाि कार्ायलर् ह गा। 

बही सोंवरण नतनथ बुधवार, 22 जुलाई, 2026 से मोंगलवार, 28 जुलाई, 2026 
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लािाोंश के नलए निनदयष्ट तारीख 21 जुलाई, 2026 

लािाोंश िुगताि नतनथ 16वी ों वानषयक सामान्म बैठक की नतनथ से 30 नदि ों के िीतर 

 

7.2 शेयर बािारो ंमें सूर्ीबद्धता :  

 

बैंक के इनिटी शेर्र निम्ननलद्धखत शेर्र बाजार ों में सूचीबि हैं- 

 

i) बीएसई नलनमटेड (पूवय में बॉमे्ब स्टॉक एक्सचेंज) - नफर ज जीजािॉर् टॉवर, दलाल स्टर ीट, मुोंबई-400001 

ii) िैशिल स्टॉक एक्सचेंज ऑफ इोंनडर्ा नलनमटेड (एिएसई) - एक्सचेंज प्लाजा, सी-1, ब्लॉक जी, बाोंद्रा कुलाय कॉम्प्पे्लक्स, बाोंद्रा (पूवय), मुोंबई 400051 

 

आज नदिाोंक तक सूचीबिता शुल्क का िुगताि एिएसई तथा बीएसई क  नकर्ा जा चुका है। 

 

7.3 शेयर अंतरण प्रणाली एवं भनवेशको ंकी भशकायतो ंका भनराकरणिः  

 

I) बैंक के शेर्र, बीएसई और एिएमई द ि ों पर ISIN INE608A01012 के अोंतगयत डीमेट में व्यापार र् ग्य हैं। र्थासोंश नधत सेबी (सूचीबि बाध्यताएों  

तथा प्रकटीकरण अपेक्षाएों ) नवनिर्म, 2015 के नवनिर्मि 40 (1) के अिुसार, 1 अपै्रल, 2019 से प्रनतिूनतर् ों के हस्ताोंतरण अथवा स्थािाोंतरण हेतु 

प्राप्त अिुर ध के मामले के अनतररि प्रनतिूनतर् ों क  केवल अमूतय रूप में ही अोंतररत नकर्ा जा सकता है। मूतय रूप में शेर्र रखिे वाले शेर्रधारक ों 

से अिुर ध है नक वे अपिी धाररता क  अमूतय रूप में पररवनतयत कराएों । 

 

II) शेर्रधारक ों से अिुर ध है नक अमूतय रूप में धाररत शेर्सय के नलए पते और/र्ा बैंक अनधदेश (बैंक का िाम, पता, खाता सोंख्या, एमआईसीआर क ड 

इत्यानद) में पररवतयि की द्धस्थनत में अनिलेख क  अद्यनतत करािे हेतु सीधे अपिे निके्षपागार सहिागी (डीपी) क  सूनचत करें । 

 

III) इलेिर ॉनिक रूप में इनिटी शेर्र ों का अोंतरण, निके्षपागार अथायत िेशिल नसकु्यररटीज नडपॉनजटरी नलनमटेड  (एिएसडीएल) और सेंटर ल नडपॉनजटरी 

सनवयसेज नलनमटेड (सीडीएसएल) के माध्यम से नकर्ा जाता है नजसमें बैंक की क ई सहिानगता िही ों ह ती है। 

 

IV) शेर्रधारक ों, बॉण्डधारक ों तथा अन्म प्रनतिूनतधारक ों की नशकार्त ों के निराकरण तोंत्र की जाोंच-पडताल के नलए ब डय िे नहतधारक सोंबोंध सनमनत 

गनठत की है। निर्नमत अोंतराल पर सनमनत की बैठकें  आर् नजत ह ती है तथा सनमनत, निवेशक ों के नशकार्त ों की द्धस्थनत की समीक्षा करती है।   
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शे्रणी भनधाटरण एिेंसी 
भर्यर II बॉण्ड के भलए शे्रणी 

भनधाटरण 

दीघटकाभलक अवसंरर्ना बॉण्ड के 

भलए शे्रणी भनधाटरण 

िमा राभशयो ंके प्रमाण-पत्र िेतु 

शे्रणी भनधाटरण 

आईसीआरए अप्रर् ज्य अप्रर् ज्य 

आईसीआरए ए1+ 

(पुिः  अनिपुष्ट नकर्ा गर्ा) नदिाोंनकत 

20.03.2026 

इिफ मेररक 

आईवीआर एए द्धस्थर  

(पुिः  अनिपुष्ट नकर्ा गर्ा) 

नदिाोंनकत 27.02.2026 

  अप्रर् ज्य 

इोंनडर्ा रेनटोंग्स अप्रर् ज्य 

आईएिडी एए द्धस्थर  

07.10.2025 

(पुिः  अनिपुष्ट नकर्ा गर्ा) 

अप्रर् ज्य 

 

8) अन्य प्रकर्ीकरण :  

 

a) क ई िी महत्वपूणय सोंबि पक्षकार लेि-देि िही ों है नजसका व्यापक रूप से बैंक नहत ों के साथ मतिेद ह िे की सोंिाविा ह  सकती है। 

 

b) नवगत तीि वषों के दौराि पूोंजी बाजार से सोंबोंनधत नकसी िी मामले पर शेर्र बाज़ार (ओों) र्ा ब डय  र्ा नकसी साोंनवनधक प्रानधकरण द्वारा बैंक  पर 

क ई िी शाद्धस्त, आके्षप िही ों लगार्ा गर्ा है।  

 

c) बैंक की पदायफाश िीनत है तथा नकसी िी कानमयक क  लेखापरीक्षा सनमनत के अनिगमि से वोंनचत िही ों नकर्ा गर्ा है। 

 

d) नववेकाधीि एवों अनिवार्य अपेक्षाओों के अिुपालि की द्धस्थनत का नववरण िीचे नबोंदु n तथा o में नदर्ा गर्ा है। 

e) महत्वपूणय सहार्क निधायररत करिे की िीनत और सोंबि पक्षकार लेिदेि िीनत, बैंक वेबसाइट 

https://punjabandsind.bank.in/content/policies पर उपलब्द है। 

 

f) लािाोंश सोंनवतरण िीनत, बैंक की वेबसाइट https://punjabandsind.bank.in/content/policies पर उपलब्द है। 

 

g) नवत्तीर् वषय के दौराि पण्य कीमत ज द्धखम तथा पण्य बचाव-व्यवस्था गनतनवनधर्ाों प्रर् ज्य िही ों हैं। 

 

h) बैंक द्वारा अहयताप्राप्त सोंस्थागत स्थािि के माध्यम से निगयनमत निनधर् ों का उपर् ग बैंक के सामान्म कार बार उदे्श्य के नलए नकर्ा गर्ा है। 
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i) व्यवहारतः  कों पिी सनचव से प्रमाण पत्र नलर्ा गर्ा है नक बैंक ब डय के नकसी िी निदेशक क  ब डय/कॉरप रेट कार्य मोंत्रालर् र्ा ऐसे नकसी साोंनवनधक 

प्रानधकरण द्वारा कों पिी के निदेशक के रूप में निरु्ि ह िे र्ा बिे रहिे से ि त  वनजयत नकर्ा गर्ा और ि ही अर् ग्य ठहरार्ा गर्ा है।  

 

j) र्ह पुनष्ट की जाती है नक ऐसा क ई दृष्टाोंत िही ों हआ, जहाों ब डय द्वारा ब डय की नकसी िी सनमनत की नकसी अिुशोंसा क  स्वीकार िही ों नकर्ा ह  ज  

नवत्तीर् वषय 2025-26 के दौराि अनिवार्य रूप से आवश्यक था। 

 
k) नवत्तीर् सेवाएों  नविाग के नदशानिदेश ों के अिुरूप बैंक िे नवत्त वषय 2023-24 और नवत्त वषय 2024-25 के नलए ब डय और उसकी उप-सनमनतर् ों के 

कार्य-निष्पादि का मूल्ाोंकि नकर्ा है। 

 

l) साोंनवनधक लेखा परीक्षक ों क  िुगताि नकए गए शुल्क का नववरण 

 

प्रकृभत राभश (₹ में) 

साोंनवनधक शाखा लेखापरीक्षक 7,70,30,415 

सोंनवनधक कें द्रीर् लेखापरीक्षक                                                  81,93,400 

 

m) कार्यस्थल पर मनहलाओों का लैंनगक उत्पीडि (निवारण, प्रनतषेध एवों प्रनतत ष) अनधनिर्म, 2013 के सोंबोंध में प्रकटीकरण 

 

नदिाोंक 01.04.2025 तक लोंनबत नशकार्त ों की सोंख्या 2 

कार्यस्थल पर मनहलाओों का लैंनगक उत्पीडि (निवारण, प्रनतषेध एवों प्रनतत ष) अनधनिर्म, 2013 के अोंतगयत नवत्तीर् वषय 

के दौराि दजय नशकार्त ों की सोंख्या 
7 

वषय के दौराि निराकृत नशकार्त ों की सोंख्या 8 

नदिाोंक 31.03.2026 क  लोंनबत नशकार्त ों की सोंख्या 1 

 

n) बैंक की क ई सहार्क कों पिी िही ों है। 

o) भववेकाधीन आवश्यकताओ ंका अनुपालनिः   

 

बैंक िे सेबी (सूचीबिता बाध्यताएों  और प्रकटीकरण अपेक्षाएों ) नवनिर्म, 2015 की अिुसूची V के अिुसार लागू अज्ञापक अपेक्षाओों का अिुपालि नकर्ा है। 

सेबी (सूचीबिता बाध्यताएों  और प्रकटीकरण अपेक्षाएों ) नवनिर्म, 2015 की अिुसूची II {नवनिर्मि 27 (1)} के िाग-E के अिुसार नववेकाधीि अपेक्षाओों के 

कार्ायन्वर्ि का नवस्तार-के्षत्र इस प्रकार है : 
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क्र. सं. भववेकाधीन अपेक्षाएं कायाटन्वयन की स्थिभत 

1. 

बोडट – गैर कार्यकारी अध्यक्ष, सूचीबि इकाई के व्यर् पर अध्यक्ष के 

कार्ायलर् क  अिुरनक्षत करिे का पात्र है तथा उसे अपिे कतयव्य-निवयहि 

में वहि नकए गए व्यर् की प्रनतपूनतय की िी अिुमनत है। 

डॉ. चरि नसोंह, गैर-कार्यपालक अध्यक्ष, कार्यकाल पूरा ह िे पर 

नदिाोंक 06.11.2024 क  सेवानिवृत्त ह  गए हैं। नदिाोंक 31.03.2026 

तक बैंक के ब डय में क ई गैर-कार्यकारी अध्यक्ष िही ों है। 

2 

शेयरधारको ंका अभधकार - नवगत छह माह की महत्वपूणय घटिाओों 

के साराोंश सनहत नवत्तीर् कार्य-निष्पादि की अधयवानषयक घ षणा, 

शेर्रधारक ों क  िेजी जाए। 

नतमाही/ अधयवानषयक/ वानषयक नवत्तीर् पररणाम, शेर्र बाजार ों क  

पे्रनषत नकए जाते हैं, प्रमुख समाचार-पत्र ों में प्रकानशत करार्ा जाता 

है तथा शेर्रधारक ों के सूचिाथय बैंक वेबसाइट 

https://punjabandsind.bank.in/ पर िी प्रदनशयत नकए जाते हैं। 

3. 
लेखापरीक्षा ररपोर्ट में संशोभधत मत – कों पिी, असोंश नधत लेखापरीक्षा 

मत वाली नवत्तीर् नववरणी की व्यवस्था का चर्ि कर सकती है। 

लेखा परीक्षक ों िे बैंक की नवत्तीर् नववरणी पर असोंश नधत रार् 

व्यि की है। 

4 

अध्यक्ष तथा प्रबंध भनदेशक अथवा मुख्य कायटपालक अभधकारी के 

अलग-अलग पद - सूचीबि इकाई, अध्यक्ष तथा प्रबोंध निदेशक अथवा 

मुख्य कार्यपालक अनधकारी के पद पर अलग-अलग व्यद्धिर् ों क  

निरु्ि कर सकती है तानक अध्यक्ष 

a) एक गैर-कार्यपालक निदेशक ह गा; तथा 

b) कों पिी अनधनिर्म, 2013 के अोंतगयत पररिानषत श� "सोंबोंधी" 

की पररिाषा के अिुसार प्रबोंध निदेशक अथवा मुख्य कार्यपालक 

अनधकारी से सोंबोंनधत िही ों ह गा। 

पोंजाब एण्ड नसोंध बैंक में अध्यक्ष तथा प्रबोंध निदेशक एवों मुख्य 

कार्यपालक अनधकारी के अलग-अलग पद हैं। तथानप, गैर-

कार्यकारी अध्यक्ष डॉ. चरि नसोंह के नदिाोंक 06.11.2024 क  

कार्यकाल पूरा ह िे पर सेवानिवृत्त ह िे के पिात गैर-कार्यपालक 

अध्यक्ष का पद ररि है। 

5. 
आंतररक लेखापरीक्षक की ररपोभर्िंग – आोंतररक लेखापरीक्षक सीधे 

लेखापरीक्षा सनमनत क  ररप टय कर सकते हैं। 

निरीक्षण नविाग द्वारा आोंतररक लेखापरीक्षा ररप टय सीधे लेखापरीक्षा 

सनमनत के समक्ष प्रसु्तत की जाती है। 

 

p) कंपनी अभिशासन अभनवायटताओ ंके अनुपालन का प्रकर्ीकरण :   

पंिीकरण सं. शीर्टक/ संभक्षप्त वणटन अनुपालन स्थिभत 

17 व 17 A निदेशक-मोंडल 

बैंककारी कों पिी (उपक्रम ों का अजयि और अोंतरण) अनधनिर्म 1980 के अोंतगयत हमारा 

बैंक तदिुरूप िर्ा बैंक है। शेर्रधारक निदेशक के अनतररि बैंक के समस्त निदेशक, 

अनधनिर्म की धारा 9 (3) के अिुसार कें द्रीर् सरकार द्वारा निरु्ि/ िानमत हैं। 
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डॉ. चरि नसोंह की सेवानिवृनत्त के बाद बैंक के गैर-कार्यपालक अध्यक्ष का पद ररि है। 

इसके अनतररि, बैंक के ब डय में क ई स्वतोंत्र मनहला निदेशक िी िही ों है। 

बैंक, िारतीर् ररज़वय बैंक द्वारा नवनिर्नमत है। 

ब डय नवचार-नवमशय का अनधकाोंश समर् बैंक की व्यावसानर्क रणिीनत और निष्पादि, 

अिुपालि, अनिशासि और ज द्धखम प्र फाइल पर व्यतीत नकर्ा नकर्ा जाता है। 

ब डय की कार्य पिनत में पारदनशयता और स्वतोंत्रता सुनिनित की जाती है। 

18 लेखापरीक्षा सनमनत अिुपालि नकर्ा गर्ा। 

19 िामाोंकि और पाररश्रनमक सनमनत 

िामाोंकि और पाररश्रनमक सनमनत की सोंरचिा और सोंदिय की शतें, आरबीआई 

निदेश ों/नदशानिदेश ों द्वारा अनिशानसत ह ती हैं। 

िारतीर् ररज़वय बैंक के नदशानिदेश ों के अिुसार िामाोंकि और पाररश्रनमक सनमनत, 

अनधनिर्म की धारा 9 की उपधारा (3) के खोंड (i) के अोंतगयत निदेशक ों के रूप में 

चर्नित ह िे वाले व्यद्धिर् ों की ‘उनचत और उपरु्ि’ द्धस्थनत के निधायरण के नलए 

समुनचत सावधािी की प्रनक्रर्ा करती है। बैंक के पास सनमनत का गठि करिे के नलए 

पर्ायप्त सोंख्या में निदेशक िही ों हैं। 

20 नहतधारक सोंबोंध सनमनत अिुपालि नकर्ा गर्ा। 

21 ज द्धखम प्रबोंधि सनमनत अिुपालि नकर्ा गर्ा। 

22 नवनजल तोंत्र अिुपालि नकर्ा गर्ा। 

23 सोंबि पक्षकार लेिदेि अिुपालि नकर्ा गर्ा। 

24 
सूचीबि इकाई की अिुषोंगी के सोंबोंध में 

कॉरप रेट अनिशासि अपेक्षाएों  
अप्रर् ज्य।  

24 A सनचवालर् लेखापरीक्षा अिुपालि नकर्ा गर्ा। 

25 स्वतोंत्र निदेशक ों के सोंबोंध में बाध्यताएों  अिुपालि नकर्ा गर्ा। 

26 

वररष्ठ प्रबोंधि, प्रमुख प्रबोंधकीर् व्यद्धिर् ों, 

निदेशक ों तथा प्रवतयक ों सनहत कानमयक ों के 

सोंबोंध में बाध्यताएों  

अिुपालि नकर्ा गर्ा। 

27 अन्म कों पिी अनिशासि अपेक्षाएों  अिुपालि नकर्ा गर्ा। 

46 (2) (b) से 

(i) 
वेबसाइट अिुपालि नकर्ा गर्ा। 

 

 

9) अदावी लािांशिः  

बैंककारी कों पिी (उपक्रम ों का अजयि और अोंतरण) अनधनिर्म, 1980 की शतों के अिुसार बैंक क  सोंबोंनधत असोंदत्त लािाोंश लेखा में अोंतररत लािाोंश रानश 

ज  अोंतरण की नतनथ से सात वषय की अवनध के नलए असोंदत्त/अदावाकृत हैं, कों पिी अनधनिर्म 2013 की धारा 125 के अोंतगयत स्थानपत निवेशक नशक्षा एवों 

सुरक्षा निनध (आईईपीएफ) में अोंतररत करिा आवश्यक हैः  

क्र.सं. अदावी लािांश का भववरण भदनांक 31.03.2026 को शेर् 

1 लािाोंश 2021-22 7,02,204.69 

2 लािाोंश 2022-23 7,86,997.52 

3 लािाोंश 2023-24 2,71,057.98 

4 लािाोंश 2024-25 96,840.52 

 

10) बैंक द्वारा िारी बॉण्ड िेतु भडबेंर्र र्र स्टी भनम्नभलस्थखत िैिः  

बॉण्डधारक ों के नलए टर स्टी 

 

आईडीबीआई टर स्टीनशप सनवयसेज़ 

नलनमटेड 

रू्िीवसयल इोंश्य रेंस नबद्धडोंग, 

िू-तल, सर पी एम र ड, 

फ टय मुोंबई, महाराष्टर  – 400 001 

दूरिाष सोंख्या 022-40807000,  

ई-मेल: itsl@idbitrustee.com 

 

 

एद्धक्सस टर स्टी सनवयसेज़ नलनमटेड 

एद्धक्सस हाउस, बॉमे्ब डाइोंग नमल पररसर, 

पाोंडुरोंग बुिकर मागय 

वली, मुोंबई - 400 025 

दूरिाष: +91 22 62260054/ 

6226 0050 

ई-मेल: debenturetrustee@axistrustee.in 

 

नवस्तराआईटीसीएल (इोंनडर्ा) नलनमटेड 

द आईएल एण्ड एफएस नवत्तीर् कें द्र 

प्लॉट सोंख्या सी-22, 

जी ब्लॉक, छठा तल 

बाोंद्रा कुलाय कॉम्प्पे्लक्स 

बाोंद्रा (पूवय), मुबोंई 400051 

दूरिाष : +91 22 69300000 

फैक्स : +91 22 28500029 

ई-मेल : mumbai@vistra.com 
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11) भनलंब खाते में आबंभर्तीयो ंके अदावी शेयरो ंके संबंध में स्थिभत ररपोर्ट (31.03.2026): 

 

क्र. सं. भववरण 
एनएसडीएल 

IN301330-21335661 

सीडीएसएल 

1601010000399414 

1. 
वषय के आरोंि में पीएसबी अदावी उचोंत खाते में रखे हए शेर्र ों की 

सोंख्या 
1172 1230 

2. 

शेर्र अोंतरण के नलए सोंपकय  करिे वाले शेर्रधारक ों की सोंख्या तथा 

उि शेर्रधारक ों की सोंख्या नजिके शेर्र ों क  उचोंत खाते से अोंतररत 

नकर्ा गर्ा 

-- -- 

3. वषय के अोंत में पीएसबी अदावी उचोंत खाते में रखे हए शेर्र ों की सोंख्या 1172* 1230* 

 

* प्रमानणत नकर्ा जाता है नक इि शेर्र ों पर मतानधकार, उि शेर्र ों के वास्तनवक स्वामी द्वारा दावा नकए जािे तक अवर नधत रहेंगे। 
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12) 31 मार्ट, 2026 तक शेयरधाररता पैर्नट :  

 

क्र. सं. शे्रणी शेयरधारको ंकी संख्या शेयरो ंकी संख्या इभिर्ी का % 

1 िारत के राष्टर पनत 1 6,65,90,51,093  93.85  

2 समाश धिकताय सदस्य 28 2,24,505  -    

3 अन्म निगनमत निकार् 334 93,30,920  0.13  

4 नहोंदू अनविि पररवार 4,988 54,65,118  0.08  

5 मू्यचु्यअल फों ड 9 81,02,553 0.11  

6 राष्टर ीर्कृत बैंक 10 11,23,59,952  1.58  

7 गैर-राष्टर ीर्कृत बैंक 2 93,82,329  0.13  

8 अनिवासी िारतीर् 751 25,73,256  0.04  

9 अनिवासी (गैर-प्रत्यावतयिीर्) 966 9,71,103  0.02  

10 जिता 2,19,580 12,99,21,144 1.83  

11 न्मास 8 1,26,676  0.00  

12 बीमा कों पनिर्ाों 9 14,07,82,271  1.99  

13 निगनमत निकार्-नलनमटेड देर्ता 
साझेदारी 19 1,78,863  0.00  

14 अदावी शेर्सय 2 2,402  -    

15 एफपीआई (कॉरप रेट)- I 8 1,05,97,529  0.15  

16 वैकद्धिक निवेश निनध - I 1 65,15,506  0.09  

कुल 2,26,716 7,09,55,85,220 100.00 

 

13) कंपनी सभर्व से इस आशय का प्रमाण-पत्र भक भनदेशक मंडल के भकसी िी भनदेशक को बोडट/ कॉरपोरेर् कायट के मंत्रालय या भकसी अन्य 

सांभवभधक प्राभधकारी द्वारा कंपनी के भनदेशक के रूप में भनयुि या िारी रखे िाने से वंभर्त अथवा अयोग्य निी ंठिराया गया िै, प्राप्त भकया 

गया िै तथा यि ररपोर्ट का अभिन्न िाग िै।  
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निदेशक ों के गैर-अय ग्यता का प्रमाण पत्र 

{सेबी (सूचीबद्धता बाध्यताएों  और प्रकटीकरण अपेक्षाएों ) निनियम 2015 के निनियमि 34 (3) तथा  

अिुसूची V, अिुचे्छद सी, खोंड (10) (i) के अिुसरण में} 

सदस्य 

पंजाब एण्ड ससंध बैंक 

बैंक हाउस, 21, राजेंद्र पे्लस 

नई सदल्ली -110008 

 

हमने, पंजाब एण्ड ससंध बैंक सजसका कॉरपोरेट कार्ाालर् एनबीसीसी कार्ाालर् पररसर, ब्लॉक 3, पूर्वी सकदर्वई नगर, नई सदल्ली – 110023 (र्हााँ इसके बाद 

‘बैंक’ के रूप में संदसभात) में है, के प्रासंसगक रसजस्टर, असभलेखो,ं फॉमा, सर्वर्वरसिर्ो ंतथा सनदेशको ंसे प्राप्त प्रकटनो ंकी जांच की है सजन्हें भारतीर् प्रसतभूसत 

एरं्व सर्वसनमर् बोर्ा  (सूचीबद्धता बाध्यताएं और प्रकटीकरि अपेक्षाएं) सर्वसनर्म 2015 की अनुसूची V, अनुचे्छद सी, उप खंर् (10) (i) के साथ पसित सर्वसनर्मन 

34 (3) के अनुसरि में इस प्रमाि-पत्र को जारी करने के उदे्दश्य से बैंक द्वारा हमारे समक्ष प्रसु्तत सकर्ा गर्ा था। 

 

हमारे सर्वचार से तथा हमारी सर्वोत्तम जानकारी के अनुसार और र्था आर्वश्यक माने गए सत्यापनों {पोटाल www.mca.gov.in पर सनदेशको ंकी पहचान संख्या 

(DIN) की स्थिसत ससहत} एरं्व बैंक र्व उसके असधकाररर्ो ंद्वारा हमारे समक्ष प्रसु्तत सकए गए स्पष्टीकरि के अनुसार हम एतद द्वारा प्रमासित करते हैं सक नीचे 

बताए गए अनुसार बैंक बोर्ा के सकसी भी सनदेशक को 31 माचा, 2026 को समाप्त सर्वत्तीर् र्वर्ा के सलए भारतीर् प्रसतभूसत एरं्व सर्वसनमर् बोर्ा, कॉरपोरेट मामले 

मंत्रालर् र्ा ऐसे सकसी अन्य सांसर्वसधक प्रासधकारी द्वारा कंपसनर्ो ंके सनदेशक के रूप में सनरु्क्त सकए जाने र्ा जारी रखे जाने से प्रसतबंसधत नही ंसकर्ा गर्ा है 

अथर्वा अर्ोग्य नही ंिहरार्ा गर्ा है।  

  

क्र .  सों .  निदेशक का िाम  पदिाम  

1  श्री स्वरूप कुमार साहा प्रबंध सनदेशक एरं्व मुख्य कार्ापालक असधकारी 

2  श्री रसर्व मेहरा कार्ापालक सनदेशक 

3  श्री राजीर्वा कार्ापालक सनदेशक 

4  श्री सजतेन्द्र असाटी  गैर कार्ापालक - नासमत सनदेशक 

5  श्री आर .  पी .  गुप्ता  गैर कार्ापालक - स्वतंत्र सनदेशक 

6  श्री सर्वरे्वक श्रीर्वास्तर्व गैर कार्ापालक - नासमत सनदेशक 

7  श्री शंकर लाल अग्रर्वाल गैर कार्ापालक - स्वतंत्र सनदेशक 
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सनरु्स्थक्त की पात्रता सुसनसित करने/बोर्ा में प्रते्यक सनदेशक को जारी रखने का उत्तरदासर्त्व, बैंक प्रबंधन का है। हमारा दासर्त्व है सक हम अपने सत्यापन के 

आधार पर इन पर सर्वचार प्रकट करें। र्ह प्रमाि-पत्र, भसर्वष्य में न तो बैंक की व्यर्वहार्ाता और न ही दक्षता र्ा प्रभार्वशीलता के सलए आश्वासन है सजससे 

प्रबंधन, बैंक संबंधी व्यर्वसार् करता है।  

कृते आर एस कथूररर्ा एण्ड कंपनी 

कंपनी ससचर्व 

िान  : नई सदल्ली 

सदनांक  : 23 अपै्रल, 2026  

आर. एस. कथूररर्ा  

प्रोपराइटर 

एफसीएस 5217; सीपी संख्या : 3112 

                                                                                                          रू्र्ीआईएन : F005217H000184803 
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सेबी (सूचीबद्धता बाध्यताएं और प्रकटीकरण अपेक्षाएं) विवियम, 2015 के अंतर्गत 

कंपिी अविशासि की शतों के अिुपालि पर स्वतंत्र लेखा परीक्षक  ंका प्रमाण-पत्र 

 

सेिा में,  

पंजाब एण्ड वसंध बैंक के सदस्य 

 

हमारे द्वारा यथासंशोधित सेबी (सूचीबद्धता बाध्यताएं और प्रकटीकरण अपेक्षाएं) धिधियम, 2015 (एतदपश्चात ‘सूचीबद्धता धिधियम’ के रूप में संदधभित) के 

अिुसार 31 माचि, 2026 को समाप्त धित्तीय िर्ि के धिए पंजाब एण्ड वसंध बैंक (एतदपश्चात ‘बैंक’ के रूप में संदधभित) द्वारा कंपिी अधभशासि की शतों के 

अिुपािि की जांच की गई है।  

 

कंपिी अधभशासि की शतों का अिुपािि करिा प्रबंिि का दाधयत्व है। हमारी जांच, भारतीय सिदी िेखाकार संस्थाि द्वारा कंपिी अधभशासि के प्रमाणि 

पर जारी मागिदशिि िोट के अिुसार की गई थी और यह कंपिी अधभशासि की शतों का अिुपािि सुधिधश्चत करिे हेतु बैंक द्वारा अंगीकृत प्रधियाओ ंऔर 

उसके कायािन्वयि तक सीधमत थी। यह ि तो िेखापरीक्षा है और ि ही बैंक की धित्तीय धििरधणयो ंके धिर्य में हमारा अधभमत है। 

 

हमारे अधभमत और हमारी सिोत्तम जािकारी के अिुसार तथा हमें धदए गए स्पष्टीकरणो ंके आिार पर प्रमाधणत धकया जाता है धक धिम्नधिखखत के अधतररक्त 

बैंक िे यथा संशोधित बैंककारी धिधियमि अधिधियम, 1949 तथा यथा संशोधित बैंककारी कंपिी (उपिमो ंका अजिि और अंतरण) अधिधियम, 1980 का 

खंडि िही ंधकए जािे की सीमा तक सूचीबद्धता धिधियम में अिुबद्ध अिुसार समस्त महत्वपूणि पहिुओ ंमें कंपिी अधभशासि की शतों का अिुपािि धकया 

हैैः  

 

a) सूचीबद्धता धिधियम द्वारा अपेधक्षत अिुसार बैंक के बोडि में कोई स्वतंत्र मधहिा धिदेशक तथा अध्यक्ष िही ंहै। 

b) बैंक के बोडि में यथा संशोधित बैंककारी कंपिी (उपिमो ंका अजिि और अंतरण) अधिधियम, 1980 की िारा 9 (3) (e), 9 (3) (f), 9 (3) (g) के अंतगित 

एक-एक धिदेशक तथा िारा 9 (3) (h) के अंतगित चार धिदेशको ंके पद ररक्त थे। 

c) धदिांक 01.04.2025 से 20.04.2025 तक धिदेशको ंकी अपयािप्त संख्या के कारण बोडि की िेखा परीक्षा सधमधत का गठि िही ंधकया जा सका। 

तथाधप, शेर् िर्ि के दौराि इसका धिधिित गठि धकया गया था।  

d) धदिांक 01.04.2025 से 20.04.2025 तक और धदिांक 09.09.2025 से 14.09.2025 तक धिदेशको ंकी अपयािप्त संख्या के कारण बोडि  की जोखखम 

प्रबंिि सधमधत का गठि िही ंधकया जा सका। तथाधप, शेर् िर्ि के दौराि इसका धिधिित गठि धकया गया था।  

e) धिदेशको ंकी अपयािप्त संख्या के कारण बोडि की िामांकि और पाररश्रधमक सधमधत का गठि िही ंधकया जा सका तथा इसे धिदेशक मंडि में ही 

समाधहत कर धिया गया है। 

f) धदिांक 09.09.2025 से 14.09.2025 तक धिदेशको ंकी अपयािप्त संख्या के कारण िोखािडी के प्रकरणो ंकी धिगरािी और अिुिती कारििाई के धिए 

बोडि की धिशेर् सधमधत का गठि िही ंधकया जा सका। तथाधप, शेर् िर्ि के दौराि इसका धिधिित गठि धकया गया था। 

g) धदिांक 09.09.2025 से 14.09.2025 तक धिदेशको ंकी अपयािप्त संख्या के कारण बोडि की धहतिारक संबंि सधमधत का गठि िही ंधकया जा सका। 

तथाधप, शेर् िर्ि के दौराि इसका धिधिित गठि धकया गया था। 
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यह प्रमाण-पत्र, बैंक के सदस्ो ंको संबोधित है तथा उन्हें केिि कंपिी अधभशासि से संबंधित सूचीबद्धता धिधियम की अपेक्षाओ ंको समझिे में सक्षम करिे 

के उदे्दश्य से प्रदाि धकया गया है तथा इसका उपयोग धकसी अन्य व्यखक्त अथिा अन्य उदे्दश्य के धिए िही ंधकया जािा चाधहए। तदिुसार, हम धकसी अन्य 

उदे्दश्य अथिा धकसी अन्य व्यखक्त धजसे यह प्रमाण-पत्र धदखाया गया है या धजिके पास हमारी पूिि धिखखत सहमधत के धबिा यह प्रमाण-पत्र हो सकता है, के 

धिए कोई दाधयत्व या धिधिक कतिव्य स्वीकार अथिा या ग्रहण िही ंकरते हैं। प्रमाण-पत्र के जारी होिे के पश्चात होिे िािी धकसी भी घटिा या पररखस्थधत के 

धिए इस प्रमाण-पत्र को अद्यधतत करिे की हमारी कोई जिाबदेही िही ंहै। 

 

हमारा यह भी अधभकथि है धक इस प्रकार का अिुपािि ि तो भधिष्य में बैंक की व्यिहायिता का आश्वासि है और ि ही प्रबंिि द्वारा बैंक कायों के संचािि 

की दक्षता या प्रभािशीिता से संबंधित है।  

 

एस. पी. च पडा एण्ड कंपिी 

सिदी िेखाकार 

एफआरएि : 000346N  

(सिदी लेखाकार प्रतीक रु्प्ता) 

साझेदार 

एम सं. 566023  

यूडीआईएि:  

रु्प्ता शमाग एण्ड एस वसएट्स 

सिदी िेखाकार 

एफआरएि : 001466N   

(सिदी लेखाकार रु्रिीत वसंह िाि) 

साझेदार 

एम सं. 532675   

यूडीआईएि:  

 

ओ. पी. त तला एण्ड कंपिी 

सिदी िेखाकार 

एफआरएि : 000734C    

(सिदी लेखाकार अविजीत रु्प्ता) 

साझेदार 

एम सं. 454850    

यूडीआईएि :  

एिबीएस एण्ड कंपिी 

सिदी िेखाकार  

एफआरएि : 110100W 

(सिदी लेखाकार शरथ के शेटे्ट) 

साझेदार 

एम. सं. 132775  

यूडीआईएि :  

 

 

धदिांक : 27 अपै्रि, 2026  

स्थाि : िई धदल्ली 
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निदेशक मंडल 

पंजाब एण्ड न ंध बैंक 

िई नदल्ली 

 

आदरणीय महोदय,  

 

निषय : भारतीय प्रनतभूनत और निनिमय बोडड [ ूचीबद्धता (नलस्टंग) बाध्यताएं और प्रकटीकरण अपेक्षाएं] निनियम, 2015 की अिु ूची-

V के अिु ार नित्तीय िषड 2025-26 के नलए घोषणा। 

 

यह घोषणा की जाती है कक बैंक के समस्त बोर्ड सदस्ोों और उच्च प्रबोंधन काकमडकोों ने शेयर बाजारोों के साथ ककए गए सूचीयन करार तथा भारतीय 

प्रकतभूकत और किकनमय बोर्ड  [सूचीबद्धता (किस्टोंग) बाध्यताएों  और प्रकटीकरण अपेक्षाएों ] किकनयम, 2015 की अनुसूची-V के अनुसरण में 31 माचड, 

2026 को समाप्त कित्तीय िषड के किए आचार सोंकहता के अनुपािन की पुकि की है। उक्त आचार सोंकहता को बैंक िेबसाइट 

https://punjabandsind.bank.in/ पर भी प्रदकशडत ककया गया है। 

 

    

                                                               कृते पोंजाब एण्ड कसोंध बैंक 

 

 

स्थान : नई कदल्ली                                            (स्वरूप कुमार  ाहा) 

कदनाोंक : 27.04.2026                                               प्रबोंध कनदेशक एिों मुख्य कायडपािक अकधकारी 

 



ih-,l-ch

 106 okf"kZd fjiksVZ 2025-26

 
निदेशक मंडल 
पंजाब एण्ड न ंध बैंक 
िई नदल्ली 
 
आदरणीय महोदय, 
 
विषयः  िषष 2025-26 के विए सीएफओ/ सीईओ प्रमाणीकरण।  
 
भारतीय प्रनतभूनत और निनिमय बोडड [ ूचीबद्धता (नलस्टंग) बाध्यताएं और प्रकटीकरण अपेक्षाएं] निनियम, 2015 के अिुपालि प्रमाण-पत्र की अिु ूची-II 
कंपिी अनभशा ि भाग-बी के अिु रण में हम एतदद्वारा प्रमानणत करते हैं नक : 
 
(A)  हमिे िर्ड के नित्तीय नििरनणयो ंतथा िगदी प्रिाह नििरणी की  मीक्षा की है तथा हमारी  िोत्तम जािकारी एिं निश्वा  के अिु ार :  

 
1) इि नििरणो ंमें तास्िक रूप  े कोई अ त्य नििरण अंतनिडष्ट िही ंहै या इिमें नक ी महिपूणड/ तास्िक तथ्य का लोप िही ंनकया गया है या 

इिमें ऐ े नििरण अंतनिडष्ट िही ंहै जो भ्रामक हो।  
2) ये अनभकथि/नििरण कुल नमलाकर बैंक के कायडकलापो ंका  ही एिं निष्पक्ष/स्पष्ट दृनष्टकोण प्रसु्तत करते हैं और ये निद्यमाि लेखा-मािको,ं 

प्रयोज्य निनधयो ंएिं निनियमो ंके अिुपालि में हैं।   
  

(B)  हमारी जािकारी ि निश्वा  के अिु ार, िर्ड के दौराि बैंक द्वारा ऐ ा कोई  ंव्यिहार िही ंनकया गया है जो कपटपूणड, अिैध हो या नजि े बैंक की 
आचार  ंनहता का उलं्लघि हुआ हो।  

 
(C)  हम नित्तीय ररपोनटिंग हेतु आंतररक नियंत्रण स्थानपत करिे की ि उन्हें बिाए रखिे का दानयि स्वीकार करते हैं तथा हमिे नित्तीय ररपोनटिंग के  ंबंध में 

बैंक के आंतररक नियंत्रण प्रणाली की प्रभािकाररता का मूल्ांकि नकया है तथा इ  प्रकार के आंतररक नियंत्रणो ंके स्वरूप ि प्रचालि  ंबंधी कनमयो ं
(यनद कोई हो), जो हमारे  ंज्ञाि में है, के  ंबंध में और इि कनमयो ंको दूर करिे के जो उपाय नकए हैं या प्रस्तानित है, के  ंबंध में लेखापरीक्षको ंतथा 
लेखापरीक्षा  नमनत को प्रकटीकरण कर नदया है।  

 
(D)  हमिे लेखा परीक्षको ंतथा लेखापरीक्षा  नमनत को निम्न के निर्य में अिगत कराया है : 

 
1) िर्ड के दौराि नित्तीय ररपोनटिंग के  ंबंध में आंतररक नियंत्रण में हुए महिपूणड पररितडि; 
2) िर्ड के दौराि लेखा िीनतयो ंमें हुए महिपूणड पररितडि तथा इ का प्रकटीकरण नित्तीय नििरनणयो ंके िोट में नकया गया है; तथा 
3) हमारे  ंज्ञाि में आए कपट के महिपूणड दृष्टांत तथा उ में प्रबंधि या नक ी कानमडक की  ंनलप्तता, यनद कोई हो, नज की नित्तीय ररपोनटिंग में 

बैंक की आंतररक नियंत्रण व्यिस्था में महिपूणड भूनमका हो।  
 

                 कृते पंजाब एण्ड न ंध बैंक                                     कृते पंजाब एण्ड न ंध बैंक 
 
 
स्थाि  : िई नदल् ली                     (अिडब गोस्वामी)                                        (स्वरूप कुमार  ाहा) 
नदिांक  : 27.04.2026                            मुख्य नित्तीय अनधकारी                                 प्रबंध निदेशक एिं मुख्य कायडपालक अनधकारी 
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मेससस एस. पी. चोपड़ा एण्ड कंपनी 

सनदी लेखाकार 

31-एफ, कनॉट पे्लस, रेडियल रोि नंबर-7  

नई डदल्ली-110001 

मेससस गुप्त़ा शम़ास एण्ड एसोससएट्स 

सनदी लेखाकार  

142, सेक्टर-3, डिकुटा नगर,  

जमू्म-180012 

मेससस ओ. पी. तोतल़ा एण्ड कंपनी  

सनदी लेखाकार  

302, अलंकार प्वाइंट, गीता भवन से्क्वयर  

इंदौर-452001 (मध्यप्रदेश)  

मेससस एनबीएस एण्ड कंपनी  

सनदी लेखाकार 

14/2, वेस्टनन इंडिया हाउस, सर पी.एम. रोि  

फोटन, मंुबई-400001 

 

स्वतंत्र लेख़ापरीक्षक की ररपोटस 

सेव़ा में   

पंज़ाब एण्ड ससंध बैंक के सदस्य  

 

असिमत 

1. हमने, पंज़ाब एण्ड ससंध बैंक (‘बैंक’) की डवत्तीय डववरडियो ंकी लेखापरीक्षा की है डजनमें 31 मार्न, 2026 का तुलन-पि तथा इस डतडथ को समाप्त 

हुए वर्न के डलए बैंक के लाभ-हाडन खाते तथा नकदी प्रवाह डववरिी तथा महत्वपूिन लेखांकन नीडतयो ंसडहत डवत्तीय डववरडियो ंपर नोट्स और अन्य 

व्याख्यात्मक सूर्ना शाडमल है डजनमें उक्त डतडथ को समाप्त वर्न के डलए हमारे द्वारा लेखा परीडक्षत 20 शाखाएं और कोर् डवभाग तथा शाखाओ ंके 

सांडवडिक लेखा परीक्षको ंद्वारा लेखापरीडक्षत 441 शाखाएं और 47 कायानलय/ प्रसंस्करि कें द्र के डववरि शाडमल हैं। हमारे द्वारा लेखापरीडक्षत और 

अन्य लेखापरीक्षको ंद्वारा लेखापरीडक्षत शाखाओ ंका र्यन भारतीय ररज़वन बैंक द्वारा बैंक के डलए जारी डदशाडनदेशो ंके अनुसार डकया गया है। 

डवत्तीय डववरडियो ंमें उन 1193 शाखाओ ंकी डववरडियां भी शाडमल हैं डजनका लेखापरीक्षि नही ंडकया गया है। इन अलेखापरीडक्षत शाखाओ ंसे 

अडिम का 20.19 प्रडतशत, जमाराडशयो ंका 41.17 प्रडतशत, ब्याज आय का 14.36 प्रडतशत और ब्याज व्यय का 33.85 प्रडतशत भाग संबंडित है। 

 

2. हमारे अडभमत में और हमारी सवोत्तम जानकारी के अनुसार और हमें डदए गए स्पष्टीकरिो ंके अनुसार उपरोक्त डवत्तीय डववरडियां, यथा संशोडित 

बैंडकंग डवडनयमन अडिडनयम 1949, ('अडिडनयम') द्वारा आवश्यकतानुसार बैंक के अनुरूप जानकारी देती हैं और यह भारत में स्वीकृत लेखांकन 

डसद्ांतो ंके अनुरूप हैं और: 

 

a) डटप्पडियो ंके साथ पडित तुलन-पि एक पूिन और डनष्पक्ष तुलन-पि है डजसमें समस्त आवश्यक डववरि शाडमल हैं, 31 मार्न, 2026 को 

बैंक के डियाकलापो ंकी स्थिडत का सही और डनष्पक्ष दृश्य प्रदडशनत करने के डलए समुडर्त रूप से तैयार डकया गया है;  

b) डटप्पडियो ंके साथ पडित लाभ और हाडन खाता, उक्त डतडथ को समाप्त वर्न के डलए लाभ का वास्तडवक संतुलन प्रदडशनत करता है ; और  

c) नकदी प्रवाह डववरिी, उक्त डतडथ पर समाप्त वर्न के डलए सत्य तथा वास्तडवक नकदी प्रवाह प्रसु्तत करती है। 
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असिमत क़ा आध़ार 

 

3. हमने अपना लेखापरीक्षि, भारतीय सनदी लेखाकार संिान (“आईसीएआई”) द्वारा जारी लेखापरीक्षि मानको ं(“एसए”) के अनुसार डकया है। उक्त 

मानको ंके अंतगनत हमारी डजमे्मदाररयो ंको डवस्तारपूवनक हमारी ररपोटन के डवत्तीय डववरि अनुभाग की लेखापरीक्षा के डलए लेखा-परीक्षको ंकी 

जवाबदेही में आगे वडिनत डकया गया है। हम, आईसीएआई द्वारा जारी नैडतक आर्ार संडहता के साथ-साथ नैडतक अपेक्षाओ ंजो सामान्यतः  भारत में 

स्वीकृत लेखा डसद्ांतो ंके अनुरूप तैयार डवत्तीय डववरडियो ंकी हमारी लेखापरीक्षि के डलए प्रासंडगक हैं डजसमें आईसीएआई द्वारा जारी लेखा 

मानक, बैंककारी डवडनयमन अडिडनयम 1949 की िारा 29 के प्राविान और भारतीय ररज़वन बैंक (“भारऱि बैं”) द्वारा समय-समय पर जारी पररपि व 

डदशाडनदेश शाडमल हैं, के अनुसार बैंक से स्वतंि हैं तथा हमने इन आवश्यकताओ ंतथा नैडतक आर्ार संडहता के अनुसार अपनी समस्त नैडतक 

डजमे्मदाररयो ंको पूरा डकया है। हमारा मानना है डक हमारे द्वारा प्राप्त डकए गए लेखापरीक्षा साक्ष्य, लेखापरीक्षा संबंिी मत का आिार प्रदान करने 

के डलए पयानप्त और उपयुक्त हैं। 

 

महत्वपूर्स लेख़ापरीक्ष़ा म़ामले 

 

4. वतनमान वर्न के डलए डवत्तीय डववरडियो ंकी हमारी लेखापरीक्षा में महत्वपूिन लेखापरीक्षा मामले, वे मामले हैं जो हमारे पेशेवर डनिनय में सवानडिक 

महत्वपूिन थे। इन मामलो ंको समि रूप से डवत्तीय डववरिो ंकी हमारी लेखापरीक्षा के संदभन में प्रसु्तत डकया गया था तथा उस पर डवर्ार तैयार 

करने में हमने इन मामलो ंपर कारनवाई की है तथा इन मामलो ंमें हम अलग से कुछ डवर्ार उपलब्ध नही ंकरा रहे हैं। हमने अपनी ररपोटन में  सूडर्त 

करने के डलए बैंक के महत्वपूिन लेखापरीक्षा मामलो ंका डनिानरि डकया है, डजनका डववरि इस प्रकार है-  

 

महत्वपूर्स लेख़ा परीक्ष़ा म़ामले 
लेख़ापरीक्ष़ा में हम़ारे म़ामले के संबंध में सकस प्रक़ार क़ारसव़ाई की 

गई 

अडिम – वगीकरि और प्राविान  

 

(लेखांकन नीडत संख्या 3 के साथ पडित डवत्तीय डववरिो ंकी अनुसूर्ी 

9 का संदभन लें) 

 

अडिमो ं को अजनक तथा अनजनक (एनपीए) अडिमो ं के रूप में 

वगीकृत डकया गया है और उन पर प्राविान, भारतीय ररज़वन बैंक 

(आरबीआई) द्वारा डनिानररत/ जारी आय डनिानरि, आस्थस्त वगीकरि, 

प्राविानीकरि और अन्य प्रासंडगक डनदेशो/ं डदशाडनदेशो ं(डववेकपूिन 

मानदंि) के अनुसार डकया जाता है। वगीकरि और प्राविान, बैंक 

के कोर बैंडकंग समािान (सीबीएस) के साथ एकीकृत आईटी 

सॉफ्टवेयर द्वारा डकए जाते हैं। डववेकपूिन मानदंिो ंके अंतगनत एनपीए 

हमारी लेखापरीक्षा प्रडिया :  

 

हमने आस्थस्तयो ंके वगीकरि एवं इसके प्राविान के संबंि में बैंक के 

सॉफ्टवेयर, पररपिो,ं डदशाडनदेशो ंऔर भारऱि बैं के डदशा-डनदेशो,ं बैंक के 

आंतररक डनदेशो ंव प्रडियाओ ंऔर अन्य संबंडित डनयामक या अन्य 

प्राडिकरि/ डनकायो ं की जानकारी प्राप्त की है तथा डनम्नडलस्थखत 

लेखापरीक्षा प्रडिया अंगीकृत की है : 

 

- अडिम डनगरानी, पहर्ान/वगीकरि, प्रासंडगक िाटा गुिवत्ता के 

परीक्षि सडहत ऋि नू्यनता का मूल्ांकन और सॉफ्टवेयर में 

प्रडवष्ट/ डवद्यमान वास्तडवक िाटा की समीक्षा के संबंि में डसस्टम 
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के प्राविान का डवस्तार मुख्य रूप से  इसके काल-प्रभावन और 

रेखांडकत प्रडतभूडत की प्रडतलब्धता पर आिाररत है। 

 

प्रडतभूडत के मूल्ांकन में उ� पररमाि के प्रा�लन और डनिनय 

अंतभूनत होने के कारि डववेकपूिन मानदंिो ंके डकसी भी अनुडर्त 

अनुप्रयोग या प्रडतभूडत के िुडटपूिन मूल् पर डवर्ार करने की स्थिडत 

में, अडिमो ंका वहन मूल्, व्यस्थक्तशः  या समितः  तास्थत्वक रूप में 

गलत हो सकता है और डवत्तीय डववरिो ंमें अडिमो ंकी राडश अथानत 

कुल आस्थस्त का 64.66% के महत्व को ध्यान में रखते हुए, अडिमो ंके 

वगीकरि और उस पर प्राविान को हमारे लेखापरीक्षा में प्रमुख 

लेखापरीक्षा मामला माना गया है। 

 

 

डनयंिि और अन्य प्रमुख आंतररक डनयंिि तंि की प्रभावशीलता 

का मूल्ांकन और परीक्षि।  

 

- डकसी भी अडिम खाते में अडतदेय, असंतोर्जनक आर्रि या 

अशस्थक्त का पता लगाने के डलए वृहत एवं दबाविस्त अडिमो ंकी 

नमूना जांर् के आिार पर प्रलेखीकरि, पररर्ालनो/ं डनष्पादनो ंका 

सत्यापन/ समीक्षा और अडिम खातो ं की डनगरानी, ताडक हमारे 

द्वारा लेखापरीडक्षत शाखाओ/ं कायनके्षि के संबंि में, भारऱि बैं के 

डववेकपूिन मानदंि के अनुसार इनका वगीकरि सुडनडित हो सके। 

शाखा सांडवडिक लेखापरीक्षको ं द्वारा लेखापरीडक्षत शाखाओं के 

संबंि में, हमें उनकी ररपोटों पर डवश्वास है।  

 

- डकसी प्रडतकूल संकेत/ डटप्पिी वाले अडिमो ंका पता लगाने के 

डलए ऋि लेखापरीक्षा, डनरीक्षि लेखापरीक्षा, आंतररक 

लेखापरीक्षा, संगामी लेखापरीक्षा, डवडनयामक लेखापरीक्षा और 

डकसी भी अन्य लेखापरीक्षा/ डनरीक्षि तंि की ररपोटों की समीक्षा 

और इस प्रकार के अडिमो ं का उडर्त वगीकरि और उनका 

प्राविान सुडनडित करने के डलए बैंक के डनयंिि तंि की समीक्षा। 

लेखापरीक्षा के दौरान यथोडर्त आवश्यक पररवतनन/ सुिार का परामशन 

डदया गया और यथा आवश्यक, लेखापरीक्षा के अंतगनत वर्न के डवत्तीय 

डववरिो ंमें इसके प्रभाव को डवडिवत शाडमल डकया गया। 

डनवेश – मूल्ांकन, वगीकरि और पहर्ान तथा अनजनक डनवेशो ंके 

डलए प्राविान 

 

(लेखांकन नीडत संख्या 2 के साथ पडित डवत्तीय डववरिो ंकी अनुसूर्ी 

8 का संदभन लें) 

 

बैंक के डनवेश संडवभाग में सरकारी प्रडतभूडतयो,ं बॉण््डस, ऋि पि, 

शेयरो,ं प्रडतभूडत प्रास्थप्तयो ंतथा अन्य अनुमोडदत प्रडतभूडतयो ंमें डनवेश 

सस्थम्मडलत है डजन्हें पररपक्वता तक िाररत (HTM), डबिी हेतु उपलब्ध 

(AFS) तथा लाभ और हाडन के माध्यम से उडर्त मूल् (FVTPL) वगों 

में वगीकृत डकया गया है डजसमें लाभ और हाडन के माध्यम से उडर्त 

हमारी लेखापरीक्षा प्रडिया :  

 

भारऱि बैं पररपिो/ं डदशाडनदेशो ं के संदभन में डनवेश के प्रडत हमारे 

लेखापरीक्षा दृडष्टकोि में रूपरेखा की समीक्षा और परीक्षि, आंतररक 

डनयंििो ं की पररर्ालन प्रभावशीलता और मूल्ांकन, वगीकरि, 

अनजनक डनवेश के अडभडनिानरि, डनवेश से संबंडित प्राविान/ मूल्ह्रास 

के संबंि में डवशेष्य लेखापरीक्षा प्रडियाएं शाडमल हैं। इसमें डवशेर् रूप 

से –  

 

- हमने, मूल्ांकन, वगीकरि, अनजनक डनवेश के अडभडनिानरि, 

डनवेश से संबंडित प्राविान/ मूल्ह्रास के संबंि में भारतीय ररज़वन 
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मूल् (FVTPL) की उप-शे्रिी के रूप में व्यापार हेतु िाररत (HFT) 

शाडमल है। 

 

डनवेशो ंका मूल्ांकन, अनजनक डनवेशो ं(एनपीआई) की पहर्ान और 

आय का तदनुरूपी अस्वीकरि और उन पर प्राविान, भारतीय 

ररज़वन बैंक के संबंडित पररपिो/ं डदशाडनदेशो/ं डनदेशो ंके अनुसार 

डकए जाते हैं। उपरोक्त प्रडतभूडत की प्रते्यक शे्रिी (प्रकार) का 

मूल्ांकन, भारऱि बैं द्वारा जारी पररपिो ंऔर डनदेशो ंमें डनिानररत पद्डत 

के अनुसार डकया जाना है डजसमें डवडभन्न स्रोतो ंयथा एफबीआईएल 

दर, बीएसई/ एनएसई पर उद्िृत दर, गैर-सूर्ीबद् कंपडनयो ं के 

डवत्तीय डववरि, प्रडतभूडत पावती के प्रकरि में एनएवी इत्याडद से 

िाटा/ सूर्ना का संिहि सस्थम्मडलत है। भारतीय ररज़वन बैंक के 

डनदेशानुसार, कडतपय डनवेश ऐसे होते हैं डजनका मूल्ांकन, बाज़ार 

मूल् पर डकया जाता है तथाडप कडतपय डनवेश, मूल्ांकन पद्डतयो ं

पर आिाररत होते हैं डजनमें अंतडननडहत पूवाननुमान वाले सांस्थख्यकीय 

प्रडतमान, डवत्तीय डववरिो ंके आिार पर मूल्ांकन के डलए मूल् का 

प्राक्कलन इत्याडद सस्थम्मडलत होते हैं। इसडलए, इन डनवेशो ं के 

मूल्ांकन के डलए ज्ञात मूल्, वास्तडवक प्रडतडनडि नही ंहो सकते है 

वरन वतनमान डतडथ में डनवेश का उडर्त मूल्ांकन माि हो सकता है। 

इसडलए डनवेश के मूल्ांकन पर डवशेर् ध्यान देने की आवश्यकता है 

और आगे डवत्तीय डववरिो ंमें डनवेश की राडश अथानत कुल आस्थस्तयो ं

का 27.55% के महत्व के मदे्दनज़र, इसे हमारे लेखापरीक्षा में प्रमुख 

लेखापरीक्षा मामला माना गया है। 

बैंक के प्रासंडगक डदशाडनदेशो ं के अनुपालन के डलए बैंक द्वारा 

डनिानररत प्रिाली तथा आंतररक डनयंिि का मूल्ांकन डकया है 

तथा उसे समझा है।  

 

- हमने इन डनवेशो ंका उडर्त मूल् डनिानररत करने के डलए डवडभन्न 

स्रोतो ंसे जानकारी एकि करने के डलए अपनाई गई प्रडिया का 

आकलन और उनका मूल्ांकन डकया है। 

 

- डनवेश के र्यडनत नमूने (प्रडतभूडत की प्रकृडत के आिार पर डनवेश 

की समस्त शे्रडियो ंको शाडमल करते हुए) के डलए हमने भारतीय 

ररज़वन बैंक के मास्टर पररपिो/ं डनदेशो ंके अनुसार प्रडतभूडत की 

प्रते्यक शे्रिी के डलए पुनडननष्पादन मूल्ांकन करके भारऱि बैं मास्टर 

पररपिो ंऔर डनदेशो ंके अनुसरि में सटीकता और अनुपालन का 

परीक्षि डकया है। 

 

- हमने, एनपीआई के अडभडनिानरि की प्रडिया तथा आय के 

तदनुरूप वु्यत्क्रमि और प्राविान के सृजन का डनिानरि और 

मूल्ांकन डकया है। 

 

- हमने, सृडजत डकए जाने वाले प्राविान की स्वतंि रूप से पुनगनिना 

के डलए मूलभूत लेखापरीक्षा प्रडियाएं कायानस्थित की हैं।  

लेखापरीक्षा के दौरान यथािान आवश्यक पररवतनन डकए गए हैं और 

लेखापरीक्षा के अंतगनत वर्न के डलए डवत्तीय वक्तव्यो ंमें इसके प्रभाव को 

डवडिवत रूप से शाडमल डकया गया है। 

सूर्ना प्रौद्योडगकी (आईटी) और डवत्तीय ररपोडटिंग को प्रभाडवत करने 

वाले डनयंिि  

 

बैंक की डवत्तीय लेखांकन और ररपोडटिंग प्रिाडलयां, कोर बैंडकंग 

समािान (सीबीएस) और सीबीएस से संबद् या स्वतंि रूप से कायन 

करने वाली अन्य आईटी प्रिाडलयो ं के प्रभावी कामकाज पर 

अत्यडिक डनभनर हैं। 

 

हमारी लेखापरीक्षा प्रडिया  

 

- प्रिाली से डनष्कडर्नत ररपोटन/िेटा के आिार पर सूर्ना प्रौद्योडगकी 

प्रिाली की पररर्ालन प्रभावशीलता का सत्यापन, परीक्षि और 

समीक्षा करना। 
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हमारा कें डद्रत के्षि, प्रिाली में प्रदाय डकए जाने वाले तकन , िाटा की 

शुडर्ता और डवश्वसनीयता, अडभगम प्रबंिन और कतनव्यो ं के 

पृथक्करि से संबंडित हैं। ये अंतडननडहत डसद्ांत महत्वपूिन हैं क्ोडंक 

वे सुडनडित करते हैं डक अनुप्रयोगो ंऔर िाटा में पररवतनन उपयुक्त, 

प्राडिकृत, पररमाडजनत एवं पररवीडक्षत हैं डजससे प्रिाली, सटीक एवं 

डवश्वसनीय ररपोटन/ डववरिी और अन्य डवत्तीय एवं  गैर-डवत्तीय 

जानकारी डजनका उपयोग डवत्तीय डववरिो ंकी तैयारी और प्रसु्तडत 

के डलए डकया जाता है, प्रदान करे। 

 

डवत्तीय ररपोडटिंग प्रडिया में प्रौद्योडगकी (आईटी) प्रिाडलयो ं का 

उपयोग डकया जाता है। बैंक की पररर्ालन और डवत्तीय प्रडियाएं, 

दैडनक आिार पर व्यापक पररमाि में कायन करती हैं और डवडवि 

और जडटल लेनदेन को संसाडित करती हैं जो आईटी प्रिाडलयो ंपर 

अत्यडिक डनभनर हैं। 

 

एक जोस्थखम यह है डक स्वर्ाडलत लेखांकन प्रडियाएं एवं संबंडित 

आंतररक डनयंििो ंको यथाथनतः  पररकस्थित नही ंडकया गया हो और 

प्रभावी ढंग से कायन नही ंकर रहे हो,ं तथा हो सकता है डक िाटा को 

सही ढंग से प्रडवष्ट, संसाडित और उत्पन्न/डनष्कडर्नत नही ंडकया गया 

हो। 

 

उपरोक्त को मदे्दनज़र इसे हमारी लेखापरीक्षा में मुख्य लेखापरीक्षा 

मामले के रूप में माना गया है।  

- डवत्तीय ररपोडटिंग के डलए महत्वपूिन सूर्ना प्रौद्योडगकी डनयंिि (ओ)ं 

डजसमें एस्थप्लकेशन, अडभगम डनयंिि सस्थम्मडलत है, की पररर्ालन 

प्रभावशीलता की समीक्षा करना। 

 

- प्रिाली में िाटा प्रडवडष्ट को समझना तथा बैंक में डवद्यमान आईटी 

प्रिाली से डवत्तीय जानकारी और डववरडियां डनकालने की प्रडिया 

की जांर् करना। 

 
- बैंक के डवडनयम/ नीडत में डकसी भी पररवतनन की आवश्यकताओ ं

की जांर् करना तथा सूर्ना प्रौद्योडगकी में उसके 

कॉस्थफ़िगरेशन/प्रभाव की जांर् करना।  

हमने सांडवडिक लेखापरीक्षको ंद्वारा डकए गए कायन तथा बैंक की सूर्ना 

प्रौद्योडगकी प्रिाली व सीबीएस पर स्वतंि डवशेर्ज्ञो ंद्वारा डकए गए डवत्तीय 

ररपोडटिंग (IFCoFR) लेखापरीक्षा/ समीक्षा / परीक्षि पर आईएस, डसस्टम 

लॉडजक और आंतररक डवत्तीय डनयंिि पर भी डवश्वास डकया है। 

 

 

 

सवत्तीय सववरर्ो ंतथ़ा उन पर लेख़ापरीक्षक की ररपोटस के असतररक्त ज़ानक़ारी 

 

5. अन्य जानकाररयो ं के डलए बैंक का डनदेशक मंिल उत्तरदायी है। अन्य जानकारी में कंपनी अडभशासन ररपोटन सस्थम्मडलत है डजसे हमने इस 

लेखापरीक्षक की ररपोटन को जारी करने के समय प्राप्त की थी। अन्य जानकारी में अपेडक्षत अनुलग्नको ं(परंतु इसमें डवत्तीय डववरडियां और उस पर 

हमारे लेखापरीक्षक की ररपोटन शाडमल नही ंहै) डजसे इस लेखापरीक्षक की ररपोटन की डतडथ के बाद हमें उपलब्ध कराया जाना प्रत्याडशत है, सडहत 

डनदेशको ंकी ररपोटन भी समाडवष्ट है। 

 

डवत्तीय डववरडियो ंपर हमारा अडभमत अन्य जानकाररयो ंतथा बासल III के अंतगनत सं्तभ 3 प्रकटीकरि को शाडमल नही ंकरता है तथा हम उस पर 

डकसी भी प्रकार के आश्वासन एवं डनष्कर्न को व्यक्त नही ंकरते हैं।  
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डवत्तीय डववरडियो ंकी हमारे लेखापरीक्षा के संबंि में हमारी डजमे्मदारी उपरोक्त डर्डित की गई अन्य जानकाररयो ंका अध्ययन करना है तथा ऐसा 

करते समय डवर्ार करना है डक क्ा अन्य जानकारी, डवत्तीय डववरडियो ंया लेखापरीक्षा में संज्ञान में आई हमारी जानकारी के साथ तास्थत्वक रूप से 

असंगत है या अन्यथा तास्थत्वक रूप से असंगत प्रतीत होते हैं।  

 

लेखापरीक्षक की इस ररपोटन की डतडथ से पूवन प्राप्त अन्य जानकारी पर हमने जो कायन डकया है, यडद उसके आिार पर हम यह डनष्कर्न डनकालते हैं 

डक इस अन्य जानकारी में वसु्तगत िुडट है तो उस तथ्य की ररपोटन करना आवश्यक है। हमारे पास इस संबंि में ररपोटन करने के डलए कुछ भी नही ं

है। इसके अडतररक्त, इस लेखापरीक्षक की ररपोटन की डतडथ के पिात हमें उपलब्ध कराए जाने वाले अन्य जानकारी के अध्ययन में यडद हम इस 

डनष्कर्न पर पहंुर्ते हैं डक उसमें कोई महत्वपूिन डमथ्या कथन है तो हमें इस मामले को अडभशासन प्रभारी को सूडर्त करना आवश्यक है। 

 

सवत्तीय सववरर्ो ंके सलए प्रबंधन और असिश़ासन प्रि़ारी के उत्तरद़ासयत्व  

 

6. बैंक का डनदेशक मंिल, इन डवत्तीय डववरिो ंको आईसीएआई द्वारा जारी लेखा मानको ंऔर बैंककारी डवडनयमन अडिडनयम, 1949 की िारा 29 

के प्राविानो ंतथा भारतीय ररज़वन बैंक (‘आरबीआई’) द्वारा समय-समय पर जारी पररपिो ंव डदशाडनदेशो ंसडहत भारत में सामान्यतः  स्वीकृत लेखांकन 

डसद्ांतो ंके अनुरूप तैयार करने के डलए उत्तरदायी है जो बैंक की डवत्तीय स्थिडत, डवत्तीय प्रदशनन तथा नगदी प्रवाह की वास्तडवक तथा उडर्त स्थिडत 

प्रसु्तत करते हैं। इस उत्तरदाडयत्व में बैंक आस्थस्तयो ंकी सुरक्षा तथा िोखािडी व अन्य अडनयडमतताओ ंसे बर्ने और िोखािडी का पता लगाने के 

डलए बनाए गए अडिडनयम के प्राविानो;ं उपयुक्त लेखांकन नीडत का र्यन तथा अनुप्रयोग; डववेकपूिन एवं तकन संगत अनुमान एवं आकलन करना 

और पयानप्त आंतररक डवत्तीय डनयंिि की रूपरेखा बनाना, कायानियन एवं अनुरक्षि, डजन्हें लेखांकन ररकािन की पूिनता एवं सटीकता सुडनडित 

करने के डलए प्रभावी रूप से पररर्ाडलत डकया जा रहा था जो डवत्तीय डववरडियो ंको तैयार करने एवं प्रसु्ततीकरि से संबंडित थे और जो वास्तडवक 

एवं उडर्त स्थिडत प्रसु्तत करते हैं और िोखािडी या िुडट के कारि महत्वपूिन गलत डववरि से मुक्त हैं, के अनुसरि में उपयुक्त लेखांकन अडभलेखो ं

को अनुरडक्षत करना भी शाडमल है।  

 

डवत्तीय डववरि प्रसु्तत करने में, लाभकारी कारोबार वाली संिा के रूप में जारी रखने के डलए बैंक की क्षमता का आकलन करने, प्रकटन, जैसा 

भी लागू है, संिा की डनरंतरता से संबंडित मामलो ंतथा जब तक प्रबंिन लेखांकन का संिा की डनरंतरता के आिार पर प्रयोग न करें , र्ाहे वह 

बैंक का पररसमापन या पररर्ालन बंद करना र्ाहते हो ंया ऐसा करने के अलावा और कोई डवकि न हो, का मूल्ांकन करने के डलए प्रबंिन 

उत्तरदायी है। 

 

सवत्तीय सववरर्ी की लेख़ापरीक्ष़ा के सलए लेख़ापरीक्षक के उत्तरद़ासयत्व 

 

7. हमारा उदे्दश्य इस डवर्य में उडर्त आश्वासन प्राप्त करना है डक डवत्तीय डववरि, समि रूप से िोखािडी या िुडट के कारि महत्वपूिन डमथ्या डववरिो ं

से मुक्त है और लेखापरीक्षक की ररपोटन जारी करना डजसमें हमारा अडभमत भी शाडमल है। तकन संगत आश्वासन, उ� स्तर का आश्वासन है परंतु 

यह गारंटी नही ंहै डक मानक लेखांकन (एसएएस) के अनुरूप की गई लेखापरीक्षा में हमेशा गलत डववरि, यडद कोई हो, का पता लगा डलया जाएगा। 
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गलत डववरि, िोखािडी या िुडट की वजह से हो सकते हैं तथा उन्हें गंभीर माना जाएगा, यडद अलग-अलग या समि रूप से इन डवत्तीय डववरिो ं

के आिार पर प्रयोक्ता के आडथनक डनिनय पयानप्त रूप से प्रभाडवत होते हैं। 

 

मानक लेखांकन (एसएएस) के अनुसार लेखापरीक्षा के भाग के रूप में, हम लेखापरीक्षा के दौरान पेशेवर आंकलन करते हैं और पेशेवर 

संशयात्मकता बनाए रखते हैं। इसके साथ ही हम : 

 

• डवत्तीय डववरिो ंके महत्वपूिन गलत डववरि के जोस्थखम, र्ाहे वे िोखािडी या िुडट के कारि हो, की पहर्ान एवं मूल्ांकन करते हैं, इन 

जोस्थखमो ंके प्रडत उत्तरदायी लेखापरीक्षा प्रडिया को तैयार एवं डनष्पाडदत करते हैं और हमारी राय को आिार प्रदान करने हेतु पयानप्त और 

उपयुक्त लेखापरीक्षा साक्ष्य प्राप्त करते हैं। िोखािडी के पररिामस्वरूप डदए गए गंभीर गलत डववरिो ंकी जांर् न करने का जोस्थखम िुडटवश 

डदए गए गलत डववरि की अपेक्षा उ�तर होता है क्ोडंक िोखािडी में र्डयंि, जालसाजी, इरादतन की गई रू्क, डम�ा प्रसु्तडत या आंतररक 

कानून के डवरुद् कायन करना शाडमल हो सकते हैं। 

• लेखापरीक्षा के डलए प्रासंडगक आंतररक डनयंिि की जानकारी प्राप्त करना ताडक वतनमान पररस्थिडतयो ंमें उपयुक्त लेखापरीक्षा प्रडियाओं 

की रूपरेखा बनाई जा सके।  

• उपयोग में लाई गई लेखांकन पद्डतयो ंकी उपयुक्तता तथा प्रबंिन द्वारा डकए गए लेखांकन प्राक्कलन और संबंडित प्रकटन के औडर्त्य का 

मूल्ांकन करना। 

 

• संिा की डनरंतरता के आिार पर लेखांकन संबंिी प्रबंिन के उपयोग को उपयुक्तता और प्राप्त डकए गए लेखा परीक्षा के साक्ष्यो ंके आिार 

पर डनष्कर्न डनकालना डक क्ा ऐसे मामलो ंया स्थिडतयो ंसे संबंडित कोई अडनडितता है जो बैंक को संिागत डनरंतरता को जारी रखने में  

महत्वपूिन संदेह उत्पन्न करती है, यडद हम महत्वपूिन अडनडितता के डवद्यमान होने का डनष्कर्न डनकालते हैं या उक्त प्रकटन हमारी राय को 

संशोडित करने में अपयानप्त हो तो डवत्तीय डववरिो ंमें संबंडित प्रकटन हेतु हमें, हमारे लेखा परीक्षक की ररपोटन में इस ओर ध्यान आकडर्नत 

करना र्ाडहए। हमारे डनष्कर्न, हमारे लेखा परीक्षक को ररपोटन की तारीख तक प्राप्त डकए गए लेखांकन साक्ष्यो ंपर आिाररत है तथाडप, 

भडवष्य की घटनाएं या मामले बैंक की संिागत डनरंतरता को रोकने के कारि हो सकते हैं। 

• प्रकटन सडहत डवत्तीय डववरि की समि प्रसु्तडत, संरर्ना और डवर्य-वसु्त का मूल्ांकन और डवत्तीय डववरि में अंतडननडहत संव्यवहारो ंऔर 

मामलो ंको उडर्त प्रकार प्रसु्तत करने के तरीके का मूल्ांकन करना। 

 

पररमाि (मेटेररएडलटी), डवत्तीय डववरिो ंमें गलत जानकारी का स्तर है जो अकेले या समि रूप से ऐसी स्थिडत उत्पन्न करने की संभावना रखता है 

डक डवत्तीय डववरिी के पयानप्त जानकार प्रयोगकतान के आडथनक डनिनय प्रभाडवत हो सकते हैं। हम, (i) अपने लेखा परीक्षा कायन की व्यापकता की 

योजना बनाने और अपने कायन के पररिामो ंका मूल्ांकन करने में तथा (ii) डवत्तीय डववरिो ंमें डर्डित गलत डववरि के प्रभाव का मूल्ांकन करने 

में मािात्मक महत्ता और गुिात्मक कारको ंपर डवर्ार करते हैं। 

  

हम अन्य डवर्यो ंके साथ लेखापरीक्षा की डनयोडजत स्वरूप एवं समय-सीमा तथा हमारी लेखापरीक्षा के दौरान आंतररक डनयंिि में डर्डित डकसी 

महत्वपूिन अडनयडमतताओ ंसडहत महत्वपूिन लेखापरीक्षा डनष्कर्ों से अडभशासन प्रभारी को सूडर्त करते हैं। 
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हम अडभशासन प्रभारी को इस डववरि से भी सूडर्त करते हैं डक हमने डनष्पक्षता संबंिी सभी प्रासंडगक नैडतक अपेक्षाओ ंका तथा उनसे संपकन  

करने के डलए समस्त संबंिो ंव अन्य मामलो ंजो हमारी डनष्पक्षता को प्रभाडवत कर सकते हैं और संबंडित रक्षा उपायो,ं जहााँ भी लागू है, का अनुपालन 

डकया है। 

 

अडभशासन प्रभारी के साथ संपे्रडर्त मामलो ंसे, हमने उन मामलो ंको डनिानररत डकया है जो वतनमान अवडि के डवत्तीय डववरि में लेखापरीक्षा में 

सवानडिक महत्वपूिन थे और इसडलए प्रमुख लेखा संबंिी मामले हैं। इन मामलो ंको हम हमारी लेखापरीक्षक को ररपोटन में दशानते हैं, यडद कोई डवडि 

या डवडनयम इस मामले के सावनजडनक प्रकटीकरि को प्रडतबंडित न करें  या जब हम यह तय करते हैं, बहुत ही कम पररस्थिडतयो ंमें डक इन्हें हमारी 

ररपोटन में व्यक्त नही ंडकया जाना र्ाडहए क्ोडंक ऐसा करने से जनडहत लाभो ंसे अडिक ऐसी सूर्ना के प्रडतकूल पररिाम हो सकते हैं। 

 

अन्य म़ामले 

 

8. हमने, बैंक के डवत्तीय डववरिो ंमें समाडवष्ट 441 शाखाओ ंतथा 47 कायानलयो/ं प्रसंस्करि कें द्रो ंकी डवत्तीय डववरिी/ जानकारी की लेखापरीक्षा नही ं

की है डजनकी डवत्तीय डववरिी/ जानकारी, डदनांक 31.03.2026 को ₹28,744.33 करोड की कुल आस्थस्तयां तथा उस डतडथ को समाप्त वर्न के डलए 

₹3,124.17 करोड के कुल राजस्व दशानते हैं जैसा डक इन डवत्तीय डववरडियो ंमें सुडवर्ाररत है। इन शाखाओ ंके डवत्तीय डववरि/ जानकारी की 

लेखापरीक्षा, शाखा लेखापरीक्षको ंद्वारा की गई है डजसकी ररपोटन हमें प्रसु्तत की गई है तथा इन शाखाओ ंके संबंि में समाडवष्ट राडश और प्रकटीकरि 

से संबंडित हमारा अडभमत पूिन रूप से ऐसे शाखा लेखापरीक्षक की ररपोटन पर आिाररत है। 

 

उक्त मामले के संबंि में हमारे अडभमत को आशोडित नही ंडकया गया है।  

 

अन्य सवसधक तथ़ा सवसनय़ामक अपेक्ष़ाओ ंपर ररपोटस 

 

9. बैंककारी डवडनयमन अडिडनयम, 1949 की िारा 29 के अनुसार तुलन-पि तथा लाभ एवं हाडन खाते तैयार डकए गए हैं;  

 

10. उपयुनक्त अनुचे्चद 6 से 8 में डनडदनष्ट लेखापरीक्षा संबंिी सीमाओ ंके अिीन और यथा संशोडित बैंककारी कंपनी (उपिमो ंका अजनन और अंतरि) 

अडिडनयम, 1970/1980 की अपेक्षाओ ंके अनुसार और इसमें अपेडक्षत प्रकटन की सीमाओ ंके अिीन भी तथा यथा संशोडित बैंककारी डवडनयमन 

अडिडनयम, 1949 की िारा 30 की उपिारा (3) की अपेक्षाओ ंके अनुसार, हम ररपोटन करते हैं डक : 

 

a) हमने अपने लेखापरीक्षा के प्रयोजन हेतु आवश्यक समस्त जानकारी और स्पष्टीकरि प्राप्त कर डलए हैं, वे हमारी जानकारी और डवश्वास के 

अनुसार हैं तथा उन्हें संतोर्जनक पाया गया है; 

 

b) हमारी जानकारी में आए हुए बैंक के लेनदेन, बैंक के डववेकाडिकार में हैं ; और 

 

c) बैंक के कायानलयो ंतथा शाखाओ ंसे प्राप्त डववरडियां, हमारी लेखापरीक्षा के प्रयोजन हेतु पयानप्त हैं। 
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11. भारऱि बैं द्वारा जारी उत्तरवती संर्ार डदनांडकत 19 मार्न, 2022 के साथ पडित  “सावनजडनक के्षि के बैंको ंमें सांडवडिक कें द्रीय लेखापरीक्षको ं(SCAs) 

की डनयुस्थक्त - एससीए के डलए ररपोडटिंग अपेक्षाएं” पर पि संख्या िीओएस. एआरजी. नंबर 6270/08.91.001/2019-20 की अपेक्षानुसार, हम 

उपयुनक्त पि के अनुचे्चद 2 में डवडनडदनष्ट मामलो ंपर आगे ररपोटन करते हैं डक :  

 

a) हमारे अडभमत में उपरोक्त डवत्तीय डववरि, भारऱि बैं द्वारा डनिानररत लेखांकन नीडतयो ंके साथ असंगत नही ंहोने की सीमा तक आईसीएआई 

द्वारा जारी प्रयोज्य लेखांकन मानको ंका अनुपालन करते हैं।  

 

b) डवत्तीय लेनदेन या मामलो ंपर कोई पयानवलोकन या डटप्पिी नही ंहै जो बैंक के कायनकरि पर कोई डवपरीत प्रभाव िालते हो।ं  

 

c) रंू्डक बैंक, कंपनी अडिडनयम, 2013 के अंतगनत पंजीकृत नही ंहै इसडलए कंपनी अडिडनयम, 2013 की िारा 164 की उप-िारा (2) के अंतगनत 

बैंक के डनदेशक होने की डनरहनता, बैंक के डलए अप्रयोज्य है।  

 

d) खातो ंके प्रबंिन और ततं्सबंिी अन्य मामलो ंके संबंि में कोई डवडशष्टता, संदेह या प्रडतकूल डटप्पिी नही ंहै।  

 

e) डवत्तीय ररपोडटिंग पर बैंक के आंतररक डवत्तीय डनयंिि की पयानप्तता और पररर्ालन प्रभावशीलता पर हमारी ररपोटन, इस ररपोटन के अनुलग्नक 

- ए में दी गई है जो 31 मार्न, 2026 के डवत्तीय डववरिो ंके संदभन में डवत्तीय ररपोडटिंग पर बैंक के आंतररक डवत्तीय डनयंिि के डवर्य में 

असंशोडित अडभमत व्यक्त करती है। 

 

12. हम यह भी ररपोटन करते हैं डक : 

a) हमारे अडभमत में, डवडि द्वारा यथा अपेडक्षत खाता बडहयां उडर्त रूप से बैंक में रखी गई हैं और डजन शाखाओ ंका हमने दौरा नही ंडकया है, 

इन बडहयो ंकी जांर् से जहााँ तक प्रतीत होता है उनसे प्राप्त डववरडियां हमारे लेखापरीक्षा के उदे्दश्यो ंके डलए पयानप्त हैं; 

b) इस ररपोटन में प्रसु्तत तुलन-पि, लाभ एवं हाडन खाता और नगदी प्रवाह डववरि हमारे द्वारा डनरीक्षि नही ंडकए गए शाखाओ ंसे प्राप्त खाता 

बडहयो ंऔर डववरडियो ंसे मेल खाते हैं;  

c) बैंडकंग डवडनयमन अडिडनयम, 1949 की िारा 29 के अंतगनत बैंक के शाखा लेखा परीक्षको ंद्वारा डनरीडक्षत डकए गए शाखा कायानलयो ंकी लेखा 

ररपोटन हमें पे्रडर्त की गई है तथा इस ररपोटन को तैयार करने में हमारे द्वारा उन्हें उडर्त रूप से व्यवहृत डकया गया है; और 

d) हमारे अडभमत में तुलन-पि, लाभ एवं हाडन खाते और नगदी प्रवाह डववरि प्रयोज्य लेखांकन मानको ंका, भारऱि बैं द्वारा डनिानररत लेखांकन 

नीडतयो ंके अनुरूप होने की सीमा तक अनुपालन करते हैं। 

कृते एस. पी. चोपड़ा एण्ड कंपनी कृते गुप्त़ा शम़ास एण्ड एसोससएट्स 

सनदी लेखाकार सनदी लेखाकार 

एफआरएन : 000346N एफआरएन : 001466N 

(सीए. प्रतीक गुप्ता) (सीए गुरनीत डसंह भान) 
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साझेदार साझेदार 

एम. नं. 566023 एम. नं. 532675 

यूिीआईएन: 26566023WYNGEH9733 यूिीआईएन: 26532675YNDAWF6678 

कृते ओ.पी. तोतला एण्ड कंपनी कृते एनबीएस एण्ड कंपनी 

सनदी लेखाकार  सनदी लेखाकार  

एफआरएन: 000734C एफआरएन: 110100W 

(सीए अडभजीत गुप्ता) (सीए शरत के शेटे्ट) 

साझेदार साझेदार 

एम. नं. 454850 एम. नं. 132775 

यूिीआईएन: 26454850VQLEWE3778 यूिीआईएन: 26132775QKDBTN9395 

 

   डदनांक:  27 अपै्रल, 2026  

िान :  नई डदल्ली   
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स्वतंत्र लेख़ापरीक्षक की ररपोटस क़ा अनुलग्नक 'ए' 

 

(पंज़ाब एण्ड ससंध बैंक की सम सतसथ को हम़ारी ररपोटस के अनुचे्छद 13 (e) के अंतगसत “अन्य सवसधक तथ़ा सवसनय़ामकीय आवश्यकत़ाओ ंपर 

ररपोटस' क़ा संदिस लें।)  

 

ि़ारतीय ररज़वस बैंक (“आरबीआई”) के पत्र डीओएस.एआरजी. संख्य़ा 6270/08.91.001/2019-20 सदऩंासकत 17 म़ाचस, 2020 (यथ़ा 

संशोसधत) (“आरबीआई संसूचऩा”) द्व़ाऱा आवश्यक सवत्तीय ररपोसटिंग में आंतररक सवत्तीय सनयंत्रर् की पररच़ालन प्रि़ावशीलत़ा पर ररपोटस 

 

हमने, संबंडित तारीख को समाप्त वर्न के डलए पंज़ाब एण्ड ससंध बैंक (“बैंक”) की डवत्तीय डववरडियो ंके हमारे लेखापरीक्षा से संयोजन में 31 मार्न, 

2026 को बैंक की डवत्तीय डववरि के संबंि में आंतररक डवत्तीय डनयंिि का लेखापरीक्षा डकया है डजसमें र्यडनत बैंक शाखाओ ंकी डवत्तीय डववरडियो ं

के संबंि में आंतररक डवत्तीय डनयंिि भी शाडमल है। 

 

आंतररक सवत्तीय सनयंत्रर् के सलए प्रबंधन क़ा उत्तरद़ासयत्व 

 

बैंक का प्रबंिन, आंतररक डवत्तीय डनयंिि िाडपत करने तथा उसके अनुरक्षि के डलए डजमे्मदार होगा जो “भारतीय सनदी लेखाकार संिान द्वारा जारी 

डवत्तीय ररपोडटिंग पर आंतररक डवत्तीय डनयंिि की लेखापरीक्षा पर मागनदशनन नोट में वडिनत आंतररक डनयंिि के आवश्यक घटको ंपर डवर्ार करते हुए 

बैंक द्वारा िाडपत डवत्तीय ररपोडटिंग मानदंि पर आंतररक डनयंिि” पर आिाररत है। इन उत्तरदाडयत्व में पयानप्त आंतररक डवत्तीय डनयंिि का डनमानि, 

कायानियन तथा रखरखाव शाडमल होगा जो उसके कारोबार के व्यवस्थित तथा दक्ष पररर्ालन को सुडनडित करते हुए प्रभावी रूप से पररर्ाडलत बनाए 

हुए था। इस उत्तरदाडयत्व में बैंक की नीडतयो ंका पालन, बैंक आस्थस्तयो ंकी सुरक्षा, िोखािडडयो ंएवं िुडटयो ंकी रोकथाम और पहर्ान, लेखांकन अडभलेखो ं

की सटीकता और पूिनता तथा बैंककारी डवडनयमन अडिडनयम, 1949 के अंतगनत तथा भारतीय ररज़वन बैंक द्वारा जारी पररपि और डदशाडनदेशो ंद्वारा 

यथा आवश्यक डवश्वसनीय डवत्तीय जानकारी की यथासमय उपिम भी शाडमल है। 

 

लेख़ापरीक्षक क़ा उत्तरद़ासयत्व  

 

हमारी डजमे्मदारी है डक हम अपनी लेखापरीक्षा के आिार पर डवत्तीय डववरिी के संबंि में बैंक के आंतररक डवत्तीय डनयंिि पर अपनी राय व्यक्त करें । 

हमने भारतीय सनदी लेखाकार संिान (“आईसीएआई'”) द्वारा जारी डवत्तीय ररपोडटिंग पर आंतररक डवत्तीय डनयंिि की लेखापरीक्षा पर डनदेशन नोट 

(“गाइिेंस नोट”) तथा आईसीएआई द्वारा जारी लेखांकन पर मानक (एसए), प्रयोज्य सीमा तक आंतररक डवत्तीय डनयंिि की लेखापरीक्षा के अनुसरि 

में अपनी लेखापरीक्षा की है। उन मानको ंतथा उक्त डनदेशन नोट के अनुसार यह आवश्यक है डक हम नैडतक अपेक्षाओ ंका अनुपालन करें  तथा इस 

डवर्य में पयानप्त आश्वासन प्राप्त करने के डलए योजना बनाएं और लेखापरीक्षा करें  डक क्ा डवत्तीय डववरिी के संबंि में पयानप्त आंतररक डवत्तीय डनयंिि 

िाडपत व अनुरडक्षत डकया गया है और यडद ऐसे सभी डनयंिि सभी महत्वपूिन पक्षो ंमें प्रभावी ढंग से पररर्ाडलत है।   

 

हमारी लेखापरीक्षा में, डवत्तीय डववरिी के संबंि में आंतररक डवत्तीय डनयंिि की पयानप्तता तथा उनकी पररर्ालन प्रभावशीलता के डवर्य में लेखापरीक्षा 

साक्ष्य प्राप्त करने की प्रडिया शाडमल है। डवत्तीय डववरिी के संबंि में आंतररक डवत्तीय डनयंिि की हमारी लेखापरीक्षा में डवत्तीय डववरिी के संबंि में 
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आंतररक डवत्तीय डनयंिि की समझ प्राप्त करना, जोस्थखम का मूल्ांकन करना डक कोई महत्वपूिन दोर् डवद्यमान है तथा मूल्ांडकत जोस्थखम के आिार 

पर आंतररक डवत्तीय डनयंिि की रूपरेखा और पररर्ालन प्रभावशीलता का परीक्षि व मूल्ांकन करना शाडमल है। र्यडनत प्रडिया, लेखापरीक्षक के 

डनिनय पर डनभनर होगी डजसमें िोखािडी या गलती के कारि डवत्तीय डववरडियो ंकी महत्वपूिन िुडट के जोस्थखम का मूल्ांकन शाडमल है। 

 

हमारा मानना है डक हमने जो लेखापरीक्षा साक्ष्य प्राप्त डकए हैं और शाखा लेखापरीक्षको ंद्वारा नीरे् डदए गए अन्य मामले से संबंडित अनुचे्चद में संदडभनत 

उनकी ररपोटन के अनुरूप जो लेखापरीक्षा साक्ष्य प्राप्त डकए गए हैं, डवत्तीय डववरिो ंके संबंि में बैंक के आंतररक लेखापरीक्षा पर हमारी लेखापरीक्षा 

अडभमत के डलए पयानप्त और समुडर्त आिार प्रदान करते हैं।  

 

सवत्तीय सववरर्ो ंके संबंध में आंतररक सवत्तीय सनयंत्रर् क़ा असिप्ऱाय 

 

डवत्तीय डववरिी के संबंि में डकसी बैंक की आंतररक डवत्तीय डनयंिि एक ऐसी प्रडिया है डजसे डवत्तीय ररपोडटिंग की डवश्वसनीयता के डवर्य में पयानप्त 

आश्वासन प्रदान करने तथा सामान्यतः  स्वीकृत लेखा डसद्ांतो ं के अनुसरि में बाह्य उदे्दश्यो ं के डलए डवत्तीय डववरिी तैयार करने के प्रयोजन से 

अडभकस्थित डकया गया है। डवत्तीय डववरिी के संबंि में बैंक के आंतररक डवत्तीय डनयंिि में वे नीडतयााँ तथा प्रडियाएं सस्थम्मडलत हैं जो (1) उन अडभलेख 

के रखरखाव से संबंडित हैं जो पयानप्त डवस्तार से बैंक की आस्थस्तयो ंके संव्यवहार और डनपटान को यथाथनतः  व डनष्पक्ष रूप में दशानते हैं; (2) पयानप्त 

आश्वासन प्रदान करे डक सामान्यतः  स्वीकृत लेखा डसद्ांतो ंके अनुसार डवत्तीय डववरडियााँ तैयार करने को संभव बनाने के डलए यथा आवश्यक संव्यवहारो ं

को दजन डकया गया है तथा बैंक की प्रास्थप्तयााँ और व्यय, बैंक के प्रबंिन तथा डनदेशको ंके प्राडिकरि के अनुसार ही डकए जा रहे हैं तथा (3) बैंक आस्थस्तयो ं

के अप्राडिकृत अजनन, उपभोग या डनपटान की रोकथाम या यथासमय पता लगाने के संबंि में पयानप्त आश्वासन प्रदान करे डजनका डवत्तीय डववरडियो ं

पर महत्वपूिन प्रभाव हो सकता है। 

 

सवत्तीय सववरर्ो ंके संबंध में आंतररक सवत्तीय सनयंत्रर् की अंतसनसहसत सीम़ाएं 

डमलीभगत की संभावना या अनुडर्त प्रबंिन के डनयंििो ंपर हावी होने सडहत डवत्तीय डववरिो ंके संबंि में आंतररक डवत्तीय डनयंिि की अंतडननडहत 

सीमाओ ंके कारि िुडट से या िोखािडी के कारि गंभीर गलत डववरिी की प्रसु्तडत हो सकती है तथा ऐसा भी संभव है डक उनका पता न लगाया जा 

सके। साथ ही, भडवष्य की अवडियो ंके डलए डवत्तीय डववरिी के संबंि में आंतररक डवत्तीय डनयंिि के डकसी मूल्ांकन का पूवाननुमान इस जोस्थखमो ंके 

अिीन है डक डवत्तीय डववरिी के संबंि में आंतररक डवत्तीय डनयंिि, स्थिडतयो ंमें पररवतनन के कारि अपयानप्त हो सकता है या नीडतयो ंया प्रडियाओ ंके 

अनुपालन का स्तर नू्यन हो सकता है। 

 

असिमत  

हमारे अडभमत में, तथा हमारी सवोत्तम जानकारी में एवं हमें प्रसु्तत स्पष्टीकरिो ंके अनुसार और नीरे् डदए गए अन्य मामले से संबंडित अनुचे्चद में 

संदडभनत शाखा लेखापरीक्षको ंकी ररपोटन के आलोक के आिार पर बैंक ने डवत्तीय डववरिी के संबंि में समस्त महत्वपूिन पक्षो ंपर पयानप्त आंतररक 

डवत्तीय डनयंिि रखा है तथा डवत्तीय डववरिो ंके संदभन में इस प्रकार के आंतररक डवत्तीय डनयंिि, “भारतीय सनदी लेखाकर संिान द्वारा जारी डवत्तीय 

ररपोडटिंग पर आंतररक डवत्तीय डनयंिि की लेखापरीक्षा पर डनदेशन नोट में वडिनत आंतररक डनयंिि के आवश्यक घटको ंपर डवर्ार करते हुए बैंक द्वारा 

िाडपत डवत्तीय ररपोडटिंग पर आंतररक डनयंिि के डलए मापदंि” के आिार पर 31 मार्न, 2026 को प्रभावी रूप से कायनरत है।  
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अन्य म़ामले 

हमारी पूवोक्त ररपोटन, जहााँ तक 441 शाखाओ ंऔर 47 कायानलयो/ं प्रसंस्करि कें द्रो ंकी डवत्तीय डववरिी के संबंि में आंतररक डवत्तीय डनयंिि की 

पररर्ालनात्मक प्रभावशीलता से संबंडित है, वह उन शाखाओ ंके संबंडित शाखा लेखापरीक्षको ंकी संबंडित ररपोटों पर आिाररत है। 

 

     इस मामले के संदभन में हमारी राय को आशोडित नही ंडकया गया है। 

 

कृते एस. पी. चोपड़ा एण्ड कंपनी कृते गुप्त़ा शम़ास एण्ड एसोससएट्स 

सनदी लेखाकार सनदी लेखाकार 

एफआरएन : 000346N एफआरएन : 001466N 

(सीए. प्रतीक गुप्त़ा) (सीए गुरनीत ससंह ि़ान) 

साझेदार साझेदार 

एम. नं. 566023 एम. नं. 532675 

यूिीआईएन: 26566023WYNGEH9733 यूिीआईएन: 26532675YNDAWF6678 

कृते ओ.पी. तोतल़ा एण्ड कंपनी कृते एनबीएस एण्ड कंपनी 

सनदी लेखाकार  सनदी लेखाकार  

एफआरएन: 000734C एफआरएन: 110100W 

(सीए असिजीत गुप्त़ा) (सीए शरत के शेटे्ट) 

साझेदार साझेदार 

एम. नं. 454850 एम. नं. 132775 

यूिीआईएन: 26454850VQLEWE3778 यूिीआईएन: 26132775QKDBTN9395 

 

 

डदनांक :  27 अपै्रल, 2026  

िान :  नई डदल्ली 
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पंजाब एण्ड स ंध बैंक 
31 मार्च, 2026 का तुलन-पत्र 

  (000 छोड़कर) 

  ₹ ₹ 

प ंजी एवं देयताएं  अनु  र्ी  ंख्या 31.03.26 तक 
[लेखा परीसित] 

31.03.25 तक 
[लेखा परीसित] 

प ूंजी                                   1 7,09,55,852 7,09,55,852 

आरक्षित क्षिक्षि एवूं अक्षिशेष                          2 7,03,68,290 6,25,91,713 

जमा राक्षशयाूं  3 1,45,82,90,114 1,29,77,40,219 

उिार                                4 16,35,23,262 14,22,95,201 

अन्य देयताएूं  एवूं प्राविाि  5 2,95,65,591 4,45,68,695 

कुल   1,79,27,03,109 161,81,51,680 

    

आस्तियां     

भारतीय ररज़वव बैंक में िकद एवूं शेष  6 6,22,95,437 8,79,38,011 

बैंकोूं में शेष तथा माूंग और अल्प स चिा पर प्रक्षतदेय राक्षश  7       6,97,120 2,62,630 

क्षिवेश  8 49,38,84,725 46,91,23,086 

अक्षिम  9 1,15,91,17,436 97,29,99,019 

अचल आस्तियाूं  10 1,86,20,078 1,79,82,518 

अन्य आस्तियाूं  11 5,80,88,313 6,98,46,416 

कुल   1,79,27,03,109 1,61,81,51,680 

आकस्तिक देयताएूं  12 8,62,81,110 5,33,50,334 

वस ली के क्षलए क्षबल   1,29,60,170 86,48,798 

महत्वप र्व लेखा िीक्षतयाूं  17   

खातोूं पर क्षिप्पक्षर्याूं      18   

अिुस ची 1 से 18 के प्रपत्र, तुलि पत्र का अक्षभन्न भाग हैं     
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अिवब गोस्वामी                                                     
मुख्य क्षवत्तीय अक्षिकारी                             
    
 
राजेन्द्र प्रसाद गुप्ता     क्षववेक श्रीवािव        
क्षिदेशक       क्षिदेशक        
 
 
क्षजतेन्द्र असािी     राजीवा  
क्षिदेशक      कायवपालक क्षिदेशक  
 
 
रक्षव मेहरा     स्वरूप कुमार साहा  
कायवपालक क्षिदेशक    प्रबूंि क्षिदेशक एवूं मुख्य कायवपालक अक्षिकारी  
 
 
 मसतसि पर हमारी ररपोर्च के अनु ार  
 
 
कृते एस. पी. चोपड़ा एण्ड कूं पिी    कृते गुप्ता शमाव एण्ड एसोक्षसएि्स 
सिदी लेखाकार      सिदी लेखाकार 
एफआरएि: 000346N                                         एफआरएि: 001466N 
 
 
(सीए प्रतीक गुप्ता)     (सीए गुरिीत क्षसूंह भाि) 
साझेदार       साझेदार  
एम. सूं. 566023     एम. सूं. 532675 
य डीआईएि: 26566023WYNGEH9733  य डीआईएि: 26532675YNDAWF6678 
 
कृते ओ.पी. तोतला एण्ड कूं पिी   कृते एिबीएस एण्ड कूं पिी 
सिदी लेखाकार     सिदी लेखाकार  
एफआरए: 000734C                                       एफआरए: 110100W 
 
 
(सीए अक्षभजीत गुप्ता)    (सीए शरत के शेटे्ट) 
साझेदार       साझेदार  
एम.सूं. 454850     एम.सूं. 132775 
य डीआईएि: 26454850VQLEWE3778  य डीआईएि: 26132775QKDBTN9395 
 
 
स्थाि : िई क्षदल्ली   
क्षदिाूंक : 27 अपै्रल, 2026  
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31 मार्च, 2026 को  माप्त वर्च के सलए लाभ एवं हासन खाता 
 (000 छोड़कर) 

   ₹ ₹ 

   31.03.26 को  माप्त वर्च 
[लेखा परीसित] 

31.03.25 को  माप्त वर्च 
[लेखा परीसित] 

I. आय                                                         

 अक्षजवत ब्याज  13 11,98,15,018 11,48,13,003 

 अन्य आय  14 1,77,77,968 1,56,76,508 

 कुल        13,75,92,986 13,04,89,511 

II. व्यय     

 व्यय क्षकया गया ब्याज 15 8,17,00,876 7,69,76,410 

 पररचालि व्यय  16 3,40,74,699 3,27,63,879 

 आकस्तिक व्यय एवूं प्राविाि   85,98,069 1,05,90,913 

 कुल    12,43,73,643 12,03,31,202 

III. लाभ/हासन     

 अवक्षि के क्षलए शुद्ध लाभ/हाक्षि (-)   1,32,19,342 1,01,58,309 

 क्षपछला अिािीत लाभ/हाक्षि (-)  1,90,77,844 1,39,45,575 

 कुल       3,22,97,186 2,41,03,884 

 प्रक्षत शेयर म ल एवूं तिुकृत अजवि (ईपीएस)   1.86 1.50 

IV. सवसनयोजन     

 अूंतरर् :    

 साूंक्षवक्षिक आरक्षित क्षिक्षि   33,10,000 25,40,000 

 प ूंजी आरक्षित क्षिक्षि [क्षिवेश]  2,24,277 3,60,626 

 िारा 36 (1) (viii) के अूंतगवत क्षवशेष आरक्षित क्षिक्षि   0 0 

 कमवचारी कल्यार् न्यास   50,000 25,000 

 क्षिवेश उच्चावचि आरक्षित क्षिक्षियाूं   1,59,637 7,24,487 

 कॉरपोरेि सामाक्षजक उत्तरदाक्षयत्व क्षिक्षि   38,417 20,370 

 लाभाूंश   4,96,691 13,55,557 

 शेष को तुलि पत्र में ले जाया गया   2,80,18,164 1,90,77,844 

 कुल   3,22,97,186 2,41,03,884 

 महत्वप र्व लेखाूंकि िीक्षतयाूं  17   

 खातोूं पर क्षिप्पक्षर्याूं  18   

 ऊपर उस्तल्लस्तखत अिुस क्षचयाूं, लाभ और हाक्षि खाते का अक्षभन्न भाग हैं।  
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अिवब गोस्वामी                                                     
मुख्य क्षवत्तीय अक्षिकारी                             
    
 
राजेन्द्र प्रसाद गुप्ता     क्षववेक श्रीवािव        
क्षिदेशक       क्षिदेशक        
 
 
क्षजतेन्द्र असािी     राजीवा  
क्षिदेशक      कायवपालक क्षिदेशक  
 
 
रक्षव मेहरा     स्वरूप कुमार साहा  
कायवपालक क्षिदेशक    प्रबूंि क्षिदेशक एवूं मुख्य कायवपालक अक्षिकारी  
 
 
 मसतसि पर हमारी ररपोर्च के अनु ार  
 
 
कृते एस. पी. चोपड़ा एण्ड कूं पिी    कृते गुप्ता शमाव एण्ड एसोक्षसएि्स 
सिदी लेखाकार      सिदी लेखाकार 
एफआरएि: 000346N                                         एफआरएि: 001466N 
 
 
(सीए प्रतीक गुप्ता)     (सीए गुरिीत क्षसूंह भाि) 
साझेदार       साझेदार  
एम. सूं. 566023     एम. सूं. 532675 
य डीआईएि: 26566023WYNGEH9733  य डीआईएि: 26532675YNDAWF6678 
 
कृते ओ.पी. तोतला एण्ड कूं पिी   कृते एिबीएस एण्ड कूं पिी 
सिदी लेखाकार     सिदी लेखाकार  
एफआरए: 000734C                                       एफआरए: 110100W 
 
 
(सीए अक्षभजीत गुप्ता)    (सीए शरत के शेटे्ट) 
साझेदार       साझेदार  
एम. सूं. 454850     एम. सूं. 132775 
य डीआईएि: 26454850VQLEWE3778  य डीआईएि: 26132775QKDBTN9395 
 
 
स्थाि : िई क्षदल्ली   
क्षदिाूंक : 27 अपै्रल, 2026  
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31 माचव, 2026 तक तुलि-पत्र का अवयव बििे वाली अिुस क्षचयाूं 
(000 छोड़कर) 

  ₹ ₹ 

 अनु  र्ी 1-प ंजी 31.03.26 तक  
[लेखा परीसित] 

31.03.25 तक 
[लेखा परीसित] 

   प्रासधकृत प ंजी :    

I. इक्षििी शेयर प ूंजी प्रते्यक ₹10 के 1000,00,00,000 शेयर (क्षवगत वषव 
1000,00,00,000) 

10,00,00,000 10,00,00,000 

   10,00,00,000 10,00,00,000 

 सनर्चम, असभदत्त एवं प्रदत्त प ंजी:   

I.   इक्षििी शेयर प ूंजी प्रते्यक ₹10/- के 7,09,55,85,220 शेयर (क्षवगत वषव 
7,09,55,85,220) [कें द्र सरकार द्वारा िाररत प्रते्यक ₹10/- के 6,65,90,51,093 
(क्षवगत वषव 6,65,90,51,093) शेयर सक्षहत]   

7,09,55,852 7,09,55,852 

 कुल  7,09,55,852 7,09,55,852 

 अनु  र्ी 2 - आरसित सनसध एवं असधशेर्   

I.  ांसवसधक आरसित सनसधयां    

 अथशेष  1,97,66,906 1,72,26,906 

 योग : वषव के दौराि पररविवि  33,10,000 25,40,000 

 कम : वषव के दौराि किौती  0 0 

 उप-योर् I 2,30,76,906 1,97,66,906 

II. प ंजी आरसित सनसधयां:    

 a. पुिम वल्यि आरक्षित क्षिक्षि (अचल आस्तियाूं):   

 अथशेष  1,06,34,585 1,06,63,859 

 योग: वषव के दौराि पररविवि  0 0 

 कम: वषव के दौराि किौती  (29,274) (29,274) 

 उप-योर् II.a 1,06,05,311 1,06,34,585 

 b. प ूंजी आरक्षित क्षिक्षि [क्षिवेश]   

 अथशेष  81,12,086 77,51,460 

 योग : वषव के दौराि पररविवि  2,24,277 3,60,626 

 कम: वषव के दौराि किौती 0 0 

 उप-योर् II.b 83,36,363 81,12,086 

III. शेयर प्रीसमयम :   

 अथशेष  4,01,86,316 3,13,19,785 

 योग : वषव के दौराि पररविवि  6,313 90,15,952 

 कम : वषव के दौराि किौती  0 (1,49,421) 

 उप-योर् III 4,01,92,629 4,01,86,316 

IV. राजस्व एवं अन्य आरसित सनसध    

 a).  ामान्य आरसित सनसध   



ih-,l-ch

 125okf"kZd fjiksVZ 2025-26 124 okf"kZd fjiksVZ 2025-26

 अथशेष  (4,19,32,575) 10,89,003 

 योग : वषव के दौराि पररविवि  0 3,33,218 

 कम : वषव के दौराि किौती  (10,58,044) (4,33,54,796) 

 उप-योर् IV.a (4,29,90,619) (4,19,32,575) 

 b). राजस्व आरसित सनसध:   

 अथशेष  4,89,777 4,60,503 

 योग : वषव के दौराि पररविवि  29,274 29,274 

 कम : वषव के दौराि किौती  (84,515) 0 

 उप-योर् IV.b 4,34,536 4,89,777 

 c). धारा 36(i) (viii) के अंतर्चत सवशेर् आरसित सनसध:   

 अथशेष  21,08,118 21,08,118 

 योग : वषव के दौराि पररविवि  0 0 

 कम : वर्च के दौरान कर्ौती 0 0 

 उप-योर् IV.c 21,08,118 21,08,118 

 d). सनवेश आरसित सनसध   

 अथशेष  0 3,33,218 

 योग : वषव के दौराि पररविवि  0 0 

 कम : वषव के दौराि किौती  0 (3,33,218) 

 उप-योर् IV.d 0 0 

 e). सनवेश उतार-र्ढ़ाव आरसित सनसध   

 अथशेष  33,82,467 26,57,980 

 योग : वषव के दौराि पररविवि  1,59,637 7,24,487 

 कम : वषव के दौराि किौती 0 0 

 उप-योर् IV.e 35,42,104 33,82,467 

 f). सबक्री के सलए उपलब्ध आरसित सनसध   

 अथशेष  7,66,189 0 

 योग : वषव के दौराि पररविवि  0 7,66,189 

 कम : वषव के दौराि किौती (37,21,411) 0 

 उप-योर् IV.f (29,55,222) 7,66,189 

V. लाभ एवं हासन खाते में शेर्  2,80,18,164 1,90,77,844 

 कुल [I  े V] 7,03,68,290 6,25,91,713 

 अनु  र्ी 3 – जमारासशयां   

A I. मांर् जमारासशयां    

     i. बैंकोूं से  12,19,911 16,19,593 

     ii. अन्य से  6,45,51,042 5,30,97,327 

 II. बर्त बैंक जमारासशयां  38,29,89,296 35,31,82,469 
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 III. आवसधक जमारासशयां    

     i. बैंकोूं से  1,67,40,720 1,12,22,449 

     ii. अन्य से  99,27,89,145 87,86,18,381 

 कुल [I+II+III] 1,45,82,90,114 1,29,77,40,219 

B i. भारत में स्तस्थत शाखाओूं की जमाराक्षशयाूं  1,45,82,90,114 1,29,77,40,219 

 ii. भारत के बाहर स्तस्थत शाखाओूं की जमाराक्षशयाूं 0 0 

 कुल  1,45,82,90,114 1,29,77,40,219 

 अनु  र्ी  4 - उधार    

 I. भारत में उिार    

     i) भारतीय ररज़वव बैंक  2,40,00,000 2,35,00,000 

    ii) अन्य बैंक  0 0 

   iii) अन्य सूंस्थाएूं  एवूं एजेंक्षसयाूं  9,71,50,262 7,64,22,201 

   iv) गौर् ऋर् 1,23,73,000 1,23,73,000 

    v) दीर्वकाक्षलक बुक्षियादी सूंरचिा बाूंड  3,00,00,000 3,00,00,000 

 II.  भारत के बाहर से उिार राक्षशयाूं  0 0 

 कुल [I व II] 16,35,23,262 14,22,95,201 

 उपरोक्त I व II में सस्तिक्षलत प्रक्षतभ त उिार  12,11,50,262 9,99,22,201 

 अनु  र्ी  5 - अन्य देयताएं एवं प्रावधान    

 I. देय क्षबल  34,93,494 27,57,975 

 II. अूंतर कायावलय समायोजि [क्षिवल] 0 1,44,01,296 

 III. प्रोदभ त ब्याज  1,09,39,778 1,16,68,698 

  V. अन्य (प्राविाि सक्षहत)** 1,51,32,319 1,57,40,726 

 कुल 2,95,65,591 4,45,68,695 

** इसमें ₹912.00 करोड़ के मािक अक्षिमोूं के क्षवरुद्ध प्राविाि शाक्षमल है [क्षवगत वषव : ₹686.16 करोड़] 

 अनु  र्ी 6 - भारतीय ररज़वच बैंक के पा  नकदी और शेर्    

 I.  हाथ में िगदी [क्षवदेशी मुद्रा िोि सक्षहत] 27,19,881 22,65,552 

 II.  भारतीय ररज़वव बैंक के पास शेष    

       i) चाल  खातोूं में  4,45,75,556 5,22,72,459 

      ii) अन्य खातोूं में  1,50,00,000 3,34,00,000 

 कुल [I व II] 6,22,95,437 8,79,38,011 

 अनु  र्ी 7 - बैंको ंके पा  शेर् तिा मांर् और अल्प   र्ना पर देय रासश   

 I.  भारत में    

       i) बैंकोूं के पास शेष राक्षश    

           a) चाल  खातोूं में  74,901 13,644 
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           b) अन्य जमा खातोूं में  0 0 

      ii) माूंग और अल्प स चिा पर देय राक्षश    

          a) बैंकोूं के पास  0 0 

          b) अन्य सूंस्थाओूं के पास 0 0 

 उप-योर् [I] 74,901 13,644 

 II. भारत के बाहर    

      i) चाल  खातोूं में  6,22,219 2,48,985 

     ii) अन्य जमा खातोूं में  0 0 

    iii) माूंग और अल्प स चिा पर देय राक्षश  0 0 

 उप-योर् [II] 6,22,219 2,48,985 

 कुल [I व II] 6,97,120 2,62,630 

 अनु  र्ी 8  - सनवेश   

 I. भारत में क्षिवेश   

     i)  सरकारी प्रक्षतभ क्षतयाूं ** 34,91,52,747 33,10,69,473 

    ii)  अन्य अिुमोक्षदत प्रक्षतभ क्षतयाूं 0 0 

    iii)  शेयर 45,95,018 38,79,606 

    iv)  क्षडबेंचर तथा बॉण्ड 13,20,13,446 12,41,45,091 

     v)  सहायक इकाइयाूं, तथा/या सूंयुक्त उद्यम 0 0 

    vi) अन्य :   

         a) वाक्षर्स्तिक पत्र/ सीडी/ प्रक्षतभ क्षत रसीदें   77,05,779 86,65,078 

        b) य िीआई की इकाई, अन्य म्य चुअल फूं ड/ वीसी 4,17,735 13,63,838 

 उप-योर् [I] 49,38,84,725 46,91,23,086 

 II. भारत के बाहर क्षिवेश  0 0 

 कुल [I + II] 49,38,84,725 46,91,23,086 

 भारत में सनवेश   

 सकल म ल्य   50,12,70,166 47,69,38,881 

 म ल्य ह्रास का प्राविाि (73,85,441) (78,15,796) 

 शुद्ध सनवेश 49,38,84,725 46,91,23,086 

** इिमें क्षदिाूंक 31.06.2026 को ₹6,480.41 करोड़ की भारिि प्रक्षतभ क्षतयाूं सस्तिक्षलत हैं [अूंक्षकत म ल्य ₹6,419.15 करोड़], क्षवगत क्षवत्तीय 
वषव यह ₹4989.86 करोड़ [अूंक्षकत म ल्य ₹5026.75 करोड़] था।   

 अनु  र्ी 9 - असिम   

A   i)  क्रय क्षकए गए तथा भुिाए गए क्षबल  3,43,73,768 2,20,21,405 

 ii)  िकद ऋर्, ओवरडर ाफ्ट और माूंग पर चुकौती योग्य ऋर् 33,03,78,353 35,46,87,764 

 iii) मीयादी ऋर्  79,43,65,315 59,62,89,850 
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 कुल  1,15,91,17,436 97,29,99,019 

B i)  म तव आस्तियोूं द्वारा प्रक्षतभ त  
    (बही ऋर् के क्षवरुद्ध अक्षिमोूं सक्षहत) 

90,32,21,158 74,40,81,509 

 ii)  बैंक/ सरकारी गारूंिी द्वारा रक्षित 12,75,01,470 13,57,65,798 

 iii) अप्रक्षतभ त 12,83,94,808 9,31,51,712 

 कुल 1,15,91,17,436 97,29,99,019 

C I. भारत में असिम   

 i)   प्राथक्षमकता प्राप्त िेत्र 43,90,16,040 35,23,84,095 

 ii)  साववजक्षिक िेत्र  21,94,43,673 21,07,97,872 

 iii) बैंक  1,01,22,818 99,99,972 

 iv) अन्य  49,05,34,905 39,98,17,080 

 कुल  1,15,91,17,436 97,29,99,019 

C II. भारत के बाहर असिम  0 0 

 कुल (C I व II) 1,15,91,17,436 97,29,99,019 

 अनु  र्ी 10 – अर्ल आस्तियां   

 I. पररसर   

      क्षपछले वषव की 31 माचव की लागत पर  48,81,892 42,15,080 

 पुिम वल्यि के कारर् लागत-वृस्तद्ध 1,08,48,051 1,08,48,051 

 उप-योर् 1,57,29,943 1,50,63,131 

 वषव के दौराि पररविवि                       

  वािक्षवक लागत  94,128 6,66,812 

  पुिम वल्यि लागत      0 0 

 वषव के दौराि किौक्षतयाूं    

  वािक्षवक लागत  0 0 

  पुिम वल्यि लागत      0 0 

 इस क्षतक्षथ तक र्िाए गए म ल्यह्रास    

  वािक्षवक लागत  (7,76,350) (6,43,868) 

  पुिम वल्यि लागत      (2,42,739) (2,13,466) 

 कुल-I 1,48,04,982 1,48,72,609 

 II.  अन्य अचल आस्तियाूं 
    (फिीचर एवूं जुड़िार सक्षहत) 

  

        क्षपछले वषव की 31 माचव की लागत पर  1,24,65,148 1,15,18,350 

        वषव के दौराि पररविवि                     22,91,905 10,36,357 
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        वषव के दौराि किौक्षतयाूं                           (97,278) (89,558) 

        इस क्षतक्षथ को म ल्यह्रास (1,10,88,108) (95,49,125) 

 कुल II 35,71,667 29,16,024 

 III. क्षिमावर्ािीि आस्तियाूं (पररसर सक्षहत) 2,43,429 1,93,885 

 कुल I, II व III 1,86,20,078 1,79,82,518 

 अनु  र्ी 11 – अन्य आस्तियां    

 I.  अूंतर कायावलय समायोजि [क्षिवल] 65,038 0 

 II. प्रोदभ त ब्याज  90,45,910 79,58,520 

 III. अक्षिम भुगताि क्षकया गया कर/स्रोत पर कािा गया कर (प्राविािोूं को र्िाकर)  51,17,121 48,92,985 

 IV. लेखि सामिी और स्टाम्प  43,823 47,755 

 V.  दावोूं की सूंतुक्षि में प्राप्त की गई गैर बैंककारी आस्तियाूं  0 0 

 VI.  आस्थक्षगत कर आस्तियाूं (क्षिवल) 1,12,70,045 1,29,85,172 

 VII. अन्य* 3,25,46,376 4,39,61,984 

 कुल 5,80,88,313 6,98,46,416 

*इसमें आरआईडीएफ के अूंतगवत िाबाडव में रखी गई ₹1,389.58 करोड़ की जमा राक्षश शाक्षमल है। [क्षपछले वषव ₹1,368.64 करोड़] 

 अनु  र्ी 12 – आकस्तिक देयताएं   

  I. बैंक के सापेि दावे क्षजन्हें ऋर् िही ूं मािा गया है। 3,982 7,179 

  II. अूंशतः  प्रदत्त क्षिवेशोूं के क्षलए देयता  2,09,731 3,01,961 

 III. बकाया वायदा क्षवक्षिमय सूंक्षवदाओूं के कारर् देयता  1,44,76,130 1,27,55,101 

 IV. सूंर्िकोूं की ओर से दी गई गारूंिी    

         a) भारत में  4,17,99,629 2,50,26,759 

         b) भारत के बाहर  0 0 

  V.  स्वीकृक्षतयाूं, पृष्ाूंकि तथा अन्य बाध्यताएूं   1,07,32,900 27,38,100 

  VI. अन्य मदें , क्षजिके क्षलए बैंक आकस्तिक रूप से उत्तरदायी है 1,90,58,738 1,25,21,234 

 कुल                  8,62,81,110 5,33,50,334 

 
 

(000 छोड़कर) 

  ₹ ₹ 

 अनु  र्ी 13 - असजचत ब्याज 31.03.26 को 
 माप्त वर्च 

[लेखा परीसित] 

31.03.25 को 
 माप्त वर्च 

[लेखा परीसित] 

 I. ब्याज/ अक्षिम राक्षश पर छ ि/ क्षबल  8,58,05,951 8,15,77,381 

 II. क्षिवेशोूं पर आय                           3,30,85,970 3,22,49,100 

 III. भारतीय ररज़वव बैंक के पास शेष राक्षशयोूं और अन्य अूंतर-बैंक क्षिक्षियोूं पर ब्याज  1,60,268 1,70,256 

 IV. अन्य                                               7,62,829 8,16,266 
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 कुल  11,98,15,018 11,48,13,003 

 अनु  र्ी 14 - अन्य आय    

  I. कमीशि, क्षवक्षिमय और ब्रोकरेज 16,11,911 13,53,917 

 II. क्षिवेशोूं के क्षवक्रय पर लाभ  
[₹10,29,343 हजार की क्षिवल हाक्षि, क्षवगत वषव: ₹92,723 हजार] 

40,60,432 31,71,891 

 III. क्षिवेशोूं के पुिम वल्याूंकि पर लाभ/ (हाक्षि)  
[₹13,86,051 हजार की क्षिवल हाक्षि, क्षवगत वषव: ₹2,71,993 हजार] 

(11,48,615) 5,74,250 

 IV. भ क्षम, भवि तथा अन्य आस्तियोूं के क्षवक्रय पर लाभ/ (हाक्षि)   
[₹3,004 हजार की क्षिवल हाक्षि, क्षवगत वषव: ₹4,571 हजार] 

(1,577) (1,975) 

 IV. क्षवक्षिमय सूंव्यवहारोूं पर लाभ 
[₹769 हजार की क्षिवल हाक्षि, क्षवगत वषव: ₹460 हजार] 

2,10,508 2,02,216 

 V. क्षवक्षवि आय                                 1,30,45,309 1,03,76,209 

 कुल  1,77,77,968 1,56,76,508 

 अनु  र्ी 15 – व्यय सकया र्या ब्याज    

 I. जमाराक्षशयोूं पर ब्याज  7,29,03,458 7,07,79,439 

 II. भारतीय ररज़वव बैंक/ अूंतर-बैंक उिारोूं पर ब्याज  19,23,650 25,60,396 

 III. अन्य                                             68,73,768 36,36,575 

 कुल  8,17,00,876 7,69,76,410 

 अनु  र्ी 16 – पररर्ालन व्यय    

 I. काक्षमवकोूं को भुगताि और तत्सूंबूंिी प्राविाि  2,06,93,485 2,08,84,841 

 II. क्षकराया, कर और क्षबजली                15,81,175 14,69,047 

 III. मुद्रर् एवूं लेखि सामिी  1,29,551 1,26,359 

 IV. क्षवज्ञापि और प्रचार  1,97,367 1,14,628 

 V. बैंक की सूंपक्षत्त पर म ल्यह्रास  17,69,926 14,50,846 

 VI. क्षिदेशकोूं के शुल्क, भते्त और व्यय   6,144 6,555 

 VII. लेखा परीिकोूं के शुल्क और व्यय (शाखा लेखा परीिकोूं सक्षहत) 1,24,559 1,25,385 

 VIII. क्षवक्षिक प्रभार                                         1,89,138 1,75,294 

 IX. डाक, तार, द रभाष इत्याक्षद  5,91,965 5,44,212 

 X. मरित एवूं रखरखाव  6,25,373 3,69,368 

 XI. बीमा  18,57,591 18,81,249 

 XII. अन्य व्यय  63,08,425 56,16,096 

 कुल  3,40,74,699 3,27,63,879 
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अनुसूची
 

महत्वपूर्ण लेखा नीतियाां

A. पृष्ठभूतम
पंजाब एण्ड ससंध बैंक (पीएसबी या बैंक), बैंसकंग एवं सवत्तीय सेवा सांसवसधक सिकाय है जो व्यक्तियो,ं वासिक्तिक उद्यमो,ं बडे सिगमो,ं साववजसिक 
सिकायो ंऔर संस्थागत ग्राहको ंको उत्पादो ंऔर सेवाओ ंकी एक सवसृ्तत शंृ्खला प्रदाि करिे का कायव कर रहा है। यह बैंक, बैंसकंग सवसियम 
असधसियम, 1949 द्वारा शाससत है।

B. उपक्रम का आधार 
 पंजाब एण्ड ससंध बैंक ("बैंक") के सवत्तीय सववरि ऐसतहाससक लागत व्यवसाय के अंतगवत, लेखांकि के प्रोद्भवि आधार पर, चालू सचंता के आधार 
पर तैयार और प्रसु्तत सकए गए हैं और सभी मूतव पहलुओ ंमें, जब तक सक अन्मथा ि कहा गया हो, तित्तीय तििरर् बैंतकां ग तितनयमन अतधतनयम, 
1949 की िीसरी अनुसूची के िहि तनधाणररि आिश्यकिाओां के अनुसार िैयार तकए गए हैं। वे भारत में सामान्मतः  मान्म लेखाकरि ससद्ांत 
(जीएएपी), वैधासिक प्रावधाि, सिधावररत सियामक मािदंड और समय-समय पर भारतीय ररजवव बैंक (आरबीआई) द्वारा जारी पररपत्र, सिदेश और 
सदशासिदेश, बैंसकंग सवसियमि असधसियम, 1949, भारतीय सिदी लेखाकार संस्थाि (आईसीएआई)  द्वारा जारी लेखांकि मािक भारत में बैंसकंग 
उद्योग में बैंक और प्रचसलत मान्मताओ ंके सलए प्रासंसगक और लागू होिे के अिुरूप हैं।

C. प्राक्कलन का उपयोग 
सवत्तीय सववरिो ंको तैयार करिे के सलए प्रबंधि को आकलि करिे और धारिाओ ंको सृसजत करिे की आवश्यकता होती है जो सवत्तीय सववरसियो ं
की सतसथ अिुसार आक्तस्तयो ंतथा देिदाररयो ं(आकक्तिक देिदाररयो ंससहत) की प्रसतवेसदत रासश और ररपोसटिंग अवसध हेतु प्रसतवेसदत आय और व्यय को 
प्रभासवत करती हैं। प्रबंधि का सवश्वास है सक सवत्तीय सववरसियो ंको तैयार करिे में प्रयोग सकए गए अिुमाि सववेकपूिव और उसचत हैं। वास्तसवक 
पररिाम उि आकलिो ंसे सभन्न भी हो सकते हैं। आकलिो ंमें सकसी भी संशोधि या वास्तसवक पररिाम और अिुमािो ंके बीच अंतर को उस अवसध 
में स्वीकृसत दी जाती है सजसमें पररिाम ज्ञात/ मूतव होते हैं, जब तक सक अन्मथा ि कहा गया हो।

D. महत्वपूर्ण लेखा नीतियाां
 राजस्व तनधाणरर्

1.1. जहां अन्मथा वसिवत ि हो, आय (पैराग्राफ 1.2 में उक्तिक्तखत मद के अलावा) और व्यय को उपचय आधार पर सलया गया है।
1.2. शुल्क के रूप में आय, सभी कमीशि (सरकारी व्यवसाय और मू्यचुअल फंड ससहत अन्म पक्ष के उत्पादो ंकी सबक्री से प्राप्त कमीशि को 

छोडकर), गारंटी और साख पत्रो ंपर कमीशि, लॉकर सकराया, सवसभन्न जमा उत्पादो ंपर सेवा शुल्क, धि अंतरि सेवाएं, शेयरो ंपर लाभांश, 
खरीदे गए और भुिाए गए असतदेय सबलो ंपर ब्याज, प्रसंस्करि शुल्क, मू्यचुअल फंड उत्पादो ंकी इकाइयो ंसे आय और काडव के सलए 
एएमसी प्रभार ससहत एटीएम पररचालि के आय की प्राक्तप्त की गििा की जाती है।

1.3. आयकर प्रसतदाि पर ब्याज उस वर्व में लगाया जाता है सजस वर्व में बैंक को आदेश प्राप्त होता है।
1.4. एिपीए खातो ंमें वसूली का सवसियोजि- 
1.4.1 भारतीय ररज़वव बैंक द्वारा सिधावररत सववेकपूिव मािदंडो ंके अिुसार गैर-सिष्पासदत आक्तस्तयो ं(एिपीए) पर आय सजसमें असग्रम और सिवेश 

शासमल हैं, वसूली के आधार पर सिधावररत है।
1.4.2 गैर सिष्पासदत आक्तस्तयो ं(अिुचे्छद 1.4.3 में वसिवत के असतररि) में आंसशक वसूली सिम्नािुसार होगा

a. वसूली के सलए बैंक द्वारा सकए गए व्यय/ जेब से सकए गए खचव /प्रभार 
b. उसके बाद ब्याज असियसमतताओ/ंउपासजवत ब्याज
c. खाते में बकाया मूल असियसमतताएं यािी एिपीए

1.4.3 एिसीएलटी के माध्यम से समझौता, समाधाि/सिपटाि के मामले में, तकिीकी रूप से बटे्ट खाते में डाले गए (टीडबू्लओ) और 
सीजीटीएमएसई/ ईसीजीसी/ जीईसीएल/ सीजीएमएफयू के कारि प्राप्त के्रसडट और सक्तिडी, यसद कोई हो, को मूलधि, शुल्क और ब्याज के क्रम 
में सवसियोसजत सकया जाएगा।
1.4.4 वाद दायर सकए जािे/सििवय आिे की क्तस्थसत में, वसूली सिम्नािुसार की जाएगी:
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a. संबंसधत न्मायालय के सिदेशो ंके अिुसार।
b. इस संबंध में न्मायालय से सवशेर् सिदेशो ंके अभाव में, जैसा सक ऊपर पैरा 1.4.3 में उिेख सकया गया है, प्रभावी होगा।
1.5 A. मािक खातो ंमें वसूली का सवसियोजि: मािक खातो ंमें वसूली का सवसियोजि सिधावररत की गई मांग की सतसथ के अिुसार सकया जाता है और 

सबसे प्रारंसभक मांग सिम्नसलक्तखत क्रम में पूरी की जाती है-
a. बैंक द्वारा लागतो/ंप्रभारो/ंव्ययो ंहेतु भुगताि या वहि की गई। 
b. तत्पश्चात बैंक को देय ब्याज/असतररि ब्याज, यसद कोई हो।   
c. मूल रासश के भुगताि के सलए। 
B. कासमवक असग्रम (आवास और वाहि) के मामले में, मािक खातो ंमें वसूली का सवसियोजि मांगो ंके उत्पन्न होिे की सतसथ के अिुसार सकया 
जाता है और सबसे पहले मांग का समाधाि सिम्नसलक्तखत क्रम में सकया जाता है-
a. बैंक द्वारा भुगताि सकए गए लागत/प्रभार/व्यय 
b. मूलधि रासश के भुगताि 
c. इसके उपरांत बैंक को ब्याज/असतररि ब्याज यसद कोई देय हो
1.6 असतदेय सावसध जमा रासशयो ंपर ब्याज की गििा बचत बैंक खातो ंपर प्रायोसजत ब्याज की दर पर की जाती है।    
1.7 टीयर -II पंूजी जुटािे हेतु बॉण्ड जारी करिे संबंधी व्ययो ंको पााँच वर्व की अवसध हेतु बटे्ट खाते में रखे जािे वाले स्थसगत राजस्व व्यय के रूप में 

मािा जाता है।
1.8  शेयर सिगवम व्ययो ंको शेयर प्रीसमयम खाते से समायोसजत सकया गया है।
1.9  कॉम्प्रोमाइज़्ड खातो ंपर छूट का लेखा-जोखा खाते के पूिव और अंसतम समायोजि के समय सकया जाता है।
1.10 बटे्ट खाते में डाले गए खराब ऋिो ंके सवरुद् वसूल की गई रासश को वसूल सकए गए वर्व में राजस्व के रूप में मािा जाता है।
1.11 पीएसएलसी की खरीद/सबक्री पर असजवत प्रीसमयम का भुगताि/असजवत सकया जाता है।
1.12 कॉरपोरेट सिकायो ंके शेयरो ंपर लाभांश उपाजवि के आधार पर दजव सकया जाता है, बशते सक कारपोरेट सिकायो ंद्वारा अपिी वासर्वक आम 
बैठक में शेयरो ंपर लाभांश घोसर्त सकया गया हो और लाभांश प्राप्त करिे के सलए स्वासमत्व का असधकार।
2. तनिेश
आरबीआई के मौजूदा सदशासिदेशो ंके अिुसार सिवेश संसवभागो ंका संचालि, वगीकरि और मूल्ांकि का लेखांकि सकया जाता है।

2.1 िगीकरर्
आरबीआई के तिशातनिेशो ां के अनुपालन के सांिभण में, तनिेश सांतिभाग को 3 शे्रतर्यो ां में िगीकृि तकया गया है (स्वयां की सहायक 
कां पतनयो ां, सांयुक्त उद्यमो ां और सहयोतगयो ां में तनिेश को छोड़कर) अर्ाणि् -

2.1.1 पररपक्विा िक धाररि (एचटीएम) में िे तनिेश शातमल हैं तजन्हें बैंक पररपक्विा िक धारर् करने का इरािा रखिा है, अथावत, सवत्तीय 
आक्तस्तयो ंको संसवदात्मक िकदी प्रवाह एकत्र करिे के उदे्दश्य से धारि सकया जाता है और प्रसतभूसत की संसवदात्मक शतें िकदी प्रवाह को ज� 
देती हैं सिसदवष्ट सतसथयो ंपर केवल मूलधि और बकाया मूलधि पर ब्याज का भुगताि ('एसपीपीआई मािदंड') सकया जाता है।
2.1.2 तबक्री के तलए उपलब्ध (एएफएस) : प्रसतभूसतयााँ जो संसवदात्मक िकदी प्रवाह एकत्र करिे और प्रसतभूसतयो ंको बेचिे या दोिो ंउदे्दश्य से 
प्राप्त की जाती हैं और प्रसतभूसत की संसवदात्मक शतें 'एसपीपीआई मािदंड' को पूरा करती हैं।  बशते सक प्रारंसभक मान्मता के अिुसार, बैंक इक्तिटी 
उपकरि को सजसे व्यापार के उदे्दश्य से िही ंरखा गया है, के वगीकृत हेतु अपररवतविीय चुिाव सकया जाता रहा है। एएफएस प्रसतभूसतयो ंमें अन्म 
बातो ंके साथ-साथ आक्तस्त देयता प्रबंधि (एएलएम) उदे्दश्यो ंके सलए रखी गई ऋि प्रसतभूसतयां शासमल होगंी जो एसपीपीआई मािदंड को पूरा करती 
हैं, जहां बैंक का उदे्दश्य उसे पररपिता तक धारि करिे या पररपिता से पहले बेचिे के संबंध में लचीला है।

तनम्नतलखखि प्रतिभूतियो ां को तजस उदे्दश्य से अतधग्रतहि तकया गया है, उसके बािजूि उनके एसपीपीआई मानिांडो ां को पूरा नही ां करने के 
कारर् िे एचटीएम या एएफएस के रूप में िगीकरर् होने के पात्र नही ां हो ांगे:

i) असिवायव रूप से, वैकक्तिक रूप से या आकक्तिक रूप से पररवतविीय सवशेर्ताओ ंवाले उपकरि।
ii) बेसल III पंूजी सवसियमि के अंतगवत टीयर -I और टीयर -II के सलए असतररि अहवता प्राप्त करिे वाले जैसे सक संसवदात्मक हासि, अवशोर्ि 
सवशेर्ताओ ंवाले उपकरि।
iii) ऐसे उपकरि सजिके कूपि भारतीय ररज़वव बैंक (वासिक्तिक बैंको ंके सिवेश संसवभागो ंका वगीकरि, मूल्ांकि और संचालि) सिदेश, 2023 
के खंड 4(a) (xviii) में पररभासर्त ब्याज की प्रकृसत के अिुसार िही ंहैं।
iv) असधमािी शेयर और इक्तिटी शेयर।
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2.1.3 लाभ और हातन के माध्यम से उतचि मूल्य (एफिीटीपीएल) तजसमें टर े तडांग के तलए धाररि (एचएफटी) को एफिीटीपीएल के 
भीिर तनिेश हेिु अलग उप शे्रर्ी के रूप में शातमल तकया है –
वे प्रसतभूसतयां एचटीएम या एएफएस में शासमल होिे के योग्य िही ंहैं, उन्हें एफवीटीपीएल के अंतगवत वगीकृत सकया जाएगा। इिमें अन्म बातो ंके 
साथ-साथ सिम्नसलक्तखत शासमल होगें:
i) इक्तिटी शेयर, (a) सहायक कंपसियो,ं सहयोसगयो ंया संयुि उद्यमो ंके इक्तिटी शेयरो ंऔर (b) इक्तिटी शेयरो ंको छोडकर, जहााँ प्रारंसभक 
मान्मता के अिुसार, एएफएस में वगीकृत करिे के अपररवतविीय सवकि का प्रयोग सकया गया है।
ii) मू्यचुअल फंड, वैकक्तिक सिवेश सिसध, ररयल एसे्टट सिवेश न्मास, आधारभूत संरचिा सिवेश न्मास आसद में सिवेश।
iii) प्रसतभूसतकरि िोटो ंमें सिवेश जो प्रसतभूसतकरि लेिदेि में इक्तिटी अंश का प्रसतसिसधत्व करते हैं। एसपीपीआई मािदंड के अिुपालि हेतु 
वररष्ठ और अन्म अधीिस्थ अंशो ंमें सिवेशो ंके सकश्ो ंकी समीक्षा की आवश्यकता होगी।
iv) बॉण्ड सडबेंचर आसद, जहााँ ब्याज दर भुगताि बेंचमाकव  के बजाय सकसी सवशेर् सूचकांक जैसे इक्तिटी सूचकांक में होिे वाले उतार-चढाव से 
जुडा होता है।
2.1.3.1 एचएफटी (टर े तडांग के तलए धाररि): एफवीटीपीएल के भीतर एचएफटी िाम से एक अलग उप-शे्िी बिाई गई है। सिम्नसलक्तखत 
आवश्यकताओ ंका अिुपालि करिे वाली प्रसतभूसतयो ंको एचएफटी के अंतगवत वगीकृत सकया जाता है। 
a) बैंक द्वारा तनम्नतलखखि में से एक या एक से अतधक उदे्दश्योां के तलए रखे गए तकसी भी उपकरर् को, जब िह पहली बार अपनी 
खािा-बतहयो ां में मान्यिा प्राप्त करिा है, एचएफटी उपकरर् के रूप में नातमि तकया जाएगा। 
i) अिकासलक पुिसववक्रय। 
ii) अिावसध कीमत हलचल से लाभ कमािा। 
iii) आसबवटर ेज लाभ को लॉक करिा; या
iv) उपरोि (i), (ii) या (iii) को पूरा करिे वाले उपकरिो ंसे उत्पन्न होिे वाले जोक्तखमो ंसे प्रसतरक्षा। 
b) तनम्नतलखखि उपकरर् एचएफटी शे्रर्ी में शातमल नही ां तकए जाएां गे - 
i) गैर-सूचीबद् इक्तिटी और सहायक कंपसियो,ं सहयोगी कंपसियो ंऔर संयुि उद्यमो ंमें इक्तिटी सिवेश। 
ii) प्रसतभूसतकरि भंडारि के सलए िासमत उपकरि।
iii) ररयल एसे्टट की प्रत्यक्ष स्वासमत्व और ररयल एसे्टट की प्रत्यक्ष स्वासमत्व पर वु्यत्पन्नी।
iv) सकसी फंड में इक्तिटी सिवेश, जब तक सक बैंक सिम्नसलक्तखत शतों में से कम से कम एक को पूरा ि करें  : 

• बैंक अलग-अलग घटको ंके फंड को देखिे में सक्षम है और फंड की संरचिा के बारे में बैंक को पयावप्त और लगातार जािकारी प्रदाि 
की जाती है, सजसे सकसी स्वतंत्र अन्म पक्ष द्वारा सत्यासपत सकया जाता है। 

• बैंक सिसध के सलए दैसिक मूल् उद्रि प्राप्त करता है और उसके पास सिसध के असधदेश में या ऐसे सिवेश सिसधओ ंको सियंसत्रत करिे 
वाले राष्टर ीय सवसियमो ंमें सिसहत जािकारी तक पहंच होती है।

 v) वु्यत्पन्न उपकरि और सिसध सजिके उपकरि अंतसिवसहत आक्तस्तयो ंके रूप में ऊपर (i) से (iv) तक सिसदवष्ट हैं; या 
vi) ऊपर (i) से (v) तक सिसदवष्ट उपकरिो ंमें सकसी क्तस्थसत के सकसी सवशेर् जोक्तखम को सकसी प्रकार से बचाव-व्यवस्था करिे के उदे्दश्य से रखे 
गए उपकरि।
2.1.4 शे्रतर्यो ां के बीच स्र्ानाांिरर्: सकसी सिवेश को उसकी खरीद के समय उपरोि शे्सियो ंके अंतगवत वगीकृत सकया जाता है। बैंक अपिे 
सिदेशक मंडल की स्वीकृसत के सबिा सिवेश को शे्सियो ं(जैसे एचटीएम, एएफएस और एफवीटीपीएल) के बीच पुिववगीकृत िही ंकरेगा। इसके 
अलावा, पुिववगीकरि के सलए आरबीआई के पयववेक्षि सवभाग (डीओएस) की पूवव स्वीकृसत की भी आवश्यकता होगी।
यसद पुिववगीकरि सकया जाता है (उपयुवि सबंदु से अिुमोदि के अिुसार) तो इसे पुिववगीकरि सतसथ से लागू सकया जाएगा।
एक शे्िी से दूसरी शे्िी में सिवेशो ंके पुिववगीकरि के संदभव में, लेखांकि पद्सत भारतीय ररज़वव बैंक (वासिक्तिक बैंको ंके सिवेश संसवभाग का 
वगीकरि, मूल्ांकि और संचालि) सिदेश, 2023 में सिसहत सिदेशो ंके अिुसार होगा।

2.1.5 तुलि पत्र में प्रकटीकरि हेतु, उपरोि वगीकरि के अंतगवत सिवेश को भारत में तथा भारत के बाहर सिवेश के रूप में वगीकृत सकया 
गया है।
भारत में सिवेश को सिम्नािुसार वगीकृत सकया गया हैः -

i. सरकारी प्रसतभूसतयां 
ii. अन्म अिुमोसदत प्रसतभूसतयां 
iii. शेयर 
iv. सडबेंचर और बॉण्ड 
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v. अिुर्ांसगक इकाईयां/संयुि उपक्रम तथा 
vi. अन्म (सिसदवष्ट सकया जािा है)
भारत से बाहर सिवेश को सिम्नािुसार वगीकृत सकया गया हैः -
i. सरकारी प्रसतभूसतयां (स्थािीय प्रासधकाररयो ंससहत)
ii. अिुर्ांसगक इकाइयां/संयुि उपक्रम तथा
iii. अन्म सिवेश 

2.2 तनिेशो ां का लेखा-जोखा:
2.2.1 सभी प्रसतभूसतयो ंके लेिदेि सिपटाि सतसथ के सदि दजव सकए जाते हैं, अथावत सकसी आक्तस्तयो ंकी पहचाि उस सदि से की जाती है सजस 
सदि वह इकाई द्वारा प्राप्त की जाती है तथा सकसी आक्तस्तयो ंकी मान्मता रद्द करिा और सिपटाि पर सकसी लाभ या हासि की पहचाि, उस 
सदि की जाती है सजस सदि वह इकाई द्वारा सवतररत की जाती है।
2.2.2 असधग्रहि की लागत: लागत का सिधावरि भाररत औसत लागत पद्सत के अिुसार सकया जाता है। सदस्यता हेतु प्राप्त ब्रोकरेज/ कमीशि 
को लागत से घटा सदया जाता है। सिवेशो ंके असधग्रहि के संबंध में भुगताि सकए गए ब्रोकरेज, कमीशि, प्रसतभूसत लेिदेि कर (एसटीटी) आसद 
को पूवव में ही व्यय सकया जाता है और इसे लागत के असतररि रखा जाता है। प्रसतभूसतयो ंके असधग्रहि/सबक्री की सतसथ तक असजवत ब्याज, 
अथावत ऋि उपकरिो ंपर खंसडत अवसध ब्याज को असधग्रहि लागत/सबक्री प्रसतफल से बाहर रखा जाता है तथा उसे ब्याज व्यय/आय के रूप 
में मािा जाता है।
2.3 मूल्याांकन:
2.3.1 प्रारां तभक मान्यिा : प्रारंसभक मान्मता के अिुसार सभी सिवेशो ंको उसचत मूल् पर मापा जाएगा। जब तक तथ्य और पररक्तस्थसतयााँ यह 
ि सुझाएं सक उसचत मूल् असधग्रहि लागत से भौसतक रूप से सभन्न है, तब तक यह मािा जाएगा सक असधग्रहि लागत ही उसचत मूल् है।
ऐसी क्तस्थसतयां जहां प्रकििा का परीक्षि सकया जािा है, उिमें शासमल हैं:
(a) लेिदेि संबंसधत पक्षो ंके बीच है।
(b) लेिदेि दबाव में हो रहा है, जहां एक पक्ष को लेिदेि में कीमत स्वीकार करिे के सलए मजबूर सकया जाता है।
(c) उस वगव की प्रसतभूसतयो ंके सलए लेिदेि मुख्य बाजार के बाहर सकया जाता है।
(d) अन्म क्तस्थसतयााँ, जहां पयववेक्षक की राय में, तथ्य और पररक्तस्थसतयााँ अिुमाि के परीक्षि की आवश्यकता होती हैं।

1) आरबीआई द्वारा आयोसजत िीलामी (हस्तांतरि ससहत), अंतरि पररचालि और खुले बाजार पररचालि (ओएमओ) के माध्यम से प्राप्त 
सरकारी प्रसतभूसतयो ंके संबंध में, सजस मूल् पर प्रसतभूसत आवंसटत की जाती है, वह प्रारंसभक मान्मता उदे्दश्यो ंके सलए उसचत मूल् 
होगा।

2) जहां प्रसतभूसतयां उद्धृत की गई हैं या उसचत मूल् बाजार अवलोकिीय इिपुट (जैसे सक वृक्तद् वक्र, ऋि प्रसार आसद) के आधार पर 
सिधावररत सकया जा सकता है, वहां सकसी भी 1 सदि के लाभ/हासि को अिुसूची 14 के अंतगवत लाभ और हासि खाते में मान्मता दी 
जाएगी: 'सिवेश के पुिमूवल्ांकि पर लाभ' या 'सिवेश के पुिमूवल्ांकि पर हासि' उपशीर्वक के अंतगवत 'अन्म आय', जैसा भी मामला 
हो।

3) लेवल 3 सिवेशो ंके माध्यम से सकसी भी सदि होिे वाले 1 हासि को तुरंत मान्मता दी जाएगी।
4) लेवल 3 सिवेशो ंके माध्यम से सकसी भी सदि होिे वाले 1 लाभ को स्थसगत कर सदया जाएगा।

ऋि साधिो ंके मामले में, 1 लाभ को पररपिता सतसथ (या सतत साधिो ंके सलए सबसे प्रारंसभक कॉल सतसथ) तक सीधी रेखा के आधार पर 
पररशोसधत सकया जाएगा, जबसक गैर-उद्धृत इक्तिटी साधिो ंके सलए, लाभ को देयता के रूप में तब तक अलग रखा जाएगा जब तक सक 
प्रसतभूसत सूचीबद् या मान्मता रद्द िही ंहो जाती।
2.3.2 अनुििी माप
2.3.2.1 एचटीएम
एचटीएम में रखी गई प्रसतभूसतयो ंको लागत पर रखा जाएगा और प्रारंसभक मान्मता के बाद उन्हें बाजार मूल् पर िही ंबेचा जाएगा (एमटीएम)। 
एचटीएम के अंतगवत प्रसतभूसतयो ंपर कोई छूट या प्रीसमयम उपकरि के शेर् जीवि के अिुसार पररशोसधत सकया जाएगा। पररशोसधत रासश 
अिुसूची 13 के मद II 'सिवेश पर आय' के अंतगवत सवत्तीय सववरिो ंमें: अिुसूची 8 में 'असजवत ब्याज' प्रसतपक्षी के साथ: 'सिवेश दशावई जाएगी।
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2.3.2.2 एएफएस
a) यसद असधक बार िही ंहो सके तो भी एएफएस में रखी गई प्रसतभूसतयो ंका उसचत मूल्ांकि कम से कम सतमाही आधार पर सकया 

जाएगा। एएफएस के तहत ऋि प्रसतभूसतयो ंके असधग्रहि पर कोई छूट प्रीसमयम उपकरि के शेर् जीवि पर पररशोसधत सकया 
जाएगा। सवत्तीय सववरिो ंमें पररशोसधत रासश अिुसूची 13 के मद II ‘सिवेश पर आय’ के अंतगवत: ‘सिवेश ‘असजवत ब्याज’ अिुसूची 8 
में अिुबंध के साथ दशावई जाएगी। 

b) एएफएस के अंतगवत रखे गए सभी प्रदशविकारी सिवेशो ं के मूल्ांकि लाभ और हासि, वगीकरि के बावजूद (यािी, सरकारी 
प्रसतभूसतयााँ, अन्म स्वीकृत प्रसतभूसतयााँ, बॉण्ड और सडबेंचर आसद) को एकसत्रत सकया जाएगा। शुद् मूल्वृक्तद् या मूल्ह्रास 11 को 
लाभ और हासि खाते के माध्यम से हस्तांतररत सकए सबिा सीधे एएफएस ररज़वव िामक ररज़वव खाते में जमा या िामे सकया जाएगा।

c) एएफएस-ररजवव में हस्तांतररत अप्राप्त लाभ सकसी भी सवतरि जैसे सक असतररि टीयर -I पर लाभांश और कूपि के सलए उपलब्ध 
िही ंहोगें।

d) एएफएस शे्िी में सकसी ऋि साधि की सबक्री या पररपिता पर, एएफएस-ररजवव में उस सुरक्षा के सलए संसचत लाभ/ हासि को 
एएफएस ररजवव से स्थािांतररत सकया जाएगा और अिुसूची 14-अन्म आय के तहत सिवेश की सबक्री पर मद II लाभ के तहत लाभ 
और हासि खाते में मान्मता दी जाएगी।

e) प्रारंसभक मान्मता के समय एएफएस के तहत िासमत इक्तिटी साधिो ंके मामले में, ऐसे सिवेशो ंकी सबक्री पर कोई लाभ या हासि 
एएफएस-ररजवव से लाभ और हासि खाते में स्थािांतररत िही ंकी जाएगी। इसके बजाय, ऐसे लाभ या हासि को एएफएस-ररजवव से 
पंूजी ररजवव में स्थािांतररत सकया जाएगा।

2.3.2.3 एफिीटीपीअल 
a) एफवीटीपीअल में रखी गई प्रसतभूसतयो ंका उसचत मूल्ांकि सकया जाएगा और ऐसे मूल्ांकि पर होिे वाले शुद् लाभ या हासि को 

सीधे लाभ और हासि खाते में जमा या िामे सकया जाएगा। एफवीटीपीअल के भीतर एचएफटी उप-शे्िी के अंतगवत वगीकृत 
प्रसतभूसतयो ंका उसचत मूल्ांकि दैसिक आधार पर सकया जाएगा, जबसक एफवीटीपीअल में अन्म प्रसतभूसतयो ंका उसचत मूल्ांकि 
कम से कम सतमाही आधार पर सकया जाएगा, यसद असधक बार-बार िही ंसकया जाता है।

b) एफवीटीपीअल के अंतगवत ऋि प्रसतभूसतयो ंके असधग्रहि पर कोई छूट या प्रीसमयम साधि के शेर् जीवि पर पररशोसधत सकया 
जाएगा। पररशोसधत रासश अिुसूची 13 के मद II 'सिवेश पर आय' के अंतगवत सवत्तीय सववरिो ंमें दशावई जाएगी: सिवेश' पर 'असजवत 
ब्याज' अिुसूची 8 के प्रसतपक्षी। 

2.3.3 एचटीएम में तनिेश की तबक्री
a) एचटीएम से कोई भी सबक्री बोडव द्वारा अिुमोसदत िीसत के अिुसार होगी। एचटीएम में सिवेश की सबक्री पर कोई भी लाभ या हासि अिुसूची 
14 के मद II 'अन्म आय' के अंतगवत लाभ और हासि खाते में मान्मता प्राप्त होगी। एचटीएम में सिवेश की सबक्री पर लाभ को लाभ और हासि 
खाते से िीचे 'पंूजी आरसक्षत खाते' में सवसियोसजत सकया जाएगा। इस प्रकार सवसियोसजत रासश करो ंऔर सांसवसधक आरसक्षत में स्थािांतररत की 
जािे वाली रासश को घटाकर शुद् की जाएगी।
2.3.4 तनिेशो ां का उतचि मूल्य
'सबक्री के सलए उपलब्ध' और एफवीटीपीएल (एचएफटी ससहत) और एचटीएम शे्सियो ंमें शासमल सिवेशो ंके मूल्ांकि के उदे्दश्य से 'बाजार 
मूल्/उसचत मूल्' स्टॉक एक्सचेंजो ंपर टर ेड/कोट्स, आरबीआई की मूल् सूची, प्राइमरी डीलसव एसोससएशि ऑफ इंसडया (पीडीएआई) द्वारा 
सफक्स्ड इिकम मिी माकेट एंड डेररवेसटव्स एसोससएशि ऑफ इंसडया (एफआईएमएमडीए) के साथ संयुि रूप से घोसर्त कीमतो ंसे उपलब्ध 
क्तिप का बाजार मूल् है।
गैर-उद्धृत प्रसतभूसतयो ंके संबंध में, 'बाजार मूल्/उसचत मूल्' सिम्नािुसार सुसिसश्चत सकया जाता है : 

a. सरकारी प्रसतभूसतयां
i. कें द्र सरकार प्रसतभूसतयां 

ii. राि सरकार प्रसतभूसतयां

सिसश्चत आय मुद्रा बाज़ार और डेररवेसटव एसोससएशि ऑफ इंसडया 
(एफाईएमएमडीए) तथा फाइिेंसशयल बैंचमाकव  इंसडया प्रा.सव. (एफबीआईएल) 
द्वारा प्रकासशत के अिुसार बाजार मूल्/वाईटीएम पर है। 
एफआईएमएमडीए/पीडीएआई/एफबीआईएल द्वारा सिधावररत दरो ंपर हैं।

कें द्र सरकार/राि सरकार, साववजसिक के्षत्र के 
उपक्रम बॉण्ड (असग्रम की प्रकृसत के िही)ं द्वारा 
गारंटीकृत प्रसतभूसतयां

एफआईएमएमडीए/आरबीआई सदशासिदेशो ं के अिुसार पररपिता पर 
उसचत वृक्तद् के आधार पर।
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इक्तिटी शेयर
 सूचीबद्
 गैर सूचीबद्

 सूचीबद् इक्तिटी शेयरो ंका मूल्ांकि एिएसई और बीएसई की सिम्नतम 
दरो ंके आधार पर सकया जाता है।

 िवीितम तुलि पत्र के आधार पर सवशे्लसर्त (पुिमूवल्ांकि ररज़वव पर 
सवचार रसहत) जो मूल्ांकि की सतसथ पर एक वर्व से असधक पुरािा ि 
हो, पर सवचार सकया जाता है। ऐसे मामलो ंमें जहां िवीितम तुलि पत्र 
उपलब्ध िही ंहैं वहां शेयरो ंका मूल् ₹1 प्रसत कंपिी है। 

असधमािी शेयर  जब सकसी असधमािी शेयर का मूल्ांकि सतसथ से 15 सदि के भीतर 
एक्सचेंज में कारोबार सकया गया हो तो उसका मूल् उस कीमत से 
असधक िही ंहोगा सजस पर शेयर का कारोबार सकया गया था।

 गैर उद्धृत असधमािी शेयर का मूल्ांकि वाईटीएम आधार पर सकया 
जाएगा सजसमें कें द्रीय सरकार की प्रसतभूसतयो ंके सलए एफबीआईअल 
द्वारा जारी समतुल् पररपिता की वाईटीएम दरो ंपर उसचत मूल्वृक्तद् 
होगा बशते सक ऐसे असधमािी शेयर का मूल्ांकि उसके मोचि मूल् 
से असधक ि सकया जाए। रेसटंग एजेंससयो ंद्वारा असधमािी शेयर को दी 
गई रेसटंग के अिुसार मूल्वृक्तद् को वगीकृत सकया जाएगा और यह 
सिम्नसलक्तखत के अधीि होगा:
 भारत सरकार के प्रसतभूसत के सलए मूल्वृक्तद् ऋिात्मक िही ं हो 

सकता है अथावत वाईटीएम दर समतुल् पररपिता की कूपि 
दर/वाईटीएम से कम िही ंहोगी।

 सबिा रेसटंग वाले असधमािी शेयरो ंके सलए वाईटीएम हेतु प्रयुि दर 
समतुल् पररपिता के रेसटंग वाले असधमान्म शेयरो ंपर लागू दर से 
कम िही ंहोगी तथा बैंक द्वारा वहि सकए जािे वाले ऋि जोक्तखम को 
उसचत रूप से दशावएगी।
 जहां असधमान्म शेयरो ंमें सिवेश सकसी समाधाि के भाग के रूप में 
सकया जाता है वहां मूल्वृक्तद् 1.5 प्रसतशत अंको ंसे कम िही ंहोगा।

 जहां असधमान्म लाभांश/ कूपि बकाया हैं वहां उपासजवत लाभांश/ कूपि 
के सलए कोई के्रसडट िही ंसलया जािा चासहए तथा वाईटीएम आधार पर 
उपयुवि रूप से सिधावररत मूल् पर कम से कम 15 प्रसतशत की छूट दी 
जािी चासहए यसद बकाया एक वर्व के सलए है 25 प्रसतशत की छूट दी 
जािी चासहए यसद बकाया दो वर्ों इत्यासद के सलए है (अथावत 10 
प्रसतशत की वृक्तद् के साथ)। मूल्ांकि जोक्तखम को प्रसतसबंसबत करिे के 
सलए सवोपरर ससद्ांत यह होिा चासहए सक उसचत छूट दरो ं के साथ 
िकदी प्रवाह के रूसढवादी आकलि पर आधाररत होिा चासहए। 
सांसवसधक लेखा परीक्षको ंको भी सवशेर् रूप से जांच करिी चासहए सक 
क्या मूल्ांकि ऐसे उपकरिो ंसे जुडे जोक्तखम को पयावप्त रूप से दशावता 
है। गैर-सिष्पासदत शेयरो ं के संबंध में जहां लाभांश बकाया है  प्राप्त 
मूल्ह्रास/ प्रावधाि आवश्यकता को वरीयता शेयरो ंपर मूल्वृक्तद् के 
सवरुद् मुआवजा के रूप में रखिे की अिुमसत िही ंदी जाएगी।

बॉण्ड तथा सडबेंचर (असग्रम की प्रकृसत का िही)ं आरबीआई/ एफआईएमएमडीए के सदशासिदेशो ंके अिुसार पररपिता 
उसचत वृक्तद् के आधार पर।

मू्यचुअल फंड इकाई, उद्यमो ंहेतु पंूजी सिसध तथा 
प्रसतभूसत जमा।

पुिः  क्रय-लागत या सिवल आक्तस्त मूल् पर।  
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राजकोर् िगद प्रबंधि सबल वासिक्तिक पत्र
जमा प्रमाि-पत्र पुिपूिंजीकरि बॉण्ड सहायक
संयुि उद्यम तथा प्रायोसजत संस्थाि 

रखाव पर लागत  

अन्म सिवेश मूल् में कम घटाव रखाव पर लागत
2.4 गैर-तनष्पातिि तनिेश  (एनपीआई)
एिपीआई वगीकरि के सलए भारतीय ररज़वव बैंक के सववेकपूिव मािदंडो ंके अिुरूप, उसचत सिवेश प्रावधाि/ आय के गैर स्वीकरि के अधीि हैं। 
गैर-सिष्पासदत प्रसतभूसतयो ंके संबंध में मूल्ह्रास/ प्रावधाि को अन्म सिष्पासदत प्रसतभूसतयो ंके संबंध में मूल्ह्रास के सवरुद् समायोसजत िही ंसकया 
जाता।
यसद सकसी इकाई द्वारा प्राप्त कोई के्रसडट सुसवधा, बैंक की बसहयो ंमें गैर सिष्पासदत आक्तस्त है तो उसी इकाई द्वारा जारी सकसी भी प्रसतभूसत में सिवेश 
को भी गैर सिष्पासदत सिवेश और इसके सवपरीत क्रम में मािा जाएगा। यद्यसप, असधमािी शेयर के संबंध में जहां लाभांश का भुगताि िही ंसकया गया 
है, संबंसधत के्रसडट सुसवधा को गैर सिष्पासदत आक्तस्त िही ंमािा जाता।
2.5 तनिेश उिार-चढाि आरतिि 
जब तक सक आईएफआर की रासश एएफएस और एफवीटीपीएल (एचएफटी ससहत) संसवभाग का कम से कम दो प्रसतशत ि हो जाए, आईएफआर 
में से सिम्न में से कम से कम रासश स्थािांतररत करके बैंक तब तक सिवेश उतार-चढाव आरसक्षत (आईएफआर) बिाएगा:
i. वर्व के दौराि सिवेश की सबक्री पर शुद् लाभ।
ii. वर्व के दौराि असिवायव सवसियोजि को घटाकर शुद् लाभ।
3 ऋर्/अतग्रम और उस पर प्रािधान             
3.1 ऋि और असग्रमो ंको आरबीआई द्वारा जारी सदशा-सिदेशो ंके आधार पर “सिष्पासदत” और “गैर-सिष्पासदत” आक्तस्तयो ंके रूप में वगीकृत सकया 

जाता है। ऐसे असग्रमो ंपर प्रावधाि भारतीय ररज़वव बैंक द्वारा सिधावररत सववेकपूिव मािदंडो ंके अिुसार सकए जाते हैं।
3.2 सभी असग्रमो ंको उधारकताव के अिुसार मािक, अवमािक, संसदग्ध और हासि वाली आक्तस्तयां में वगीकृत सकया जाता है।
3.3 आरबीआई द्वारा सिधावररत मौजूदा सदशा-सिदेशो ंके अिुसार गैर सिष्पासदत आक्तस्तयो ंके सलए प्रावधाि सकए जाते हैं जो िीचे उिेक्तखत आरबीआई 
सिदेशािुसार नू्मितम प्रावधािो ंके अिुरूप हैं। 

आखियोां का िगीकरर् प्रािधान मानिांड
अवमािक i. कुल बकाया पर सामान्म प्रावधाि का 15%  

ii. ऐसे एक्सपोज़र के सलए 10% का असतररि प्रावधाि जो प्रारंभ में अप्रसतभूत हैं (यथा जहां प्रसतभूसत का 
वसूली योग्य मूल् आरंसभक रूप से 10% से असधक िही ंहै) 

iii. बुसियादी ढांचे के असग्रमो ं के संबंध में अप्रसतभूत जोक्तखम जहां एिो खाते जैसे कुछ सुरक्षा उपाय 
उपलब्ध हैं-20%

संशयात्मक आक्तस्तयां
सुरसक्षत अंश i. एक वर्व तक          : 25%

ii. एक से तीि वर्व      : 40%
iii. तीि वर्ों से असधक : 100%

असुरसक्षत अंश 100%
हासि आक्तस्तयां 100% 

3.4 गैर-सिष्पासदत आक्तस्तयो ंहेतु सकए गए प्रावधािो,ं डीआईसीजीसी/ईसीजीसी से प्राप्त और समायोजि के सलए लंसबत दावो,ं जो सवसवध खाते में 
रखे गए आंसशक पुिभुवगताि, सवसवध खाते में एिपीए खातो ंके संबंध में शेर् रासश (ब्याज पंूजीकरि - खाते पुिगवसठत) और अस्थायी प्रावधाि को 
घटािे के बाद की शुद् रासश हैं।
3.5 गैर सिष्पासदत आक्तस्तयो ंपर सवसशष्ट प्रावधाि के असतररि, मौजूदा भारतीय ररज़वव बैंक सदशासिदेशो ंके अिुसार मािक आक्तस्तयो ंके सलए 

सामान्म प्रावधाि भी सकए गए हैं। ये प्रावधाि "अन्म देिदाररयां और प्रावधाि" के अंतगवत शासमल हैं और सिवल गैर सिष्पासदत आक्तस्तयो ंकी 
गििा हेतु इि पर सवचार िही ंसकया जाता है।

3.6 भारतीय ररज़वव बैंक द्वारा जारी सदशासिदेशो ंके अिुरूप पुिगवसठत/ पुिसिवधावररक असग्रमो ंके सलए प्रावधाि सकया जाता हैं। 
3.7 गैर सिष्पासदत आक्तस्तयो ंकी सबक्री की गििा आरबीआई द्वारा सिधावररत सदशासिदेशो ंके अिुसार सिम्न रूप से की जाती हैः
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 जब बैंक प्रसतभूसतकरि कंपिी (एससी)/ पुिसिंरचिा कंपिी (आरसी) को अपिी सवत्तीय आक्तस्तयो ंका सवक्रय करता है तो इसको बसहयो ं
से हटा सदया जाता है। 

 यसद सबक्री का मूल् कुल बही मूल् (एिबीवी) (यथा बही मूल् में कम प्रावधाि सकया गया है) से कम है तो इस कमी को  सबक्री के वर्व 
के लाभ-हासि खाते से डेसबट सकया जाता है। 

 यसद सबक्री का मूल् कुल बही मूल् (एिबीवी) से असधक है तो असतररि प्रावधाि को उस वर्व में प्रत्यावसतवत कर सदया जाता है सजसमें 
यह रासश प्राप्त हई थी।

4 अस्र्ायी प्रािधान 
भारतीय ररज़वव बैंक के सदशासिदेशो ंके अिुरूप बैंक के पास असग्रमो ंएवं सिवेशो ंहेतु अस्थायी प्रावधािो ंका सृजि करिे और उसका उपयोग 
करिे के सलए एक अिुमोसदत िीसत है। प्रते्यक सवत्तीय वर्व की समाक्तप्त पर बिाए जािे वाले अस्थाई प्रावधािो ंका आकलि सकया जाता है। 
अस्थायी प्रावधािो ंका उपयोग िीसत में सिधावररत केवल असाधारि पररक्तस्थसतयो ंके अंतगवत आकक्तिकताओ ंके सलए भारतीय ररज़वव बैंक की 
पूवव अिुमसत से ही सकया जाता है।

5 अचल आखियाां 
5.1 अचल आक्तस्तयो ंको ऐसतहाससक लागत (पुिमूवल्ांसकत पररसर को छोडकर जो पुिमूवल्ांसकत रासश पर बताए गए हैं) घटाकर संसचत मूल्ह्रास/ 

पररशोधि के रूप में वसिवत सकया गया है। पुिमूवल्ांकि पर मूल्वृक्तद् को पुिमूवल्ांकि सिसध में जमा सकया जाता है और पुिमूवल्ांकि रासश 
के कारि वृक्तद्शील मूल्ह्रास को लाभ और हासि खाते में डेसबट सकया जाता है और समाि रासश को पुिमूवल्ांकि सिसध से राजस्व और अन्म 
सिसध में अंतररत कर सदया जाता है। 
अचल आक्तस्तयो ंकी लागत में खरीद की लागत और उसके उपयोग में आिे तक उस पर सकया गया प्रासंसगक व्यय शासमल होता है। आक्तस्तयो ं
पर सकए गए अिुवती व्यय को केवल तभी पंूजीकृत सकया जाता है, जब ऐसी आक्तस्तयां या उिकी कायव क्षमता से भसवष्य में होिे वाले लाभ में 
वृक्तद् होती है। 

5.2 जहां भूसम और असधसंरचिा के बीच लागत का पृथक्करि सुसिसश्चत िही ंसकया जा सकता, वहां असधसंरचिा पर लागू दर पर समग्र 
लागत का मूल्ह्रास सकया जाता है।

5.3     स्थायी पटे्ट पर सलए गए पररसरो ंको पूिव स्वासमत्व वाला पररसर मािा गया है तथा इिका मूल्ह्रास िही ंसकया जाता।
     5.4    बैंक प्रते्यक तीि वर्व के उपरांत एक बार अचल आक्तस्तयो ंका पुिमूवल्ांकि करता है। सपछले तीि वर्ों के दौराि असजवत आक्तस्तयो ं
              का पुिमूवल्ांकि िही ंसकया जाता है। पुिमूवल्ांसकत आक्तस्तयो ंका मूल्ांकि उसके उपरांत प्रते्यक तीि वर्व पर सकया जाता है।

6 अचल आखियोां पर मूल्यह्रास 
6.1 अचल आक्तस्तयो ंमें मूल्हास आक्तस्तयो ंके उपयोगी अवसध के अिुसार सीधी कटौती प्रिाली पर, मूल लागत के पााँच प्रसतशत अवसशष्ट मूल् को 

ध्याि में रखते हए प्रभाररत सकया गया है। उपयोगी अवसध तथा मूल्ह्रास दर सिम्नािुसार हैः
          

6.2 कंपू्यटरो ं(हाडववेयर और सॉफ्टवेयर) का आरबीआई सदशासिदेशो ंके अिुसार सीधी कटौती प्रिाली के अिुसार 33.33% पूिव मूल्ह्रास होता 
है।

6.3 वर्व के दौराि हए पररवधवि का मूल्ह्रास पूरे वर्व के सलए सकया जाता है, चाहे इसके पररवधवि की सतसथ कुछ भी हो।
6.4 ऐसे पररसर की शेर् उपयोगी अवसध पर पुिमूवल्ांसकत पररसर का मूल्ह्रास सकया जाता है।
6.5 वर्व के दौराि सवक्रय की गई/ सिस्ताररत आक्तस्तयो ंका कोई मूल्ह्रास िही ंसकया गया।
6.6 पट्टाधाररत पररसर के संबंध में, पट्टा प्रीसमयम, यसद कोई हो, पटे्ट की अवसध के दौराि पररशोसधत सकया जाता है। 
7 रोज़गार लाभ 
7.1.1 िीर्णकातलक कातमणक लाभ:

भसवष्य सिसध और िई पेंशि योजिा (उि कासमवको ंपर लागू होती है जो 01.04.2010 को या उसके बाद बैंक में शासमल हए हैं) पररभासर्त 
अंशदाि योजिाएं हैं क्योसंक बैंक पूवव सिधावररत दरो ंपर सिसश्चत अंशदाि का भुगताि करता है। बैंक का दासयत्व ऐसे सिसश्चत योगदाि तक ही 
सीसमत है। उि योगदाि लाभ और हासि खाते से सकया जाता है।

क्र. सां. तििरर् उपयोगी जीिनाितध मूल्यह्रास िर

पररसर
फिीचर और जुडिार
संयंत्र तथा मशीिरी
वाहि
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7.1.2 पररभातिि लाभ योजनाएां : 
आईसीएआई द्वारा जारी एएस 15 “कासमवक लाभ” के अिुसार उपदाि, पेंशि और अवकाश िकदीकरि देिदाररयां लाभ दासयत्व के रूप 
में पररभासर्त हैं और सवत्तीय वर्व के अंत में सकए गए बीमांसकक मूल्ांकि के आधार पर प्रदाि सकए जाते हैं। इि योजिाओ ंको बैंक द्वारा 
सवत्त पोसर्त सकया जाता है और अलग-अलग न्मासो ंद्वारा प्रबंसधत सकया जाता है। संबंसधत न्मास द्वारा धाररत सिसध की तुलिा में देिदारी की 
कमी/ असधकता का सवत्तीय वर्व के अंत में देिदारी/ संपसत्त के रूप में लेखांकि सकया जाता है।
अन्म दीघवकासलक कासमवक लाभ जैसे ससल्वर जुबली बोिस और सेवासिवृसत्त उपहार बीमांसकक मूल्ांकि के आधार पर प्रदाि सकए जाते 
हैं।

7.2 अल्पकातलक कातमणक लाभ
अिकासलक कासमवक लाभ (जैसे सचसकत्सा लाभ) को उस वर्व के लाभ और हासि खाते में व्यय के रूप में मान्मता दी जाती है सजस वर्व संबंसधत 
सेवाएं प्रदाि की जाती हैं।

8 तििेशी तितनमय अांिरर् 
 सवदेशी मुद्रा डीलसव एसोससएशि ऑफ इंसडया (एफईडीएआई) के सदशासिदेशो ंके अिुसार मौसद्रक आक्तस्तयां एवं देिदाररयां, गारंटी, स्वीकृत 
हंसडयां, असभलेखि और अन्म दासयत्व तुलि पत्र की सतसथ पर प्रचसलत सवसिमय दरो ंके समाि भारतीय मुद्रा में उलथा सकए जाते हैं। 

8.1 अचल आक्तस्तयो ंके असतररि अन्म गैर-मौसद्रक वसु्तएं जो परंपरागत लागत पर ली जाती हैं, लेिदेि की सतसथ पर प्रचसलत सवसिमय दर पर 
उलथा की जाती हैं।

8.2 वायदा सवसिमय अिुबंधो ंऔर सबलो ंका, प्रचसलत सवसिमय दरो ंकी सतसथ पर पररवतवि सकया जाता है। बकाया सवदेशी मुद्रा अिुबंधो ंऔर सबलो ं
का पररवतवि एफईडीएआई द्वारा असधसूसचत दरो ंपर तुलि-पत्र की सतसथ के अिुसार सकया जाता है और पररिामी लाभ/ हासि को राजस्व में 
सलया जाता है।

8.3 आय और व्यय मदो ंका अंतरि की सतसथ पर प्रचसलत सवसिमय दरो ंपर असभसलक्तखत सकया जाता है।
मौसद्रक वसु्तओ ंकी उि दरो ंसे सभन्न दरो ंपर सिपटाि पर सृसजत सवसिमय अंतर, सजस पर वे आरंभ में लेख्यांसकत सकए गये थे, आय के रूप 
में या उस अवसध में व्यय के रूप में मािे जाते हैं सजसमें वे सृसजत होते हैं। 
मुद्रा वायदा कारोबार में खुली क्तस्थसत की सवसिमय दरो ंमें बदलाव के कारि होिे वाले लाभ/हासि का सिपटाि दैसिक आधार पर सवसिमय 
समाशोधि गृह के साथ सकया जाता है तथा ऐसे लाभ/हासि को लाभ एवं हासि खाते के रूप में मािा जाता है।

8.4 सवदेशी मुद्राओ ंमें गारंसटयो ंऔर के्रसडट पत्र ससहत स्वीकृत हंसडयो,ं अिुमोदिो ंऔर अन्म दासयत्वो ं के कारि आकक्तिक देिदाररयो ंको 
अिुमासित दरो ंके समय लेखांकि प्रसु्तत करिे वाले संग्रहि हेतु सबलो ंके असतररि एफईडीएआई अंसतम हासजर दरो ंका उपयोग करके 
तुलि पत्र की सतसथ में ररपोटव सकया जाता है। 

9 आयकर
आयकर व्यय नू्मितम वैकक्तिक कर (एमएटी) ससहत, जहां प्रयोि हो तथा स्थसगत कर सक्तिसलत वतवमाि कर की कुल रासश है। आयकर 
असधसियम 1961 और आईसीएआई द्वारा जारी आयकर के सलए एएस 22 लेखांकि के मािको ंके अिुसार जहां भी लागू हो वतवमाि कर और 
स्थसगत कर का सिधावरि सकया जाता है।
वतवमाि कर का सिधावरि वर्व के सलए देय कर की रासश के रूप में सकया जाता है और तदिुसार कर का प्रावधाि सकया जाता है। 
समयांतर के कारि उत्पन्न होिे वाली स्थसगत कर आक्तस्तयां और देिदाररयां जो आगामी अवसध में सिरसि करिे में सक्षम हैं, उन्हें कर दरो ं
और कर कािूिो ंका उपयोग करके सिधावररत सकया जाता है जो तुलि पत्र की सतसथ तक असधसियसमत या मूल रूप से असधसियसमत सकए गए 
हैं। स्थसगत कर आक्तस्तयो ंको तभी स्वीकार सकया जा सकता है यसद आक्तस्तयो ंकी वसूली की आभासी सिसश्चतता हो। 
एमएटी के्रसडट को एक आक्तस्त के रूप में केवल तब तथा उस सीमा तक स्वीकार सकया जाता है यसद इसके ठोस साक्ष्य उपलब्ध हो सक 
आयकर असधसियम 1961 के अंतगवत सिसदवष्ट अवसध के दौराि सामान्म आयकर का भुगताि सकया जाएगा।

10 आखियोां की िति
यसद आक्तस्तयो ंका सकसी प्रकार की हासि होती है तो उसे आईसीएआई द्वारा जारी आक्तस्तयो ंकी हासि पर एएस 28 के अिुसार मान्मता दी जाती 
है और उसे लाभ और हासि खाते में जमा सकया जाता है। आक्तस्तयो ंको वहि करिे की लागत की प्रते्यक तुलि पत्र में समीक्षा की जाती है। 
यसद आंतररक/बाह्य कारको ंके आधार पर क्षसत का कोई संकेत प्राप्त होता है तो क्षसत को तब स्वीकार सकया जाता है यसद सकसी आक्तस्त की 
वहि लागत उसकी वसूली योग्य रासश से असधक हो। वसूली योग्य रासश आक्तस्त के शुद् सबक्री मूल् और प्रचसलत मूल् से असधक है। प्रचसलत 
मूल् का आकलि करिे में, अिुमासित भसवष्य के िकदी प्रवाह को कर-पूवव छूट दर का उपयोग करके उिके वतवमाि मूल् पर छूट दी जाती 
है जो धि के समय मूल् और पररसंपसत्त के सलए सवसशष्ट जोक्तखमो ंके वतवमाि बाजार मूल्ांकि को दशावता है। 
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क्षसत के पश्चात, आक्तस्त की संशोसधत वहि लागत पर उसकी शेर् प्रयोगशील अवसध पर मूल्ह्रास प्रदाि सकया जाता है, यसद कोई हो। 
पररक्तस्थसतयो ंमें बदलाव के आधार पर पूवव में स्वीकृसत प्राप्त क्षसत की हासि बढ या वु्यत्क्रसमत हो जाती है। यद्यसप वु्यत्क्रमि के पश्चात वहि 
लागत को उस वहि लागत से असधक िही ंबढाया जा सकता जो सक सकसी प्रकार की क्षसत ि होिे पर सामान्म मूल्ह्रास प्रभाररत कर प्रचसलत 
होता है। 

11 खांड अतभलेखन 
बैंक, आरबीआई सदशासिदेशो ंके अिुसार और भारतीय सिदी लेखाकार संस्थाि द्वारा जारी लेखांकि मािक 17 के अिुपालि में व्यवसाय 
खंड को प्राथसमक ररपोसटिंग खंड के रूप में मान्मता दी गई है। चंूसक बैंक की कोई सवदेशी शाखा/पररचालि िही ंहै इससलए कोई भौगोसलक 
खंड िही ंहै।

12 प्रािधान, आकखिक िेनिाररयाां एिां आकखिक आखियाां 
आईसीएआई द्वारा जारी लेखांकि मािक 29 "प्रावधाि, आकक्तिक देिदाररयां और आकक्तिक आक्तस्तयो"ं के अिुरूप, बैंक प्रावधािो ंको 
तभी स्वीकृसत प्रदाि करता है यसद सकसी सवगत प्रसंग के पररिामस्वरूप उसके पास वतवमाि दासयत्व हो, यह संभव है सक एक बसहवावह दासयत्व 
को सिपटािे के सलए आसथवक लाभ वाले संसाधिो ंकी आवश्यकता होगी और उस समय दासयत्व की रासश का एक सवश्वसिीय अिुमाि लगाया 
जा सकता है। 
आकक्तिक देयता को तब तक उद्घासटत सकया जाता है जब तक सक आसथवक लाभ वाले संसाधिो ंके बसहगवमि की संभाविा दूर-दूर तक ि 
हो।
इसके असतररि, हालांसक जो मामले बैंक के सवरुद् दायर सकए गए हैं, लेसकि ऐसे मामलो ंमें बैंक पर कोई दासयत्व उत्पन्न होिे की संभाविा 
दूर-दूर तक िही ंहै, उन्हें आकक्तिक देयता में शासमल िही ंसकया जाएगा।
आकक्तिक आक्तस्तयो ंको सवत्तीय सववरसियो ंके रूप में स्वीकृसत प्रदाि िही ंकी जा सकती। चंूसक इसके पररिामस्वरूप आय का असभज्ञाि हो 
सकता है जो कभी प्राप्य िही ंहो सकती।

13 पट्टा 
पररचालि पटे्ट पर ली गई संपसत्तयो ंके सलए लागत वृक्तद् ससहत पट्टा भुगताि को भौसतकता की अवधारिा पर सवचार करते हए पट्टा अवसध के 
दौराि लाभ और हासि खाते में स्वीकार सकया जाता है।

14 प्रति शेयर आय 
बैंक, आईसीएआई द्वारा जारी लेखांकि मािक 20 “प्रसत शेयर आय” के अिुसार प्रसत इक्तिटी शेयर आधारभूत एवं तिुकृत आय की ररपोटव 
करता है। अवसध के सलए बकाया इक्तिटी शेयरो ंकी भाररत औसत संख्या से शुद् आय को सवभासजत करके प्रसत इक्तिटी शेयर मूल आय की 
गििा की गई है। अवसध के दौराि बकाया इक्तिटी शेयरो ंकी भाररत औसत संख्या और बकाया संभासवत इक्तिटी शेयरो ंका उपयोग करके 
प्रसत इक्तिटी शेयर तिुकृत आय की गििा की गई है।
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अनुसूची 18 

लेख ों से सोंबोंधित धिप्पधिय ों 
A) बधिय ों क  शेष धिल न एवों सि ि न 

 
i. कतिपय शाखाओ ंमें, तियंत्रण खाि  ंका सहायक बही खाि  ंके साथ तमलाि/समाधाि का कायय प्रतियाधीि है। 
ii. अंिर शाखा खाि  ं(आईबीआर+डीडी) में पुरािी प्रतितिय  ंके डेतबट एिं िेतडट बकाया का प्रारंतिक तमलाि, सीबीएस प्रणाली से पूिय का है। तििांक 

31.03.2026 िक समाय जि (पुरािी बकाया प्रतितियां सतहि) कर तलया गया है िथा समाधाि का कायय प्रतियाधीि है।   
 

iii. िेय डर ाफ् ,ं प्राप्य/िेय डेतबट ि ट, आरटीजीएस/ एिएफटी (उचंि) का समाधाि कायय प्रतियाधीि है। आरबीआई तियमािुसार प्रािधाि तकए गए हैं। 
तििांक 31.03.2026 िक ि स्ट्र   खाि  ंका समाधाि कर तिया गया है।  
 
प्रबंधि की राय में, उपर क्त अिुचे्चि (i) से (iii) का, लाि एिं हाति खाि  ंऔर िुलि-पत्र पर प्रिाि, यति क ई ह , यद्यतप मात्रात्मक िही ंहै, िौतिक 
िही ंह गा। 
 

iv. िारिीय ररज़िय बैंक के तिशातििेशािुसार तििांक 30.09.2025 िक की अितध िथा तििांक 31.03.2026  िक शेष बकाया से संबद्ध अंिर शाखा 
खाि  ंमें डेतबट और िेतडट प्रतितिय  ंका तिसंय जि कर तिया गया है तजसके पररणामस्वरूप या ि  कतिपय शीषय में तििल डेतबट या अन्म शीषय में 
तििल िेतडट है। छः  माह से अतधक की अितध के तलए बकाया तििल डेतबट प्रतितिय  ंके संबंध में प्रािधाि तकया जािा है। अग्रिाय समाश धि खाि  ं
के तलए िी इन्ी ंतिशातििेश  ंका अिुसरण तकया जािा है।  
 
अंिर शाखा खािे में तििल िेतडट शेष है, अिः  प्रािधाि की आिश्यकिा िही ंहै। 
 

v. तििांक 01.01.2016 से 31.03.2016 िक की अितध के तलए अिरुद्ध अिािाकृि जमा खािा (िया अिरुद्ध खािा) में बकाया ₹36132(₹1889 की 
पुिमूयल्ांकि रातश सम्मितलि है) की िेतडट प्रतितियां 31 माचय, 2026 क  समाप्त तित्तीय िषय के िौराि डीईएएफ खािे में अंिररि कर िी गई हैं। 
 
इसके अतिररक्त तििाग, तिमाही आधार पर 10 िषय से अतधक पुरािी असमाधातिि प्रतितिय  ंक  डीईएएफ खािे में अंिररि करिा है। 
 
तििांक 31.03.2026 िक अिरूद्ध अिािाकृि जमा खािे(िए अिरूद्ध खािे) में क ई बकाया प्रतितियां िही ंहै। 

B) तििांक 31.03.2026 िक बैंक की 3 संपतत्तय ,ं तजिका मूल मूल् 332.43 कर ड़ और पुिमूयल्ांतकि मूल् (सकल) ₹354 कर ड़ िथा मूल मूल् का 
संतचि मूल्ह्रास ₹52.25 कर ड़ है िथा उसपर पुिमूयल्ांतकि लागि ₹2.87 कर ड़ है, उिके संबंध में कािूिी औपचाररकिाएं अिी पूणय की जािी 
शेष है। (तिगि िषय बैंक की 2 संपतत्तयां तजिकी मूल लागि ₹2.87 कर ड़ और पुिमूयल्ांकि रातश ₹74.23 कर ड़ थी) । 

 
1. धनय िक पूोंजी 
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अनुसूची 18 

लेख ों से सोंबोंधित धिप्पधिय ों 
A) बधिय ों क  शेष धिल न एवों सि ि न 

 
i. कतिपय शाखाओ ंमें, तियंत्रण खाि  ंका सहायक बही खाि  ंके साथ तमलाि/समाधाि का कायय प्रतियाधीि है। 
ii. अंिर शाखा खाि  ं(आईबीआर+डीडी) में पुरािी प्रतितिय  ंके डेतबट एिं िेतडट बकाया का प्रारंतिक तमलाि, सीबीएस प्रणाली से पूिय का है। तििांक 

31.03.2026 िक समाय जि (पुरािी बकाया प्रतितियां सतहि) कर तलया गया है िथा समाधाि का कायय प्रतियाधीि है।   
 

iii. िेय डर ाफ् ,ं प्राप्य/िेय डेतबट ि ट, आरटीजीएस/ एिएफटी (उचंि) का समाधाि कायय प्रतियाधीि है। आरबीआई तियमािुसार प्रािधाि तकए गए हैं। 
तििांक 31.03.2026 िक ि स्ट्र   खाि  ंका समाधाि कर तिया गया है।  
 
प्रबंधि की राय में, उपर क्त अिुचे्चि (i) से (iii) का, लाि एिं हाति खाि  ंऔर िुलि-पत्र पर प्रिाि, यति क ई ह , यद्यतप मात्रात्मक िही ंहै, िौतिक 
िही ंह गा। 
 

iv. िारिीय ररज़िय बैंक के तिशातििेशािुसार तििांक 30.09.2025 िक की अितध िथा तििांक 31.03.2026  िक शेष बकाया से संबद्ध अंिर शाखा 
खाि  ंमें डेतबट और िेतडट प्रतितिय  ंका तिसंय जि कर तिया गया है तजसके पररणामस्वरूप या ि  कतिपय शीषय में तििल डेतबट या अन्म शीषय में 
तििल िेतडट है। छः  माह से अतधक की अितध के तलए बकाया तििल डेतबट प्रतितिय  ंके संबंध में प्रािधाि तकया जािा है। अग्रिाय समाश धि खाि  ं
के तलए िी इन्ी ंतिशातििेश  ंका अिुसरण तकया जािा है।  
 
अंिर शाखा खािे में तििल िेतडट शेष है, अिः  प्रािधाि की आिश्यकिा िही ंहै। 
 

v. तििांक 01.01.2016 से 31.03.2016 िक की अितध के तलए अिरुद्ध अिािाकृि जमा खािा (िया अिरुद्ध खािा) में बकाया ₹36132(₹1889 की 
पुिमूयल्ांकि रातश सम्मितलि है) की िेतडट प्रतितियां 31 माचय, 2026 क  समाप्त तित्तीय िषय के िौराि डीईएएफ खािे में अंिररि कर िी गई हैं। 
 
इसके अतिररक्त तििाग, तिमाही आधार पर 10 िषय से अतधक पुरािी असमाधातिि प्रतितिय  ंक  डीईएएफ खािे में अंिररि करिा है। 
 
तििांक 31.03.2026 िक अिरूद्ध अिािाकृि जमा खािे(िए अिरूद्ध खािे) में क ई बकाया प्रतितियां िही ंहै। 

B) तििांक 31.03.2026 िक बैंक की 3 संपतत्तय ,ं तजिका मूल मूल् 332.43 कर ड़ और पुिमूयल्ांतकि मूल् (सकल) ₹354 कर ड़ िथा मूल मूल् का 
संतचि मूल्ह्रास ₹52.25 कर ड़ है िथा उसपर पुिमूयल्ांतकि लागि ₹2.87 कर ड़ है, उिके संबंध में कािूिी औपचाररकिाएं अिी पूणय की जािी 
शेष है। (तिगि िषय बैंक की 2 संपतत्तयां तजिकी मूल लागि ₹2.87 कर ड़ और पुिमूयल्ांकि रातश ₹74.23 कर ड़ थी) । 

 
1. धनय िक पूोंजी 

 

 
 

a) धनय िक पूोंजी की सोंरचन  
                                                                                                                                                    (र धश कर ड़ िें) 

क्र.सों. धववरि 2025-26 2024-25 
i)  सामान्म इतिटी तटयर 1 पंूजी (सीईटी 1)* 13002.02 11789.78 
ii)  अतिररक्त तटयर 1 पंूजी* 0.00 0.00 
iii)  तटयर 1 पंूजी (i + ii) 13002.02 11789.78 
iv)  तटयर 2 पंूजी 1220.31 1368.81 
v)  कुल पंूजी (तटयर 1+तटयर 2) 14222.33 13158.59 
vi)  कुल ज म्मखम िाररि आम्मियां (आरडबू्ल्यए) 81653.80 75602.31 
vii)  सीईटी 1 अिुपाि (सीईटी 1 आरडबू्ल्यए के प्रतिशि के रूप में)* 15.92 15.59 
viii)  तटयर 1 अिुपाि (आरडबू्ल्यए के प्रतिशि के रूप में टीयर 1 पंूजी) 15.92 15.59 
ix)  तटयर 2 अिुपाि (आरडबू्ल्यए के प्रतिशि के रूप में टीयर 2 पंूजी) 1.49 1.81 
x)  पंूजी से ज म्मखम िाररि आम्मिय  ंका अिुपाि (सीआरएआर) (आरडबू्ल्यए के 

प्रतिशि के रूप में कुल पंूजी) 17.42 17.41 

xi)  लीिरेज अिुपाि 6.96 7.03 
xii)  िारि सरकार की शेयरधाररिा का प्रतिशि  93.85 93.85 
xiii)  िषय के िौराि एकत्र की गई चुकिा इतिटी पंूजी की रातश 0.00 1219.39 
xiv)  िषय के िौराि एकत्र की गई गैर-इतिटी तटयर 1 पंूजी की रातश 0.00 0.00 
xv)  िषय के िौराि एकत्र की गई तटयर 2 पंूजी की रातश 0.00 0.00 

*पयायप्तिा अिुपाि (बेसल III) तित्त िषय 2020-21 और 2021-22 के िौराि िारि सरकार द्वारा पंूजी के रूप में डाले गए गैर-ब्याज िाले पुिपूूंजीकरण बांड के 
शुद्ध िियमाि मूल् (एिपीिी) पर तिचार करिे के पश्चाि ज्ञाि तकया गया है। इसके अतिररक्त, प्रिातिि लािांश के प्रिाि क  31 माचय 2025 और 31 माचय 2026 
क  पंूजी पयायप्तिा अिुपाि की गणिा में पंूजी तितध का तिधायरण करिे में शातमल तकया गया है।  
 
• बैंक िे 27 माचय, 2025 क  अहयिाप्राप्त संस्थागि स्थािि के माध्यम से ₹1219.39 कर ड़ की इतिटी शेयर पंूजी (शेयर प्रीतमयम सतहि) जुटाई है। बैंक िे 

₹28.37 प्रति शेयर के प्रीतमयम पर ₹10 प्रति शेयर के 31,77,98,773 इतिटी शेयर जारी एिं आिंतटि तकए हैं। िििुसार, 31 माचय, 2025 िक बैंक में 
िारि सरकार की शेयरधाररिा घटकर 93.85% रह गई है। 

 
• बैंक िे तित्त िषय 2025-26 में क ई बॉण्ड िही ंजुटाए हैं। तित्त िषय 2024-25 के िौराि जुटाए गए बॉण्ड का तििरण िीचे तिया गया है: 

श्रोंखल  प्रक र आईएसआईएन ज री करने 
की धतधि अवधि 

र धश 
(कर ड़ िें) 

कूपन दर 
(%) 

पररपक्वत -
पूवव ि चन 
की त रीख 

1 िीघयकालीि 
अिसंरचिा बॉण्ड 

INE608A08058 20.12.2024 10 िषय 3000 7.74 लागू िही ं

 
• बैंक िे तित्त िषय 2025-26 तित्त िषय 2024-25 के िौराि क ई बॉन्ड िही ंिुिाया है। 

 
 

 
b) आरधित धनधि से आिरि 

पुरािी प्रतितिय  ंके िािेिार क  िुगिाि के तलए सामान्म आरतिि तितध से तििांक 31.03.2026 क  समाप्त तित्त िषय के िौराि शून्म रुपये की रातश 
(तित्त िषय 31.03.2025 िक शून्म रुपये) आहररि की गई है। 
 

2. आस्ति देयत  प्रबोंिन 
 

a) धदन ोंक 31.03.2026 तक आस्ति एवों देयत  की कुछ िद ों की पररपक्वत  क  स्वरूप 
(र धश कर ड़ िें) 

पररपक्वत  प्रक र 
(सिय वधि) 

जि  र धशय ों ऋि व अधिि धनवेश उि र 
धवदेशी िुद्र  

आस्तिय ों आस्तिय ों 

1 तिि 1690.40 1136.01 0.00 0.00 360.99 14.97 
2 – 7 तिि 857.92 1319.39 97.50 4624.69 16.88 0.82 
8 – 14 तिि 479.17 683.69 784.94 0.00 21.74 3.70 
15 - 30 तिि 839.05 4088.08 164.46 1000.00 39.44 8.41 
31 तिि से 02 माह 4423.81 2184.78 453.55 0.00 112.59 26.84 
2 माह से अतधक और 3 माह िक 10409.76 3819.05 264.88 0.00 94.02 12.44 
3 माह से अतधक और 6 माह िक 20286.39 8406.83 1030.00 1200.00 114.82 27.54 
6 माह से अतधक और 1 िषय िक 48802.87 11233.40 1087.80 2915.34 0.00 80.82 
1 िषय से अतधक और 3 िषय िक 18149.08 46393.17 6293.21 2782.94 0.00 64.04 
3 िषय से अतधक और 5 िषय िक 2568.90 13505.74 8102.24 770.96 0.00 15.19 
5 िषय से अतधक 37321.65 23141.60 31109.89 3058.39 2.83 0.00 
कुल 145829.01 115911.70 49388.47 16352.32 763.32 254.77 

 
धदन ोंक 31.03.2025 तक आस्ति एवों देयत  की कुछ िद ों की पररपक्वत  क  स्वरूप: 

(र धश कर ड़ िें) 
पररपक्वत  प्रक र 
(सिय वधि) 

जि  र धशय ों ऋि व अधिि धनवेश उि र धवदेशी िुद्र  

आस्तिय ों देयत एों  

1 तिि 686.51 694.94 0.00 15.00 58.78 12.77 
2-7 तिि 2782.44 1589.24 155.83 4212.39 20.44 2.88 
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2. आस्ति देयत  प्रबोंिन 

a) धदन ोंक 31.03.2026 तक आस्ति एवों देयत  की कुछ िद ों की पररपक्वत  क  स्वरूप                                                 (र धश कर ड़ िें) 

पररपक्वत  प्रक र 
(सिय वधि) 

जि  र धशय ों ऋि व अधिि धनवेश उि र 
धवदेशी िुद्र  

आस्तिय ों आस्तिय ों 
1 तिि 1690.40 1136.01 0.00 0.00 360.99 14.97 
2 – 7 तिि 857.92 1319.39 97.50 4624.69 16.88 0.82 
8 – 14 तिि 479.17 683.69 784.94 0.00 21.74 3.70 
15 - 30 तिि 839.05 4088.08 164.46 1000.00 39.44 8.41 
31 तिि से 02 माह 4423.81 2184.78 453.55 0.00 112.59 26.84 
2 माह से अतधक और 3 माह िक 10409.76 3819.05 264.88 0.00 94.02 12.44 
3 माह से अतधक और 6 माह िक 20286.39 8406.83 1030.00 1200.00 114.82 27.54 
6 माह से अतधक और 1 िषय िक 48802.87 11233.40 1087.80 2915.34 0.00 80.82 
1 िषय से अतधक और 3 िषय िक 18149.08 46393.17 6293.21 2782.94 0.00 64.04 
3 िषय से अतधक और 5 िषय िक 2568.90 13505.74 8102.24 770.96 0.00 15.19 
5 िषय से अतधक 37321.65 23141.60 31109.89 3058.39 2.83 0.00 
कुल 145829.01 115911.74 49388.47 16352.32 763.32 254.77 

धदन ोंक 31.03.2025 तक आस्ति एवों देयत  की कुछ िद ों की पररपक्वत  क  स्वरूप: 
(र धश कर ड़ िें) 

पररपक्वत  प्रक र 
(सिय वधि) 

जि  र धशय ों ऋि व अधिि धनवेश उि र धवदेशी िुद्र  
आस्तिय ों देयत एों  

1 तिि 686.51 694.94 0.00 15.00 58.78 12.77 
2-7 तिि 2782.44 1589.24 155.83 4212.39 20.44 2.88 
8-14 तिि 700.29 721.62 0.00 32.75 25.43 4.40 
15-30 तिि 2097.39 3994.23 293.76 0.00 88.32 16.30 
31 तिि से 02 माह 5260.32 2423.25 270.09 37.37 108.17 11.99 
2 माह से अतधक और 3 माह िक 5573.62 2129.54 582.45 94.98 87.98 4.56 
3 माह से अतधक और 6 माह िक 16347.12 7163.03 865.50 1216.55 74.95 32.31 
6 माह से अतधक और 1 िषय िक 28231.59 8205.97 2169.82 1709.84 1.03 67.97 
1 िषय से अतधक और 3 िषय िक 34201.64 38643.44 5624.31 3121.36 0.00 67.34 
3 िषय से अतधक और 5 िषय िक 5684.89 10626.15 6431.05 784.29 0.00 11.06 
5 िषय से अतधक 28208.21 21108.49 30519.50 3004.99 0.00 0.00 
कुल 129774.02 97299.90 46912.31 14229.52 465.10 231.57 

बचि बैंक और चालू जमा का यह िगीकरण ब डय/एएलसीओ द्वारा अिुम तिि व्यिहार स्वरूप पर आधाररि है।  
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डाटा तिगि तिमाही के िैतिक अिल कि  ंके सामान्म औसि के रूप में प्रिुि तकया गया है (अथायि औसि की गणिा 90 तिि  ंकी अितध पर की गई है)। 
सामान्म औसि की गणिा तिगि तिमातहय  ंके िैतिक अिल कि  ंके आधार पर की जािी है। अंििायह एिं बतहिायह के अिाररि मूल् की गणिा तितिन्न 
शे्रतणय  ंया प्रकार की िेििाररय ,ं िुलि पत्र से बाहर की ििुओ ंया संतििात्मक प्राम्मप्तय  ंके बकाया शेष के रूप में की जािी है। एचकू्यएलए के िाररि मूल् 
की गणिा हेयरकट लागू ह िे के बाि के मूल् के रूप में की जािी है। अंििायह और बतहिायह के तलए िाररि मूल् की गणिा अंििायह और बतहिायह िर  ंके 
लागू ह िे के बाि के मूल् के रूप में की जािी है। कुल एचकू्यएलए िथा कुल शुद्ध िकि बतहिायह क  समाय तजि मूल् के रूप में प्रकट तकया जािा है, जहााँ 
एचकू्यएलए का समाय तजि मूल् इस फे्रमिकय  में बिाए गए अिुसार लेिल 2B और लेिल 2 पररसंपतत्तय  ंपर ि ि  ंहेयरकट और तकसी िी लागू कैप के 
आिेिि के बाि कुल  एचकू्यएलए का मूल् है। शुद्ध िकि बतहिायह के समाय तजि मूल् की गणिा अंििायह पर कैप लागू ह िे के बाि की जािी है, यति लागू 
ह । 
 
बैंक के चलधनधि कवरेज अनुप त पर गुि त्मक प्रकिीकरि  
 
चलधनधि कवरेज अनुप तः  एलसीआर मािक का उ�ेश्य यह सुतितश्चि करिा है तक बैंक पयायप्त िर पर अिाररि उ� गुणित्ता चलतितध आम्मिय  ं
(एचकू्यएलए) क  बिाए रखे, तजन्ें तबिा तकसी मूल् हाति के िकिी में आसािी से पररितियि तकया जा सके, िातक चलतितध संबंधी िबाि की म्मस्थति में 30 
कैलेंडर तिि  ंकी अितध के तलए बैंक की चलतितध संबंधी आिश्यकिाओ ंक  पूरा तकया जा सके।   
 
एलसीआर के ि  घटक  हैः  
   

i. अंश-गणक के रूप में उ�  गुणित्ता चलतितध आम्मिय  ं(एचकू्यएलए) के स्ट्ॉक का मूल्।  
ii. कुल तििल िकिी बतहिायहः  िबाि की म्मस्थति में, आगामी 30 कैलेंडर तिि  ंहेिु कुल अपेतिि िकिी बतहिायह में से कुल अपेतिि अंििायह 

क  तििाजक के रूप में घटाया जािा है। 
 

चलधनधि कवरेज अनुप त की पररभ ष  (एलसीआर):  
 

          उ�-गुणित्ता चलतितध आम्मियां (एचकू्यएलए)               ≥100% (तििांक 01.04.2021 से प्रिािी) 
            आगामी 30 कैलेंडर तिि  ंपर कुल तििल िकिी बतहिायह 

 

माचय 2026 क  समाप्त तिमाही के तलए चलतितध किरेज अिुपाि 100% की तियामक मांग के तिपरीि 135.65% था (तििांक 01.01.2026 से 31.03.2026 
की अितध के िौराि िैतिक अिल कि के सामान्म औसि पर आधाररि) 
 
बैंक की एलसीआर के मुख्य संचालक उ� गुणित्ता चल आम्मियां (एचकू्यएलए) हैं ज  सिैि बैंक की चलतितध आिश्यकिाओ ंक  पूणय करिी हैं िथा खुिरा 
एिं  छ टे कार बारी ग्राहक  ंसे आधारिूि तित्तप षण प्राप्त करिी हैं। 

 

i) एलसीआर के मुख्य संचालक: 

31 माचय 2026 क  समाप्त तिमाही के िौराि बैंक िे समेतकि आधार पर ₹30376.67 कर ड़ का औसि एचकू्यएलए (हेयरकट के पश्चाि) बिाए रखा 
था। एचकू्यएलए मुख्य रूप से नू्मििम एसएलआर से अतधक सरकारी प्रतििूतिय ं, अतििायय एसएलआर आिश्यकिा के िीिर सरकारी प्रतििूतिय ,ं 
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एमएसएफ के िहि आरबीआई द्वारा अिुमि सीमा िक और चलतितथ किरेज अिुपाि के तलए चलतितध का लाि उठािे की सुतिधा द्वारा संचातलि 
ह िा है। इसके अतिररक्त, आरबीआई के पास संरतिि िकिी, अतिररक्त सीआरआर लेिल 1 एचकू्यएलए के तलए महत्वपूणय कारक हैं। 

 
      लेिल 2 एचकू्यएलए में मुख्य रूप से िातणम्मिक पत्र  ंसतहि कॉरप रेट ऋण प्रतििूतियां शातमल थी।ं 
 

ii) समय के साथ-साथ अितध के िीिर ह िे िाले पररिियि: 

जििरी 2026, फरिरी 2026 और माचय 2026 क  समाप्त ह िे िाले महीि  ंके तलए एलसीआर िमशः  126.61%, 122.87% और 137.15% थी, 
जबतक तियामक आिश्यकिा 100% है। 

iii) उ� गुणव�ा वाली चल आ��यां(एच�ूएलए) 
 

एचकू्यएलए के अंिगयि लेिल 1 िथा लेिल 2 आम्मियां सम्मितलि हैं। इसके अतिररक्त लेिल2 आम्मिय  ंमें उिकी बाजारिमिा िथा कीमि  ंमें अम्मस्थरिा क  
ध्याि में रखिे हुए, लेिल 2A एिं लेिल 2B में तििातजि तकया गया है। माचय 2026 तिमाही की समाम्मप्त हेिु एचकू्यएलए का कुल िाररि मूल्(औसि) 
₹30376.67 कर ड़ है। 
एचकू्यएलए में तिम्नतलम्मखि घटक सम्मितलि हैं: 

(रातश कर ड़ में) 

 अिाररि मूल् िाररि मूल् 

कुल लेिल 1 आम्मियां 30201.59 30201.59 

कुल लेिल 2 आम्मियां 189.54 161.11 

कुल लेिल 2बी आम्मियां 27.94 13.97 

कुल 30419.07 30376.67 

 

तििल िकिी बतहिायह की गणिा तितिन्न शे्रतणय  ंकी िेििाररय  ं(जमा, अप्रत्यािूि एिं प्रत्यािूि थ क उधार) के साथ-साथ अप्रयुक्त प्रतिबद्धिाओ ंऔर वु्यत्पन्न-

संबंतधि ज म्मखम  ंपर आरबीआई  द्वारा तिधायररि बतहिायह कारक  ंक  लागू करके की जािी है तजसे 30 तिि  ंके िीिर पररपि ह िे िाली पररसंपतत्तय  ंसे 

अंििायह द्वारा शुद्ध तकया जािा है। 31 माचय 2026 क  समाप्त तिमाही के तलए िैतिक आधार पर औसि एलसीआर 130.34% है ज  आरबीआई द्वारा तिधायररि 

नू्मििम आिश्यकिा 100% से अतधक है।  

iv) तितधयि स्र ि  ंका संकें द्रण: 

महत्वपूणय प्रतिपि क  एकल प्रतिपि या संयुक्त या संबद्ध प्रतिपि  ंके समूह के रूप में पररिातषि तकया जािा है ज  बैंक की कुल िेििाररय  ंके 1% से 

अतधक के तलए सकल रूप से उत्तरिायी ह िे हैं। बैंक के शीषय 20 जमाकिाय (जमा प्रमाणपत्र के अतिररक्त) हमारी कुल जमारातशय  ंका 8.92% तहसे्स का 

तिमायण करिे हैं ज  एएलएम िीति के अिुसार 25% की सीमा के अंिगयि है।   

v) वु्यत्पन्न ज म्मखम और संिातिि संपातवयक मांग: 
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वु्यत्पन्न एक्सप ज़र क  30 तिि  ंके िीिर तििल वु्यत्पन्न िकिी प्रिाह के रूप में िशायया जािा है। वु्यत्पन्न एक्सप ज़र से अंििायह अतग्रम पररपििा के कारण 
उत्पन्न हुआ। 

vi) एससीआर में मुद्रा का बेमेल ह िा 

आरबीआई के तिशा-तििेश  ंके अिुसार, जबतक एलसीआर मािक क  एक ही मुद्रा पर पूणय तकया जािा आिश्यक है, संिातिि मुद्रा बेमेल क  उ� िरीय 

रूप से अतधकृि करिे हेिु प्रते्यक मुद्रा के अंिगयि एलसीआर की तिगरािी की जािी चातहए। िििुसार बैंक, िैतिक आधार पर िारिीय मुद्रा (आईएिआर) 

में चलतितध किरेज अिुपाि (एलसीआर) बिाए रखिा है िथा इसकी िुलिा तितियामक आिश्यकिा से की जािी है। इसके अतिररक्त बैंक का तकसी अन्म 

तिशेष मुद्रा में ज म्मखम िही ंहै*, अिः  एलसीआर क  िारिीय मुद्रा हेिु तितमयि तकया जािा है। 

(*उक्त एक तिशेष मद्रा है तजसमें मुद्रा में िातमि कुल िेििाररयां बैंक की कुल िेििाररय  ंका 5% या उससे अतधक ह िी हैं) 

vii) समूह की इकाइय  ंके मध्य चलतितध प्रबंधि िथा पारस्पररक तिमशय के कें द्रीकरण के िर का तििरण: शून्म 
 

उद्यम-व्यापी आधार पर बैंक के तलए चलतितध प्रबंधि तििेशक मंडल का उत्तरिातयत्व है। तििेशक मंडल द्वारा अपिे िातयत्व  ंक  ब डय की एक सतमति क  
सुपुिय  तकया गया है तजसे "ब डय  की ज म्मखम प्रबंधि सतमति" कहा जािा है। यह सतमति तितिन्न प्रकार के ज म्मखम  ंऔर चलतितध पर इसके प्रिाि के बीच 
अंिर-संबंध  ंकी िेखरेख के तलए उत्तरिायी है।   

बैंक के समि एएलएम िीति है ज  व्यापक तिशातििेश प्रिाि करिी है तजसके िहि समूह के अंिगयि सिी संस्थाएं चलतितध और ब्याज िर ज म्मखम के 
संििय के रूप में पररचालि करिी हैं। 

एलसीआर की गणिा एिं तिगरािी बैंक द्वारा िैतिक आधार पर की जािी है िथा इसे चलतितध प्रबंधि के तलए क ष/मध्य कायायलय के साथ साझा तकया 
जािा है िथा तििेश सतमति में इस पर चचाय की जािी है। 

इसके अतिररक्त तिगि माह की िुलिा के साथ ििीििम माह के तलए एलसीआर मातसक आधार पर एएलसीओ के समि रखा जािा है। इसके अतिररक्त, 
अन्म चलतितध मापिंड  ंके साथ एलसीआर म्मस्थति िी आरएमसी के समि रखी जािी है। 

viii) िषय की समाम्मप्त पर तििांक 31.03.2026 के तलए आकम्मिक िेििाररय  ंसे उत्पन्न औसि बतहिायह (रातश कर ड़ में) का तििरण तिम्नािुसार है:: 

धववरि अभ ररत िूल्य भ ररत िूल्य 

िियमाि में अप्रयुक्त प्रतिबद्ध ऋण एिं चलतितध सुतिधाएं प्रिाि की जािी हैं 9064.64 1391.28 

खुिरा एिं छ टे कार बारी ग्राहक 3231.76 161.59 
गैर-तित्तीय कारप रेट, संप्रिु एिं कें द्रीय बैंक, बहुपिीय तिकास बैंक िथा 
साियजतिक िेत्र के उपिम - ऋण सुतिधाएं 

4299.88 429.99 

गैर-तित्तीय कारप रेट, संप्रिु एिं कें द्रीय बैंक, बहुपिीय तिकास बैंक िथा 
साियजतिक िेत्र के उपिम - चलतितध सुतिधाएं 

560.80 168.24 

बैंक 20.68 8.27 

अन्म तित्तीय संस्थाि (सुरिा कंपतिया, बीमा कंपतिय  ंसतहि) – ऋण सुतिधाएं 547.22 218.89 
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अन्म तित्तीय संस्थाि (सुरिा कंपतिया, बीमा कंपतिय  ंसतहि) – चलतितध सुतिधाएं 197.35 197.35 

अन्म तितधक इकाई ग्राहक 206.95 206.95 

अन्म आकम्मिक तितधयि िेििाररयां 17634.25 761.58 
गारंटी, ऋण पत्र िथा व्यापार तित्त 6006.45 180.19 
प्रतिसंहरणीय ऋण एिं तितधयि सुतिधाएं 11627.80 581.39 

अन्म 0.00 0.00 

 

उ� गुणव�  व ली चल आस्तिय ों (एचकू्यएलए)  

एचकू्यएलए के अंिगयि लेिल 1 िथा लेिल 2 आम्मियां सम्मितलि हैं। इसके अतिररक्त लेिल2 आम्मिय  ंमें उिकी बाजार िमिा िथा कीमि  ंमें अम्मस्थरिा 
क  ध्याि में रखिे हुए, लेिल 2A एिं लेिल 2B में तििातजि तकया गया है। माचय 2026 तिमाही की समाम्मप्त हेिु एचकू्यएलए का कुल िाररि मूल्(औसि) 
₹30376.67 कर ड़ है। 
31 माचय, 2026 क  समाप्त तिमाही के िौराि िैतिक अिल कि का ब्यौरा औसि एचकू्यएलए िीचे तिया गया हैः  
 

उ� गुणव�  चल आस्तिय ों(एचकू्यएलए) एचकू्यएल िें औसत % आयु 
य गद न  

लेवल 1 आस्तिय ों  
र कड़ शेष 1.14% 
सीआरआर शेष अतधकिा 0.09%  
नू्मििम एसएलआर मांग से अतधक सरकारी प्रतििूतियां 16.33% 
एमएसएफ के िहि आरबीआई द्वारा अिुमि सीमा िक अतििायय एसएलआर आिश्यकिा के 
िीिर सरकारी प्रतििूतियां (िियमाि में एिडीटीएल की 2 प्रतिशि सीमा िक) 

9.10% 

बेसल II मािकीकृि पद्धति के अंिगयि 0%ज म्मखम िाररि तििेशी रातिर क द्वारा जारी या गारंटीकृि 
तिपणि य ग्य प्रतििूतियां 0.00 

चलतितध किरेज अिुपाि के तलए चलतितध प्राप्त करिे की सुतिधा-एफएएलएलसीआर(िियमाि में 
एिडीटीएल के 16 प्रतिशि की सीमा िक)) 72.76% 

कुल लेवल 1 आस्तिय ों 99.42% 
कुल लेवल 2A आस्तिय ों 0.53% 
कुल लेवल 2B आस्तिय ों 0.05% 
एचकू्यएलए क  कुल स्टॉक 100.00% 
 

31 माचय, 2025 क  समाप्त तिमाही के िौराि िैतिक अिल कि का ब्यौरा औसि एचकू्यएलए िीचे तिया गया हैः  

उ� गुणव�  चल आस्तिय ों(एचकू्यएलए) 
एचकू्यएल िें औसत % आयु 

य गद न  
लेवल 1 आस्तिय ों  
र कड़ शेष 1.21% 
सीआरआर शेष अतधकिा 0.27% 
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नू्मििम एसएलआर मांग से अतधक सरकारी प्रतििूतियां 17.80% 

एमएसएफ के िहि आरबीआई द्वारा अिुमि सीमा िक अतििायय एसएलआर आिश्यकिा के 
िीिर सरकारी प्रतििूतियां (िियमाि में एिडीटीएल की 2 प्रतिशि सीमा िक) 

8.90% 

बेसल II मािकीकृि पद्धति के अंिगयि 0%ज म्मखम िाररि तििेशी रातिर क द्वारा जारी या 
गारंटीकृि तिपणि य ग्य प्रतििूतियां 

0.00% 

चलतितध किरेज अिुपाि के तलए चलतितध प्राप्त करिे की सुतिधा-एफएएलएलसीआर(िियमाि 
में एिडीटीएल के 16 प्रतिशि की सीमा िक)) 

71.20% 

कुल लेवल 1 आस्तिय ों 99.38% 
कुल लेवल 2A आस्तिय ों 0.56% 
कुल लेवल 2B आस्तिय ों 0.06% 
एचकू्यएलए क  कुल स्टॉक 100.00% 

 
c) धनवल स्तिर धनधियन अनुप त(एनएिएफआर)  

 (र धश कर ड़ िें) 
धववरि 31-03-2025 30-06-2025 30-09-2025 31-12-2025 31-03-2026 

उपलब्ध म्मस्थर तितधयि (एएसएफ) 114080.83 116073.10 116393.28 117833.11 127807.50 
अपेतिि म्मस्थर तितधयि 
(आरएसएफ) 88723.64 87475.85 92214.16 95728.06 100487.60 

एिएसएफआर% 
(एएसएफ/आरएसएफ) 128.58% 132.69% 126.22% 123.09% 127.19% 

                                                                                                                                                                  
 (र धश कर ड़ िें) 

धववरि 31-03-2024 30-06-2024 30-09-2024 31-12-2024 31-03-2025 
उपलब्ध म्मस्थर तितधयि (एएसएफ) 104223.37 101222.12 104528.83 110592.59 114080.83 
अपेतिि म्मस्थर तितधयि 
(आरएसएफ) 86928.39 81379.49 83687.86 86242.79 88723.64 

एिएसएफआर% 
(एएसएफ/आरएसएफ) 119.90% 122.90% 123.30 % 128.23% 128.58% 

 
 धदन ोंक 31.03.2026 क  धनवल स्तिर धनधियन अनुप त (एनएसएफआर)  
                                                                                                                                                                                      (र धश कर ड़ िें) 

एनएसएफआर प्रकिीकरि िैम्पलेि 
 

धववरि 
अवधशष्ट पररपक्वत  द्व र  अभ ररत िूल्य 

भ ररत िूल्य 
पररपक्वत  निी ों* 

< 6 
ि ि 

6  ि ि से <1 
वषव ≥1 वषव 

उपलब्ध स्तिर धनधिय ों  
1 पंूजी : (2+3) 14231.56 0.00 500.00 737.30 15468.86 
2 तियामक पंूजी 14231.56 0.00 500.00 737.30 15468.86 

3 अन्म पंूजी तलखि 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
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4 
खुिरा व्यापार िथा लघु कार बारी ग्राहक  ंसे जमारातशयां: 
(5+6) 

38754.87 58004.78 291.90 229.89 87627.16 

5 म्मस्थर जमारातशयां 858.39 159.22 0.00 0.00 966.72 

6 कम म्मस्थर जमारातशयां 37896.49 57845.56 291.90 229.89 86660.44 

7 थ क तितधयि : (8+9) 6212.42 30475.84 12943.93 1215.40 19682.27 

8 प्रचालि जमारातशयां 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

9 अन्म थ क तितधयि 6212.42 30475.84 12943.93 1215.40 19682.27 

10 अन्म िेयिाएं : (11+12) 0.00 6474.61 2135.91 3568.59 5029.21 

11 एिएसएफआर वु्यत्पन्न िेयिाएं  0 0 0  

12 
अन्म सिी िेयिाएं िथा इतिटी ज  उपर क्त शे्रतणय  ंमें शातमल 
िही ंहै 

0.00 6474.61 2135.91 3568.59 5029.21 

13 कुल एएसएफ (1+4+7+10)     127807.50 
अपेधित स्तिर धनधिय ों 
14 कुल एिएसएफआर उ� गुणित्ता चलतितध आम्मियां (एचकू्यएलए)     1515.91 

 
15 

प्रचालि उदे्दश्य हेिु अन्म तित्तीय संस्थाओ ंमें धाररि जमारातशयां 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

16 तिष्पातिि ऋण िथा प्रतििूतियां : (17+18+19+21+23) 0.00 27192.86 18119.95 66041.90 72359.74 

17 
लेिल 1 एचकू्यएलए द्वारा आरतिि तित्तीय संस्थाओ ंक  तिष्पातिि 
ऋण 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

18 
गैर-लेिल 1 एचकू्यएलए द्वारा आरतिि तित्तीय संस्थाओ ंक  
तिष्पातिि ऋण िथा तित्तीय संस्थाि  ंक  अिारतिि तिष्पातिि 
ऋण 

0.00 1000.02 12.29 0.25 156.39 

19 
गैर-तित्तीय क रप रेट ग्राहक  ंक  तिष्पातिि ऋण, खुिरा िथा लघु 
कार बारी ग्राहक  ंक  ऋण िथा रातिर क, केम्मिय बैंक एिं पीएसई 
क  ऋण, तजिमें से: 

0.00 26081.84 18072.22 58579.07 67055.18 

20 
ऋण ज म्मखम के तलए बेसल II मािकीकृि पद्धति के िहि 35% 
के समाि या ज म्मखम िार से कम सतहि 

0.00 4844.87 2728.55 24070.30 19432.40 

21 तिष्पातिि आिासीय बंधक, तजिमें से: 0.00 110.99 35.43 7462.59 5148.16 

22 
ऋण ज म्मखम के तलए बेसल II मािकीकृि पद्धति के िहि 35% 
के समाि या ज म्मखम िार से कम सतहि 

0.00 106.60 32.90 6341.27 4191.58 

23 
प्रतििूतियां ज  चूक में िही ंहैं िथा तितिमय-व्यापार इतिटी सतहि 
एचकू्यएलए के रूप में य ग्य िही ंहै। 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

24 अन्म आम्मियां : (पंम्मक्त 25 से 29 का य ग) 6998.64 1180.93 1652.25 18024.21 25257.66 

25 िौतिक रूप से व्यापार की जािे िाली ििुएं, स्वणय सतहि 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
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26 
वु्यत्पन्नी संतििाओ ंहेिु आरंतिक सीमांि के रूप में प स्ट् की गयी 
आम्मियां िथा सीसीपी (य )ं की चूक तितधय  ंमें य गिाि 

589.60 0.00 0.00 0.00 501.16 

27 एिएसएफआर वु्यत्पन्न आम्मियां 0.00 175.74 0.00 0.00 175.74 

28 
तितिन्न सीमांि की कटौिी से पूिय प स्ट् की एिएसएफआर वु्यत्पन्न 
िेयिाएं 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

29 अन्म सिी आम्मियां ज  उपर क्त शे्रणीय  ंमें शातमल िही ंकी गई 

गयी 
6409.04 1005.19 1652.25 18024.21 24580.76 

30 िुलिपते्रिर मिें 29659.70 0.00 0.00 0.00 1354.29 

31 कुल आरएसएफ (14+15+16+24+30) 36658.34 28373.79 19772.20 84066.11 100487.61 
32 तििल म्मस्थर तितधयि अिुपाि (%)     127.19 

 

धदन ोंक 31.03.2025 क  धनवल स्तिर धनधियन अनुप त (एनएसएफआर)                                                                   (र धश कर ड़ िें)                                        
एनएसएफआर प्रकिीकरि िैम्पलेि 

धववरि 
अवधशष्ट पररपक्वत  द्व र  अभ ररत िूल्य 

भ ररत िूल्य पररपक्वत  
निी ों* 

< 6 
ि ि 

6  ि ि से 
<1 वषव ≥1 वषव 

उपलब्ध स्तिर धनधिय ों 
1 पंूजी : (2+3) 11921.29 0.00 0.00 1237.30 13158.59 
2 तियामक पंूजी 11921.29 0.00 0.00 1237.30 13158.59 
3 अन्म पंूजी तलखि 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

4 खुिरा व्यापार िथा लघु कार बारी ग्राहक  ं
से जमारातशयां: (5+6) 36154.83 52089.99 122.42 295.48 79875.58 

5 म्मस्थर जमारातशयां 777.75 214.04 0.00 0.01 942.21 
6 कम म्मस्थर जमारातशयां 35377.08 51875.94 122.42 295.48 78933.37 
7 थ क तितधयि : (8+9) 5599.33 27308.35 7646.74 2881.33 16790.25 
8 प्रचालि जमारातशयां 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
9 अन्म थ क तितधयि 5599.33 27308.35 7646.74 2881.33 16790.25 
10 अन्म िेयिाएं : (11+12) 0.00 3300.86 1714.52 2877.83 4256.41 
11 एिएसएफआर वु्यत्पन्न िेयिाएं  0.00 0.00 0.00  

12 अन्म सिी िेयिाएं िथा इतिटी ज  
उपर क्त शे्रतणय  ंमें शातमल िही ंहै 0.00 3300.86 1714.52 2877.83 4256.41 

13 कुल एएसएफ (1+4+7+10)     114080.83 
         
अपेधित स्तिर धनधिय ों 

14 कुल एिएसएफआर उ� गुणित्ता 
चलतितध आम्मियां (एचकू्यएलए)     1463.65 

15 प्रचालि उदे्दश्य हेिु अन्म तित्तीय संस्थाओ ं
में धाररि जमारातशयां 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

16 तिष्पातिि ऋण िथा प्रतििूतियां : 
(17+18+19+21+23) 0.00 24484.10 12912.63 55158.78 61542.93 
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17 लेिल 1 एचकू्यएलए द्वारा आरतिि तित्तीय 
संस्थाओ ंक  तिष्पातिि ऋण 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

18 

गैर-लेिल 1 एचकू्यएलए द्वारा आरतिि 
तित्तीय संस्थाओ ंक  तिष्पातिि ऋण िथा 
तित्तीय संस्थाि  ंक  अिारतिि तिष्पातिि 
ऋण 

0.00 500.02 501.26 0.29 325.92 

19 

गैर-तित्तीय क रप रेट ग्राहक  ंक  तिष्पातिि 
ऋण, खुिरा िथा लघु कार बारी ग्राहक  ंक  
ऋण िथा रातिर क, केम्मिय बैंक एिं पीएसई 
क  ऋण, तजिमें से: 

0.00 23895.61 12368.43 48193.73 56477.45 

20 
ऋण ज म्मखम के तलए बेसल II मािकीकृि 
पद्धति के िहि 35% के समाि या ज म्मखम 
िार से कम सतहि 

0.00 3271.92 397.26 13096.20 10347.12 

21 तिष्पातिि आिासीय बंधक, तजिमें से: 0.00 88.46 42.94 6964.76 4739.56 

22 
ऋण ज म्मखम के तलए बेसल II मािकीकृि 
पद्धति के िहि 35% के समाि या ज म्मखम 
िार से कम सतहि 

0.00 83.46 42.12 6230.92 4112.88 

23 
प्रतििूतियां ज  चूक में िही ंहैं िथा 
तितिमय-व्यापार इतिटी सतहि एचकू्यएलए 
के रूप में य ग्य िही ंहै। 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

24 अन्म आम्मियां : (पंम्मक्त 25 से 29 का य ग 6436.93 1183.31 679.46 19140.50 24865.18 

25 िौतिक रूप से व्यापार की जािे िाली 
ििुएं, स्वणय सतहि 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

26 
वु्यत्पन्नी संतििाओ ंहेिु आरंतिक सीमांि के 
रूप में प स्ट् की गयी आम्मियां िथा 
सीसीपी (य )ं की चूक तितधय  ंमें य गिाि 

556.60 0.00 0.00 0.00 473.11 

27 एिएसएफआर वु्यत्पन्न आम्मियां 0.00 252.79 0.00 0.00 252.79 

28 तितिन्न सीमांि की कटौिी से पूिय प स्ट् की 
एिएसएफआर वु्यत्पन्न िेयिाएं 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

29 अन्म सिी आम्मियां ज  उपर क्त शे्रणीय  ंमें 
शातमल िही ंकी गयी 5880.33 930.52 679.46 19140.50 24139.28 

30 िुलिपते्रिर मिें 18495.55 0.00 0.00 0.00 851.87 
31 कुल आरएसएफ (14+15+16+24+30) 24932.48 25667.41 13592.09 74299.28 88723.64 
32 तििल म्मस्थर तितधयि अिुपाि (%)     128.58 

 
धनवल स्तिर धनधियन अनुप त क  गुि त्मक प्रकिीकरि 
एिएसएफआर क  आिश्यक म्मस्थर तित्तप षण की मात्रा के सापेि उपलब्ध म्मस्थर तित्तप षण की मात्रा के रूप में पररिातषि तकया गया है। "उपलब्ध म्मस्थर 
तित्तप षण" (एएसएफ) क  पंूजी और िेििाररय  ंके उस तहसे्स के रूप में पररिातषि तकया जािा है ज  एिएसएफआर के तलए तिचाररि समय तितिज पर 
तिवसिीय ह िे की उिीि है ज  एक िषय िक तििाररि ह िा है । तकसी तितशि संस्था के तलए अपेतिि म्मस्थर तित्तप षण की मात्रा ("अपेतिि म्मस्थर तितधयि") 
(आरएसएफ), उस संस्था द्वारा धाररि तितिन्न आम्मिय  ंकी तितधयि तिशेषिाओ ंऔर अितशि पररपििाओ ंके साथ-साथ उसके िुलिपते्रत्तर (ओबीएस) 
ज म्मखम  ंपर तिियर करिी है।  
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एिएसएफआर की नू्मििम अपेिा तिरंिर आधार पर कम से कम 100% के समाि ह िी चातहए। 
एिएसएफआर =           उपलब्ध म्मस्थर तितधयि [एएलएफ]       ≥  100 % 

                                            अपेतिि म्मस्थर तितधयि[आरएसएफ] 
 

1 अकू्टबर, 2021 से एकल बैंक िथा समूह  ंके तलए आरबीआई तिशातििेश  में तिधायररि नू्मििम एिएसएफआर अपेिा 100% है।  
31 माचय, 2026 क , पीएसबी िे ₹100487.61  कर ड़ के िाररि अपेतिि म्मस्थर तित्तप षण (आरएसएफ) की अपेिा ₹127807.50 कर ड़ का िाररि उपलब्ध 
म्मस्थर तित्तप षण (एएसएफ) बिाए रखा। 31 माचय, 2026 क  समाप्त तिमाही हेिु एिएसएफआर, 127.19% था।  

 
31 माचय, 2025 क , पीएसबी िे ₹88723.64 कर ड़ के िाररि अपेतिि म्मस्थर तित्तप षण (आरएसएफ) की अपेिा ₹114080.83 कर ड़ का िाररि उपलब्ध 
म्मस्थर तित्तप षण (एएसएफ) बिाए रखा। 31 माचय, 2025 क  समाप्त तिमाही हेिु एिएसएफआर, 128.58% था।  

 बैंक के एनएसएफआर क  सोंधिि धववरि  
उपलब्ध म्मस्थर तित्तप षण (एएसएफ) में मुख्य रूप से पंूजी आधार, खुिरा जमा आधार और गैर-तित्तीय कंपतिय  ंसे तित्तप षण िथा संस्थागि ग्राहक  ंसे 
िीघयकातलक तित्तप षण शातमल ह िा है। उतचि िार लागू करिे के पश्चाि, कुल अपेतिि म्मस्थर तितधयि (एएसएफ) का पंूजी आधार लगिग 12.10%, रहा, 
खुिरा जमा (छ टे कार बारी ग्राहक  ं जमारातशय  ंसतहि) 68.56%, रहा िथा थ क तितधयि 15.39%, रहा है,  
 
अपेतिि म्मस्थर तित्तप षण (आरएसएफ) में 30.14% तहस्सा "मािकीकृि दृतिक ण के िहि 35% से अतधक ज म्मखम िार िाले अन्म िाररतहि तिष्पातिि 
ऋण और एक िषय या अतधक की अितशि पररपििा, तित्तीय संस्थाओ ंक  प्रिाि तकए गए ऋण के अतिररक्त" ितमक मि के अंिगयि  है।  
एनएसएफआर के प्रिुख सोंच लक: 
 
31 माचय 2026 िक बैंक िे ₹127807.50 कर ड़ का एएसएफ बिाए रखा था। एएसएफ में खुिरा एिं छ टे कार बारी ग्राहक  ंद्वारा प्रिाि की गई 67.57% 
कम म्मस्थर गैर-पररपििा जमा िथा एक िषय से कम की अितशि पररपििा िाली साितध जमा से है और  खुिरा और छ टे व्यिसाय ग्राहक  ंद्वारा प्रिाि की 
गई 0.75 %म्मस्थर गैर-पररपििा (मांग) जमा और एक िषय से कम की अितशि पररपििा िाली साितध जमा शातमल है।  
   
31 माचय 2026 क  समाप्त तिमाही के तलए एिएसएफआर 127.19% है ज  आरबीआई द्वारा तिधायररि नू्मििम आिश्यकिा 100% से अतधक है।  
 
एिएसएफआर 31.03.2025 क  128.58% से घटकर 31.03.2026  क  127.19% िक ह  गया है, तजसका मुख्य कारण मािकीकृि दृतिक ण के िहि 
35% से अतधक ज म्मखम िार िाले िार रतहि तिष्पािि ऋण  ंमें िृम्मद्ध और तित्तीय संस्थाि  ंक  तिए गए ऋण  ंक  छ ड़कर एक िषय या उससे अतधक की 
अितशि पररपििाएं हैं। 
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c) एएफएस आरधित ति  ल भ एवों ि धन ख ते िें अधभज्ञ त धवत्तीय धलखत लेवल 3 िें शुद्ध ल भ / (ि धन)। 
(र धश कर ड़ िें) 

 2025-26 2024-25 
एएसएफ िें अधभज्ञ त आरधित 0.00 0.00 
ल भ एवों ि धन ख ते िें अधभज्ञ त 53.88 39.77 

 
d) एचिीएि से धकए गए धवक्रय क  धववरि 

(र धश क ड़ िें) 
  2025-26 2024-25 

A एचटीएम में प्रतििूतिय  ंका आरंतिक मूल् 21581.91 21408.12 

B िषय के िौराि तििय की गई सिी एचटीएम प्रतििूतिय  ंका 
िहि मूल् 915.58 953.66 

C घटा: तितियामक सीमा से ररयायि प्राप्त म्मस्थतिय  ंके अंिगयि 
तििय की गई प्रतििूतिय  ंके मूल्  ंक  िहि करिा 0.00  

0.00 
D तििय की गई प्रतििूतिय  ंका िहि मूल् (D=B-C) 915.58 953.66 

E एचटीएम में प्रतििूतिय  ंके आरंतिक मूल् के प्रतिशि के रूप 
में तििय की गई प्रतििूतियां (E=D÷A) 4.24%  

4.45% 

F लाि में तििय की गई एचटीएम प्रतििूतिय  ंके संबंध में पंूजी 
आरतिि में अंिररि रातश 22.43  

36.06 
 

e) धनवेश की शे्धिय ों के िध्य पुनववगीकरि 
तित्त िषय के िौराि तििेश की शे्रतणय  ंके मध्य क ई पुिियगीकरण िही ंतकया गया। 
 

f) गैर-धनष्प धदत धनवेश (एनपीआई) एवों धनवेश उत र-चढ व आरधित के प्र वि न ों िें सोंचलन 
(र धश कर ड़ िें) 

 धववरि 2025-26 2024-25 
i) एनपीआई िें ि ररत प्र वि न ों क  सोंचलन    
 a) आरंतिक शेष 781.58 1068.46 
 b) जमा : िषय के िौराि तकए गए प्रािधाि 98.72 20.74 

 c) घटा : िषय के िौराि अतिररक्त प्रािधाि क  बटे्ट में 
डालिा/प्रतिलेखि 141.76 307.62# 

 d) अंतिम शेष 738.54 781.58 
    

ii) धनवेश िें उत र-चढ व आरधित क  सोंचलन   
 a) आरंतिक शेष 338.25 265.80 
 b) जमा : िषय के िौराि अंिररि रातश 15.96 72.45 
 c) घटा : आहरण द्वारा कमी 0.00 0.00 
 d) अंतिम शेष 354.21 338.25 
    

iii) 
एएफएस ति  एफवीिीपीएल(एचएफिी सधित)/वतवि न 
शे्िी िें धनवेश* के अोंधति शेष के प्रधतशत के रूप िें 
आईएफआर िें अोंधति शेष 

2.06% 2.00% 
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# उपर क्त िें आरबीआई के धदन ोंक 12.09.2023 के सोंश धित सिीधित धदश धनदेश ों के क य वन्वयन पर पररवतवन के दौर न स ि न्य आरधित 
िें अोंतररत की गई ₹256.02 कर ड़ की र धश श धिल िै। 

*धनवल िूल्यह्र स घि कर विन िूल्य (धनवल अधििूल्यन की उपेि  करन ) अि वत तुलन-पत्र िें पररलधित धनवल र धश। 

वषव 2025-26 के दौर न धनवेश अि ई आरधित िें अोंतररत र धश ₹15.96 कर ड़ िै। 
 

g) गैर-एसएलआर धनवेश सोंधवभ ग 
 

i) गैर-धनष्प धदत गैर-एसएलआर धनवेश 

(र धश कर ड़ िें)  
क्र. सों. धववरि 2025-26 2024-25 

a) आरंतिक शेष 781.58 830.16 
b) 1 अपै्रल से िषय के िौराि पररिधयि 98.72 1.99 
c) उपर क्त अितध के िौराि कटौिी 141.76 50.57 
d) अंतिम शेष 738.54 781.58 
e) धाररि कुल प्रािधाि 738.54 781.58 
 

ii) गैर-एसएलआर धनवेश ों की ज रीकत व सोंरचन  
(र धश कर ड़ िें) 

क्र.सों. ज रीकत व र धश धनजी तौर पर धनवेश 
आबोंिन 

धनवेश िेि से नीचे 
प्रधतभूधत आबोंिन 

अशे्िीकर त प्रधतभूधत 
आबोंिन 

असूचीबद्ध प्रधतभूधत 
क  आबोंिन 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 
  2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 

a) स ववजधनक उपक्रि 8861.17 8506.67 8655.90 8378.06 0.00 0.00 8656.02 8378.12 8620.34 8340.61 
b) धवत्तीय सोंि एों  2251.41 1848.38 189.49 167.29 0.00 0.00 191.26 169.82 239.21 167.29 
c) बैंक 997.97 1005.13 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 147.99 171.99 
d) धनजी क पोरेि 2659.93 2788.93 1106.34 957.24 773.46 908.16 917.82 1046.25 1084.44 1314.44 

e) अनुषोंधगय /सोंयुक्त 
उद्यि 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

f) अन्य 441.25 437.83 441.25 437.82 399.48 399.92 441.25 437.83 441.25 437.83 

g) एनपीआई िेतु धकए 
गए प्र वि न 

(738.54) (781.58) (738.54) (781.58) (738.54) (781.58) (738.54) (781.58) (738.54) (781.58) 

 कुल 14473.19 13805.36 9654.44 9158.84 434.40 526.50 9467.81 9250.44 9794.69 9650.58 
 

h) धवत्त वषव 2025-26 के धलए रेप  सोंव्यवि र (अोंधकत िूल्य और ब ज र िूल्य के सोंदभव िें)  

(र धश कर ड़ िें) 
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 वषव के दौर न नू्यनति बक य  वषव के दौर न 
अधिकति बक य  

वषव के दौर न दैधनक 
औसत बक य  

31 ि चव, 2026 क  
बक य  

 एफवी एिवी एफवी एिवी एफवी एिवी एफवी एिवी 
i) रेप  के तित धवक्रय की गयी 
प्रधतभूधतय ों 

        

a) सरकारी प्रतििूतियां 96.67 101.00 2464.58 2483.35 683.84 687.84 2464.58 2483.35 
b)  कॉरप रेट ऋण प्रतििूतियां - - - - - - - - 
c)  क ई अन्म प्रतििूतियां - - - - - - - - 
ii) ररवसव रेप ों के तित क्रय की 
गई प्रधतभूधतय ों 

- - - - - - - - 

a) सरकारी प्रतििूतियां - - - - - - - - 
b)  कॉरप रेट ऋण प्रतििूतियां - - - - - - - - 
c)  क ई अन्म प्रतििूतियां - - - - - - - - 
न ि  : एफवी : अोंधकत िूल्य 
एिवी : ब ज र िूल्य 
 

 

 
धवत्त वषव 2024-25 के धलए रेप  सोंव्यवि र (अोंधकत िूल्य और ब ज र िूल्य के सोंदभव िें)                          

 (र धश कर ड़ िें) 
न ि  : एफवी : अोंधकत िूल्य 
एिवी : ब ज र िूल्य 

 
i) धवत्त वषव 2025-26 के धलए सरक री प्रधतभूधत ऋि (जीएसएल) अोंतरि (ब ज र िूल्य के अनुस र) 

 

 वषव के दौर न 
नू्यनति बक य  

वषव के दौर न अधिकति 
बक य  

वषव के दौर न दैधनक 
औसत बक य  

31 ि चव, 2025 क  
बक य  

 एफवी एिवी एफवी एिवी एफवी एिवी एफवी एिवी 
i) रेप  के तित धवक्रय की गयी 
प्रधतभूधतय ों         

a) सरकारी प्रतििूतियां 78.22 77.25 2720.52 2700.47 1169.56 1146.68 2364.00 2363.93 
b)  कॉरप रेट ऋण प्रतििूतियां - - - - - - - - 
c)  क ई अन्म प्रतििूतियां - - - - - - - - 
ii) ररवसव रेप ों के तित क्रय की गई 
प्रधतभूधतय ों         

a) सरकारी प्रतििूतियां - - - - - - - - 
b)  कॉरप रेट ऋण प्रतििूतियां - - - - - - - - 
c)  क ई अन्म प्रतििूतियां - - - - - - - - 
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                                                                                                                                                                                  (र धश कर ड़ िें) 

  
वषव के दौर न 

नू्यनति बक य  
वषव के दौर न 

अधिकति बक य  
वषव के दौर न कुल 
ि ररत  क  अोंतरि 

वषव के दौर न कुल 
ि ररत  क  अोंतरि 

31 ि चव, 2026 
क  बक य  

जीएसएल अंिरण के माध्यम से 
उधार िी गई प्रतििूतियां 

शून्य 

जीएसएस अंिरण के माध्यम से 
उधार ली गई प्रतििूतियां 
जीएसएस अंिरण के िहि 
संपातवयक के रूप में रखी गयी 
प्रतििूतियां 
जीएसएल अंिरण के िहि 
संपातवयक के रूप में प्राप्त की गई 
प्रतििूतियां 

 
     धवत्त वषव 2024-25 के धलए सरक री प्रधतभूधत ऋि (जीएसएल) अोंतरि (ब ज र िूल्य के अनुस र)  

(र धश कर ड़ िें) 

  
वषव के दौर न 

नू्यनति बक य  
वषव के दौर न 

अधिकति बक य  
वषव के दौर न कुल 
ि ररत  क  अोंतरि 

वषव के दौर न कुल 
ि ररत  क  अोंतरि 

31 ि चव, 
2025 क  
बक य  

जीएसएल अंिरण के माध्यम से 
उधार िी गई प्रतििूतियां 

 
 

शून्य 

जीएसएस अंिरण के माध्यम से 
उधार ली गई प्रतििूतियां 
जीएसएस अंिरण के िहि 
संपातवयक के रूप में रखी गयी 
प्रतििूतियां 
जीएसएल अंिरण के िहि 
संपातवयक के रूप में प्राप्त की गई 
प्रतििूतियां 
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4. आस्ति गुिवत्त  
  

a) ि ररत अधिि ों और प्र वि न ों क  वगीकरि 
       (र धश कर ड़ िें) 

धदन ोंक 31.03.2026 की स्तिधत के अनुस र 

  
ि नक अनजवक कुल 
कुल ि नक 

अधिि 
अव-

ि नक सोंधदग्ध ि धन कुल अनजवक 
अधिि  

 

सकल ि नक अधिि और एनपीए 
आरंतिक शेष 96234.94 631.40 2252.14 486.52 3370.06 99605.00 
जमा : िषय के िौराि पररिधयि     680.67  
घटा : िषय के िौराि कमी     1219.96  
अंतिम शेष 114992.55 669.88 2034.74 126.15 2830.77 117823.32 
तिम्न के कारण सकल एिपीए में अपचयि :       
i) उन्नयि     173.07  
ii) िसूली (उन्नि खाि  ंसे िसूली क  छ ड़कर)     414.55  
iii) िकिीकी/ तििेकपूणय बटे्ट खािे में डालिा     555.71  
iv) उपर क्त (iii) के अतिररक्त बटे्ट खािे में 
डालिा     76.63  

प्र वि न (अि ई प्र वि न ों क  छ ड़कर) 
धाररि प्रािधाि  ंका आरंतिक शेष 686.16 213.91 1603.48 486.48 2303.87 2990.03 
जमा : िषय के िौराि तकये गये िए प्रािधाि     448.10  
घटाएं : उत्क्रतमि अतिररक्त प्रािधाि/बटे्ट खािे में 
डाले गये ऋण     946.15  

धाररि प्रािधाि  ंका अंतिम शेष 912.00 174.61 1505.06 126.15 1805.82 2717.82 
धनवल एनपीए 
आरंतिक शेष 

    937.07 
 

जमा : िषय के िौराि पररिधयि 
    

492.52 
 

जमा : िषय के िौराि पररिधयि 
    

510.40 
 

अंतिम शेष 
    919.19 

 

अि ई प्र वि न 
आरंतिक शेष      

शून्म 
जमा : िषय के िौराि तकए गए अतिररक्त प्रािधाि      
घटाएं : िषय के िौराि आहरण द्वारा कम रातश      
अस्थाई प्रािधाि  ंका अंतिम शेष      
तकनीकी बटे्ट ख ते ि लन  ति  उस पर की गई वसूली 
िकिीकी/ पू्रडेंतशयल बटे्ट में डाले गये खाि  ंका 
आरंतिक शेष      7495.19 

ज डे़ : िषय के िौराि िकिीकी/पू्रडेंतशयल बटे्ट 
खािे में डालिा      555.71 
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घटाएं : िषय के िौराि पूिय में ही िकिीकी/ 
पू्रडेंतशयल बटे्ट में डाले गए खाि  ंसे की गई 
िसूली 

     766.27 

अंतिम शेष      7284.63 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     (र धश कर ड़ िें) 
धदन ोंक 31.03.2025 की स्तिधत के अनुस र 

  
ि नक अनजवक कुल 

कुल ि नक 
अधिि अव-ि नक सोंधदग्ध ि धन कुल अनजवक 

अधिि  
 

सकल ि नक अधिि और एनपीए 
आरंतिक शेष 81299.13 870.53 2849.46 945.36 4665.35 85964.47 
जमा : िषय के िौराि पररिधयि     822.42  
घटा : िषय के िौराि कमी     2117.71  
अंतिम शेष 96234.94 631.40 2252.14 486.52 3370.06 99605.00 
तिम्न के कारण सकल एिपीए में अपचयि :       
i) उन्नयि     256.99  
ii) िसूली (उन्नि खाि  ंसे िसूली क  
छ ड़कर)     339.57  

iii) िकिीकी/ तििेकपूणय बटे्ट खािे में 
डालिा     1103.24  

iv) उपर क्त (iii) के अतिररक्त बटे्ट खािे में 
डालिा     417.91  

प्र वि न (अि ई प्र वि न ों क  छ ड़कर) 
धाररि प्रािधाि  ंका आरंतिक शेष 571.08 185.72 2095.35 945.30 3226.37 3797.45 
जमा : िषय के िौराि तकये गये िए प्रािधाि     822.57  
घटाएं : उत्क्रतमि अतिररक्त प्रािधाि/बटे्ट 
खािे में डाले गये ऋण     1745.07  

धाररि प्रािधाि  ंका अंतिम शेष 686.16 213.91 1603.48 486.48 2303.87 2990.03 
धनवल एनपीए 
आरंतिक शेष 

    1350.46 
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जमा : िषय के िौराि पररिधयि 
    

428.55 
 

जमा : िषय के िौराि पररिधयि 
    

841.94 
 

अंतिम शेष 
    937.07 

 

अि ई प्र वि न 
आरंतिक शेष      

शून्म 

जमा : िषय के िौराि तकए गए अतिररक्त 
प्रािधाि      

घटाएं : िषय के िौराि आहरण द्वारा कम 
रातश      

अस्थाई प्रािधाि  ंका अंतिम शेष      
तकनीकी बटे्ट ख ते ि लन  ति  उस पर की गई वसूली 
िकिीकी/ पू्रडेंतशयल बटे्ट में डाले गये 
खाि  ंका आरंतिक शेष      7275.88 

ज डे़ : िषय के िौराि िकिीकी/पू्रडेंतशयल 
बटे्ट खािे में डालिा      1103.24 

घटाएं : िषय के िौराि पूिय में ही िकिीकी/ 
पू्रडेंतशयल बटे्ट में डाले गए खाि  ंसे की गई 
िसूली 

     883.93 

अंतिम शेष      7495.19 
 
 

अनुप त (%) 2025-26 (%) 2024-25 (%) 
सकल एिपीए से सकल अतग्रम 2.40 3.38 
तििल एिपीए से तििल अतग्रम 0.79 0.96 
प्रािधाि किरेज अिुपाि (डबू्ल्यटीओ सतहि) 90.91 91.38 
प्रािधाि किरेज अिुपाि (डबू्ल्यटीओ रतहि) 67.53 72.19 

 

 

b) िेत्रव र अधिि और सकल एनपीए   
 (र धश कर ड़ िें) 

क्र. सों. िेत्र 

2025-26 2024-25 

बक य  कुल 
अधिि* 

सकल 
एनपीए 

उस सेक्टर के कुल 
अधिि ों िें सकल 

एनपीए (%) 

बक य  कुल 
अधिि* 

सकल 
एनपीए 

उस सेक्टर के कुल 
अधिि ों िें सकल 

एनपीए (%) 

i) प्र िधिकत  िेत्र       
a) कृतष एिं संबद्ध गतितितधयां 16590.57 1230.25 7.42 13455.90 1263.72 9.39 
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*बकाया कुल अतग्रम, सकल अतग्रम क  संितियि करिा है। 
 

c) धवदेशी आस्ति, एनपीए और र जस्व   

(र धश कर ड़ िें) 
धववरि 2025-26 2024-25 

कुल आम्मि 62.22 24.89 
कुल एिपीए 0.00 0.00 
कुल राजस्व 0.12 0.48 

 

b) 
प्राथतमकिा िेत्र ऋण के रूप 
में पात्र उद्यम िेत्र  ंक  अतग्रम 7850.77 250.14 3.19 6294.63 404.00 6.42 

धजनिें से बक य  अधिि, उस िेत्र के बक य  कुल अधिि ों के 10% से अधिक िै 

b.i) कपड़ा 982.70 73.54 7.48 835.82 
 

155.65 
 

18.62 
b.ii) अतियांतत्रकी 958.31 13.22 1.38 572.29 24.71 4.32 
b.iii) धािु एिं धािु उत्पाि 1162.77 22.31 1.92 815.45 43.39 5.32 

b.iv) खाद्य प्रसंस्करण 912.11 17.46 1.91 1322.46 30.38 2.30 
b.v) अिसंरचिा 1425.26 17.54 1.23 905.71 18.66 2.06 
c) सिाएं 15986.91 559.09 3.50 13224.47 950.48 7.19 
d) व्यम्मक्तगि ऋण 4686.19 123.66 2.64 3826.97 122.08 3.19 

 उप य ग (i) 45114.44 2163.14 4.79 36801.97 
 

2740.28 
 

7.45 
        

ii) गैर-प्र िधिकत  प्र ि  िेत्र       
a) कृतष एिं संबद्ध गतितितधयां 19.28 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

b) उद्य ग 18478.77 279.74 1.51 19565.25 

 

307.31 

 

1.57 

 
धजनिें से बक य  अधिि, उस िेत्र के बक य  कुल अधिि ों के 10% से अधिक िै 

b.i) तबजली एिं ऊजाय 6030.12 0.35 0.01 6144.30 41.26 0.67 
b.ii) धािु एिं धािु उत्पाि  3410.25 20.17 0.59 2535.92  2.26 0.09 

b.iii) जल स्वच्चिा  2456.02 0.83 0.03 2791.55 0.00 0.00 

b.iv) सड़क एिं राजमागय  3224.05 0.11 0.00 2962.78 17.76 0.60 
c) सेिाएं 31411.08 211.38 0.67 24995.12 51.95 0.21 

धजनिें से बक य  अधिि, उस िेत्र के बक य  कुल अधिि ों के 10% से अधिक िै 
c.i) गैर-बैंतकंग तित्तीय कंपिी 16402.93 4.56 0.03 14276.37 

 

46.80 

 

0.33 
d) व्यम्मक्तगि ऋण 22799.75 176.51 0.77 18242.66 

 

270.52 

 

1.48 

 
 उप-य ग (ii) 72708.88 667.63 0.92 62803.03 

 

629.78 

 

1.00 

 
 कुल (I +ii) 117823.32 2830.77 2.40 99605.00 

 
3370.06 

 
3.38 
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d) सोंकल्प य जन  और पुनसंरचन  क  धववरि 
 

“िारिीय ररज़िय बैंक(िातणम्मिक बैंक-िबािग्रि आम्मिय  ं का समाधाि) तिशातििेश, 2025” पर आरबीआई पररपत्र डीओआर सं. 
एसटीआर.आरईसी.84/21.04.048/2025-26  तििांतकि 28 ििंबर, 2025 की शिों के अिुसार, बैंक के पास 1 उधार खािे के संबंध में तििांक 31.03.2026 
िक ₹122.62 कर ड़ रातश के अतिररक्त मािक आम्मिय  ंका प्रािधाि धाररि है (तिगि िषय 31.03.2025 के तलए ₹23.57 कर ड़)। तििरण इस प्रकार है- 

 
(र धश कर ड़ िें) 

 धदन ोंधकत भ . रर. बैं. पररपत्र द्व र  
अोंतघवधट्टत ऋि र धश 

(A) 

एनपीए के रूप िें 
वगीकर त की ज ने व ली 

ऋि र धश (B) 

एनपीए के रूप िें 
वगीकर त (B), ऋि र धश  

(C) 

आरबीआई पररपत्र के अोंतगवत 
रधित ऋि ों के धलए आवश्यक 

अधतररक्त प्र वि न (D) 

 (D) िें धकए 
गए प्र वि न 

 
(E) 

31माचय, 2026 601.06 - - 122.62 122.62 
31माचय, 2025 66.58 - - 23.57 23.57 

 
(र धश कर ड़ िें) 

धववरि 
2025-26 2024-25 

ख त ों की 
सोंख्य  र धश ख त ों की सोंख्य  र धश 

पुिगयठि आति के अधीि ऋण पररसंपतत्तय  ंकी कुल रातश। 61 2.40 69 137.64 
पुिगयठि आति के अधीि मािक पररसंपतत्तय  ंकी रातश 6 0.59 17 97.98 
पुिसूंरचिा आति के अधीि अिमािक पररसंपतत्तय  ंकी रातश 55 1.81 52 39.66 
िषय के िौराि पुिसूंरचिा पर इतिटी के रूपांिरण के कारण 
शेयर  ंका अतधग्रहण 1 0.003 1 10.41 

 
e) आस्ति वगीकरि ति  प्र वि न िें धवचलन 

 िारिीय ररज़िय बैंक तिशातििेश, 2025 (िातणम्मिक बैंक-तित्तीय तििरणः  प्रिुतिकरण और प्रकटीकरण)आम्मि िगीकरण और प्रािधािीकरण में तिचलि 
के अिुसार आरबीआई मास्ट्र पररपत्र संख्या डीओआर. एसीसी. आरईसी. संख्या 86/21.04.018/2025-26 तििांतकि 28.11.2025 के अिुसार बैंक  ंक  
आम्मि िगीकरण और प्रािधािीकरण में तिचलि का प्रकटीकरण करिा चातहए। तिम्नतलम्मखि में से क ई एक या ि ि  ंशिें पूरी ह िे पर बैंक  ंक  तिचलि का 
प्रकटीकरण करिा चातहए :  
 
(a) िारिीय ररज़िय बैंक द्वारा अपिी पययिेिी प्रतिया के िाग के रूप में मूल्ांतकि एिपीए के तलए अतिररक्त प्रािधाि, संििय अितध के तलए प्रािधाि  ंऔर 
आकम्मिकिाओ ंसे पूिय ररप टय तकए गए लाि के 5 प्रतिशि से अतधक है, िथा  (b) िारिीय ररज़िय बैंक द्वारा अपिी पययिेिी प्रतिया के िाग के रूप में तचतिि 
तकए गए अतिररक्त सकल एिपीए, संििय अितध के तलए ररप टय तकए गए िृम्मद्धशील सकल एिपीए के 5 प्रतिशि से अतधक है।   
 
ऊपर तितियि अिुसार बैंक में तिचलि, प्रारंतिक सीमा के िीिर हैं। इसतलए, तित्त िषय 2024-25 के तलए आरबीआई की िातषयक पययिेिी प्रतिया के संबंध में 
तकसी प्रकटीकरण की आिश्यकिा िही ंहै।  
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f) ऋि एक्सप ज़र के िि ोंतरि क  प्रकिीकरि 
िारिीय ररज़िय बैंक (िातणम्मिक बैंक- ऋण ज म्मखम का हिांिरण िथा तििरण) तिशातििेश, 2025 के संबंध में िारिीय ररज़िय बैंक के पररपत्र संख्या 
डीओआर.एसटीआर.आरईसी.78/21.04.048/2025-26 तििांतकि 28 ििंबर, 2025 के अिुसरण में, तििांक 31 माचय,2026 क  समाप्त िषय के िौराि 
हिांिररि/ अतधग्रतहि ऋण के संबंध में तििरण िीचे तिया गया है :  

 
i) तििांक 31 माचय, 2026 क  समाप्त तिमाही/ िषय के िौराि बैंक िे तिशेष उम्मिम्मखि खािे (एसएमए), हिांिररि और अतधग्रतहि िही ंतकए हैं। 

(31 माचय, 2025-शून्म) 
  

ii) 31 माचय, 2026 क  समाप्त तिमाही/िषय के िौराि बैंक द्वारा तिम्नांतकि गैर-तिष्पातिि आम्मिय  ंका हिांिरण तकया है: 

2025-26 के दौर न िि ोंतररत एनपीआई क  धववरि 

(सिि र धश कर ड़ िें) एआरसी क  
अनुित 

िि ोंतरिकत वओों 
क  

अन्य िि ोंतरिकत वओों 
क  

खाि  ंकी संख्या - - - 
हिांिररि ऋण  ंका औसि बकाया मूलधि - - - 
हिांिररि ऋण  ंकी िाररि औसि अितशि अितध - - - 
हिांिररि ऋण  ंका तििल बही मूल् (हिांिरण के समय) - - - 
कुल प्रतिफल - - - 

तिगि िषों में हिांिररि खाि  ंके संबंध में अतिररक्त प्रतिफल की िसूली - - - 

िबािग्रि ऋण  ंकी तबिी के कारण लाि और हाति खािे में ररिसय तकए 
गए अतिररक्त प्रािधाि  ंकी मात्रा - - - 

 
 

2024-25 के दौर न िि ोंतररत एनपीआई क  धववरि 

(सिि र धश कर ड़ िें) एआरसी क  
अनुित 

िि ोंतरिकत वओों 
क  

अन्य िि ोंतरिकत वओों 
क  

खाि  ंकी संख्या - - - 
हिांिररि ऋण  ंका औसि बकाया मूलधि - - - 
हिांिररि ऋण  ंकी िाररि औसि अितशि अितध - - - 
हिांिररि ऋण  ंका तििल बही मूल् (हिांिरण के समय) - - - 
कुल प्रतिफल - - - 

तिगि िषों में हिांिररि खाि  ंके संबंध में अतिररक्त प्रतिफल की िसूली - - - 

िबािग्रि ऋण  ंकी तबिी के कारण लाि और हाति खािे में ररिसय तकए 
गए अतिररक्त प्रािधाि  ंकी मात्रा - - - 
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2025-26 दौर न िि ोंतररत दब विि ऋि ों (एनपीए) क  धववरि 

(सिि र धश कर ड़ िें) एआरसी क  
अनुित 

िि ोंतरिकत वओों 
क  

अन्य 
िि ोंतरिकत वओों क  

खाि  ंकी संख्या 8 शून्म शून्म 

हिांिररि ऋण  ंका कुल बकाया मूलधि 204.55 शून्म शून्म 

हिांिररि ऋण  ंकी िाररि कुल अितशि अितध लागू िही ं शून्म शून्म 

हिांिररि ऋण  ंका तििल बही मूल् (हिांिरण के समय) 0.00 शून्म शून्म 

औसि प्रतिफल 180.31 शून्म शून्म 

तिगि िषों में हिांिररि खाि  ंके संबंध में अतिररक्त प्रतिफल की िसूली शून्म शून्म शून्म 

िबािग्रि ऋण  ंकी तबिी के कारण लाि और हाति खािे में ररिसय तकए 
गए अतिररक्त प्रािधाि  ंकी मात्रा 
sale of stressed loans 

0.99 शून्म शून्म 

वषव के दौर न अधिििीत ऋि ों क  धववरि 
एससीबी, आरआरबी, सिक री बैंक, एआईएफआई, एसएफबी और एनबीएफसी सधित ि उधसोंग फ इनेंस 
कों पधनय ों (एचएफसी) से एआरसी से 

अतधग्रहीि ऋण  ंका कुल मूलधि बकाया शून्म शून्म 

कुल प्रतिफल का िुगिाि तकया गया शून्म शून्म 

अतधग्रहीि ऋण  ंकी िाररि औसि अितशि अितध शून्म शून्म 

 

 

2024-25 के दौर न िि ोंतररत दब विि ऋि ों (एनपीए) क  धववरि                                                                                                                                                                                

(सिि र धश कर ड़ िें) एआरसी क  
अनुित 

िि ोंतरिकत वओों 
क  

अन्य 
िि ोंतरिकत वओों क  

खाि  ंकी संख्या 3 शून्म शून्म 

हिांिररि ऋण  ंका कुल बकाया मूलधि 275.23 शून्म शून्म 

हिांिररि ऋण  ंकी िाररि कुल अितशि अितध - शून्म शून्म 

हिांिररि ऋण  ंका तििल बही मूल् (हिांिरण के समय) 0.00 शून्म शून्म 
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औसि प्रतिफल 491.88 शून्म शून्म 

तिगि िषों में हिांिररि खाि  ंके संबंध में अतिररक्त प्रतिफल की िसूली शून्म शून्म शून्म 

िबािग्रि ऋण  ंकी तबिी के कारण लाि और हाति खािे में ररिसय 
तकए गए अतिररक्त प्रािधाि  ंकी मात्रा 
sale of stressed loans 

237.70 शून्म शून्म 

वषव के दौर न अधिििीत ऋि ों क  धववरि 
एससीबी, आरआरबी, सिक री बैंक, एआईएफआई, एसएफबी और एनबीएफसी सधित ि उधसोंग फ इनेंस 
कों पधनय ों (एचएफसी) से एआरसी से 

अतधग्रहीि ऋण  ंका कुल मूलधि बकाया शून्म शून्म 

कुल प्रतिफल का िुगिाि तकया गया शून्म शून्म 

अतधग्रहीि ऋण  ंकी िाररि औसि अितशि अितध शून्म शून्म 
    

iii) समिुिेशि के माध्यम से अतधग्रतहि ‘चूक में िही’ं ऋण  ंका तििरण िीचे तिया गया है 

धववरि धवत्त वषव 2025-26 धवत्त वषव 2024-25 

अतधग्रतहि ऋण  ंकी कुल रातश (रातश कर ड़ में) 2823.84 3754.67 
िाररि औसि अितशि पररपििा (माह में) 51.98 192.64 
प्रिियक द्वारा िाररि औसि धारण अितध (माह में) 8.94 37.64 
प्रिियक द्वारा लािकारी आतथयक तहि का प्रतिधारण(%) 10% 10% 
मूिय प्रतििूति किरेज (%) 190.37 202.81 

 

iv) समिुिेशि/ ििीयि िथा ऋण सहिातगिा के माध्यम से उपातजयि मािक आम्मिय  ंका तििरण (सि-उि र)   
 

धववरि 31.03.2026 क  सि ि वषव 31.03.2025 क  
सि ि वषव 

िषय के िौराि िय तकए गए खाि  ंकी संख्या 95632 17117 

कुल बकाया (रातश कर ड़ में) 4431.75 3293.20 

िाररि औसि पररपििा अितध (माह में) 127.40 176.02 

िाररि औऱि धारण अितध (माह में) 16.39 13.29 

लािकारी आतथयक तहि का प्रतिधारण 
एमएसएमई- 20% 
आिास ऋण 25%                

कृतष- 20% 
 
 
 

एमएसएमई - 20% 
आिास ऋण - 25% 

 
 मूिय प्रतििूति व्याम्मप्त की व्याम्मप्त (%) 196.70 192.55 
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v) समिुिेशि/ ििीयि िथा ऋण सहिातगिा के माध्यम से उपातजयि मािक आम्मिय  ंका तििरण (पुल ब य-आउि) 
 

धववरि 31.03.2026 क  सि ि वषव 31.03.2025 क  सि ि 
वषव 

िय तकए गए खाि  ंकी संख्या 104253 6994 
 

कुल बकाया ऋण (रातश कर ड़ में) 5822.81 3754.67 

िाररि औसि पररपििा अितध (माह में) 99.76 192.64 

िाररि औसि धारण अितध (माह में) 30.43 5.76 

लािकारी आतथयक तहि का प्रतिधारण 10% 10% 

मूिय प्रतििूति व्याम्मप्त की व्याम्मप्त (%) 209.87 202.81 

 
गैर-कॉरप रेट उधारकिायओ ंके तलए ह िे के कारण उपातजयि ऋण  ंका िजाय तिधायरण िही ंतकया जािा है।   

 
vi)  31 माचय, 2026 िक िेतडट रेतटंग एजेंतसय  ंद्वारा प्रतििूति रसीि  ं(एसआर) क  समिुिेतशि िसूली रेतटंग की तितिन्न शे्रतणय  ंमें धाररि इस प्रकार 

के एसआर का संतििरणः   
         (र धश कर ड़ िें) 

वसूली रेधिोंग बैंि 31.03.2026 (बिी िूल्य) 31.03.2025 (बिी िूल्य) 
आरआर 1+ शून्म शून्म 
आरआर 1 399.48 9.06 
आरआर 2 शून्म शून्म 
आरआर 3 शून्म शून्म 
आरआर 4 शून्म शून्म 
आरआर 5 शून्म शून्म 
रेतटंग आहरण शून्म शून्म 
अतिधायररि शून्म 390.86 
कुल 399.48 399.92 

 
बैंक िे मौजूिा तिशातििेश  ंके अिुसार 31.03.2026 िथा 31.03.2025 िक उम्मिम्मखि प्रतििूति रसीि  ंके तिरुद्ध शून्म प्रािधाि तकया है। 
 

vii) प्रतििूति रसीि  ंमें तििेश (एसआर): 
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(र धश कर ड़ िें) 

धववरि 
धवगत 5 वषों िें ज री 

एसआर 
5 वषव से अधिक सिय से पूवव लेधकन धवगत 

8 वषों के भीतर ज री धकए गए एसआर 
8 वषों से अधिक ज री 

एसआर 

2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 
a) एसआर का बही मूल् जहां बैंक द्वारा 

तििय की गई गैर तिष्पातिि आम्मियां 
अंितियतहि हैं। 

399.48 399.92 0.00 0.00 0.00 0.00 

 (a)के तिरुद्ध धाररि प्रािधाि 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
b) एसआर का बही मूल् जहां अन्म 

बैंक /ंतित्तीय संस्थाि /ंगैर बैंतकंग तित्तीय 
कंपतिय  ं द्वारा तििय की गई गैर 
तिष्पातिि आम्मियां अंितियतहि हैं। 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

  (b) के तिरुद्ध धाररि प्रािधाि 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
कुल (a) + (b) 399.48 399.92 0.00 0.00 0.00 0.00 

 
प्रधतभूधत रसीद ों िें धनवेश के बिी िूल्य क  धववरि 
                                                                                                                                                                          (र धश कर ड़ िें) 
धववरि 2025-26 2024-25 
(i) बैंक द्वारा अंितियतहि के रूप में तििय गैर तिष्पातिि आम्मिय  ंद्वारा समतथयि 399.48 399.92 
(ii) अन्म बैंक /ंतित्तीय संस्थाि /ंगैर-बैंतकंग तित्तीय कंपतिय  ं द्वारा अंितियतहि के रूप में तििय गैर-

तिष्पातिि आम्मिय  ंद्वारा समतथयि 
- - 

 कुल 399.48 399.92 
 
'सरकारी गारंटीकृि प्रतििूति प्राम्मप्तय  ं (एसआर) के तलए संश तधि माििंड 'ं पर आरबीआई पररपत्र संख्या आरबीआई/डीओआर/2024-25/135 
डीओआर.एसटीआर.आरईसी.72/21.04.048/2024-25 तििांक 29 माचय, 2025 के अिुसार, बैंक िे तित्त िषय 2024-25 के िौराि तििृि तिशातििेश  ंके 
अिुसार िारि सरकार द्वारा गारंटीकृि प्रतििूति रसीि  ंक  मान्मिा िी है। इसके पररणामस्वरूप तित्त िषय 2024-25 के िौराि ऋण ज म्मखम  ंके हिांिरण 
के तिरुद्ध प्राप्त ₹399.92 कर ड़ की सरकारी गारंटीकृि प्रतििूति रसीि  ं(एसआर) के संबंध में 31 माचय 2025 क  समाप्त िषय के तलए अन्म आय और ब्याज 
आय में िमशः  ₹145.10 कर ड़ और ₹254.82 कर ड़ की िृम्मद्ध हुई है।         

g) 31.03.2026 तक सि-ऋि प्रबोंि (सीएलए) पर प्रकिीकरि :- 

धववरि कॉरप रेि 
सह-ऋण खाि  ंकी सं.(सीएलए) 95632 
कुल मूलधि (रातश कर ड़ में) 4431.75 
िाररि औसि ब्याज िर 8.44 
शुल्क प्रिाररि (रातश कर ड़ में) शून्म 
प्रित्त शुल्क (रातश कर ड़ में) तित्त िषय 25-26 7.45 
ब डय खंड खुिरा िथा एमएसएमई 
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सीएलए के अंिगयि ऋण का प्रिशयि(रातश कर ड़ में) 
a. मािक 
b. एिपीए 

 
4388.97 
42.78 

बकाया हाति गारंटी से संबंतधि तििरण (रातश कर ड़ में) शून्म 
 

h) ि ख िड़ी ख ते:- 

 (र धश कर ड़ िें) 
धववरि 2025-26 2024-25 

ररप टय की गई ध खाधड़ी  प्रकरण  ंकी संख्या 38 248 
ध खाधड़ी में शातमल रातश 1646.37 679.70 
इस प्रकार के ध खाधड़ी प्रकरण  ंके तलए तकए गए प्रािधाि की रातश 245.46 388.18 
िषय के अंि में 'अन्म आरतितिय 'ं से िामे तकए गए अपररश तधि प्रािधाि की 
रातश 0.00 0.00 

'अन्म आरतितिय 'ं से डेतबट तकया गया अपररितियि प्रािधाि (उि मामल  ंके 
संबंध में ज  जांच के अधीि हैं) 8.45 0.00 

 
i) धवत्त वषव 2025-26 के धलए पररय जन  धवत्त के सोंबोंि िें प्रकिीकरि:- 

क्र.सों. िद धववरि 
31.12.2025 31.03.2026 

ख त ों की 
सोंख्य  

कुल बक य  
(र धश कर ड़ िें) 

ख त ों की 
सोंख्य  

कुल बक य  
(र धश कर ड़ िें) 

1 तिमाही के आरंि में कायायन्वयि खाि  ं के िहि 
पररय जिाएं 44 2396.04 40 2306.65 

2 तिमाही के िौराि स्वीकृि कायायम्मन्वि खाि  ं के िहि 
पररय जिाएं 2 1.50 22 98.24 

3 कायायम्मन्वि खाि  ंके िहि पररय जिाएं जहां तिमाही के 
िौराि डीसीसीओ प्राप्त तकया गया है 6 90.89 8 728.86 

4 तिमाही के अंि में कायायन्वयि खाि  ं के िहि 
पररय जिाएं (1+2-3) 40 2306.65 54       1676.03 

5 
 ‘4’ में से – ऐसे खािे तजिके संबंध में समाधाि प्रतिया 
में मूल/तििाररि डीसीसीओ में तििार शातमल है, जैसा 
िी मामला ह , लागू तकया गया है 

शून्म शून्म 13 514.31 

5.1  ‘5’ में से – तजि खाि  ंके संबंध में समाधाि य जिा लागू 
की गई है शून्म शून्म 13 

 514.31 

5.2  ‘5’में से – तजि खाि  ं के संबंध में संकल्प य जिा 
कायायम्मन्वि की जा रही है शून्म शून्म शून्म शून्म 

5.3  ‘5’ में से – तजि खाि  ं के संबंध में संकल्प य जिा 
तिफल ह  गई है शून्म शून्म शून्म शून्म 
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क्र.सों. िद धववरि 
31.12.2025 31.03.2026 

ख त ों की 
सोंख्य  

कुल बक य  
(र धश कर ड़ िें) 

ख त ों की 
सोंख्य  

कुल बक य  
(र धश कर ड़ िें) 

6 

 ‘5’ में से, तजि खाि  ं के संबंध में मूल/तििाररि 
डीसीसीओ में तििार सतहि संकल्प प्रतिया, जैसा िी 
मामला ह , पररय जिा के िायरे और आकार में 
पररिियि के कारण लागू तकया गया है। 

शून्म शून्म शून्म शून्म 

7 
 ‘5’ में से, िह खािा तजसके संबंध में, जैसा िी मामला 
ह , मूल/तििाररि डीसीसीओ में तििार से जुड़ी लागि 
िृम्मद्ध क  तित्त प तषि तकया गया था 

शून्म शून्म शून्म शून्म 

7.1 
 ‘7’ में से, ऐसे खािे जहां तित्तीय समापि के िौराि 
एसबीसीएफ स्वीकृि िथा तियतमि ििीिीकृि तकया 
गया था। 

शून्म शून्म शून्म शून्म 

7.2  ‘7’ में से, ऐसे खािे जहां एसबीसीएफ पूिय-स्वीकृि या 
तियतमि ििीिीकृि िही ंतकया गया था। शून्म शून्म शून्म शून्म 

8 
 ‘4’ में से – तजि खाि  ं के संबंध में मूल/तििाररि 
डीसीसीओ में तििार शातमल िही ंहै, जैसा िी मामला 
ह , प्रिाि प्रतिया लागू की गई है। 

शून्म शून्म शून्म शून्म 

8.1  ‘8’में से – तजि खाि  ंके संबंध में संकल्प य जिा लागू 
की गई है। शून्म शून्म शून्म शून्म 

8.2 ‘8’ में से – तजि खाि  ं के संबंध में संकल्प य जिा 
कायायम्मन्वि की जा रही है शून्म शून्म शून्म शून्म 

8.3  ‘8’ में से – तजि खाि  ं के संबंध में संकल्प य जिा 
तिफल ह  गई है शून्म शून्म शून्म शून्म 
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j) क धवि-19 सोंबोंधित तन व के धलए सि ि न ढ ोंचे के तित प्रकिीकरि:- 
 

(i) सूक्ष्म, लघु एिं मध्यम उद्यम (एमएसएमई) िेत्र – अतग्रम  ं का पुिगयठि” पर आरबीआई पररपत्र संख्या डीबीआर.सं.बीपी. 
बीसी.18/21.04.048/2018-19 तििांक 01 जििरी, 2019, डीओआर. सं.बीपी.बीसी.34/21.4.048/2019-20 तििांक 11 फरिरी, 2020 और 
डीओआर.सं.बीपी.बीसी/4/21.04.048/2020-21 तििांक 06 अगि, 2020 के अिुसार, एमएसएमई पुिगयतठि खाि  ंका तििरण तिम्नािुसार है: 

इस धतधि क  पुनगवधित ख त ों की सोंख्य  र धश कर ड़ िें ि ररत प्र वि न(र धश कर ड़ िें) 

31.03.2026 977 67.58 30.44 
31.03.2025 3288 172.08 75.49 

 
(ii) “समाधाि रूपरेखा-2.0: व्यम्मक्तय  ंएिं लघु व्यिसाय  ंके क तिड-19 से संबंतधि िबाि के तलए समाधाि” पर तििांक 05.05.2021 के आरबीआई 

पररपत्र संख्या डीओआर. एसटीआर.आरईसी.11/21.04.048/2021-22” के अिुसार, आरबीआई पररपत्र संख्या डीओआर. एसटीआर. आरईसी. 
12/21.04.048/2021-22 तििांक 05.05.2021 िथा “समाधाि रूपरेखा 2.0 – सूक्ष्म, लघु एिं मध्यम उद्यम  ं(एमएसएमई) के क तिड-19 से 
संबंतधि िबाि के तलए समाधाि” पर तििांक 04.06.2021 के आरबीआई पररपत्र संख्या डीओआर.एसटीआर.आरईसी.21/21.04.048/2021-
22, उि उधारकिाय खाि  ंकी संख्या जहां संश धि स्वीकृि और कायायम्मन्वि तकए गए िथा ऐसे उधारकिायओ ंके तलए कुल ज म्मखम तिम्नािुसार हैं 
:- 

इस धतधि क  पुनगवधित ख त ों की सोंख्य  र धश कर ड़ िें ि ररत प्र वि न (र धश कर ड़ िें) 
31.03.2026 4516 500.25 116.03 
31.03.2025 5517 625.38 107.99 

 
(iii) आरबीआई पररपत्र तििांतकि 6 अगि, 2020 (आरएफ 1.0) िथा 05 मई, 2021 (आरएफ 2.0) के अिुसार क तिड-19 से संबंतधि िबाि के 

तलए समाधाि ढांचे के अंिगयि कायायम्मन्वि समाधाि य जिा का तििरण िीचे तिया गया है: - 
 

31.03.2026 क  सि ि छि िी के धलए   ( र धश कर ड़ िें ) 
उि रकत व के प्रक र सि ि न य जन  के 

क य वन्वयन के 
पररि िस्वरूप ि नक रूप िें 
वगीकर त ख त ों के धलए 
एक्सप ज़र – धवगत छि िी  
(30.09.2025)  के अोंत िें 
स्तिधत 
 (A) 

(A) क  कुल ऋि 
ज  छि िी के 
दौर न एपीए की 
शे्िी िें चल  गय । 

(A) की र धश 
ज  छि िी के 
दौर न बटे्ट 
ख ते िें ि ली 
गई। 

(A) की र धश 
धजसक  
उि रकत वओों द्व र  
छि िी के दौर न 
भुगत न धकय  
गय । 

सि ि न य जन  के 
क य वन्वयन के 
पररि िस्वरूप ि नक रूप 
िें वगीकर त ख त ों िें 
एक्सप ज़र – इस छि िी 
(31.03.2026)  के अोंत तक 
स्तिधत। 

व्यम्मक्तगि ऋण 577.23 12.11 0 35.97 524.08 
कॉरप रेट व्यम्मक्त# 227.62 13.19 0 16.94 174.24 
तजसमें से एमएसएमई 216.30 13.03 0 16.93 174.20 
अन्म 18.43 0.06 0 6.99 11.27 
कुल 823.28 25.36 0 59.90 709.59 
#  जैसा तक तििाला और श धि अिमिा संतहिा, 2016 की धारा 3 (7) में पररिातषि तकया गया है। 
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31.03.2025 क  सि ि छि िी के धलए   (र धश कर ड़ िें) 

उि रकत व के प्रक र 

सि ि न य जन  के क य वन्वयन 
के पररि िस्वरूप ि नक रूप 

िें वगीकर त ख त ों के धलए 
एक्सप ज़र – धवगत छि िी 

(30.09.2024) के अोंत िें स्तिधत 
(A) 

(A) क  कुल ऋि 
ज  छि िी के 
दौर न एपीए की 
शे्िी िें चल  
गय । 

(A) की र धश 
ज  छि िी के 
दौर न बटे्ट 
ख ते िें ि ली 
गई। 

(A) की र धश 
धजसक  
उि रकत वओों 
द्व र  छि िी के 
दौर न भुगत न 
धकय  गय । 

सि ि न य जन  के 
क य वन्वयन के 
पररि िस्वरूप ि नक 
रूप िें वगीकर त ख त ों िें 
एक्सप ज़र – इस छि िी 
(31.03.2025) के अोंत तक 
स्तिधत।  

व्यम्मक्तगि ऋण 680.81 13.81 0.00 44.94 631.29 
कॉरप रेट व्यम्मक्त# 632.44 5.50 0.00 270.05 373.34 
तजसमें से एमएसएमई 264.92 5.50 0.00 40.23 214.83 
अन्म 26.07 1.88 0.00 3.00 21.19 
कुल 1339.32 21.19 0.00 317.99 1025.82 
#  जैसा तक तििाला और श धि अिमिा संतहिा, 2016 की धारा 3 (7) में पररिातषि तकया गया है। 

30.09.2025 क  सि ि छि िी के धलए   
 

( र धश कर ड़ िें ) 

उि रकत व के प्रक र 

सि ि न य जन  के 
क य वन्वयन के 

पररि िस्वरूप ि नक रूप 
िें वगीकर त ख त ों के धलए 

एक्सप ज़र – धवगत छि िी 
31.03.2025  के अोंत िें 

स्तिधत 
(A) 

(A) क  कुल ऋि 
ज  छि िी के 
दौर न एपीए की 
शे्िी िें चल  
गय । 

(A) की र धश 
ज  छि िी के 
दौर न बटे्ट 
ख ते िें ि ली 
गई। 

(A) की र धश 
धजसक  
उि रकत वओों 
द्व र  छि िी के 
दौर न भुगत न 
धकय  गय । 

सि ि न य जन  के 
क य वन्वयन के 
पररि िस्वरूप ि नक रूप 
िें वगीकर त ख त ों िें 
एक्सप ज़र – इस छि िी 
(30.09.2025) के अोंत तक 
स्तिधत। 

व्यम्मक्तगि ऋण 631.29 16.13 0 40.62 577.23 
कॉरप रेट व्यम्मक्त# 373.34 6.18 0 25.17 227.62 
तजसमें से एमएसएमई 214.83 6.18 0 14.66 216.30 
अन्म 21.19 3.17 0 1.88 18.43 
कुल 1025.82 29.59 0 67.67 823.28 
#  जैसा तक तििाला और श धि अिमिा संतहिा, 2016 की धारा 3 (7) में पररिातषि तकया गया है। 
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5.  एक्सप ज़र 

 
a) ररयल से्टि िेत्र के धलए एक्सप ज़र                    

(र धश कर ड़ िें) 
शे्िी 2025-26 2024-25 

i) प्रत्यि एक्सप ज़र  
  

(a) आिासीय बंधक    
 

आिासीय संपतत्त पर ऋण ज  बंधक द्वारा पूरी िरह से प्रतििूि है ज  उधारकिाय द्वारा अररक्त है या 
अररक्त तकया जाएगा या तकराए पर तिया है। 13968.54 13553.54^ 

 
प्राथतमकिा प्राप्त िेत्र में समािेश के तलए पात्र िैयम्मक्तक गृह ऋण एक्सप ज़र में गैर-तितध  7388.20 6894.18^ 

 आधाररि (एिएफबी) ऋण-सीमाएं िी सम्मितलि ह गंी ।   
(b) िातणम्मिक ररयल से्ट्ट   

 
िातणम्मिक ररयल से्ट्ट (कायायलय ििि, खुिरा स्थाि, बहुउदे्दशीय िातणम्मिक पररसर, बहुपररिार 
आिासीय ििि, बहु-तकराएिार िातणम्मिक पररसर, औद्य तगक या माल-ग िाम स्थाि, ह टल, िूतम 
अतधग्रहण, तिकास एिं तिमायण आति) के बंधक द्वारा प्रतििूि ऋण। 
एक्सप ज़र में गैर-तितध आधाररि (एिएफबी) ऋण-सीमाएं िी सम्मितलि ह गंी । 

3848.18 1365.21^ 

(c) बंधक समतथयि प्रतििूतिय  ं(एमबीएस) और अन्म प्रतििूतिकृि एक्सप ज़र में तििेश 
- - 

 
a. - आिासीय - -  
b. - िातणम्मिक ररयल से्ट्ट - - 

30.09.2024 क  सि ि छि िी के धलए     
                                                     

(र धश कर ड़ िें) 

उि रकत व के प्रक र 

सि ि न य जन  के 
क य वन्वयन के 

पररि िस्वरूप ि नक रूप 
िें वगीकर त ख त ों के धलए 

एक्सप ज़र – धवगत छि िी 
(31.03.2024) के अोंत िें 

स्तिधत  (A) 

(A) क  कुल ऋि 
ज  छि िी के 
दौर न एपीए की 
शे्िी िें चल  
गय । 

(A) की र धश 
ज  छि िी के 
दौर न बटे्ट 
ख ते िें ि ली 
गई। 

(A) की र धश 
धजसक  
उि रकत वओों 
द्व र  छि िी के 
दौर न भुगत न 
धकय  गय । 

सि ि न य जन  के 
क य वन्वयन के 
पररि िस्वरूप ि नक 
रूप िें वगीकर त ख त ों िें 
एक्सप ज़र – इस छि िी 
(30.09.2024) के अोंत तक 
स्तिधत। 

व्यम्मक्तगि ऋण 748.90 38.58 0.00 53.87 680.81 
कॉरप रेट व्यम्मक्त# 712.26 34.03 0.00 94.35 632.44 
तजसमें से एमएसएमई 320.76 33.76 0.00 29.09 264.92 
अन्म 31.44 3.23 0.00 1.84 26.07 
कुल 1492.60 75.84 0.00 150.06 1339.32 
#जैसा तक तििाला और श धि अिमिा संतहिा, 2016 की धारा 3 (7) में पररिातषि तकया गया है। 
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ii) अप्रत्यि एक्सप ज़र 

3359.95* 3663.78* िेशिल हाउतसंग बैंक (एिएचबी) और हाउतसंग फाइिेंस कंपिी (एचएफसी) पर तितध आधाररि एिं गैर तितध 
आधाररि एक्सप ज़र 

ररयल से्टि सेक्टर िेतु कुल एक्सप ज़र 21176.67 18582.53 
* इसमें एिएचबी एिं आिास तित्त कंपतिय  ंमें तििेश के माध्यम से ₹1033.40 कर ड़ (तिगि िषय ₹937.98 कर ड़) शातमल हैं। 

^ ₹0.92 कर ड़ के आिास ऋण क  िातणम्मिक अचल संपतत्त में स्थािांिररि तकया गया है। 

b) पूोंजी ब ज़ र के धलए एक्सप ज़र  

                                                                                                                                                        (र धश कर ड़ िें) 
धववरि 2025-26 2024-25 

1 इतिटी शेयर ,ं पररिियिीय बॉण्ड, पररिियिीय तडबेंचर िथा इतिटी उ�ुख मू्यचुअल फंड की इकाइय  ंमें 
प्रत्यि तििेश तजसकी आधारिूि तितध तिशेष रूप से कॉरप रेट ऋण में तििेश िही ंकी गई है; 935.55 928.01 

2 
शेयर  ं(आईपीओ/ईएसओपी सतहि), पररिियिीय बॉण्ड, पररिियिीय तडबेंचर िथा इतिटी उ�ुख मू्यचुअल 
फंड की इकाइय  ंमें तििेश के तलए व्यम्मक्तय  ंक  या शेयर /ं बॉण््डस/ तडबेंचर या अन्म प्रतििूतिय  ंके बिले 
या स्पि आधार पर अतग्रम 

351.44 0.03 

3 
अन्म प्रय जि  ंके तलए अतग्रम, जहााँ शेयर  ंया पररिियिीय बॉण्ड  ंया पररिियिीय तडबेंचर  ंया इतिटी उ�ुख 
मू्यचूअल फण्ड  ंकी इकाइय  ंक  प्राथतमक प्रतििूति के रूप में तलया गया है; - - 

4 

शेयर  ं या पररिियिीय बॉण्ड  ं या पररिियिीय तडबेंचर  ं या इतिटी उ�ुख मू्यचुअल फंड  ं की इकाइय  ं की 
संपातवयक प्रतििूति द्वारा प्रतििूि सीमा िक तकसी िी अन्म उदे्दश्य  ं के तलए अतग्रम अथायि जहााँ शेयर /ं 
पररिियिीय बॉण्ड /ं पररिियिीय तडबेंचर /ं इतिटी उ�ुख मू्यचुअल फंड  ंकी इकाइय  ंके अतिररक्त प्राथतमक 
प्रतििूति, अतग्रम  ंक  पूणयिया किर िही ंकरिी हैं। 

- - 

5 स्ट्ॉक ब्र कर  ंक  प्रतििूि और अप्रतििूि अतग्रम िथा स्ट्ॉक ब्र कर  ंिथा बाजार तिमायिाओ ंकी ओर से जारी 
गारंतटयां; - - 

6 
संसाधि  ंक  जुटािे की प्रत्याशा में िई कंपतिय  ंकी इतिटी में प्रिियक  ंके य गिाि क  पूरा करिे के तलए 
शेयर /ं बाण्ड /ं तडबेंचर  ंया अन्म प्रतििूतिय  ंके जमािि के एिज में या बेजमाििी आधार पर कॉरप रेट(ओ)ं 
क  स्वीकृि ऋण; 

- - 

7 अपेतिि इतिटी प्रिाह/ तिगयम  ंके तिरुद्ध कंपतिय  ंक  पूरक ऋण; - - 

8 शेयर या पररिियिीय बॉण्ड  ंया पररिियिीय तडबेंचर  ंया इतिटी उ�ुख मू्यचुअल फंड की इकाइय  ंके 
प्राथतमक तिगयम के संबंध में बैंक द्वारा की गई हामीिारी प्रतिबद्धिाएं; - - 

9 मातजयि व्यिसाय हेिु स्ट्ॉक ब्र कर  ंके तलए तित्तप षण - - 
10 उद्यम पंूजी तितध हेिु समि एक्सप ज़र (पंजीकृि और अपंजीकृि ि ि )ं 62.74 68.07 

पूोंजी ब ज र िें कुल एक्सप ज़र 1349.73 996.11 
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c) ज स्तखि शे्िी-व र देश िें बैंक क  एक्सप ज़र                                                                                   (र धश कर ड़ िें) 

ईसीजीसी वगीकरि ज स्तखि शे्िी 
धदन ोंक 

31.03.2026 क  
एक्सप ज़र (धनवल) 

धदन ोंक  
31.03.2026 क  
ि ररत प्र वि न 

धदन ोंक 
31.03.2025 
क  एक्सप ज़र 

(धनवल) 

धदन ोंक  31.03.2025 
क  ि ररत प्र वि न 

A1 िगण्य 128.26 शून्म 84.41 शून्म 
A2 नू्मि 31.52 शून्म 24.40 शून्म 
B1 सामान्म नू्मि ज म्मखम 1.49 शून्म 5.44 शून्म 
B2 सामान्म नू्मि ज म्मखम 115.36 शून्म 74.79 शून्म 
C1 सामान्म उ� ज म्मखम 0.00 शून्म 0.00 शून्म 
C2 उ� ज म्मखम 0.00 शून्म 0.00 शून्म 
D अति उ� ज म्मखम 0.00 शून्म 0.00 शून्म 
 Total 276.63 शून्म 189.04 शून्म 

 
प्रते्यक िेश के संबंध में तििेशी मुद्रा लेििेि से संबंतधि बैंक का शुद्ध िेश-िार तित्त प तषि एक्सप ज़र, बैंक के कुल आम्मि के 1% के अंिगयि है। अिः , 
आरबीआई के तिशातििेश  ंके अिुसार प्रािधाि की आिश्यकिा िही ंहै।  
 

d) गैर-प्रधतभूत अधिि 

(र धश कर ड़ िें) 
धववरि 2025-26 2024-25 

बैंक के कुल अप्रतििूि अतग्रम 13099.58 10248.31 
उपर क्त में से, अतग्रम की रातश तजसके तलए अमूिय प्रतििूतियां यथा अतधकार पर प्रिार, 
अिुज्ञम्मप्त, प्रातधकरण इत्याति ली गई हैं। 0.00 0.00 

ऐसी अमूिय प्रतििूतिय  ंका अिुमातिि मूल् 0.00 0.00 
 

e) आढत (फेक्ट ररोंग) एक्सप ज़र: शून्म तित्त िषय 2025-26 (शून्म – तिगि िषय 2024-25) 
 

f) अोंतर-सिूि एक्सप ज़र 

(र धश कर ड़ िें) 
क्र. सों. धववरि 2025-26 2024-25 
  स्वीकर त ऋि/सीि  बक य  

शेष स्वीकर त ऋि/सीि  बक य  
शेष 

(a) अंिर-समूह एक्सप ज़र की कुल रातश शून्म शून्म शून्म शून्म 
(b) शीषय-20 अंिर-समूह एक्सप ज़र की कुल रातश शून्म शून्म शून्म शून्म 

 
 

(c) 
 

उधारकिायओ/ं ग्राहक  ंपर बैंक के कुल 
एक्सप ज़र के संबंध में अंिर-समूह एक्सप ज़र 
का प्रतिशि 

शून्म शून्म शून्म शून्म 

(d) 
 

अंिर-समूह एक्सप ज़र सीमा के उिंघि का 
तििरण और उस पर तितियामकीय कारयिाई, 
यति क ई ह । 

शून्म शून्म शून्म शून्म 

 
 

g) अरधित धवदेशी िुद्र  एक्सप ज़र  

िृम्मद्धशील प्रािधाि (कुल ऋण ज म्मखम पर 0 से 80 बीपीएस िक, मािक पररसंपतत्त प्रािधाि के अतिररक्त) और पंूजी की आिश्यकिा संिातिि हाति (तििेशी 
मुद्रा में उिार-चढ़ाि के कारण) पर तिियर करेगी, तजसका सामिा उधारकिायओ ंक  अपिे खाि  ंमें असुरतिि तििेशी मुद्रा ज म्मखम के कारण करिा पड़ 
सकिा है। बैंक ऐसे ज म्मखम  ंके तलए तिन्न प्रिार एिं प्रािधाि की आिश्यकिा रखिा है ज  उधारकिायओं की लागि क  प्रिातिि कर सकिे हैं। बैंक के 
तित्तीय तििरण  ंमें उतचि रूप से प्रकटीकरण तकया हैं।  

(र धश कर ड़ िें) 
धववरि 31.03.2026 31.03.2025 
िृम्मद्धशील प्रािधाि (िेशीय) 1.29 0.52 
िृम्मद्धशील प्रािधाि (तििेशी) 0.00 0.00 
कुल िृम्मद्धशील प्रािधाि 1.29 0.52 
ज म्मखम िाररि आम्मियां (आरडबू्ल्यए) - - 
आरडबू्ल्यए धाररि िृम्मद्धशील पंूजी (@11.50%) - - 

 
पररपत्र डीओआर.एमआरजी.आरईसी. 76/00-00-007/2022-23 तििांतकि 11 अकू्टबर, 2022 के माध्यम िारिीय ररज़िय बैंक (गैर बचाि/अिहेज्ड तििेशी 
मुद्रा एक्सप ज़र) तििेश, 2022 के अिुसार बैंक िे गैर-बचाि तििेशी मुद्रा एक्सप ज़र के प्रति िेयिा का अिुमाि लगाया है िथा 31 माचय, 2025 िक ₹1.29 
कर ड़ का प्रािधाि तकया गया है।(31.03.2025 क  ₹0.52 कर ड़ था) 

गैर बच व (अनिेज्ड) धवदेशी िुद्र  एक्सप ज़र (यूएफसीई) की र धश ज्ञ त करने िेतु धवधि: 

गैर बचाि (अिहेज्ड) तििेशी मुद्रा एक्सप ज़र (यूएफसीई) की जािकारी तिमाही आधार पर ग्राहक  ंसे प्राप्त की जािी है िथा ग्राहक  ंसे ि  िाग  ंमें जािकारी 
प्राप्त कर उसका मापि तकया जािा है- i) जहां सिी बैंक  ंक  सम्मितलि कर उधारकिाय का एक्सप ज़र ₹50 कर ड़ िक है और ii) जहां सिी बैंक  ंक  
सम्मितलि कर उधारकिाय का एक्सप ज़र ₹50 कर ड़ से अतधक है।  

तििेशी मुद्रा में कुल गैर बचाि ( अिहेज्ड) एक्सप ज़र क  संबंतधि तिमाही के अंतिम कायय तििस पर एफईडीएआई हातजर िर पर िारिीय मुद्रा में पररितियि 
तकया जािा है।  

बैंक संबंतधि इकाई से यूएफसीई के बारे में जािकारी प्राप्त करके एफसीई िाली संस्थाओ ंके गैर बचाि (अिहेज्ड) तििेशी मुद्रा ज म्मखम (यूएफसीई) का 
आकलि करें गे। बशिे तक यूएफसीई के बारे में जािकारी संबंतधि इकाई द्वारा सांतितधक लेखा परीिा, आंिररक लेखापरीिा  स्व-घ षणा तिमाही आधार पर 
संस्थाओ ंसे प्राप्त की जाएगी। इसके अतिररक्त यह िी प्रािधाि है तक यूएफसीई जािकारी क  कम से कम िातषयक आधार पर संस्था के िैधातिक लेखा 
परीिक  ंद्वारा लेखा परीतिि एिं प्रमातणि तकया जाएगा। 

सोंभ धवत ि धन के प्रभ व क  अनुि न ज्ञ त करने की धवधि: 
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(c) 
 

उधारकिायओ/ं ग्राहक  ंपर बैंक के कुल 
एक्सप ज़र के संबंध में अंिर-समूह एक्सप ज़र 
का प्रतिशि 

शून्म शून्म शून्म शून्म 

(d) 
 

अंिर-समूह एक्सप ज़र सीमा के उिंघि का 
तििरण और उस पर तितियामकीय कारयिाई, 
यति क ई ह । 

शून्म शून्म शून्म शून्म 

 
 

g) अरधित धवदेशी िुद्र  एक्सप ज़र  

िृम्मद्धशील प्रािधाि (कुल ऋण ज म्मखम पर 0 से 80 बीपीएस िक, मािक पररसंपतत्त प्रािधाि के अतिररक्त) और पंूजी की आिश्यकिा संिातिि हाति (तििेशी 
मुद्रा में उिार-चढ़ाि के कारण) पर तिियर करेगी, तजसका सामिा उधारकिायओ ंक  अपिे खाि  ंमें असुरतिि तििेशी मुद्रा ज म्मखम के कारण करिा पड़ 
सकिा है। बैंक ऐसे ज म्मखम  ंके तलए तिन्न प्रिार एिं प्रािधाि की आिश्यकिा रखिा है ज  उधारकिायओं की लागि क  प्रिातिि कर सकिे हैं। बैंक के 
तित्तीय तििरण  ंमें उतचि रूप से प्रकटीकरण तकया हैं।  

(र धश कर ड़ िें) 
धववरि 31.03.2026 31.03.2025 
िृम्मद्धशील प्रािधाि (िेशीय) 1.29 0.52 
िृम्मद्धशील प्रािधाि (तििेशी) 0.00 0.00 
कुल िृम्मद्धशील प्रािधाि 1.29 0.52 
ज म्मखम िाररि आम्मियां (आरडबू्ल्यए) - - 
आरडबू्ल्यए धाररि िृम्मद्धशील पंूजी (@11.50%) - - 

 
पररपत्र डीओआर.एमआरजी.आरईसी. 76/00-00-007/2022-23 तििांतकि 11 अकू्टबर, 2022 के माध्यम िारिीय ररज़िय बैंक (गैर बचाि/अिहेज्ड तििेशी 
मुद्रा एक्सप ज़र) तििेश, 2022 के अिुसार बैंक िे गैर-बचाि तििेशी मुद्रा एक्सप ज़र के प्रति िेयिा का अिुमाि लगाया है िथा 31 माचय, 2025 िक ₹1.29 
कर ड़ का प्रािधाि तकया गया है।(31.03.2025 क  ₹0.52 कर ड़ था) 

गैर बच व (अनिेज्ड) धवदेशी िुद्र  एक्सप ज़र (यूएफसीई) की र धश ज्ञ त करने िेतु धवधि: 

गैर बचाि (अिहेज्ड) तििेशी मुद्रा एक्सप ज़र (यूएफसीई) की जािकारी तिमाही आधार पर ग्राहक  ंसे प्राप्त की जािी है िथा ग्राहक  ंसे ि  िाग  ंमें जािकारी 
प्राप्त कर उसका मापि तकया जािा है- i) जहां सिी बैंक  ंक  सम्मितलि कर उधारकिाय का एक्सप ज़र ₹50 कर ड़ िक है और ii) जहां सिी बैंक  ंक  
सम्मितलि कर उधारकिाय का एक्सप ज़र ₹50 कर ड़ से अतधक है।  

तििेशी मुद्रा में कुल गैर बचाि ( अिहेज्ड) एक्सप ज़र क  संबंतधि तिमाही के अंतिम कायय तििस पर एफईडीएआई हातजर िर पर िारिीय मुद्रा में पररितियि 
तकया जािा है।  

बैंक संबंतधि इकाई से यूएफसीई के बारे में जािकारी प्राप्त करके एफसीई िाली संस्थाओ ंके गैर बचाि (अिहेज्ड) तििेशी मुद्रा ज म्मखम (यूएफसीई) का 
आकलि करें गे। बशिे तक यूएफसीई के बारे में जािकारी संबंतधि इकाई द्वारा सांतितधक लेखा परीिा, आंिररक लेखापरीिा  स्व-घ षणा तिमाही आधार पर 
संस्थाओ ंसे प्राप्त की जाएगी। इसके अतिररक्त यह िी प्रािधाि है तक यूएफसीई जािकारी क  कम से कम िातषयक आधार पर संस्था के िैधातिक लेखा 
परीिक  ंद्वारा लेखा परीतिि एिं प्रमातणि तकया जाएगा। 

सोंभ धवत ि धन के प्रभ व क  अनुि न ज्ञ त करने की धवधि: 

 
 

िारिीय ररज़िय बैंक के पररपत्र डीबीओडी.सं.बीपी.बीसी 116/21.06.200/2013-14 में गैर बचाि (अिहेज्ड) तििेशी मुद्रा ज म्मखम (यूएफसीई) िाली संस्थाओ ं
के तलए पंूजी एिं प्रािधाि आिश्यकिाओ ंके बारे में बिाया गया है तजसमें यूएसडी/आईएिआर िातषयक अम्मस्थरिा के तलए तिशातििेश  ंके बारे में बिाया गया 
है िथा एफईडीएआई क  आरबीआई संििय िर के आधार पर यूएसडी/ आईएिआर िातषयक अम्मस्थरिा प्रकातशि करिे का तििेश तिया गया है तजसका 
उपय ग संिातिि हाति की गणिा के तलए तकया जािा है। 

 एफईडीएआई प्रते्यक माह के अंतिम कायय तििस पर 10 िषय (120 माह र तलंग) एलएिी िर  ंकी घ षणा करिा है। इि िर  ंपर, बैंक संिातिि िुकसाि 
(एफईडीएआई द्वारा िी गई िर) की गणिा करिा है, िियमाि िर समि बैंक  ंसतहि उद्यम के कुल गैर-बचाि (अिहेज्ड) एक्सप ज़र का 12.23% है।   



ih-,l-ch

 179okf"kZd fjiksVZ 2025-26 178 okf"kZd fjiksVZ 2025-26

 
 

h) स्विव ति  च ोंदी सोंप धववक धवरुद्ध ऋि 

i)  स्विव सोंप धववक के धवरुद्ध धदए गए ऋि क  धववरि 

क्र.सों. धववरि 
बक य  ऋि औसत धिकि 

आक र 
(₹कर ड़ िें) 

औसत 
एलिीवी 
अनुप त 

सकल 
एनपीए 

(%) 
₹कर ड़ िें कुल ऋि क  %  

1. 
धवत्त वषव 2025-26 आरों धभक शेष 
[(a)+(b)] 

1932.81 1.94% 0.03 64% 0.74% 

(a) उि ग्य ऋण 1248.74 1.25% 0.03 62% 0.97% 
 तजसमें से बुलेट पुििुयगिाि ऋण 845.24 0.85% 0.03 64% 0.95% 

(b) आय सृजि ऋण 684.07 0.69% 0.03 67% 0.31% 

2. 
धवत्तीय वषव 2025-26 के दौर न 
स्वीकर त और धवतररत धकए गए नए 
ऋि [(c)+(d)] 

6850.08 10.62% 0.03 58% लागू िही ं

(c) उि ग्य ऋण 4416.12 6.85% 0.13 54% लागू िही ं
 तजसमें से बुलेट पुििुयगिाि ऋण 1339.16 2.08% 0.04 50% लागू िही ं

(d) आय सृजि ऋण 2433.96 3.77% 0.03 60% लागू िही ं

3. 
धवत्त वषव 2025-26 के दौर न 
नवीकरि स्वीकर धत ति  सोंधवतरि 

शून्म शून्म शून्म शून्म 
लागू िही ं

4. 
धवत्त वषव 2025-26 के दौर न िॉप-
अप ऋि स्वीकर धत ति  सोंधवतरि 

शून्म शून्म शून्म शून्म 
लागू िही ं

5. 
धवत्त वषव 2025-26 के दौर न ऋि 
पुनभुवगत न [(e)+(f)] 

1832.86 1.56% 0.03 
लागू िही ं लागू िही ं

(e) उि ग्य ऋण 1183.88 1.00% 0.03 लागू िही ं लागू िही ं
 तजसमें से बुलेट पुििुयगिाि ऋण 812.07 0.69% 0.03 लागू िही ं लागू िही ं

(f) आय सृजि ऋण 648.98 0.55% 0.03 लागू िही ं लागू िही ं

6. 
धवत्त वषव 2025-26 के दौर न गैर 
धनष्प धदत ऋि वसूली [(g) + (h)] 

13.95 0.01% 0.05 
लागू िही ं लागू िही ं

(g) उि ग्य ऋण 11.90 0.01% 0.05 लागू िही ं लागू िही ं
 तजसमें से बुलेट पुििुयगिाि ऋण 7.84 0.01% 0.05 लागू िही ं लागू िही ं

(h) आय सृजि ऋण 2.06 0.002% 0.04 लागू िही ं लागू िही ं

7. 
धवत्त वषव 2025-26 के दौर न ऋि 
बटे्ट ख ते िें ि ले [(i) + (j)] 

शून्म शून्म शून्म लागू िही ं लागू िही ं

(i) उि ग्य ऋण शून्म शून्म शून्म लागू िही ं लागू िही ं
 तजसमें से बुलेट पुििुयगिाि ऋण शून्म शून्म शून्म लागू िही ं लागू िही ं

(j) आय सृजि ऋण शून्म शून्म शून्म लागू िही ं लागू िही ं
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8. 
धवत्त वषव 2025-26 की सि स्ति पर 
अोंधति शेष [(k) + (l)] 

6937.36 5.89% 0.06 57% 0.04% 

(k) उि ग्य ऋण 4462.80 3.79% 0.13 53% 0.04% 
 तजसमें से बुलेट पुििुयगिाि ऋण 1363.64 1.16% 0.04 50% 0.09% 

(l) आय सृजि ऋण 2474.56 2.10% 0.03 60% 0.04% 

औसि एलटीिी अिुपाि की गणिा स्वीकृति के समय ऋण  ंके एलटीिी की रातश के कुल ऋण  ंकी संख्या के अिुपाि के रूप में की जािी है। 

 

ii) च ोंदी सोंप धववक के धवरुद्ध धदए गए ऋि क  धववरि 

क्र.सों. धववरि 
बक य  ऋि औसत धिकि 

आक र 
(₹कर ड़ िें) 

औसत 
एलिीवी 
अनुप त 

सकल 
एनपीए 

(%) 
₹कर ड़ िें ₹कर ड़ िें 

1. 
धवत्त वषव 2025-26 आरों धभक शेष 
[(a)+(b)] 

शून्य शून्य शून्य शून्य शून्य 

(a) उि ग्य ऋण शून्म शून्म शून्म शून्म शून्म 
 तजसमें से बुलेट पुििुयगिाि ऋण शून्म शून्म शून्म शून्म शून्म 

(b) आय सृजि ऋण शून्म शून्म शून्म शून्म शून्म 

2. 
धवत्तीय वषव 2025-26 के दौर न 
स्वीकर त और धवतररत धकए गए नए 
ऋि [(c)+(d)] 

शून्य शून्य शून्य शून्य शून्य 

(c) उि ग्य ऋण शून्य शून्य शून्य शून्य शून्य 
 तजसमें से बुलेट पुििुयगिाि ऋण शून्य शून्य शून्य शून्य शून्य 

(d) आय सृजि ऋण शून्य शून्य शून्य शून्य शून्य 

3. 
धवत्त वषव 2025-26 के दौर न 
नवीकरि स्वीकर धत ति  सोंधवतरि 

शून्य शून्य शून्य शून्य शून्य 

4. 
धवत्त वषव 2025-26 के दौर न िॉप-
अप ऋि स्वीकर धत ति  सोंधवतरि 

शून्य शून्य शून्य शून्य शून्य 

5. 
धवत्त वषव 2025-26 के दौर न ऋि 
पुनभुवगत न [(e)+(f)] 

शून्य शून्य शून्य शून्य शून्य 

(e) उि ग्य ऋण शून्य शून्य शून्य शून्य शून्य 
 तजसमें से बुलेट पुििुयगिाि ऋण शून्य शून्य शून्य शून्य शून्य 

(f) आय सृजि ऋण शून्य शून्य शून्य शून्य शून्य 

6. 
धवत्त वषव 2025-26 के दौर न गैर 
धनष्प धदत ऋि वसूली [(g) + (h)] 

शून्य शून्य शून्य शून्य शून्य 

(g) उि ग्य ऋण शून्य शून्य शून्य शून्य शून्य 
 तजसमें से बुलेट पुििुयगिाि ऋण शून्य शून्य शून्य शून्य शून्य 

(h) आय सृजि ऋण शून्य शून्य शून्य शून्य शून्य 
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7. 
धवत्त वषव 2025-26 के दौर न ऋि 
बटे्ट ख ते िें ि ले [(i) + (j)] 

शून्य शून्य शून्य शून्य शून्य 

(i) उि ग्य ऋण शून्य शून्य शून्य शून्य शून्य 
 तजसमें से बुलेट पुििुयगिाि ऋण शून्य शून्य शून्य शून्य शून्य 

(j) आय सृजि ऋण शून्य शून्य शून्य शून्य शून्य 

8. 
धवत्त वषव 2025-26 की सि स्ति पर 
अोंधति शेष [(k) + (l)] 

शून्य शून्य शून्य शून्य शून्य 

(k) उि ग्य ऋण शून्य शून्य शून्य शून्य शून्य 
 तजसमें से बुलेट पुििुयगिाि ऋण शून्य शून्य शून्य शून्य शून्य 

(l) आय सृजि ऋण शून्य शून्य शून्य शून्य शून्य 
औसि एलटीिी अिुपाि की गणिा स्वीकृति के समय ऋण  ंके एलटीिी की रातश के कुल ऋण  ंकी संख्या के अिुपाि के रूप में की जािी है। 
 

iii) स्विव सोंप शवधवक ति  नील िी क  धववरि 
 

क्र.सों. धववरि  
(a) 2025-26 की समाम्मप्त पर अिािी स्वणय का संपातवयक (ग्राम में)) 184.66 
(b) ऋण खाि  ंकी संख्या तजिमें िीलामी की गई थी। 5.00 
(c)  (b) में ितणयि ऋण खािे में कुल बकाया (₹ कर ड़ में) 0.29 

(d) तित्त िषय 2025-26 के िौराि ऋण  ं में चूक के कारण अतजयि स्वणय 
संपातवयक (ग्राम में) 

644.91 

(e) तित्त िषय 2025-26 के िौराि िीलाम तकए गए स्वणय संपाशयतिक (ग्राम में) 366.87 
(f) तित्त िषय 2025-26 के िौराि िीलामी के माध्यम से की गई िीलामी (e) 0.34 
(g) िसूली प्रतिशि:  
(h) स्वणय की संपातवयक के मूल् के % के रूप में 56.04% 
(i) बकाया ऋण के  % के रूप में 100.00% 

 
iv) च ोंदी सोंप शवधवक ति  नील िी क  धववरि 

क्र.सों. धववरि  
(a) 2025-26 की समाम्मप्त पर अिािी चांिी का संपातवयक (ग्राम में)) शून्म 
(b) ऋण खाि  ंकी संख्या तजिमें िीलामी की गई थी। शून्म 
(c)  (b) में ितणयि ऋण खािे में कुल बकाया (₹ कर ड़ में) शून्म 

(d) 
तित्त िषय 2025-26 के िौराि ऋण  ं में चूक के कारण अतजयि चांिी 
संपातवयक (ग्राम में) 

शून्म 

(e) तित्त िषय 2025-26 के िौराि िीलाम तकए गए चांिी संपाशयतिक (ग्राम में) शून्म 
(f) तित्त िषय 2025-26 के िौराि िीलामी के माध्यम से की गई िीलामी (e) शून्म 
(g) िसूली प्रतिशि: शून्म 
(h) चांि की संपातवयक के मूल् के % के रूप में शून्म 
(i) बकाया ऋण के  % के रूप में शून्म 
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6. जि र धशय ों, अधिि ों, एक्सप जर ों और एनपीए क  सोंकें द्रि 
a) जि ओों क  सोंकें द्रि 

(र धश कर ड़ िें) 
तििरण 2025-26 2024-25 

बीस सबसे बडे़ जमाकिायओ ंकी कुल जमारातश 13175.45 13413.98 
बैंक की कुल जमारातशय  ंमें बीस सबसे बडे़ जमाकिायओ ंकी जमारातशय  ंका प्रतिशि (%) 9.03 10.33 

 
b) अधिि ों क  सोंकें द्रि* 

(र धश कर ड़ िें) 
तििरण 2025-26 2024-25 

बीस सबसे बडे़ उधारकिायओ/ं ग्राहक  ंक  कुल एक्सप ज़र 26757.87 23528.41 
बैंक के उधारकिायओ/ं ग्राहक  ंक  कुल एक्सप ज़र में से बीस सबसे बडे़ उधारकिायओ/ं ग्राहक  ं
क  एक्सप ज़र का प्रतिशि (%) 17.75 18.72 

*अतग्रम  ंकी गणिा ऋण आधाररि ह िी है, अथायि, जहां वु्यत्पन्न ज म्मखम  ंसतहि तित्त प तषि और गैर-तित्त प तषि सीमाएं  लागू ह िी हैं। स्वीकृि सीमा या 
बकाया, ज  िी अतधक ह , की गणिा की गई है। यद्यतप, पूणयिः  आहररि साितध ऋण  ंके मामले में, जहां स्वीकृि सीमा के तकसी िी तहसे्स क  पुिः  आहररि 
करिे का क ई अिसर िही ंहै,बैंक िे बकाया की िेतडट ज म्मखम के रूप में गणिा की है। 

 
 

c) एक्सप ज़र क  सोंकें द्रि * 
(र धश कर ड़ िें) 

धववरि 2025-26 2024-25 
बीस सबसे बडे़ उधारकिायओ/ं ग्राहक  ंक  कुल एक्सप ज़र 21783.96 21471.43 
बैंक के उधारकिायओ/ं ग्राहक  ंक  कुल एक्सप ज़र में से बीस सबसे बडे़ उधारकिायओ/ं ग्राहक  ंक  
एक्सप ज़र का प्रतिशि (%) 

14.45 17.08 

 * कें द्र सरकार और कें द्र सरकार की गारंटी के तलए एक्सप ज़र क  सम्मितलि िही ंतकया गया है। 

d) एनपीए सोंकें द्रि 
(र धश कर ड़ िें) 

तििरण 2025-26 2024-25 
बीस शीषय एिपीए खाि  ंमें कुल एक्सप ज़र 445.08 555.77 
कुल सकल एिपीए में बीस सबसे बडे़ एिपीए एक्सप ज़र का प्रतिशि (%) 15.72 16.49 

 

7. िेररवेधिव 

डेररिेतटि के अंिगयि बैंक, केिल व्यापारी िायिा संतििा में व्यापार करिा है और बकाया िायिा संतििा का मूल् तित्त िषय 2025-26 के तलए ₹329.03 
कर ड़ है (तित्त िषय 2024-25 के तलए ₹335.51 कर ड़) । 
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a) िेररवेधिव प िवफ धलय ों क  धववरि 
(र धश कर ड़ िें) 

 धवत्त वषव 2025-26 धवत्त वषव 2024-25 
 लेवल 1 लेवल 2 लेवल  3 लेवल 1 लेवल 2 लेवल  3 

ब्य ज-दर िेररवेधिव - - - - - - 
एििीएि - आस्तिय ों - - - - - - 
एििीएि – देयत एों  - - - - - - 
ल भ/ि धन ख ते िें धचधित शुद्ध 
ल भ/ि धन - - - - - - 

       
धवधनिय दर िेररवेधिव - - - - - - 
एििीएि - आस्तिय ों - - - - - - 
एििीएि – देयत एों  - - - - - - 
ल भ/ि धन ख ते िें धचधित शुद्ध 
ल भ/ि धन 

- - - - - - 

       
ऋि ज स्तखि िेररवेधिव - - - - - - 
एििीएि - आस्तिय ों - - - - - - 
एििीएि – देयत एों  - - - - - - 
ल भ/ि धन ख ते िें धचधित शुद्ध 
ल भ/ि धन 

- - - - - - 

       
अन्य िेररवेधिव (धवशेष) - - - - - - 
एििीएि - आस्तिय ों - - - - - - 
एििीएि – देयत एों  - - - - - - 
ल भ/ि धन ख ते िें धचधित शुद्ध 
ल भ/ि धन 

- - - - - - 

 
b) व यद  दर कर र/ब्य ज दर सै्वप 

(र धश कर ड़ िें) 
क्र. सों. धववरि 2025-26 2024-25 

i) सै्वप करार  ंका आिुमातिक मूलधि शून्म शून्म 

ii) संबंतधि पि  ंद्वारा करार के अंिगयि अपिे िातयत्व पूतिय ि तकए जािे के फलस्वरूप ह िे 
िाली हातियां शून्म शून्म 

iii) सै्वप प्रतिया अपिािे पर बैंक द्वारा अपेतिि संपातवयक शून्म शून्म 
iv) सै्वप के कारण िेतडट ज म्मखम का संकेद्रण शून्म शून्म 
v) सै्वप बुक का उतचि मूल् शून्म शून्म 

 
c) धवधनिय व्य प र ब्य ज-दर िेररवेधिव 

(र धश कर ड़ िें) 
क्र. सों. धववरि 2025-26 2024-25 

i) िषय के िौराि तकए गए तितिमय व्यापार ब्याज िर डेररिेतटि की आिुमातिक मूल रातश (तलखि िार) शून्म शून्म 
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ii) 31 माचय क  बकाया तितिमय व्यापार ब्याज िर डेररिेतटि की आिुमातिक मूल रातश (तलखि िार) शून्म शून्म 

iii) तितिमय व्यापार ब्याज िर डेररिेतटि की आिुमातिक मूल रातश बकाया ज  तक ‘अत्यतधक प्रिािी’ िही ं
है (तलखि िार) शून्म शून्म 

iv) तितिमय व्यापार ब्याज िर डेररिेतटि का माकय -टू-माकेट िेलू् बकाया ज  ‘अत्यतधक प्रिािी’ िही ंहै 
(तलखि िार) शून्म शून्म 

 
d) िेररवेधिव िें ज स्तखि एक्सप ज़र पर प्रकिीकरि 

 
i) गुणात्मक प्रकटीकरण 

 
बैंक िे िषय 2025-26 के िौराि िायिा िर करार/ ब्याज िर की अिला-बिली/ तितिमय टर ेडेड ब्याज िर डेररिेतटि के संबंध में वु्यत्पन्न लेििेि में प्रतििी 
िही ंकी है। िििुसार, डेररिेतटि लेििेि के संबंध में आरबीआई तिशातििेश  ंके अंिगयि गुणात्मक और मात्रात्मक प्रकटीकरण की आिश्यकिा िही ंहै।   . 

 
ii) मात्रात्मक प्रकटीकरण 

 (र धश कर ड़ िें) 
क्र  .सों.  धववरि 2025-26 2024-25 

िुद्र  वु्यत्पन्नी ब्य ज दर वु्यत्पन्नी िुद्र  वु्यत्पन्नी ब्य ज दर वु्यत्पन्नी 

a) 

वु्यत्पन्नी (अिुमातिक मूलधि रातश) - - - - 

i) तित्तीय हाति से बचाि-व्यिस्था हेिु - - - - 

ii) टर ेतडंग के तलए - - - - 

b) 

बाजार की म्मस्थति के तलए तचतिि - - - - 

i) आम्मि (+) - - - - 

ii) िेयिा )-(  - - - - 

c) ऋण एक्सप ज़र - - - - 

d) 

ब्याज िर में एक प्रतिशि पररिियि का संिातिि प्रिाि 
(100*PV 01) - - - - 

i) वु्यपन्नी तित्तीय हाति से बचाि -व्यिस्था पर  - - - - 

ii) वु्यत्पन्नी टर ेतडंग पर - - - - 

e) 

िषय के िौराि िेखा गया अतधकिम और नू्मििम 
100*PV01 - - - - 

i) तित्तीय हाति से बचाि -व्यिस्था पर  - - - - 

ii) टर ेतडंग पर - - - - 

e) के्रधिि धिफॉल्ट सै्वप 
िषय 2025-26 के िौराि बैंक िे तकसी िेतडट तडफॉल्ट सै्वप में प्रतििी िही ंकी है। 
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8. प्रधतभूधतकरि से सोंबोंधित प्रकिीकरि 

        (सोंख्य / र धश कर ड़ िें) 

क्र. सों. धववरि 2025-26 2024-25 

1. 
प्रिियक द्वारा उत्पन्न प्रतििूतिकरण लेि-िेि के तलए आम्मि रखिे िाले एसपीई की संख्या ( यहां केिल 
बकाया प्रतििूतिकरण एक्सप ज़र से संबंतधि एसपीिी की सूचिा िी जािी है) 

शून्म शून्म 

2. एसपीई की बही के अिुसार प्रतििूि आम्मि की कुल रातश शून्म शून्म 
3. िुलि-पत्र की तितथ के अिुसार नू्मििम प्रतिधारण अपेिाओ ं(एमआरआर) का अिुपालि करिे के 

तलए प्रिियक द्वारा रखे गए एक्सप ज़र की कुल शून्म शून्म 

a) िुलि-पत्र से इिर एक्सप ज़र शून्म शून्म 
• मूल हाति शून्म शून्म 
• अन्म शून्म शून्म 

b) िुलि-पत्र का एक्सप ज़र शून्म शून्म 
• मूल हाति शून्म शून्म 
• अन्म शून्म शून्म 

4. एमआरआर से इिर प्रतििूतिकरण लेििेि के तलए एक्सप ज़र की रातश   
a) िुलि-पत्र से इिर एक्सप ज़र शून्म शून्म 

i) स्वयं के प्रतििूतिकरण का एक्सप ज़र शून्म शून्म 
• मूल हाति शून्म शून्म 
• अन्म शून्म शून्म 

ii) अन्म पि के प्रतििूतिकरण का एक्सप ज़र शून्म शून्म 
• मूल हाति शून्म शून्म 

  • अन्म शून्म शून्म 
b) िुलि-पत्र का एक्सप ज़र शून्म शून्म 

i) स्वयं के प्रतििूिीकरण का एक्सप ज़र शून्म शून्म 
• मूल हाति शून्म शून्म 
• अन्म शून्म शून्म 

ii) अन्म पि के प्रतििूतिकरण का एक्सप ज़र शून्म शून्म 
• मूल हाति शून्म शून्म 
• अन्म शून्म शून्म 

5. प्रतििूतिकृि आम्मिय  ंके तलए प्राप्त तबिी प्रतिफल और प्रतििूतिकरण के कारण तबिी पर 
लाि/हाति शून्म शून्म 

6. चलतितध सहायिा, प्रतििूतिकरण के बाि आम्मि सेिा आति के माध्यम से प्रित्त सेिाओ ंका स्वरूप 
और मात्रा (बकाया मूल्) शून्म शून्म 
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7. प्रते्यक सुतिधा यथा ऋण संिृम्मद्ध, चलतितध समथयि, सतियतसंग एजेंट इत्याति के तलए प्रिाि की गई 
सुतिधा का कायय-तिष्पािि। प्रिाि की गई सुतिधा के कुल मूल् के रूप में क ष्ठक में प्रतिशि का 
उिेख करें । 
A) िुगिाि की गई रातश 
B) प्राप्त पुििुयगिाि 
(a) बकाया रातश 

शून्म शून्म 

8. पूिय में आल तकि तकए गए तििेश सूची की औसि तडफॉल्ट िर। (प्रते्यक आम्मि शे्रणी जैसे 
आरएमबीएस, िाहि ऋण आति के तलए अलग से ब्यौरा प्रिाि करें ।) शून्म शून्म 

9. समाि अंितियतहि आम्मि पर तिए अतिररक्त/ टॉप अप ऋण की रातश और संख्या। (प्रते्यक आम्मि शे्रणी 
जैसे आरएमबीएस, िाहि ऋण आति के तलए अलग से ब्यौरा प्रिाि करें ।) 
 
 
 
 

शून्म शून्म 

10. तििेशकिायओ ंकी तशकायिें 
(a)  प्रत्यि/ अप्रत्यि रूप से प्राप्त िथा ; 2 1 

(b)        लंतबि तशकायिें शून्म शून्म 
 
 

9. तुलन-पत्र से इतर एसपीवी प्र य धजत   

(र धश कर ड़ िें) 
प्र य धजत एसपीवी क  न ि 

घरेलू धवदेशी 
31.03.2026 31.03.2025 31.03.2026 31.03.2025 

शून्म शून्म शून्म शून्म 
 

10. जि कत व धशि  और ज गरूकत  धनधि (िीईए धनधि) िें अोंतरि 

(र धश कर ड़ िें) 

* िूलिन र धश 

डीईए फंड में स्थािांिररि की गई रातश का अंतिम शेष, जैसातक ऊपर ितणयि तकया गया है, 'अिुसूची 12 - आकम्मिक िेयिाएं - अन्म मिें तजिके तलए बैंक 
आकम्मिक रूप से उत्तरिायी है' या 'आकम्मिक िेयिाएं - अन्म', जैसा िी मामला ह , के अंिगयि िी सम्मितलि है। 

11. धशक यत ों क  प्रकिीकरि  
 

a) बैंक क  ि िक ों से ति  बैंधकों ग ल कप ल क य वलय से प्र ि धशक यत ों पर सोंधिि ज नक री 

क्र. सों. धववरि 2025-26 2024-25 
i) डीईएफ तितध में अंिररि रातश का प्रारंतिक शेष 812.86 607.53 
ii) ज ड़ें : िषय के िौराि डीईए तितध में अंिररि रातश 102.07 224.19 
iii) घटाएं : िाि  ंके तलए डीईए तितध द्वारा प्रतिपूतिय की गई रातश 50.56* 18.86* 
iv) डीईए तितध में अंिररि रातश का अंतिम शेष 864.37 812.86 
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क्र. सों. धववरि 2025-26 2024-25 

  बैंक क  अपिे ग्राहक  ंसे प्राप्त तशकायिें 

1  िषय के प्रारंि में लंतबि तशकायि  ंकी संख्या 113* 170* 

2  िषय के िौराि प्राप्त तशकायि  ंकी संख्या 16848* 12005* 

3  िषय के िौराि तिपटाई गई तशकायि  ंकी संख्या 16882* 12062* 
 3.1 तजिमें से, बैंक द्वारा तिरि तशकायि  ंकी संख्या 2899* 1219* 

4  िषय के अंि िक लंतबि तशकायि  ंकी संख्या 79* 113* 
 बैंतकंग ल कपाल कायायलय से बैंक क  प्राप्त अिुरिणीय तशकायिें 

5  बैंतकंग ल कपाल कायायलय से बैंक द्वारा प्राप्त अिुरिण य ग्य तशकायि  ंकी संख्या 534 466 

 5.1. 5 में से, बैंतकंग ल कपाल कायायलय द्वारा बैंक के पि में हल की गई तशकायि  ंकी संख्या 203 175 

 5.2 5 में से, बैंतकंग ल कपाल कायायलय द्वारी जारी सुलह/ मध्यस्थिा/ सलाह के माध्यम से हल की गई 
तशकायि  ंकी संख्या 331 291 

 5.3 5 में से, बैंतकंग ल कपाल कायायलय द्वारा बैंक के तिरुद्ध तिणयय पाररि करिे के बाि समाधाि की गई 
तशकायि  ंकी संख्या शून्म शून्म 

6  तिधायररि समय में तियाम्मन्वि िही ंतकए गए तिणयय  ंकी संख्या (अपील तकए गए तिणयय  ंके अतिररक्त) शून्म शून्म 

* उि तशकायि  ंके अतिररक्त तजिका समाधाि प्राम्मप्त के टी+1 तिि  ंके िीिर कर तिया गया ह । 

b) ि िक ों से बैंक क  प्र ि धशक यत ों के शीषव प ाँच आि र 

धशक यत ों के आि र 
(अि वत धशक यत धकससे 

सोंबोंधित िै) 

वषव के आरोंभ िें 
लोंधबत धशक यत ों 

की सोंख्य  

वषव के दौर न 
प्र ि धशक यत ों 

की सोंख्य  

धवगत वषव की तुलन  
िें प्र ि धशक यत ों 

की सोंख्य  िें 
बढ तरी/ किी क  % 

वषव के अोंत िें 
लोंधबत 

धशक यत ों की 
सोंख्य  

कॉलि सोंख्य  5 िें से 
30 धदन ों से अधिक 

लोंधबत धशक यत ों की 
सोंख्य  

1 2 3 4 5 6  
2025-26 

इंटरिेट/ म बाइल/ 
इलेक्टर ॉतिक बैंतकंग 24 5062* 47.45% 11 शून्म 

एटीएम/ डेतबट काडय 16 3827* 14.75% 2 शून्म 

तबिा तकसी पूिय सूचिा के 
प्रिार /ं अत्यतधक प्रिार /ं 
फ रक्ल ज़र प्रिार  ंकी उगाही 

10 1386* 66.59% 15 शून्म 
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खािा ख लिा/खाि  ंके 
संचालि में कतठिाई 12 1163* 680.54% 6 शून्म 

ऋण और अतग्रम 17 1097* 10.81% 15 1 
अन्म 34 4313* 32.06% 30 1 
कुल 113 16848* 40.34% 79 2 
 2024-25 
इंटरिेट/ म बाइल/ 
इलेक्टर ॉतिक बैंतकंग 
 
 
 

30 3433* 8.50% 24 शून्म 

एटीएम/ डेतबट काडय 49 3335* (16.77)% 16 शून्म 

ऋण और अतग्रम 18 990* 41.43% 17 शून्म 

तबिा तकसी पूिय सूचिा के 
प्रिार /ं अत्यतधक प्रिार /ं 
फ रक्ल ज़र प्रिार  ंकी उगाही 

13 832* 28.99% 10 शून्म 

कातमयक व्यिहार 12 178* 18.67% 2 शून्म 

अन्म 48 3237* 17.54% 44 शून्म 
कुल 170 12005* 5.12% 113 शून्म 

* उि तशकायि  ंके अतिररक्त तजिका समाधाि प्राम्मप्त के टी+1 तिि  ंके िीिर कर तिया गया ह । 

12. भ रतीय ररज़वव बैंक द्व र  लग ए गए दोंि क  प्रकिीकरि : तित्त िषय 2025-26 के िौराि आरबीआई द्वारा क ई िंड(एटीएम िथा मुद्रा पेतटका के 
अतिररक्त) िही ंलगाया गया (2 दृिांि – तिगि िषय 2024-25) 

(र धश कर ड़ िें) 
धववरि 2025-26 2024-25 

A. आरबीआई के आिेश तििांतकि तििांक 24.03.2025 के अिुसार ₹5 कर ड़ और उससे अतधक के गैर-तितध 
आधाररि ज म्मखम िाले साि उधारकिायओ ंकी सीआरआईएलसी क  ररप टय ि करिे के कारण ₹36.40 लाख 
(छत्तीस लाख चालीस हजार रुपये मात्र) का िण्ड आर तपि तकया गया। 

शून्म 0.36 

B. िारिीय ररजिय बैंक के आिेश तििांक 24.03.2025 के अिुसार बैंक में पहले से बीएसबीडी खािा धारण करिे 
िाले ग्राहक  ंके अन्म बचि बैंक जमा खािा ख लिे के तलए ₹31.80 लाख (केिल इकिीस लाख अस्सी हजार 
रुपये) का िण्ड आर तपि तकया गया। 

शून्म 0.32 

 

13. अन्य प्रकिन 
a) व्य प र अनुप त                                                                   

धववरि 2025-26 2024-25 
i)    काययशील तितध के प्रतिशि के रूप में ब्याज आय (%) 7.16 7.57 
ii)   काययशील तितध के प्रतिशि के रूप में गैर-ब्याज आय (%) 1.06 1.03 
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धववरि 2025-26 2024-25 
iii)  जमा लागि (%) 5.52 5.74 
iv)  तििल ब्याज मातजयि (%) 2.55 2.85 
v)   काययशील तितध के प्रतिशि के रूप में पररचालि लाि (%) 1.30 1.37 
vi)  आम्मिय  ंपर प्रतिफल (%)  0.79 0.67 
vii)  प्रति कमयचारी व्यिसाय (जमा और अतग्रम) (रातश कर ड़ में) 24.74 25.71 
viii)  प्रति कमयचारी लाि (रातश कर ड़ में) 0.12 0.11 

 
b) बैंक-बीि  के सोंबोंि िें प्र ि शुल्क/प ररश्धिक क  प्रकिीकरि        

(र धश कर ड़ िें) 
धववरि 2025-26 2024-25 

A. जीिि बीमा व्यिसाय से शुल्क/ पाररश्रतमक 26.83 23.08 
B. सामान्म बीमा व्यिसाय से शुल्क/ पाररश्रतमक 5.15 4.04 

 

c) धवपिन और सोंधवतरि क यव (बैंकएश्य रेंस व्यवस य क  छ ड़कर) के सोंबोंि िें प्र ि शुल्क/ प ररश्धिक क  प्रकिीकरि  

 (र धश कर ड़ िें) 
धववरि 2025-26 2024-25 

सॉिरेि ग ल्ड बॉन्ड य जिा पर कमीशि 0.00 0.00 
एएसबीए पर कमीशि 0.02 0.03 
एसबीआईसीपीएसएल पर कमीशि 0.60 0.52 
एपीिाई पर कमीशि 2.94 1.50 
एफआईएसडीओएस पर कमीशि 0.02 0.01 

 
d) प्र िधिकत -प्र ि िेत्र उि र प्रि ि-पत्र ों (पीएसएलसी) के सोंबोंि िें प्रकिीकरि 

(र धश कर ड़ िें) 

पीएसएलसी 
शे्िी 

पीएसएलसी क्रय पीएसएलसी धवक्रय 
धवत्त वषव 2025-26 धवत्त वषव 2024-25 धवत्त वषव 2025-26 धवत्त वषव 2024-25 

ईक ईय ों 
की सोंख्य  

र धश भुगत न 
धकय  

किीशन 

ईक ईय ों 
की सोंख्य  

र धश भुगत न 
धकय  

किीशन 

ईक ईय ों 
की सोंख्य  

र धश अधजवत धकय  
किीशन 

ईक ईय ों 
की सोंख्य  

र धश अधजवत धकय  
किीशन 

कृतष 10848 2712 28.64 10780 2695 19.23 शून्म शून्म शून्म शून्म शून्म शून्म 
लघु एिं सीमांि 
तकसाि शून्म शून्म शून्म 3200 800 14.95 3970 992.50 21.54 शून्म शून्म शून्म 

सूक्ष्म उद्यम शून्म शून्म शून्म शून्म शून्म शून्म शून्म शून्म शून्म शून्म शून्म शून्म 
सामान्म शून्म शून्म शून्म शून्म शून्म शून्म शून्म शून्म शून्म शून्म शून्म शून्म 
कुल 10848 2712 28.64 13980 3495 34.18 3970 992.50 21.54 शून्य शून्य शून्य 
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e) प्र वि न और आकस्तिकत एों  

 (र धश कर ड़ िें) 
ल भ और ि धन ख ते के न िे धकय  गय  प्र वि न 2025-26 2024-25 

एिपीआई के तलए प्रािधाि (43.04) (29.83) 
एिपीए के तलए प्रािधाि 57.67 176.48 
आयकर के तलए तकया गया प्रािधाि 430.40 321.72 
अन्म प्रािधाि और आकम्मिकिाएं  414.78 590.72 

 
(र धश कर ड़ िें) 

ल भ और ि धन ख ते िें व्यय शीषव के अोंतगवत धदख ए गए 'प्र वि न ों और आकस्तिकत ओों' 
क  अलग-अलग धववरि/आोंकडे़ 2025-26 2024-25 

अिजयक अतग्रम  ंके तलए प्रािधाि 57.67 176.48 

मािक अतग्रम  ंके तलए प्रािधाि 225.84 115.08 

एफिी पुिसूंरतचि अतग्रम  ंमें ह्रास के तलए प्रािधाि (0.41) (0.50) 

अिजयक तििेश  ंके तलए प्रािधाि (43.04) (29.83) 

ध खाधड़ी के तलए प्रािधाि 9.47 0.00 

अतग्रम  ंपर छूट 76.63 417.91 

अन्म प्रािधाि 103.25 58.23 

कर-धनि वरि के धलए प्र वि न:   

िियमाि कर 258.89 0.00 

आस्थतगि कर 171.51 321.72 

एमएटी िेतडट पात्रिा – िियमाि िषय 0.00 0.00 

एमएटी िेतडट पात्रिा –प्रतिल तमि 0.00 0.00 

कुल 859.81 1059.09 
 

f) भ रतीय लेख ोंकन ि नक (भ रत- लेख ोंकन ि नदोंि) अधभसरि आईएफआरएस क  क य वन्वयन  
 

बैंक, आईएिडी-एएस के संबंध में सांतितधक प्रातधकरण  ंकी ररप तटूंग अतििाययिाओ ंका अिुपालि कर रहा है। आईएिडी-एएस तित्तीय तििरणी प्र फामाय 
छमाही आधार पर आरबीआई क  पे्रतषि तकया जािा है। बैंक िे आईएिडी-एएस के कायायन्वयि के िेत्र में िृहि अिुिि रखिे िाले परामशयिािा क  
तियुक्त तकया है। परामशयिािा, आईएिडी-एएस के सुचारू कायायन्वयि के संबंध में र डमैप िैयार करिे में बैंक की सहायिा कर रहे हैं।  
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g) िीआईसीजीसी बीि  प्रीधियि क  भुगत न 

(र धश कर ड़ िें) 

क्र  .सों.  धववरि 2025-26 2024-25 

i) डीआईसीजीसी बीमा प्रीतमयम का िुगिाि 187.67 172.23 

ii) डीआईसीजीसी प्रीतमयम के िुगिाि में बकाया 0.00 0.00 
 

h) बैंक ों क धिवक ों की प ररव ररक पेंशन िें वरस्तद्ध के क रि व्यय के पररश िन पर प्रकिीकरि 

पाररिाररक पेंशि में संश धि के पररणामस्वरूप अिुमातिि अतिररक्त पेंशि िेििारी ₹236.84 कर ड़ थी। आरबीआई िे अपिे पररपत्र िाररबै/2021-22/105 
तिति.एसीसी.आरईसी.57/21.04.018/2021-22 तििांतकि 04 अकू्तबर, 2021के माध्यम से िारिीय बैंक संघ के समि सिस्  ंक  31 माचय, 2022 क  
समाप्त ह िे िाले तित्तीय िषय से अतधकिम पााँच िषय की अितध में उक्त अतिररक्त िेयिा क  पररश तधि करिे की अिुमति िी थी, बशिे प्रते्यक िषय, कुल रातश 
का नू्मििम 1/5 िाग पररश तधि तकया जाए। बैंक, उक्त िेयिा क  31 माचय, 2022 क  समाप्त तित्तीय िषय से अतधकिम पााँच िषय की अितध में पररश तधि 
करेगा ज  प्रतििषय नू्मििम ₹47.37 कर ड़ के अधीि है। 31 माचय, 2025 िक शेष अपररश तधि रातश ₹47.36 कर ड़ थी।  िििुसार, बैंक िे 31 माचय 2026 
क  समाप्त चालू िषय के िौराि लाि और हाति खािे में ₹47.36 कर ड़ की रातश प्रिाररि की है। उक्त िेयिा 31 माचय, 2026 क  पूरी िरह से प्रिाररि है।. 
 

i) बैंक द्व र  चुकौती आव सन पत्र (एलओसी) क  प्रकिीकरि  
तित्त िषय 2025-26 के िौराि, अन्म बैंक  ंसे ली गई गैर-तितध सुतिधा सतहि ऋण सुतिधा के तिरुद्ध ₹17.35 कर ड़ की रातश का चुकौिी आवासि पत्र (एलओसी) 
जारी तकया गया। 
 
तित्त िषय 2024-25 के िौराि, अन्म बैंक  ंसे ली गई गैर-तितध सुतिधा सतहि ऋण सुतिधा के तिरुद्ध शून्म रुपये की रातश का चुकौिी आवासि पत्र (एलओसी) 
जारी तकया गया।  
 

j) िररत जि र धशय ों से एकधत्रत िनर धश के उपय ग पर प िवफ धलय -िर की सूचन  
(र धश कर ड़ िें) 

धववरि  31 ि चव, 2026 31 ि चव, 2025 सोंचयी 
कुल एकधत्रत िररत जि  (A) 2.84 2.73 5.57 
िररत धवत्त जि  क  उपय ग    

(1) नवीकरिीय उज व 1.60 0.00 1.60 
(2) उज व दित  0.00 0.00 0.00 
(3) स्वच्च पररविन 1.24 2.73 3.97 
(4) जलव यु पररवतवन अनुकूलन 0.00 0.00 0.00 
(5) सतत जल एवों अवशेष प्रबोंिन 0.00 0.00 0.00 
(6) प्रदूषि धनषेि एवों धनयोंत्रि 0.00 0.00 0.00 
(7) िररत इि रतें 0.00 0.00 0.00 
(8) सजीव प्र कर धतक सोंस िन ों और भूधि उपय ग 

क  सतत प्रबोंिन 
0.00 0.00 0.00 

(9) िलीय एवों जलीय जैव धवधवित  सोंरिि 0.00 0.00 0.00 
कुल िररत जि  धनधि आवोंिन (B =  1 से 9 क  य ग) 2.84 2.73 5.57 
िररत जि  धनधि की आवोंधित निी ों की गई र धश  (C 
= A – B) 0.00 0.00 0.00 
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प त्र िररत गधतधवधिय ों/पररय जन ओों क  आवोंधित 
धकए ज ने तक िररत जि  र धश के अि यी आवोंिन 
क  धववरि 

0.00 0.00 0.00 

 

आरबीआई पररपत्र सोंख्य  िीओआर.एसिीआर.आरईसी.86/21.04.018/2025-26 धदन ोंधकत 28 नवोंबर, 2025 क  प्रकिीकरि: 

i) कुल आय के एक प्रतिशि से अतधक िाले “अिुसूची 14-अन्म आय” शीषय के िहि “तितिध आय” उपशीषय के अंिगयि मिें   : 
(र धश कर ड़ िें) 

 
ii) कुल आय के एक प्रतिशि से अतधक िाले “अिुसूची 16-पररचालि व्यय” शीषय के िहि उपशीषय “अन्म व्यय” के अंिगयि मिें  : शून्म 
 
iii) कुल आम्मिय  ंके एक प्रतिशि से अतधक िाले शीषय “अिुसूची 5 (IV)- अन्म िेििाररयां और प्रािधाि- “अन्म (प्रािधाि  ंसतहि)” के अंिगयि मिें : 

शून्म 
iv) कुल आम्मिय  ंके 1% (एक प्रतिशि) से अतधक िाले “अिुसूची 11(VI)-अन्म आम्मियां-“अन्म” शीषय के अंिगयि मिें  शून्म 

 
14. लेख ोंकन ि नक (एएस) के अनुस र प्रकिीकरि 

 
a) लेख ोंकन ि नक-3 नकदी प्रव ि धववरिी 

बैंक अप्रत्यि तितध का उपय ग करके एएस-3 की आिश्यकिाओ ंके अिुरूप िकिी प्रिाह तििरणी तितमयि करिा है। 

b) लेख ोंकन ि नक 5 : अवधि के धलए धनवल ल भ य  ि धन, पूवव अवधि िदें और लेख ोंकन नीधतय ों िें पररवतवन 

ि ट में अन्मत्र उद्धातटि क  छ ड़कर आरबीआई तििेश  ंके साथ पतठि एएस-5 के अिुसार लाि-हाति खािे में सम्मितलि तकसी िी महत्वपूणय प्रकटीकरण 
की आिश्यकिा िही ंहै। 

c) लेख ोंकन ि नक 9 :  र जस्व अधभज्ञ न 

आय की कतिपय मि  ंक  अनुसूची 17- िित्वपूिव लेख ोंकन नीधतय ों के मि संख्या D.1 - “राजस्व अतिज्ञाि” में उद्धातटि अिुसार उगाही आधार पर 
अतिज्ञातपि तकया गया है। िथातप आरबीआई के तिशातििेश  ंके अिुसार, उक्त आय क  महत्वपूणय िही ंमािा जािा है।  

d) लेख ोंकन ि नक 10 : सोंपधत्त सोंयोंत्र एवों उपस्कर/अचल आस्ति/ पररसोंपधत्त  
बाह्य स्विंत्र मूल्ांकिकिाय से प्राप्त ररप टों के आधार पर बैंक िे तित्तीय िषय 2023-24 के िौराि अपिी अचल संपतत्तय  ंका पुिमूयल्ांकि तकया है। 
तििांक 31.03.2065 क  पुिमूयल्ांकि आरतिि तितध का अंतिम शेष (राजस्व आरतिि में हिांिररि रातश क  घटाकर) ₹1060.53 कर ड़ है। (तिगि 
िषय ₹1063.46 कर ड़) 

क्र. सों. धववरि 2025-26 कुल आय िें से 
% 2024-25 कुल आय िें से 

% 

1 िकिीकी रूप से बटे्ट में डाले गए खाि  ंमें िसूली 706.57 5.14 550.79 4.22 

2 तितिध आय 249.69 1.81 231.84 1.78 
3 ऋण प्रसंस्करण आय 172.34 1.25 130.37 1.00 
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e) लेख ोंकन ि नक 15 – क धिवक धितल भ 

आईसीएआई द्वारा जारी संश तधि लेखांकि मािक (एएस-15) के अिुसार पेंशि, उपिाि, अिकाश िकिीकरण िथा अन्म िीघयकालीि लाि  ंके तलए 
प्रािधाि तकए गए हैं। 
 
लाि-हाति खािे िथा िुलि पत्र में अतिज्ञाि तिय जि पश्चाि लाि  ंकी संतिप्त म्मस्थति इस प्रकार हैः   
 
द धयत्व के वतवि न िूल्य िें पररवतवन  

 (र धश कर ड़ िें) 
धववरि 

 पेंशन (धनधिक) उपद न (धनधिक) अवक श नगदीकरि 
(धनधिक) 

2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 
1 अपै्रल क  पररिातषि लाि संबंधी िातयत्व का 
िियमाि मूल् 5029.84 4913.43 471.40 349.43 385.15 307.80 

ब्याज लागि 339.21 308.32 36.18 23.13 29.23 20.57 
गि सेिा लागि 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
िियमाि सेिा लागि 187.06 186.98 30.04 31.22 71.74 74.74 
प्रित्त लाि (557.78) (554.13) (23.33) (37.16) (27.43) (27.14) 
िातयत्व  ंपर बीमांतकक हाति/ (लाि) 76.58 175.25 (0.17) 104.79 (47.74) 9.19 
31 माचय क  पररिातषि लाि संबंधी िातयत्व का 
िियमाि मूल् 5074.94 5029.85 514.12 471.40 410.94 385.15 

 

 य जन गत आस्तिय ों के वतवि न िूल्य िें पररवतवन  
 (र धश कर ड़ िें) 

धववरि पेंशन (धनधिक) उपद न (धनधिक) अवक श नगदीकरि 
(धनधिक) 

2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 
1 अपै्रल क  य जिागि आम्मिय  ं का उतचि 
मूल् 4854.29 4664.41 436.84 340.09 362.67 288.23 

य जिागि आम्मिय  ंपर अपेतिि प्रतिफल 346.59 372.69 34.37 27.20 28.54 24.90 
अंशिाि 366.85 372.62 92.76 103.04 71.48 76.17 
प्रित्त लाि (557.78) (554.13) (23.33) (37.16) (27.43) (27.14) 
बीमांतकक लाि/(हाति) 18.52 (1.30) 9.83 3.66 4.05 0.51 
31 माचय क  य जिागि आम्मिय  ं का उतचि 
मूल् 5028.48 4854.29 550.48 436.84 439.32 362.67 

य जिागि आम्मिय  ंपर िाितिक प्रतिफल 365.11 371.39 44.20 30.86 32.59 25.41 
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धनवल बीि ोंधकक ि धन/ (ल भ)           
 (र धश कर ड़ िें) 

धववरि 
 पेंशन (धनधिक) उपद न (धनधिक) अवक श नगदीकरि 

(धनधिक) 
2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 

िातयत्व पर बीमांतकक  हाति/ (लाि) (A) 76.58 175.25 (0.17) 104.79 (47.74) 9.19 
य जिागि आम्मिय  ं पर बीमांतकक हाति/ (लाि) 
(B) 18.52 1.30 9.83 (3.66) 4.05 (0.51) 

तििल बीमांतकक हाति/ (लाि) 95.10 176.55 9.66 101.12 (43.69) 8.68 
अितध में अतिज्ञातपि बीमांतकक हाति/ (लाि) 
(A+B) 95.10 176.55 9.66 101.12 (43.69) 8.68 

िषय के अंि में अमान्म बीमांतकक हाति/ (लाि) 
शून्म शून्म शून्म शून्म शून्म शून्म 

 

तुलन-पत्र िें अधभज्ञ धपत र धश  
 (र धश कर ड़ िें) 

धववरि पेंशन (धनधिक) उपद न (धनधिक) अवक श नगदीकरि 
(धनधिक) 

2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 
31 माचय क  पररिातषि लाि संबंधी िातयत्व का 
िियमाि मूल् 5074.94 5029.85 514.12 471.40 410.94 385.15 

घटाएं : 31 माचय क  य जिागि आम्मिय  ंका उतचि 
मूल् 5028.48 4854.29 550.48 436.84 439.32 362.67 

िुलि पत्र में मान्म अतिररक्त तििल आम्मि/ (अतितधक 
िेयिा) (46.46) (175.56) 36.36 (34.56) 28.37 (22.48) 

रखे गए उ� �ािधाि शून्य शून्य शून्य शून्य शून्य शून्य 

िषय के िौराि मान्म संिमणशील िेयिा - - - - - - 

अतिधायररि संिमणशील िेयिा - - - - - - 
िुलि पत्र में मान्म अतिररक्त तििल आम्मि/ (अतितधक 
िेयिा) (46.46) (175.56)* 36.36 (34.56) 28.37 (22.48) 

* ₹47.37 कर ड़ की आस्थतगि पाररिाररक पेंशि िेयिा सतहि 
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ल भ-ि धन ख ते िें अधभज्ञ धपत व्यय  
(र धश कर ड़ िें) 

धववरि 
 पेंशन (धनधिक) उपद न (धनधिक) अवक श नगदीकरि 

(धनधिक) 
2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 

िियमाि सेिा लागि 187.06 186.98 30.04 31.22 71.74 74.74 
तिगि सेिा लागि - - - - - - 
ब्याज लागि 339.21 308.32 36.18 23.12 29.23 20.57 
य जिागि आम्मिय  ंपर अिुमातिि प्रतिफल (346.59) (372.67) (34.37) (27.20) (28.54) (24.90) 
िषय के िौराि मान्म तििल बीमांतकक (लाि)/ हाति 

58.06 176.54 (10.00) 101.12 (51.80) 8.68 

आस्थतगि पेंशि व्यय - - - - - - 
तििल (लाि)/व्यय 237.75 299.16 21.83 128.27 20.62 79.08 

 

तुलन-पत्र िें अधभज्ञ धपत देयत ओों िें उत र-चढ व  
(र धश कर ड़ िें) 

धववरि 
 पेंशन (धनधिक) उपद न (धनधिक) अवक श नगदीकरि 

(धनधिक) 
2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 

प्रारंतिक तििल िेयिा/ (आम्मि) 175.56 249.02 34.56 9.34 22.48 19.57 
ज ड़ें : आस्थतगि पेंशि व्यय - - - - - - 
ज ड़ें : तििल लाि व्यय 237.75 299.16 21.83 128.27 20.62 79.08 
घटाएं : प्रित्त अंशिाि 366.85 372.62 92.76 103.04 71.48 76.17 
समापि िेयिा/ (आम्मि) 46.46 175.56 (36.36) 34.56 (28.37) 22.48 
ज ड़ें : रखे गए उ� प्रािधाि शून्म शून्म शून्म शून्म शून्म शून्म 
संिरण िेयिाएं/ (आम्मि) 46.46 175.56* (36.36) 34.56 (28.37) 22.48 

* ₹47.37 कर ड़ की आस्थतगि पाररिाररक पेंशि िेयिा सतहि 

न्य स द्व र  अनुरधित धनवेश प्रधतशत  
(प्रधतशत िें) 

धववरि 
 पेंशन (धनधिक) उपद न (धनधिक) अवक श नगदीकरि 

(धनधिक) 
2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 

कें द्रीय सरकार की प्रतििूतियां 3.60 4.21 - - - - 
राि सरकार की प्रतििूतियां 6.96 7.83 12.64 15.74 - - 
उ� सुर�ा बॉ�/ टीडीआरएस 7.21 7.75 11.38 15.66 94.68 93.29 
अन्म तििेश 82.23 80.21 75.98 68.60 5.32 6.71 
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तुलन-पत्र धतधि क  िूल बीि ोंधकक पूव वनुि न  
(प्रधतशत िें) 

धववरि 
 पेंशन (धनधिक) उपद न (धनधिक) अवक श नगदीकरि 

(धनधिक) 
2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 

ररयायिी िर 7.14 6.65 7.87 6.99 7.87 6.99 
य जिागि आम्मिय  ंपर अिुमातिि प्रतिफल 
िर 7.87 7.99 7.97 8.00 8.47 8.64 

िेिििृम्मद्ध िर 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 
ह्रास-िर 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 
माटेतलटी िातलका आईएएलएि 

2012-14 
आईएएलएि 

2012-14 
आईएएलएि 

2012-14 
आईएएलएि 

2012-14 
आईएएलएि 

2012-14 
आईएएलएि 

2012-14 
प्रय ग में लाई गई तितध पीयूसी पीयूसी पीयूसी पीयूसी पीयूसी पीयूसी 

 
ि धनत बीि ोंधकक पूव वनुि न ों क  आि र 

धववरि पूव वनुि न क  आि र 

ररयायिी िर ररयायिी िर का तिधायरण, िेयिा के अिुमातिि अितध की शिों के अिुरूप शासकीय बॉड्स पर िुलि-पत्र की तितथ क  
बाजार प्रतिफल के संििय में तकया गया है। 

य जिागि आम्मिय  ंपर 
अिुमातिि प्रतिफल िर 

संबंतधि िेयिा की संपूणय काययकाल पर प्रतिफल के तलए, अितध के आरंि में, य जिागि आम्मिय  ंपर अपेतिि प्रतिफल, 
बाजार की प्रत्याशा पर आधाररि है। 

िेिििृम्मद्ध िर बीमांतकक मूल्ांकि में िेिि में ितिष्य में िृम्मद्ध का प्राक्कलि मुद्रास्फीति, िररष्ठिा, पि न्नति िथा प्रासंतगक कारक  ंयथा 
कमयचारी बाजार में मांग ि आपूतिय क  ध्याि में रखकर तकया जािा है। 

ह्रास-िर ह्रास-िर का तिधायरण तिगि और अपेतिि ितिष्य के अिुिि के द्वारा तकया गया है िथा इसमें मृतु्य के अतिररक्त (लेतकि 
तिव्यांगिा कारक शातमल है) समि प्रकार के आहरण सम्मितलि है। 

माटेतलटी िातलका माटेतलटी िातलका, तजसे जीिि िातलका या बीमांतकक िातलका के रूप में िी जािा जािा है, एक तितश्चि समय अंिराल के 
िौराि पररिातषि जिसं�ा में ह िे िाली मृतु्य िर या ज� से मृतु्य िक जीतिि रहिे की िर क  िशायिा है। 

 
अन्य दीघ ववधि किवच री ल भ (गैर धनधिक)  

(र धश कर ड़ िें) 
धववरि एलिीसी/ एलएफसी 

नगदीकरि रजत जयोंती ब नस धचधकत्स  ल भ सेव धनवरधत्त उपि र 

2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 
िेयिा का िियमाि मूल् 8.27 8.00 2.84 1.47 2.53 1.25 2.56 1.32 
पररििी िेयिा शून्य शून्य शून्य शून्य शून्य शून्य शून्य शून्य 
िषय के िौराि मान्म पररििी 
िेयिा शून्य शून्य शून्य शून्य शून्य शून्य शून्य शून्य 

अमान्म पररििी िेयिा शून्य शून्य शून्य शून्य शून्य शून्य शून्य शून्य 

रखे गए उ� प्रािधाि शून्य शून्य शून्य शून्य शून्य शून्य शून्य शून्य 

िुलि-पत्र में मान्म िेयिा 8.27 8.00 2.84 1.47 2.53 1.25 2.56 1.32 
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तुलन-पत्र धतधि क  िूल बीि ोंधकक पूव वनुि न                             

    (र धश कर ड़ िें) 
धववरि 

 एलिीसी/एलएफसी नकदीकरि रजत जयोंती ब नस सेव धनवरधत उपि र 

2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 
ररयायिी िर 7.87 6.99 7.87 6.99 7.87 6.99 
य जिागि आम्मिय  ं
पर अिुमातिि 
प्रतिफल िर 

लागू िही ं लागू िही ं लागू िही ं लागू िही ं लागू िही ं लागू िही ं

िृम्मद्ध िर 
लागू िही ं लागू िही ं लागू िही ं लागू िही ं लागू िही ं लागू िही ं

ह्रास-िर 
1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 

माटेतलटी िातलका आईएएलएम 
2012-14 

आईएएलएम 
2012-14 

आईएएलएम 
2012-14 

आईएएलएम 
2012-14 

आईएएलएम 
2012-14 

आईएएलएम 
2012-14 

प्रय ग में लाई गई 
तितध पीयूसी पीयूसी पीयूसी 

पीयूसी पीयूसी पीयूसी 

 

f) लेख ोंकन ि नक- 17 – खोंि ररप धिंग: 

                  भ ग  A: व्य प र खोंि 

(र धश कर ड़ िें) 

क र ब र खोंि क ष 
क रप रेि/ि क 

बैंधकों ग 
खुदर  बैंधकों ग अन्य बैंधकों ग क र ब र कुल 

धववरि 2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 

र जस्व 3599.78 3599.53 4171.06 4224.70 5952.11 5194.84 36.35 29.88 13759.30 13048.95 

पररि ि 794.11 889.77 806.97 937.37 1151.55 1152.63 36.35 29.88 2788.98 3009.65 

गैर-आबोंधित व्यय         607.24 934.73 

पररच लनगत ल भ         2181.74 2074.92 

प्र वि न व 

आकस्तिकत एों  
        429.41 737.37 

आयकर         430.40 321.72 
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क र ब र खोंि क ष 
क रप रेि/ि क 

बैंधकों ग 
खुदर  बैंधकों ग अन्य बैंधकों ग क र ब र कुल 

धववरि 2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 

अस ि रि ल भ/ 

ि धन 
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

ल भ/ि धन         1321.93 1015.83 

अन्य ज नक री           

खोंि आस्ति 50195.52 47653.22 52145.37 49987.58 74411.51 61466.49 0.00 0.00 176752.40 159107.29 

गैर आबोंधित 

आस्तिय ों 
        2517.91 2707.88 

कुल आस्तिय ों         179270.31 161815.17 

देयत एों  खोंि 46897.13 44033.12 48718.87 46190.14 69521.89 56797.02 0.00 0.00 165137.89 147020.28 

गैर आबोंधित 

देयत एों  
        0.00 1440.13 

कुल देयत एों          165137.89 148460.41 

 
(र धश कर ड़ िें) 

क्र. सों. धववरि र जस्व खोंि पररि ि खोंि आस्ति खोंि देयत एों  खोंि 
2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 

1. तडतजटल बैंतकंग 0.42 0.29 (1.81) (1.49) 3.81 2.18 5.62 3.67 
2. अन्म खुिरा बैंतकंग 5951.69 5194.55 1153.36 1154.12 74407.70 61464.31 69516.27 56793.35 
3. खुिरा बैंतकंग 5952.11 5194.84 1151.55 1152.63 74411.51 61466.49 69521.89 56797.02 

 

न ि : आईसीएआई के लेखांकि माििंड -17 की शिों के अिुसार िथा आरबीआई तिशातििेश  ंमें तिधायररि अिुसार खंड ररप तटूंग के उदे्दश्य के तलए, बैंक के 
कार बार क  चार खंड  ंयथा [a] राजक ष पररचालि, [b] कॉरप रेट/थ क बैंतकंग, [c] खुिरा बैंतकंग (आगे तडतजटल बैंतकंग और अन्म खुिरा बैंतकंग में उप-
तििातजि) िथा [d] अन्म बैंतकंग पररचालि में िगीकृि तकया गया है। 

कॉरप रेट/ थ क िथा खुिरा बैंतकंग खंड के संबंध में खंडीय राजस्व, पररणाम, आम्मि ि िेयिाओ ंक  इि खंड  ंके एक्सप ज़र के आधार पर तििातजि तकया गया 
है। 

भ ग B भौग धलक खोंि:   
अिी िक बैंक की तििेश में क ई िी शाखा िही ंहै इसतलए िौग तलक खंड के अंिगयि ररप तटूंग अप्रय ि है। 
  
g) लेख ोंकन ि नक 18 – सोंबद्ध पिक र प्रकिीकरि 
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प्रिुख प्रबोंिकीय क धिवक: 

श्री स्वरूप कुमार साहा प्रबंध तििेशक एिं मुख्य काययपालक अतधकारी 
श्री रामजस यािि तििांक 30.04.2024 िक  काययपालक तििेशक 
श्री रति मेहरा तििांक 09.10.2023 से काययपालक तििेशक 
श्री राजीिा तििांक 09.08.2024 से काययपालक तििेश 

 
केएिपी से सोंबधित पि 

डॉ. रामजस यािि श्रीमिी कृष्णा यािि पत्नी  
 श्री सौरि यािि पुत्र  
श्री रति मेहरा श्रीमिी बतबिा मेहरा पत्नी 
 सुश्री िंतििी मेहरा पुत्री 
 सुश्री परंजया मेहरा पुत्री 
श्री स्वरूप कुमार साहा श्री सुतमि साहा पुत्र 

 
(र धश ल ख िें)     

िद/ सोंबोंधित पि प्रिुख प्रबोंिकीय क धिवक और उनके 
सोंबोंिी 

प्रिुख प्रबोंिकीय क धिवक और उनके 
सोंबोंिी 

शेष बक य  31.03.2026 31.3.2025 
जमारातश 111.68 110.30 
अतग्रम 4.32 48.00 
   
वषव के दौर न धकए गए सोंव्यवि र   
प्रित्त ब्याज 6.48 5.44 
प्राप्त ब्याज 0.79 1.72 
   
प्रदत्त प ररश्धिक (नीचे धदए गए धववरि क  सोंदभव लें) 135.75 107.73 
श्री स्वरूप कुमार साहा 43.66 40.37 
श्री क िेगाल िी राघिेि शून्म 3.22 
डॉ. रामजस यािि (30.04.2024) 46.71 22.22 
श्री राजीिा 45.38 41.92 

         न ि: सोंबोंधित पि सोंबोंि, बैंक द्व र  धनि वररत िै ति  लेख परीिक ों द्व र  उस पर धवव स धकय  गय  िै। 
 
31.03.2026 के अनुस र बक य : 

     (र धश कर ड़ िें) 

 
िदें/ सोंबोंधित पि 

िूल (स्व धित्व य  
धनयोंत्रि के अनुस र) 

ररय यत 
 

सिय गी/सोंयुक्त 
उद्यि 

िुख्य प्रबोंिन 
क धिवक 

प्रिुख प्रबोंिन 
कधिवय ों के ररशे्तद र 

कुल 
 

उधार       

जमा    1.12 0.00 1.12 
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िदें/ सोंबोंधित पि 

िूल (स्व धित्व य  
धनयोंत्रि के अनुस र) 

ररय यत 
 

सिय गी/सोंयुक्त 
उद्यि 

िुख्य प्रबोंिन 
क धिवक 

प्रिुख प्रबोंिन 
कधिवय ों के ररशे्तद र 

कुल 
 

जमारातश का स्थािि       

अतग्रम    0.04 0.00 0.04 
तििेश       

गैर-तित्तप तषि प्रतिबद्धिाएं       

पट्टा उधार/एचपी व्यिस्था 
का लाि उठाया गया       

प्रिाि की गई पट्टा 
उधार/एचपी व्यिस्था       

अचल संपतत्तय  ंकी खरीि       

अचल आम्मिय  ंका तििय       
िुगिाि तकया गया ब्याज    0.06 0.00 0.06 
प्राप्त ब्याज    0.00 0.01 0.01 
सेिाएं प्रिाि करिा       
सेिाएं प्राप्त करिा       
प्रबंधि संतििा       

 
h) लेख ोंकन ि नक 19 – पट्ट / लीज़   
 
पररचालि पटे्ट में मुख्य रूप से कायायलय पररसर और कातमयक  ंके आिास शातमल ह िे हैं तजन्ें सामान्मिः  पट्टा अितध के अंि में बैंक/पट्टािािा के तिकल्प 
पर ििीकृि तकया जा सकिा है। 
 

a. उपलब्ध जािकारी के अिुसार तििांक 31.03.2026 िक रद्द ि करिे य ग्य पट्टा : शून्म (तिगि िषय: शून्म)  
b. पररचालि पट्ट  ंके तलए लाि और हाति खािे में अिुसूची-16- “II- तकराया, कर और प्रकाश व्यिस्था” के अंिगयि मान्म पट्टा िुगिाि की रातश 

तिम्नािुसार है : 
(र धश कर ड़ िें) 

धदन ोंक 31.03.2026 क  सि ि च लू वषव धदन ोंक 31.03.2025 क  सि ि हुआ धवगत वषव 
123.68 112.25 

i) लेख ोंकन ि नक 20 - प्रधत शेयर आय    
                                                                                                                    (र धश कर ड़ िें) 

धववरि  2025-26 2024-25 
इतिटी शेयरधारक  ंके तलए उपलब्ध कर पश्चाि तििल लाि 1321.93 1015.83 
इतिटी शेयर की िाररि औसि संख्या 709.56 678.13 
प्रति शेयर मूलिूि एिं ििुकृि आय (₹) 1.86 1.50 
प्रति शेयर अंतकि मूल् (₹) 10.00 10.00 
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j) लेख ोंकन ि नक 21 – सिेकन धवत्तीय धववरि 
 

बैंक की क ई अिुषंगी/ सहय गी िही ंहै अिः  एएस 21 अप्रय ि है। 
 
k) लेख ोंकन ि नक 22 – आय पर कर ों के धलए लेख ोंकन 
 
i) आईसीएआई द्वारा जारी लेखांकि मािक-22 ‘आय पर कर के तलए लेखांकि’ के अिुपालि में बैंक िे आयकर के तलए लेखांकि तकया है। 
 
ii) आिधगत कर आस्तिय ों /देयत ओों के प्रिुख घिक धनम्न नुस र िैं:           :  

(र धश कर ड़ िें) 

शीषव 
आिधगत कर पररसोंपधत्तय ों आिधगत कर पररसोंपधत्तय ों 

31.03.2026 31.03.2025 31.03.2026 31.03.2025 
1 अचल पररसंपतत्तय  ंपर मूल्ह्रास 0.00 0.00 13.08 18.62 
2 धारा 36 )1) ( vii) के अंिगयि तिशेष आरितियां 0.00 0.00 73.67 73.67 
3 तििेश पर एिपीए के तलए प्रािधाि 258.08 273.12 0.00 0.00 
4 अतग्रम  ंके तलए प्रािधाि 929.57 974.73 0.00 0.00 
5 पुिसूंरतचि अतग्रम  ंके एफिी में ह्रास के तलए प्रािधाि 0.29 0.43 0.00 0.00 
6 संतचि हाति 0.00 142.53 0.00 0.00 
7 बैंक के तिरुद्ध िाि  ंक  ऋण के रूप में स्वीकार ि करिे 

का प्रािधाि 22.11 0.00 0.00 0.00 

8 अिहेज्ड तििेशी मुद्रा के तलए प्रािधाि 0.45 0.00 0.00 0.00 
9 िेट डेतबट प्रतितिय  ंके तलए प्रािधाि 3.90 0.00 0.00 0.00 
10 आयकर ररफंड पर ब्याज (आईसीडीएस-IV के अिुसार 

रसीि के आधार पर कर य ग्य) 0.00 0.00 3.32 0.00 

11 लागू बैंक गारंटी के तलए प्रािधाि 2.67 0.00 0.00 0.00 
 कुल 1217.07 1390.81 90.07 92.29 

 
iii) िारिीय सििी लेखाकार संस्थाि द्वारा जारी लेखांकि मािक-22 "आय पर कर  ंके तलए लेखांकि" के अिुसार समय के अंिर के तिरुद्ध संिातिि 

कर लाि के बैंक प्रबंधि के अिुमाि के आधार पर आस्थतगि कर आम्मियां की समीिा की गई है और 31 माचय 2026 िक ₹1127.00 कर ड़ की 
शुद्ध आस्थतगि कर आम्मियां क  मान्मिा िी गई है (31 माचय 2025 िक ₹1298.52 कर ड़) थी। 
 

iv) अपीलीय प्रातधकाररय  ंके तिणयय/ न्मातयक घ षणाओ/ं तितध तिशेषज्ञ  ंकी राय के मदे्दिजर ₹1041.50 कर ड़ (तिगि िषय ₹977.18 कर ड़) की कुल 
आय की तििातिि मांग  ंके संबंध में क ई प्रािधाि आिश्यक िही ंमािा गया है। 
 

v) िारि सरकार िे कराधाि कािूि (संश तधि) अतधतियम, 2019 के माध्यम से, आयकर अतधतियम 1961 में तििांक 01 अपै्रल, 2019 से धारा 115बीएए 
सम्मितलि तकया है। बैंक िे आयकर अतधतियम 1961 की धारा 115बीएए के अंिगयि उपलब्ध तिकल्प का मूल्ांकि तकया और पूिय में गए प्रािधाि  ं
के अिुसार तििांक 31.03.2026 क  समाप्त िषय के तलए आय पर कर के अतिज्ञाि क  जारी रखिे के तिकल्प का चयि तकया है। 
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l) लेख ोंकन ि नक 23 – सिेधकत धवत्तीय धववरि ों िे सि यक सोंि ओों िें धनवेश के धलए लेख ोंकन 
 
बैंक की क ई अिुषंगी/ सहय गी िही ंहै अिः  एएस 23 लागू िही ंहै।. 
 
m) लेख ोंकन ि नक 26 - अिूतव आस्तिय ों 
 
बैंक में उपय ग तकए जािे िाले एम्मिकेशि सॉफ्िेयर क  आंिररक रूप से तिकतसि तकया गया है और समय के साथ तिकतसि तकया गया है। अिः , 
सॉफ्िेयर की लागि अतििायय रूप से बैंक के पररचालि व्यय जैसे िेिि आति का तहस्सा है और इस प्रकार लाि और हाति खािे में व्यय के संबंतधि प्रमुख  ं
से शुल्क तलया जािा है। 
 
n) लेख  ि नक 28 - आस्तिय ों की िीित  
 
बैंक के पास मौजूि स्थायी पररसंपतत्तय  ंक  'कॉपोरेट पररसंपतत्तयां' मािा जािा है, ि तक 'िकि सृजि इकाइयां' जैसा तक एएस-28 द्वारा पररिातषि तकया 
गया है। प्रबंधि की राय में, आईसीएआई द्वारा जारी एएस-28 के संििय में मान्मिा की आिश्यकिा के रूप में 31.03.2026/31.03.2025 िक की िौतिक 
रातश की 'स्थायी पररसंपतत्तय 'ं का क ई िरण िही ंहै। िारिीय ररजिय बैंक द्वारा तिधायररि तििेकपूणय माििंड  ंके अिुसार अतग्रम सतहि अन्म पररसंपतत्तय  ंका 
िरण प्रिाि तकया गया है। 
 
o) लेख ोंकन ि नक 29 - आकस्तिक देयत  और आकस्तिक आस्तिय ों प्र वि न 
 
i) िारिीय सििी लेखाकार संस्थाि द्वारा जारी लेखांकि मािक 29 - प्रािधाि, आकम्मिक िेयिाएं और आकम्मिक आम्मिय  ंके अिुसार बैंक िे 

तिम्नतलम्मखि के तलए क ई प्रािधाि िही ंतकया है –– 
 

a) पूिय घटिाओ ंसे उत्पन्न क ई संिाव्य िेयिा तजसके तिद्यमाििा की पुति केिल एक या अतधक अतितश्चि ितिष्य की घटिाओ ंके घतटि ह िे या ि 
ह िे से की जाएगी, ज  पूणयिः  बैंक के तियंत्रण में िही ंहै, या  
 

b) तिगि घटिा से उत्पन्न क ई िियमाि िेयिा तजसक  अतिज्ञातपि िही ंतकया गया है क्य तक :  
• यह संिि िही ंहै तक िातयत्व के तिपटािे के तलए आतथयक लाि क  मूिय रूप िेिे िाले संसाधि  ंके बतहिायह की आिश्यकिा ह गी; 

या 
• िेयिा रातश का सही अिुमाि िही ंलगाया जा सकिा है। 

ऐसी िेयिाओ ंक  आकम्मिक िेयिा के रूप में अतितलम्मखि तकया गया है। इसका आकलि तिरंिर तकया जािा है और िेयिाओ ंका केिल िह िाग तजसमें 
आतथयक लाि क  मूिय रूप िेिे िाले संसाधि  ंका बतहिायह संिि है, अतं्यि िुलयि पररम्मस्थतिय  ंक  छ ड़कर जहां क ई तिवसिीय अिुमाि िही ंलगाया जा 
सकिा है, प्रािधाि तकया जािा है। 

ii) आकस्तिक देयत ओों के धवरुद्ध प्र वि न ों िें उत र-चढ व:  
                                                                                                                                                      (र धश कर ड़ िें) 

धववरि 
 

प्र रों धभक जि  वषव के दौर न पररविवन वषव के दौर न किी अोंधति शेष 
2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 

बैंक के तिरुद्ध िािे तजन्ें ऋण 
के रूप में स्वीकार िही ं तकया 
गया है। 

60.06 29.63 1.99 34.52 1.47 4.09 60.58 60.06 
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आह्वािकृि बैंक गारंटी 7.65 8.03 शून्म शून्म शून्म 0.38 7.65 7.65 
अिितमि साख पत्र शून्म 

 
p) खाि  ंका तहस्सा बिािे िाले ि ट्स में अन्म महत्वपूणय लेखांकि िीतिय  ंका उतचि स्थाि  ंपर प्रकटि तकया गया है। 

 
15. एिएसएिईिी अधिधनयि 2006 के अनुस र प्रकिीकरि 

 
तित्तीय िषय 2025-26 के िौराि की गई खरीि के तलए सूक्ष्म, लघु और मध्यम उद्यम तिकास अतधतियम 2006 में तिए गए तिशातििेश  ंका अिुपालि 
तकया गया है िथा अतधतियम के अिुसार िेंडसय क  समय पर िुगिाि तकया गया है। चंूतक िुगिाि में क ई तिलंब िही ंहुआ था इसतलए तित्त िषय 2025-
26 के िौराि िंड स्वरूप ब्याज का िुगिाि िही ंतकया गया है।. 
 

16. पत्र संख्या डीबीआर सं. बीपी:15199/21.04.048/2016-17 तििांतकि 23 जूि, 2017 और डीबीआर सं. बीपी: 1907/ 21.04. 048/2017-18 तििांतकि 
28 अगि 2017 के माध्यम से तििाला प्रतिया-प्रािधािीकरण माििंड आरंि करिे हेिु िारिीय ररज़िय बैंक के तिशातििेशािुसार, बैंक िे उपर क्त 
पररपत्र  ंमें तितियि एिपीए उधार खाि  ंके संबंध में 31 माचय, 2026 क  ₹229.80 कर ड़ (31 माचय, 2025- ₹230.05 कर ड़) की बकाया रातश के तिरुद्ध 
₹229.80 कर ड़ (31 माचय, 2025- ₹230.05 कर ड़) का प्रािधाि तकया है।   
 

17. एकल उि रकत व सीि  (एसजीएल), सिूि उि रकत व सीि  (जीबीएल) के धववरि, धजनक  बैंक द्व र  उल्लोंघन धकय  गय   
 

िषय 2025-26 के िौराि, बैंक िे तिम्न प्रकरण  ंमें आरबाई द्वारा एकल उधारकिाय/ समूह उधारकिाय के तलए तिधायररि एलईएफ सीमा का अतधिमण तकया 
है : 

 

उधारकिाय का िाम िषय के िौराि अतधकिम 
सीमा 

एलईएफ के अिुसार 
एक्सप ज़र सीमा (%) 

31.03.2026 क  
सीमा/ िेयिा 

31.03.2025 क  टीयर 1 पंूजी के 
संबंध में एक्सप ज़र (%) 

शून्य 
 

18. बैंक िे तित्त िषय 2025-26 के िौराि ि  उधार खाि  ंमें ₹102.99 कर ड़(तित्त िषय 2024-25 के िौराि ि  उधार खाि  ंमें ₹99.98 कर ड़) का तितधक 
एक्सप ज़र तकया है ज  मुकिमेबाज़ी के अधीि हैं और संबंतधि तिणाययक प्रातधकाररय  ंिे डाउिगे्रतडंग पर र क लगा िी है। बैंक िे खाि  ंके तलए पयायप्त 
प्रािधाि तकए हैं। 
 

19. आरबीआई पररपत्र तििांतकि 19 तिसंबर, 2023 के अिुसरण में, िैकम्मल्पक तििेश क ष (एआईएफ) में तििेश के संबंध में, 31 माचय 2026 क  समाप्त 
तिमाही/ िषय के िौराि शून्म (तित्त िषय 2024-2025 के तलए शून्म ) का प्रािधाि आिश्यक है और इसका प्रािधाि तकया गया है।   

 
20. अिुसूची 13(II) - तििेश पर आय में पुिपूूंजीकरण बांड पर ब्याज की िृम्मद्ध के संबंध में संचय के आधार पर अतिज्ञातपि आय शातमल है। तित्त िषय 2025-

26 के िौराि मान्मिा प्राप्त ऐसी ब्याज आय की कुल रातश 475.45 कर ड़ रुपये (तित्त िषय 2024-25 के तलए 454.72 कर ड़ रुपये) है। 
 

21. आरबीआई पररपत्र संख्या डीओआर.एसटीआर.आरईसी.सं.78/21.04.048/2025-26 तििांक 28 ििंबर, 2025 "िातणम्मिक बैंक- ऋण ज म्मखम का 
स्थािांिरण और तििरण" के संििय में; बैंक िे अतधकिम 180 तिि  ंकी अितध के तलए ज म्मखम साझाकरण के आधार पर इंटर-बैंक-िागीिारी प्रमाणपत्र 
(आईबीपीसी) में िाग तलया है;अिः  बैंक के कुल अतग्रम  ंमें तििांक 31.03.2026 िक ₹2590.89 कर ड़ (तििांक 31.03.2025 िक ₹3063.99 कर ड़) 
उसी सीमा िक की िृम्मद्ध हुई। 
 

22. बैंक के ब डय िे 27 अपै्रल 2026 क  ब डय मीतटंग में तित्तीय िषय 2025-26 के तलए 0.70% अथायि तित्त िषय 2024-25 ₹0.07 प्रति इतिटी शेयर (₹10/- 
प्रति शेयर का अंतकि मूल्) लािांश का प्रिाि रखा है,शेयरधारक  ंसे अपेतिि अिुम िि के अधीि। 
बैैंक के बोर््ड ने 27 अप्रैल, 2026 को हुई बैठक मेें शेयरधारको ंकी ज़रूरी मंज़़ूरी मिलने की शर््त पर, वित्तिय वर््ष 2025-26 के लिए 3.90% यानी प्रति 
इक्विटी शेयर ₹0.39 (₹10 प्रति शेयर का अंकित मुल्य) का डिविडेेंड देने का प्रस्ताव रखा है (वित्तिय वर््ष 2024-25 के लिए यह 0.70% यानी प्रति इक्विटी 
शेयर ₹0.07 था)।
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23. बैंक के पास 31 माचय, 2026 क  7.79 कर ड़ रुपये का प्रािधाि है (31 माचय 2025 क  8.51 कर ड़ रुपये) ज  एसबीआई, प्रमुख बैंक क  आरबीआई 

पत्र संख्या डीबीआर (बीपी) संख्या 7201.21.04.132/2017-18 तििांक 08.02.2018 के अिुसार पंजाब राि सरकार द्वारा तलए गए बकाया खाद्य ऋण 
का 5% है। 
 

24. 31 माचय, 2026 क  समाप्त िषय के तलए तित्तीय तििरण उन्ी ंलेखांकि िीतिय  ंऔर मान्मिाओं के अिुसार िैयार तकए गए हैं ज  31 माचय, 2025 क  
समाप्त तिगि िषय में अपिाई गई थी ं
 

25. लेखांकि मािक 11 - तििेशी तितिमय िर  ंमें पररिियि के प्रिाि: तित्त िषय 2025-26 के तलए लाि और हाति खािे में जमा तकए गए तितिमय अंिर के 
कारण शुद्ध आय ₹17.48 कर ड़ (तित्त िषय 2024-25 के तलए ₹11.95 कर ड़) है। 
 

26. तिगि अितध के आंकड़  ंक  िियमाि अितध के आंकड़  ंके साथ िुलिीय बिािे के तलए जहां िी आिश्यक समझा गया है, उन्ें पुिः  समूहीकृि और पुिः  
िगीकृि तकया गया है। 

 
**************** 
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पंजाब एण्ड स ंध बैंक 

31 मार्च, 2026 को  माप्त वर्च के सिए नकदी प्रवाह सववरण 
  ( ₹ in ‘000) 

सववरण 31.03.2026 को  माप्त वर्च 
(र्ािू वर्च) 

31.03.2025 को  माप्त वर्च 
(सवगत वर्च) 

A. पररर्ािन गसतसवसधयो ं े नकदी प्रवाह     

लाभ एवं हानि खाते के अिुसार शुद्ध लाभ        1,32,19,342         1,01,58,309  

सनम्नसिखित के सिए  मायोजन:     

प्रावधाि और आकस्मिक व्यय           85,98,069         1,05,90,913  

अचल आस्मिय  ंपर मूल्यह्रास            17,69,926            14,50,846  

निवेश के पुिमूूल्यांकि पर हानि/(लाभ)            11,48,615            (5,74,250) 

आस्मिय  ंकी निक्री पर लाभ/हानि                    1,577                     1,975  

िॉण्ड पर ब्याज            33,77,535            17,07,323  

कानमूक कल्याण न्यास तथा सीएसआर निनध में य गदाि               (88,417)               (45,370) 

कायचशीि पंूजी पररवतचनो ं े पूवच पररर्ािन िाभ        2,80,26,647         2,32,89,745  

सनम्नसिखित के सिए  मायोजन:     

जमारानशय  ंमें वृस्मद्ध/(कमी)     16,05,49,894      10,36,44,676  

उधार रानशय  ंमें वृस्मद्ध/(कमी)         2,12,28,061         1,45,86,640  

उधार रानशय  ंमें वृस्मद्ध/(कमी)     (1,74,71,144)        1,36,33,731  

निवेश  ंमें वृस्मद्ध/(कमी)     (3,12,57,228)     (1,50,72,547) 

अनिम  ंमें वृस्मद्ध/(कमी)   (18,74,61,450)   (15,15,74,249) 

अन्य आस्मिय  ंमें वृस्मद्ध/(कमी)         1,02,67,112      (1,80,62,439) 

प्रदत्त प्रत्यक्ष कर (प्रनतदाय क  घटाकर)         (28,13,000)           66,19,400  

पररर्ािन गसतसवसधयो ंमें नकदी(बसहप्रचवाह)(A)     (1,89,31,108)     (2,29,35,042) 

      

B. सनवेश  ंबंधी गसतसवसधयो ं े नकदी प्रवाह     

अचल आस्मिय  ंमें वृस्मद्ध         (24,07,485)         (16,74,100) 

आस्मिय  ंकी निक्री पर लाभ                 (1,577)                 (1,975) 

सनवेश  ंबंधी गसतसवसधयो ं े नकदी(बसहप्रचवाह)(B)         (24,09,062)         (16,76,075) 

      

C. सवत्तपोर्ण  ंबंधी गसतसवसधयो ं े नकदी प्रवाह     

िकदी के नलए इनिटी शेयर(अंनकत मूल्य) का निगूम                           -              31,77,987  

उस पर प्राप्त शेयर प्रीनमयम                           -              90,15,952  

अनधमािी निगूम व्यय                     6,313            (1,49,421) 

गौण िॉण्ड का निगूम                           -           3,00,00,000  
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िॉण्ड पर ब्याज         (33,77,535)         (17,07,323) 

इनिटी पर लाभांश            (4,96,691)         (13,55,557) 
सवत्तपोर्ण गसतसवसधयो ं े/में नकदी अंतप्रचवाह(बसहप्रचवाह) 
(C)         (38,67,913)        3,89,81,638  

   

पररर्ािन गसतसवसधयो ं े नकदी(बसहप्रचवाह) (A)     (1,89,31,108)     (2,29,35,042) 

सनवेश  ंबंधी गसतसवसधयो ं े नकदी(बसहप्रचवाह)(B)         (24,09,062)         (16,76,075) 
सवत्तपोर्ण गसतसवसधयो ं े/में नकदी 
अंतप्रचवाह(बसहप्रचवाह)(C)         (38,67,913)        3,89,81,638  

नकदी और नकदी  मतुल्य में वृखि/ (कमी) (A+B+C)     (2,52,08,083)        1,43,70,521  
नकदी और बैंक शेर् (प्रारंसभक)( ंदभच हेतु अनु ूर्ी 6 तथा 
7) 8,82,00,640 7,38,30,119 

नकदी और बैंक शेर् (अंसतम)( ंदभच हेतु अनु ूर्ी 6 तथा 7) 6,29,92,557 8,82,00,640 
   
महत्वपूणच िेिांकन नीसतयां 17   
िातो ंकी सिप्पणी 18   

 

  हमारी  म सतसथ की ररपोिच के अनु ार 
    

अनचब गोस्वामी ए .पी. र्ोपडा एंड कंपनी गुप्ता शमाच एंड ए ोस एि्  

मुख्य नवत्तीय अनधकारी                        सिदी लेखाकार सिदी लेखाकार 
  फमू पंजीकरण सं. 000346N फमू पंजीकरण सं. 001466N 

    
    

राजेन्द्र प्र ाद गुप्ता सववेक श्रीवास्तव ( नदी िेिाकार प्रतीक गुप्ता) ( नदी िेिाकार गुरनीत स ंह भान) 
निदेशक निदेशक साझेदार साझेदार 

  एम.ि. 566023 एम. ि. 532675 
  यूडीआईएि :26566023WYNGEH9733 यूडीआईएि: 26532675YNDAWF6678      

सजतेंद्र अ ाती राजीवा ओ पी तोतिा एंड कंपनी एनबीए  एंड कंपनी 
निदेशक कायूपालक निदेशक सिदी लेखाकार सिदी लेखाकार 

  फमू पंजीकरण सं. 000734C फमू पंजीकरण सं. 110100W      
रसव मेहरा स्वरूप कुमार  ाहा ( नदी िेिाकार असभजीत गुप्ता) ( नदी िेिाकार शाथच के शेट्ठी) 

कायूपालक निदेशक 
प्रिंध निदेशक एवं 
मुख्य कायूपालक 

अनधकारी                                                

साझेदार 
एम. ि. 454850 

यूडीआईएि:26454850VQLEWE3778 

साझेदार 
एम. ि. 132775 

यूडीआईएि: 26132775QKDBTN9395 
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Punjab & Sind Bank
 (A Government of India Undertaking) 

Head Office: 21, Rajendra Place, New Delhi-110 008
Corporate Office: NBCC Office Complex, Block 3, East Kidwai Nagar, New Delhi - 110 023

https://punjabandsind.bank.in/ 

NOTICE

Notice is hereby given that the 16th Annual General Meeting of Shareholders of Punjab & Sind 
Bank will be on Tuesday, the 28th July, 2026 at 11.00 a.m. held through Video Conferencing 
(VC) / or Other Audio-Visual Means (OAVM)(the Head Office of the Bank will be the deemed 
venue of the Meeting) to transact the following business(es):

Ordinary Business:

Item No 1: To discuss, approve and adopt the Audited Balance Sheet of the Bank as at 31st March 
2026, Profit and Loss Account of the Bank for the year ended 31st March 2026, the Report of 
the Board of Directors on the working and activities of the Bank for the period covered by the 
Accounts and the Auditors’ Report on the Balance Sheet and Accounts.

Item No 2: To approve and declare dividend for the Financial Year 2025-26.

By Order of the Board of Directors 

Place: New Delhi							        Saket Mehrotra
Date: 06.07.2026						                Company Secretary
                                            					           Membership No: A63265
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NOTES

1.	 ANNUAL GENERAL MEETING THROUGH VIDEO CONFERENCING (VC) / OTHER AUDIO VISUAL MEANS 
(OAVM)

Pursuant to Circulars issued by Securities & Exchange Board of India (SEBI) and Ministry of Corporate 
Affairs, the 16th Annual General Meeting of the shareholders of the Bank is being conducted through Video 
Conferencing (VC) / Other Audio Visual Means (OAVM) which does not require the physical presence of the 
members at a common venue. The deemed venue for the 16th AGM shall be the Head Office of the Bank 
at New Delhi. Shareholders attending the AGM through VC / OAVM shall be counted for the purpose of 
reckoning the quorum under Regulation 58 of Punjab & Sind Bank (Shares & Meetings) Regulations, 2008. 
As the AGM will be held through VC / OAVM, the Route Map is not annexed in this notice as required under 
Secretarial Standard 2.

2.	 APPOINTMENT OF PROXIES: A shareholder entitled to attend and vote at the meeting, is entitled to appoint a 
proxy to attend and vote instead of himself / herself and such a proxy need not be a shareholder of the Bank. 
However, in accordance with the aforesaid relaxations for convening of the AGM through VC/OAVM, physical 
attendance of shareholders has been dispensed with. Accordingly, the facility for appointment of proxy by 
shareholders is not available for this AGM and the Proxy Form and Attendance Slip are not annexed to this 
notice.

3.	 APPOINTMENT OF AUTHORISED REPRESENTATIVE(S):

No person shall be entitled to attend the meeting through VC / OAVM and / or vote through e-voting as duly 
authorized representative of a body corporate, unless a certified true copy of the resolution appointing him/
her as a duly authorized representative of a company/entity is deposited at Company Secretary, Punjab & 
Sind Bank, NBCC Office Complex, Block 3, East Kidwai Nagar, New Delhi – 110023 or has been sent by email to 
the scrutinizer at scrutinizer@snaco.net with copy marked to complianceofficer@psb.bank.in not later than 
four days before the date of meeting i.e. on or before 5.00 p.m. on Thursday, 23rd July 2026. 

No officer or employee of the Bank shall be appointed as the Authorised Representative of a shareholder.

4.	 The Notice calling the AGM has been uploaded on the website of the Bank at https://punjabandsind.bank.
in/. The Notice can also be accessed from the websites of the Stock Exchanges i.e. BSE Limited and National 
Stock Exchange of India Limited at www.bseindia.com and www.nseindia.com respectively.  The AGM Notice 
is also disseminated on the website of CDSL (agency for providing the Remote e-Voting facility and e-voting 
system during the AGM) i.e. www.evotingindia.com.

5.	 PAYMENT OF DIVIDEND: 

The Record date for payment of Dividend will be Tuesday, July 21, 2026.

The Board of Directors has recommended a dividend of Rs.0.39 per equity share of Rs.10 each for the Financial 
Year ended 31st March 2026, subject to the approval of shareholders at the 16th Annual General Meeting. 
The payment of dividend, if declared by the shareholders at the Annual General Meeting will be made to 
those shareholders whose names appear: 
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a.	 As beneficial owners as at the close of business hours on Tuesday, July 21, 2026 as per the records of 
NSDL / CDSL in respect of the shares held in electronic form, or

b.	 In the Register of Shareholders as on Tuesday, July 21, 2026, after giving effect to the valid transmission 
requests received from the shareholders holding shares in physical form, before the close of business 
hours of Tuesday, July 21, 2026.

Payment of dividend shall be made through electronic mode to the shareholders who have updated their 
Bank Account details. Dividend Warrants / Demand Drafts will be dispatched by the Bank through its Registrar 
and Share Transfer Agent (RTA) i.e., MUFG Intime India (Pvt) Ltd before the date of payment of dividend to the 
registered address of the shareholders who have not updated their Bank Account details. 

The Dividend will be distributed to the eligible shareholders within 30 days from the date of the 16th Annual 
General Meeting. 

Shareholders are therefore requested to register / update their complete Bank details: 

i)	 With their Depository Participant (s) where they maintain their demat accounts, if the shares are held 
in dematerialized mode, by submitting forms and documents as may be required by the Depository 
Participant (s), and

ii)	 With the Bank / Bank’s RTA, if the shares are held in physical mode, by submitting:

a.	 Copy of the signed request letter containing the Shareholders name, Folio number, Bank details 
(Bank Account number, Bank and Branch name and address, IFSC, MICR details)

b.	 Self-attested copy of the PAN card, and

c.	 Cancelled cheque leaf.

6.	 Payment of Dividend to Shareholders holding Share in physical form (Share Certificate):

In terms of SEBI Master Circular SEBI/HO/MIRSD/POD-1/P/CIR/2024/37 dated May 07, 2024, it is 
mandatory for all shareholders holding shares in physical form to furnish PAN, Choice of Nomination, 
Contact details (Postal Address with PIN and Mobile Number), Bank A/c details and Specimen 
signature for their corresponding Folio numbers. Further with effect from 01.04.2024, dividend to 
such shareholders will be paid only through electronic mode, i.e. direct credit into Bank Account. 
Dividend Warrant will not be sent towards payment of dividend.

The dividend to those shareholder(s) holding shares in physical form (Share Certificate) and have/
has not submitted the documents prescribed by SEBI, i.e. proper Bank details, PAN, KYC documents 
and Nomination details shall be deemed to have been paid on dividend payment date, however the 
dividend amount will remain lying in Bank’s Dividend Account unless complete documents/ details 
including proper Bank details are provided by the shareholder(s). Once the proper Bank details, 
other KYC documents and Nomination details are received by the Bank/ Bank’s RTA, dividend will be 
remitted directly to Bank Account of the respective Shareholder(s).  
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In view of the above, Shareholder(s) holding shares in physical form (Share Certificate) are requested 
to furnish proper Bank details, other KYC and Nomination details at the earliest to the Bank/ Bank’s 
RTA so as to get his/her dividend remitted electronically in his/her Bank Account on dividend 
payment date itself.

7.	 TAX ON DIVIDEND PAYMENT

i.	 Pursuant to Provision of Income Tax Act, 1961, dividend income is taxable in the hands of 
shareholders w.e.f. 1st April, 2020 and the Bank is required to deduct tax at source from 
dividend paid to shareholders at the prescribed rates. For the prescribed rates for various 
categories, the shareholders are requested to refer to the provisions of Income Tax Act, 2025 
and amendments thereof. The shareholders are requested to update their PAN with the 
Bank / RTA (in case of shares held in physical form) and Depositories (in case of shares held 
in demat form). 

ii.	 A Resident shareholder with valid PAN and who is not liable to pay income tax can submit 
a yearly declaration in Form No. 121 (Erstwhile Form 15G/15H), to avail the benefit of non-
deduction of tax at source. Shareholders are requested to note that in case their PAN is 
not registered, the tax will be deducted at a higher rate of 20%. Non-resident shareholders 
can avail beneficial rates under tax treaty between India and their country of residence, 
subject to providing necessary documents i.e. No Permanent Establishment and Beneficial 
Ownership Declaration, Tax Residency Certificate, Form 41 (Erstwhile Form 10F), any other 
document which may be required to avail the tax treaty benefits by submitting the relevant 
documents / declarations by uploading them on https://web.in.mpms.mufg.com/formsreg/
submission-of-Form-121-41.html. The relevant documents / forms are available on the 
website of the Bank at https://punjabandsind.bank.in/.

iii.	 The shareholders are requested to submit the aforementioned documents latest by 5 PM 
(IST), Tuesday, July 21, 2026 on the website of the RTA viz. https://web.in.mpms.mufg.com/
formsreg/submission-of-Form-121-41.html in order to enable the Bank to determine and 
deduct tax at appropriate TDS / withholding tax rate. 

8.	 VOTING RIGHTS OF SHAREHOLDERS:

In terms of the provisions of Section 3 (2E) of the Act, no shareholder of the Bank, other than the 
Central Government, shall be entitled to exercise voting rights in respect of any shares held by him 
/ her in excess of ten per cent of the total voting rights of all the shareholders of the Bank. 

As per Regulation 10 of the Punjab & Sind Bank (Shares & Meetings) Regulations, 2008, if any share 
stands in the names of two or more persons, the person first named in the register shall, as regards 
voting, be deemed to be the sole holder thereof. Thus, if shares are in the name of joint holders, 
then first named person is only entitled to attend the AGM) and vote on the items on the agenda 
either through remote e-voting or voting at the AGM, if voting right is not exercised through remote 
e-voting. 
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9.	 VOTING THROUGH ELECTRONIC MEANS

I.	 Pursuant to Regulation 44 of the SEBI (Listing Obligations and Disclosure Requirements) 
Regulations, 2015, Listing Agreement with Stock Exchanges and provisions under Rule 20 of 
the Companies (Management and Administration) Rules, 2014, as amended, read with MCA 
Circulars, the Bank is pleased to provide its shareholders facility to exercise their right to vote 
in respect of the business to be transacted at the AGM by electronic means (remote e-voting 
and e-voting during the AGM) through the e-voting platform provided by Central Depository 
Services Limited (CDSL). The Cut-off date for determining the eligibility of shareholders to 
cast vote through e-voting is Tuesday, July 21, 2026.

II.	 The Members can join the AGM in the VC/OAVM mode 15 minutes before and after 
the scheduled time of the commencement of the Meeting by following the procedure 
mentioned in the Notice. The facility of participation at the AGM through VC/OAVM will 
be made available to atleast 1000 members on first come first served basis. This will not 
include large Shareholders (Shareholders holding 2% or more shareholding), Promoters, 
Institutional Investors, Directors, Key Managerial Personnel, the Chairpersons of the Audit 
Committee, Nomination and Remuneration Committee and Stakeholders Relationship 
Committee, Auditors etc. who are allowed to attend the AGM without restriction on account 
of first come first served basis.

III.	 The instructions for shareholders for remote e-voting and e-voting during AGM and joining 
the meeting through VC / OAVM are as under:

Step 1	 : Access through Depositories CDSL/NSDL e-Voting system in case of individual shareholders 
holding shares in demat mode. 

Step 2	 : Access through CDSL e-Voting system in case of shareholders holding shares in physical mode 
and non-individual shareholders in demat mode. 

i.	 The remote e-voting period begins at 10:00 a.m. on Friday, 24th July, 2026 and ends at 05:00 p.m. 
on Monday, 27th July, 2026. During this period, shareholders of the Bank, holding shares either in 
physical form or in dematerialized form, as on the cutoff date of Tuesday, July 21, 2026, may cast their 
vote electronically. The remote e-voting module shall be disabled by CDSL for voting thereafter.

ii.	 Shareholders who have already voted prior to the meeting date would not be entitled to vote during 
the meeting.

iii.	 Pursuant to SEBI Circular No. SEBI/HO/CFD/CMD/CIR/P/2020/242 dated 09.12.2020, under 
Regulation 44 of Securities and Exchange Board of India (Listing Obligations and Disclosure 
Requirements) Regulations, 2015, listed entities are required to provide remote e-voting facility to 
its shareholders, in respect of all shareholders’ resolutions. However, it has been observed that the 
participation by the public non-institutional shareholders/retail shareholders is at a negligible level. 

	 Currently, there are multiple e-voting service providers (ESPs) providing e-voting facility to listed 
entities in India. This necessitates registration on various ESPs and maintenance of multiple user IDs 
and passwords by the shareholders. 
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	 In order to increase the efficiency of the voting process, pursuant to a public consultation, it has been 
decided to enable e-voting to all the demat account holders, by way of a single login credential, 
through their demat accounts/ websites of Depositories/ Depository Participants. Demat account 
holders would be able to cast their vote without having to register again with the ESPs, thereby, not 
only facilitating seamless authentication but also enhancing ease and convenience of participating in 
e-voting process. 

Step 1	 : Access through Depositories CDSL/NSDL e-Voting system in case of individual shareholders 
holding shares in demat mode. 

iv.	 In terms of SEBI circular no. SEBI/HO/CFD/CMD/CIR/P/2020/242 dated December 9, 2020 on 
e-Voting facility provided by Listed Companies, Individual shareholders holding securities in demat 
mode are allowed to vote through their demat account maintained with Depositories and Depository 
Participants. Shareholders are advised to update their mobile number and email Id in their demat 
accounts in order to access e-Voting facility.

Pursuant to above SEBI Circular, Login method for e-Voting and joining virtual meetings for Individual 
shareholders holding securities in Demat mode is given below: 

Type of shareholders  Login Method

Individual Shareholders 
holding securities in 
Demat mode with CDSL 
Depository

1)	 Users who have opted for CDSL Easi / Easiest facility, can login through their 
existing user id and password. Option will be made available to reach e-Voting 
page without any further authentication. The users to login to Easi / Easiest are 
requested to visit CDSL website www.cdslindia.com and click on Login icon & 
New System Myeasi Tab. 

2)	 After successful login the Easi / Easiest user will be able to see the e-Voting option 
for eligible companies where the e-Voting is in progress as per the information 
provided by company. On clicking the e-Voting option, the user will be able to see 
e-Voting page of the e-Voting service provider for casting your vote during the 
remote e-Voting period or joinings virtual meeting & voting during the meeting. 
Additionally, there is also links provided to access the system of all e-Voting 
Service Providers, so that the user can visit the e-Voting service providers’ 
website directly.

3)	 If the user is not registered for Easi/Easiest, option to register is available at CDSL 
website www.cdslindia.com and click on login & New System Myeasi Tab and 
then click on registration option.

4)	 Alternatively, the user can directly access e-Voting page by providing Demat 
Account Number and PAN from a e-Voting link available on www.cdslindia.com 
home page. The system will authenticate the user by sending OTP on registered 
Mobile & Email as recorded in the Demat Account. After successful authentication, 
user will be able to see the e-Voting option where the evoting is in progress and 
also able to directly access the system of all e-Voting Service Providers.
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Individual Shareholders 
holding securities in 
demat mode with NSDL

1)	 If you are already registered for NSDL IDeAS facility, please visit the e-Services 
website of NSDL. Open web browser by typing the following URL: https://
eservices.nsdl.com either on a Personal Computer or on a mobile. Once the 
home page of e-Services is launched, click on the “Beneficial Owner” icon under 
“Login” which is available under ‘IDeAS’ section. A new screen will open. You 
will have to enter your User ID and Password. After successful authentication, 
you will be able to see e-Voting services. Click on “Access to e-Voting” under 
e-Voting services and you will be able to see e-Voting page. Click on company 
name or e-Voting service provider name and you will be re-directed to e-Voting 
service provider website for casting your vote during the remote e-Voting period 
or joining virtual meeting & voting during the meeting.

2)	 If the user is not registered for IDeAS e-Services, option to register is available at 
https://eservices.nsdl.com.  Select “Register Online for IDeAS “Portal or click   at 
https://eservices.nsdl.com/SecureWeb/IdeasDirectReg.jsp 

3)	 Visit the e-Voting website of NSDL. Open web browser by typing the following URL: 
https://www.evoting.nsdl.com/ either on a Personal Computer or on a mobile. 
Once the home page of e-Voting system is launched, click on the icon “Login” 
which is available under ‘Shareholder/Member’ section. A new screen will open. 
You will have to enter your User ID (i.e. your sixteen digit demat account number 
held with NSDL), Password/OTP and a Verification Code as shown on the screen. 
After successful authentication, you will be redirected to NSDL Depository site 
wherein you can see e-Voting page. Click on company name or e-Voting service 
provider name and you will be redirected to e-Voting service provider website for 
casting your vote during the remote e-Voting period or joining virtual meeting & 
voting during the meeting. 

Individual Shareholders 
(holding securities 
in demat mode) 
login through 
their Depository 
Participants

You can also login using the login credentials of your demat account through your 
Depository Participant registered with NSDL/CDSL for e-Voting facility.  After Successful 
login, you will be able to see e-Voting option. Once you click on e-Voting option, 
you will be redirected to NSDL/CDSL Depository site after successful authentication, 
wherein you can see e-Voting feature. Click on company name or e-Voting service 
provider name and you will be redirected to e-Voting service provider website for 
casting your vote during the remote e-Voting period or joining virtual meeting & 
voting during the meeting. 

Important note: Members who are unable to retrieve User ID/ Password are advised to use Forget User ID and 
Forget Password option available at above mentioned website. 

Helpdesk for Individual Shareholders holding securities in demat mode for any technical issues related to 
login through Depository i.e. CDSL and NSDL

Login type Helpdesk details
Individual Shareholders 
holding securities in Demat 
mode with CDSL

Members facing any technical issue in login can contact CDSL helpdesk by sending 
a request at helpdesk.evoting@cdslindia.com or contact at toll free no. 1800 22 
55 33
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Individual Shareholders 
holding securities in Demat 
mode with NSDL

Members facing any technical issue in login can contact NSDL helpdesk by sending 
a request at evoting@nsdl.co.in or call at toll free no.: 1800 1020 990 and 1800 
22 44 30  

Step 2	 : Access through CDSL e-Voting system in case of shareholders holding shares in physical mode and non-
individual shareholders in demat mode.

v.	 Login method for remote e-Voting and joining virtual meeting for Physical shareholders and 
shareholders other than individual holding in Demat form.

1.	 The shareholders should log on to the e-voting website www.evotingindia.com.
2.	 Click on “Shareholders” module.
3.	 Now enter your User ID 

i.	 For CDSL: 16 digits beneficiary ID, 
ii.	 For NSDL: 8 Character DP ID followed by 8 Digits Client ID, 

iii.	 Shareholders holding shares in Physical Form should enter Folio Number registered with 
the Company.

4.	 Next enter the Image Verification as displayed and Click on Login.

5.	 If you are holding shares in demat form and had logged on to www.evotingindia.com and voted 
on an earlier e-voting of any company, then your existing password is to be used. 

6.	 If you are a first time user follow the steps given below:

For Physical shareholders and other than individual shareholders holding shares in Demat 
form

PAN Enter your 10 digit alpha-numeric *PAN issued by Income Tax Department (Applicable for both 
demat shareholders as well as physical shareholders) 

•	 Shareholders who have not updated their PAN with the Bank/Depository Participant are 
requested to use the sequence number sent by Bank/RTA or contact Bank/RTA.

Dividend 
Bank Details

OR Date of 
Birth (DOB)

Enter the Dividend Bank Details or Date of Birth (in dd/mm/yyyy format) as recorded in your 
demat account or in the Bank records in order to login.

•	 If both the details are not recorded with the depository or Bank please enter the member 
id / folio number in the Dividend Bank details field.

vi.	 After entering these details appropriately, click on “SUBMIT” tab.

vii.	 Shareholders holding shares in physical form will then directly reach the Company selection screen. 
However, shareholders holding shares in demat form will now reach ‘Password Creation’ menu 
wherein they are required to mandatorily enter their login password in the new password field. Kindly 
note that this password is to be also used by the demat holders for voting for resolutions of any other 
company on which they are eligible to vote, provided that company opts for e-voting through CDSL 
platform. It is strongly recommended not to share your password with any other person and take 
utmost care to keep your password confidential.
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viii.	 For shareholders holding shares in physical form, the details can be used only for e-voting on the 
resolutions contained in this Notice.

ix.	 Click on the EVSN of Punjab & Sind Bank on which you choose to vote.

x.	 On the voting page, you will see “RESOLUTION DESCRIPTION” and against the same the option “YES/
NO” for voting. Select the option YES or NO as desired. The option YES implies that you assent to the 
Resolution and option NO implies that you dissent to the Resolution.

xi.	 Click on the “RESOLUTIONS FILE LINK” if you wish to view the entire Resolution details.

xii.	 After selecting the resolution you have decided to vote on, click on “SUBMIT”. A confirmation box 
will be displayed. If you wish to confirm your vote, click on “OK”, else to change your vote, click on 
“CANCEL” and accordingly modify your vote.

xiii.	 Once you “CONFIRM” your vote on the resolution, you will not be allowed to modify your vote.

xiv.	 You can also take a print of the votes cast by clicking on “Click here to print” option on the Voting 
page.

xv.	 If a demat account holder has forgotten the login password then Enter the User ID and the image 
verification code and click on Forgot Password & enter the details as prompted by the system.

xvi.	 There is also an optional provision to upload BR/POA if any uploaded, which will be made available to 
scrutinizer for verification.

xvii.	 Additional Facility for Non – Individual Shareholders and Custodians - For remote Voting only

•	 Non-Individual shareholders (i.e. other than Individuals, HUF, NRI etc.) and Custodians are 
required to log on to www.evotingindia.com and register themselves in the “Corporates” 
module.

•	 A scanned copy of the Registration Form bearing the stamp and sign of the entity should be 
emailed to helpdesk.evoting@cdslindia.com.

•	 After receiving the login details a Compliance User should be created using the admin login 
and password. The Compliance User would be able to link the account(s) for which they wish 
to vote on.

•	 The list of accounts linked in the login will be mapped automatically & can be delinked in case 
of any wrong mapping.

•	 It is Mandatory that, a scanned copy of the Board Resolution and Power of Attorney (POA) 
which they have issued in favour of the Custodian, if any, should be uploaded in PDF format 
in the system for the scrutinizer to verify the same.

•	 Alternatively Non Individual shareholders are required to mandatorily send the relevant 
Board Resolution/ Authority letter etc. together with attested specimen signature of the duly 
authorized signatory who are authorized to vote, to the Scrutinizer and to the Bank at the email 
address viz; scrutinizer@snaco.net and complianceofficer@psb.bank.in, if they have voted 
from individual tab & not uploaded same in the CDSL e-voting system for the scrutinizer to 
verify the same. 
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PROCESS FOR THOSE SHAREHOLDERS WHOSE EMAIL/MOBILE NO. ARE NOT REGISTERED WITH THE BANK/
DEPOSITORIES. 

1. For Physical shareholders – Please provide necessary details like Folio No., Name of shareholder, scanned copy 
of the share certificate (front and back), PAN (self-attested scanned copy of PAN card), AADHAR (self-attested 
scanned copy of Aadhar Card) by email to complianceofficer@psb.bank.in / delhi@in.mpms.mufg.com

2. For Demat shareholders – Please update your email id & mobile no. with your respective Depository Participant 
(DP). 

3. For Individual Demat shareholders – Please update your email id & mobile no. with your respective Depository 
Participant (DP) which is mandatory while e-Voting & joining virtual meetings through Depository.

INSTRUCTIONS FOR SHAREHOLDERS ATTENDING THE AGM THROUGH VC/OAVM AND E-VOTING DURING THE 
MEETING ARE AS UNDER: 

1.	 The procedure for attending meeting & e-Voting on the day of the AGM is same as the instructions 
mentioned above for Remote e-voting.

2.	 The link for VC/OAVM to attend meeting will be available where the EVSN of the Bank will be displayed 
after successful login as per the instructions mentioned above for Remote e-voting.

3.	 Shareholders who have voted through Remote e-voting will be eligible to attend the meeting. However, 
they will not be eligible to vote at the AGM.

4.	 Shareholders are encouraged to join the Meeting through Laptops / IPads for better experience.
5.	 Further shareholders will be required to allow Camera and use Internet with a good speed to avoid any 

disturbance during the meeting.
6.	 Please note that Participants connecting from Mobile Devices or Tablets or through Laptop connecting 

via Mobile Hotspot may experience Audio/Video loss due to fluctuation in their respective network. It is 
therefore recommended to use Stable Wi-Fi or LAN Connection to mitigate any kind of aforesaid glitches.

7.	 Shareholders who would like to express their views/ask questions during the meeting may register 
themselves as a speaker by sending their request in advance by 21st July 2026 mentioning their name, 
demat account number/folio number, email id, mobile number at complianceofficer@psb.bank.in. The 
shareholders who do not wish to speak during the AGM but have queries may send their queries 21st 
July 2026 mentioning their name, demat account number/folio number, email id, mobile number at 
complianceofficer@psb.bank.in. These queries will be replied to by the Bank suitably by email. 

8.	 Those shareholders who have registered themselves as a speaker will only be allowed to express their 
views/ask questions during the meeting.

9.	 Only those shareholders, who are present in the AGM through VC/OAVM facility and have not casted their 
vote on the Resolutions through remote e-Voting and are otherwise not barred from doing so, shall be 
eligible to vote through e-Voting system available during the AGM.

10.	 If any votes are cast by the shareholders through the e-voting available during the AGM and if the same 
shareholders have not participated in the meeting through VC/OAVM facility, then the votes cast by such 
shareholders shall be considered invalid as the facility of e-voting during the meeting is available only to 
the shareholders attending the meeting.

If you have any queries or issues regarding attending AGM & e-Voting from the CDSL e-Voting System, you can 
write an email to helpdesk.evoting@cdslindia.com or contact at toll free no. 1-800-22-5533.
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All grievances connected with the facility for voting by electronic means may be addressed to Mr. Rakesh Dalvi, 
Sr. Manager, (CDSL) Central Depository Services (India) Limited, A Wing, 25th Floor, Marathon Futurex, Mafatlal 
Mill Compounds, N M Joshi Marg, Lower Parel (East), Mumbai - 400013 or send an email to helpdesk.evoting@
cdslindia.com or call on toll free no. 1800 22 55 33. 

10.  SCRUTINIZER

M/s S. N. ANANTHASUBRAMANIAN & Co, Company Secretaries, has been appointed as the scrutinizer by the Bank 
to scrutinize the e-voting process in a fair and transparent manner.

The Scrutinizer shall submit a consolidated Scrutinizer’s Report on the total votes cast to the Chairman of the 
Meeting not later than 48 hours of conclusion of the AGM and the Chairman or a person authorised by him in 
writing shall countersign the same and declare the result of the voting forthwith by placing the Results along with 
the Scrutinizer’s Report on the website of Stock Exchanges and the Bank.

11.  UNPAID/UNCLAIMED DIVIDEND, IF ANY

The shareholders who have not encashed their dividend warrants for the previous years are requested to approach 
the Banks’ Registrar & Share Transfer Agent at aforesaid address or at Banks’ Shares Cell at NBCC Office Complex, 
Block 3, East Kidwai Nagar, New Delhi - 110023. 

12.  OTHER INFORMATION

a)	 In compliance with the SEBI & MCA Circulars, the Annual Report for 2025-26 containing the Notice of 
the 16th Annual General Meeting (AGM) of the Bank, inter alia, indicating the process and manner of 
e-voting etc. is being sent only in electronic mode to all the shareholders whose email IDs are registered 
with the Registrar and Share Transfer Agent (RTA) i.e.“MUFG Intime India Private Limited” / Depository 
Participant(s).

b)	 In view of the ‘Green Initiatives’ undertaken by the Bank, shareholders are requested to get their Email ids 
registered with their respective Depository Participant in case of shares held in demat form and with the 
Bank’s RTA in case of shares held in physical form (email id of RTA: delhi@in.mpms.mufg.com). Further, 
in case of changes, if any, pertaining to their name, postal address, email address, telephone/ mobile 
numbers, Permanent Account Number (PAN), mandates, nominations, bank details such as, name of the 
bank and branch details, bank account number, MICR code, IFSC code, etc., the same may be intimated to 
their DPs in case the shares are held by them in electronic form and to the RTA in case the shares are held 
by them in physical form.

c)	 Shareholders who hold shares in physical form in multiple folios in identical names or joint names in the 
same order of names are requested to send their share certificates to the RTA for consolidation into a 
single folio.

13.  CONTACT DETAILS FOR SHAREHOLDERS

For clarifications / assistance on any of the matters of this communication or any other issues related to shares 
/ dividends of Punjab & Sind Bank, you may please reach us / RTA on the following address (Please quote your 
Folio No. / Telephone No. / Mobile No. / Email address in your correspondence). 
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MUFG Intime India Pvt Ltd.
Unit: Punjab & Sind Bank              
Noble Heights, 1st Floor, Plot No. NH 2, 
LSC, C-1 Block, Near Savitri Market, 
Janakpuri, New Delhi-110058  
Phone: +91 11 4141 0592, 93, 94 
Fax: +91 11 4141 0591
Email: delhi@in.mpms.mufg.com

The Company Secretary, 
Punjab & Sind Bank, 
NBCC Office Complex,
1st Floor, Block 3,
East Kidwai Nagar,
New Delhi-110023, 
Telephone:  011-40175169, 
E-mail: complianceofficer@psb.bank.in

SEBI vide Circular No. SEBI/HO/MIRSD/MIRSD-PoD-1/P/CIR/2023/72 dated June 08, 2023 had advised RTA’s to 
set up a user-friendly online mechanism or portal for service requests/ complaints. 

As advised by SEBI, Bank’s RTA (M/s MUFG Intime India Private Limited) has launched ‘SWAYAM’, a brand-new 
Investor Self-Service Portal.

‘SWAYAM’ is a secure, user-friendly web-based application that empowers shareholders to effortlessly access 
various services. We request you to get registered and have first-hand experience of the portal. 

This application can be accessed at https://swayam.in.mpms.mufg.com/
•	 Effective Resolution of Service Request -Generate and Track Service Requests/Complaints through 

SWAYAM.
•	 Features - A user-friendly GUI.
•	 Track Corporate Actions like Dividend/Interest/Bonus/split.
•	 PAN-based investments - Provides access to PAN linked accounts, Company wise holdings and security 

valuations.
•	 Effortlessly raise request for Unpaid Amounts.
•	 Self-service portal – for securities held in demat mode and physical securities, whose folios are KYC 

compliant.
•	 Statements - View entire holdings and status of corporate benefits.
•	 Two-factor authentication (2FA) at Login - Enhances security for investors.

14.  Norms for furnishing of PAN, KYC, Bank details and Nomination: 

As per SEBI circular No. SEBI/HO/MIRSD/MIRSD-PoD-1/P/ CIR/2023/37 dated 16.03.2023, the shareholders 
holding shares in physical form shall mandatorily furnish valid PAN, contact details, Bank A/c details, Specimen 
Signature and nomination details for their corresponding folio numbers to the Bank / RTA of the Bank. 

Pursuant to above mentioned SEBI circular, all the shareholders holding physical shares are requested to furnish 
valid PAN, contact details, Bank account details and nomination details immediately in the below mentioned 
forms to the Bank / RTA:
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Sl No Form Purpose
1 Form ISR-1 To register / update PAN, KYC details
2 Form ISR-2 To confirm Signature of securities holder by the Bank
3 Form ISR-3 Declaration Form for opting-out of Nomination
4 Form SH-13 Nomination Form
5 Form SH-14 Cancellation or variation of Nomination (if any)

All above Forms (ISR-1, ISR-2, ISR-3, SH-13, SH-14) are available on our website at https://punjabandsind.bank.
in/system/uploads/document/2150_2021123116360123014.pdf. 

In view of the above, we request the shareholders to submit the duly filled-in Investor Service Request forms 
along with the supporting documents to Bank’s RTA at MUFG Intime India Pvt. Ltd., Noble Heights, 1st Floor, Plot 
No. NH 2, LSC, C-1 Block, Near Savitri Market, Janakpuri, New Delhi-110058. 

SEBI vide its circular SEBI/HO/MIRSD/MIRSD-PoD-1/P/ CIR/2023/181 dated 17.11.2023 has done away with the 
provision of – 

• Freezing of folio where mandatory details viz., PAN, contact details, Bank A/c details, Specimen Signature and 
nomination details are not available. 

• Referral of folios by the RTA / listed company to the administering authority under the Benami Transactions 
(Prohibitions) Act, 1988 and /or Prevention of Money Laundering Act, 2002

15.  DEMATERIALIZATION OF PHYSICAL HOLDINGS – A SPECIAL REQUEST:

a)	 SEBI vide its Press Release No. 12/2019 dated 27.03.2019 has decided that except in case of transmission 
or transposition of securities, requests for effecting transfer of securities shall not be processed unless 
the securities are held in dematerialized form with a depository w.e.f. 01.04.2019. Hence, we request the 
shareholders to Demat their physical holding immediately.

b)	 In terms of Regulation 40(1) of SEBI (Listing Obligations and Disclosure Requirements) Regulations, 2015, 
transfer of securities held in physical mode has been discontinued w.e.f. April 01, 2019. Accordingly 
transfer of shares can be done only if the shares are held in demat form. 

c)	 Further, SEBI vide Circular No. SEBI/HO/MIRSD_RTAMB/P/ CIR/2022/8 dated 25th January 2022, decided 
that listed companies while processing requests for issue of duplicate share certificate, transmission, 
transposition, etc., shall henceforth issue the securities in demat form only. In view of above, we request 
all shareholders of the Bank, who hold the shares in physical form to kindly dematerialize their shares. 
Major advantages of holding the shares in Demat form are as follows:

i.	 Possibility of damage or loss of Physical share certificate is eliminated;

ii.	 Possibility of tearing or forgery or mutilation of share certificate(s) are eliminated;

iii.	 Dematerialization provides the ease and convenience of paperless trading of shares. Once a demat 
account is opened with a Depository Participant (DP), shareholder can easily buy or sell shares in 
electronic form.
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16.  PROCESS FOR DEMATERIALIZATION OF SHARES IN PHYSICAL FORM :

Following is the dematerialization process in case there is no change in details of existing share certificates:

A.	 For shareholder(s) who are not having a Demat account:

The shareholder(s) is/are required to approach nearby Depository Participant (DP) and open a Demat 
Account in the same name(s) and style in which the shareholder(s) hold shares in Punjab & Sind Bank. 
After opening of the Demat Account, shareholder(s) has to surrender the original share certificate(s) along 
with duly filled-in and signed Demat Request Form (DRF) to the DP, who will forward the same to Bank’s 
RTA. 
The RTA will scrutinize/ verify the DRF and, if found in order, equivalent number of shares will be credited 
to the Demat account of the shareholder(s) 

B.	 For shareholders already having a Demat account:

The shareholder (s) who are already having the Demat Account are required to check whether the existing 
Demat Account is in the same name(s) and style as per the shareholding in Punjab & Sind Bank. If yes, 
shareholder(s) has to submit duly filled in and signed DRF along with original share certificate(s) to the DP 
who will forward the same to Bank’s RTA. 
The RTA will scrutinize/ verify the DRF and, if found in order, equivalent number of shares will be credited 
to the Demat account of the shareholder(s). 
If the existing Demat Account is not in the same order of name, the shareholder(s) is/are required to 
approach his/her DP for guidance. 
In case there is change in details of existing share certificates, kindly contact our RTA i.e. M/s MUFG Intime 
India Private Limited or Bank at address mentioned above. 

By Order of the Board of Directors 

Place: New Delhi								                  Saket Mehrotra
Date: 06.07.2026								              Company Secretary
										          Membership No: A63265
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DIRECTORS’ REPORT 2025-26

To the Shareholders,

The Board of Directors of Punjab & Sind Bank are pleased to present the Directors’ Report together with the 
Audited Financial Statements of the Bank for the Financial Year ended March 31, 2026. 

The Financial Year 2025-26 was marked by a dynamic operating environment characterized by evolving 
global economic conditions, geopolitical developments, rapid technological advancements and changing 
customer expectations. Amid these developments, the Indian economy continued to demonstrate resilience, 
supported by strong domestic demand, sustained public investment, a robust financial sector and sound 
macroeconomic fundamentals.

Against this backdrop, Punjab & Sind Bank delivered another year of strong and balanced performance, 
reflecting the effectiveness of its strategic priorities and the commitment of its employees across the country. 
The Bank recorded healthy growth in business volumes, significant improvement in profitability, continued 
strengthening of asset quality and notable progress in digital transformation, operational excellence and 
customer-centric innovation.

The Bank remained focused on sustainable growth through calibrated expansion across Retail, Agriculture 
and MSME (RAM) segments, prudent risk management, enhanced recovery efforts and disciplined capital 
allocation. Simultaneously, the Bank accelerated its digital transformation journey through technology-led 
initiatives aimed at improving customer experience, enhancing operational efficiency and strengthening risk 
and compliance capabilities.

During the year under review, the Bank further deepened its commitment towards financial inclusion, social 
responsibility, sustainable banking and stakeholder value creation. Significant efforts were undertaken to 
expand outreach in rural and semi-urban markets, strengthen financial literacy initiatives, support priority 
sectors of the economy and contribute meaningfully to national development objectives.

The Board is pleased to report that the Bank achieved important milestones across key business and financial 
parameters during FY 2025-26, reflecting the growing strength and resilience of its franchise.

The glimpse of the Bank’s performance and strategic initiatives during the year are presented in the 
subsequent sections of this Report.
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पंजाब एण्ड स ंध बैंक 
(भारत सरकार का उपक्रम) 

प्रधान कार्ाालर् : बोर्ा सिभाग,  
एनबी ी ी भिन ब्लॉक 3, सकर्िई नगर,  

नई सिल्ली – 110023 
Email: ho.brd@psb.bank.in 

 

Punjab & Sind Bank 
(A Govt. Of India Undertaking) 

H.O. Board Dept., 
NBCC Building Block 3, Kidwai Nagar,  

New Delhi - 110023 
Email: ho.brd@psb.bank.in 

 

2 
Director’s Report FY 2025-26 

 
GLIMPSE OF BANK’S PERFORMANCE 

🏆🏆🏆🏆 Prestigious Awards 
Conferred Best Emerging Bank in MSME and Best Bank for Promoting 
Social Schemes (Runner-Up) by the Union Minister of Commerce and 
Industry. 
Won the Fastest Growth in Guarantee award from NCGTC  
Second Prize (Region A) from the Ministry of Finance for Official Language 
implementation. 

📈📈📈📈
1 Total business crossed ₹2.63 lakh crore (▲ 14.94%), driven by robust growth 

in deposits (▲ 12.37% to ₹1,45,829 crore) and Gross Advances (▲ 18.29% 
to ₹1,17,823 crore). 

2 Net Profit jumped by 30.12% to ₹1,322 crore, with Return on Assets (RoA) 
rising to 0.79%. 

3 Gross NPAs dropped sharply to 2.40% (down from 3.38%) and Net NPAs fell 
to 0.79%. The Provision Coverage Ratio stood strong at 90.91% 

4 Maintained a robust Capital Adequacy Ratio (CRAR) of 17.42% under Basel III 
💻💻💻💻

 

1 Real-Time Fraud Prevention: Partnered with RBIH to deploy MuleHunter AI, 
upgrading fraud detection to a near real-time, hourly processing model. 

2 Advanced Cyber Safeguards: Implemented the FRI & MNRL systems to 
track real-time digital transaction risk tiers and disconnected mobile links. 

3 Tech Modernization: Advanced private cloud infrastructure and established 
readiness for the Central Bank Digital Currency (CBDC). 

🌐🌐🌐🌐
 

Global Footprint: A significant milestone during the year was the receipt of No 
Objection Certificate (NOC) from the Reserve Bank of India for establishing an 
International Financial Services Centre (IFSC) Banking Unit at GIFT City, 
Gandhinagar. This will help the Bank in progressing towards opening an 
International Financial Services Centre (IFSC) Banking Unit at GIFT City, 
Gandhinagar, while centralizing global trade finance operations.  

🤝🤝🤝🤝
 

1 RAM Portfolio Surge: The Retail, Agriculture, and MSME (RAM) segment 
accounted for 58.80% of total advances, led by a 29.70% growth in MSME, 
and a 24.59% growth in Retail and 23.44% growth in Agriculture. 

2 Grassroots Impact:  Achieved 102% of its MUDRA target (disbursing ₹3,062 
crore) and surpassed annual benchmarks for flagship social schemes like 
PMJJBY, PMSBY, and APY. 
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1.	 ECONOMIC AND BANKING ENVIRONMENT
a.	 Global Economic Landscape
	 The global economy during 2025-26 continued to navigate a complex environment marked by 

geopolitical uncertainties, changing trade dynamics, inflationary pressures in certain regions and 
evolving monetary policy responses by central banks. Despite these challenges, economic activity 
remained resilient across several major economies, supported by technological innovation, investment 
in digital infrastructure and gradual normalization of supply chains.

	 The global financial sector witnessed increasing focus on operational resilience, cybersecurity, artificial 
intelligence, sustainability and climate-related financial risks. Financial institutions across the world 
continued to invest significantly in technology modernization and customer-centric digital ecosystems 
to remain competitive in a rapidly changing environment.

	 The International Monetary Fund (IMF), in its January 2026 World Economic Outlook update, revised 
global growth forecast for 2026 upward by 20 basis points to 3.3 per cent, while retaining the 2027 
forecast at 3.2 per cent. The OECD, however, maintained a cautious outlook, projecting global growth 
at 2.9 per cent for 2026 and 3.0 per cent for 2027 in its March 2026 Economic Outlook. Rising energy 
prices and geopolitical developments continue to pose risks to global growth, inflation, and financial 
stability.

b.	 Indian Economic Environment
	 India continued to maintain its position among the fastest-growing major economies globally. Growth 

was supported by strong domestic consumption, sustained public infrastructure spending, expansion 
in manufacturing activity, increasing private sector investments and a resilient services sector.

	 The country’s macroeconomic fundamentals remained stable, supported by manageable inflation, 
healthy foreign exchange reserves, robust tax collections and continued policy reforms. Government 
initiatives aimed at infrastructure development, financial inclusion, digital transformation and ease of 
doing business further strengthened the economic growth trajectory.

	 The year-on-year Consumer Price Index (CPI)-based inflation stood at 3.48 per cent (provisional) in 
April 2026 as compared to April 2025. As per the recent Monetary Policy Committee (MPC) statement, 
CPI inflation for FY 2026–27 is projected at 4.6 per cent, with quarterly projections of 4.0 per cent in 
Q1, 4.4 per cent in Q2, 5.2 per cent in Q3 and 4.7 per cent in Q4. 

	 The Reserve Bank of India (RBI) in its recent MPC Statement has maintained the real GDP growth 
projection for 2026–27 at 6.9 per cent, with quarterly estimates of 6.8 per cent in Q1, 6.7 per cent in 
Q2, 7.0 per cent in Q3, and 7.2 per cent in Q4. However, elevated energy prices, supply disruptions, and 
volatility in global financial markets may continue to pose near-term challenges to growth and exports.

c.	 Banking Sector Outlook
	 The Indian banking sector remained robust and resilient during FY 2025-26, supported by improved 

balance sheets, healthy capital positions, stronger profitability and continued improvement in asset 
quality.

	 Credit growth remained broad-based across retail, agriculture, MSME and infrastructure sectors, while 
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banks intensified efforts towards deposit mobilization amid increasing competition. Digital banking 
adoption continued to accelerate, driven by growing customer preference for convenient, secure and 
technology-enabled financial services.

	 The regulatory focus on governance, risk management, operational resilience, cyber security and 
customer protection continued to strengthen the overall stability and sustainability of the banking 
ecosystem.

	 Punjab & Sind Bank remains well-positioned to capitalize on emerging opportunities while continuing 
to support the nation’s growth agenda through responsible and inclusive banking.

2.	 FINANCIAL PERFORMANCE
	 The Bank delivered a strong financial performance during FY 2025-26, driven by healthy growth in 

business volumes, improved operational efficiency, robust risk management practices and focused 
efforts towards improving asset quality.

a.	 Business Growth
	 Total Business increased by 14.94% (YoY) and reached ₹2,63,652 crore as on March 31, 2026.
b.	 Deposit Growth
	 The Bank’s deposit base increased by 12.37% (YoY) to ₹1,45,829 crore as against ₹1,29,774 crore in the 

previous year.
	 Retail deposits continued to remain a key focus area and witnessed healthy traction during the year. 

Retail term deposits increased by 19.58% (YoY) to ₹65,047 crore, reflecting strong customer confidence 
in the Bank’s franchise and product offerings.

	 CASA deposits increased by 10.02% (YoY) and stood at ₹44,876 crore, providing a stable and cost-
effective funding base for the Bank’s growth initiatives.

c.	 Advance Growth
	 Gross Advances registered robust growth of 18.29% (YoY) and increased to ₹1,17,823 crore from 

₹99,605 crore in the previous year.
	 The Bank maintained a balanced credit portfolio with continued emphasis on Retail, Agriculture and 

MSME segments while selectively expanding its corporate credit portfolio. The share of RAM advances 
stood at 58.80% of Gross Advances compared to 55.15% as on 31.03.2025, underscoring the Bank’s 
commitment towards inclusive and diversified growth.

d.	 Asset Quality
	 A high quality asset portfolio serves as the cornerstone of our long-term financial stability. We are 

pleased to report that the Bank maintained strong credit discipline and robust risk management 
practices, reflecting a significant improvement across key asset quality parameters during the Financial 
Year 2025-26.

	 The Gross NPAs of the Bank registered a substantial decline, standing at  ₹ 2,830.77 crore (2.40%) as on 
March 31, 2026, compared to ₹ 3,370.06 crore (3.38%) as on March 31, 2025.

	 The Net NPAs of the Bank also witnessed a positive reduction, coming down to ₹ 919.19 crore (0.79%) 
as on March 31, 2026, against ₹ 937.07 crore (0.96%) in the previous financial year.
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	 Demonstrating the Bank’s strong resilient buffering capability, the Provision Coverage Ratio stood at a 
healthy 90.91% as on March 31, 2026, compared to 91.38% as on March 31, 2025.

	 Enhanced credit monitoring and proactive recovery mechanisms helped control fresh slippages 
effectively. The Slippage Ratio of the Bank improved significantly to 0.70% for the year ended March 
31, 2026, down from 0.99% as on March 31, 2025. 

e.	 Profitability
	 The Bank’s profitability improved significantly during the year, reflecting sustained business growth, 

enhanced operating efficiencies and improved asset quality.
	 Operating Profit stood at ₹2,182 crore. Net Profit increased by 30.12% and reached ₹1,322 crore as 

compared to ₹1,016 crore in the previous year.
	 Return on Assets improved to 0.79%, reflecting improved earnings quality and efficient utilization of 

assets.
	 The Bank’s earnings profile continued to strengthen through a balanced combination of interest 

income, treasury operations, fee-based income and recovery from stressed assets.
f.	 Capital Adequacy
	 The Bank maintained a strong capital position throughout the year, significantly above the regulatory 

requirements prescribed by the Reserve Bank of India.
	 Capital Adequacy Ratio under Basel III stood at 17.42%, while CET-1 Ratio stood at 15.92% as on March 

31, 2026. 
	 The strong capital base provides adequate capacity to support future business growth while maintaining 

resilience against potential economic uncertainties.

3.	 BUSINESS GROWTH AND STRATEGIC INITIATIVES
	 The Bank’s growth strategy during FY 2025-26 was anchored on strengthening its core banking franchise, 

enhancing customer engagement, accelerating digital adoption, improving operational efficiency and 
expanding its presence across high-growth business segments.

	 The Bank pursued a balanced growth model focused on sustainable expansion of the Retail, Agriculture, 
MSME and Corporate portfolios while maintaining prudent underwriting standards and strong risk 
governance. Strategic emphasis was placed on increasing granular deposits, deepening customer 
relationships, improving cross-selling opportunities and enhancing the overall customer experience.

	 During the year, the Bank continued to leverage technology as a key enabler of growth by simplifying 
customer journeys, digitizing processes and introducing innovative products and services across 
business segments. These initiatives enabled faster service delivery, improved operational efficiency 
and strengthened the Bank’s competitiveness in an increasingly digital banking ecosystem.

	 The Bank’s strategic initiatives were guided by five key priorities:
	 •	 Strengthening the Retail Banking Franchise
		  The Bank continued to expand its retail customer base through tailored products, improved digital 

channels and enhanced service delivery mechanisms. Focus remained on housing loans, vehicle 
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loans, personal loans and other retail lending products aimed at meeting the evolving needs of 
customers across demographics.

	 •	 Expanding MSME and Agriculture Financing
		  Recognizing the importance of MSMEs and agriculture in driving economic growth and 

employment generation, the Bank intensified its efforts to provide timely and accessible credit to 
entrepreneurs, farmers and rural enterprises. Digital credit assessment mechanisms and simplified 
loan origination processes were leveraged to improve accessibility and turnaround times.

	 •	 Digital-First Customer Experience
		  The Bank accelerated its digital transformation journey by strengthening internet banking, mobile 

banking, UPI-based services and digital lending capabilities. Significant investments were made in 
customer on-boarding, transaction processing, payment ecosystems and self-service channels to 
deliver seamless and secure banking experiences.

	 •	 Strengthening Liability Franchise
		  Deposit mobilization remained a key strategic focus area during the year. The Bank adopted 

targeted strategies to increase CASA deposits, deepen retail deposit penetration and strengthen 
relationships with existing customers through customized offerings and improved service quality.

	 •	 Enhancing Operational Excellence
		  The Bank continued its efforts towards process simplification, centralization of operations, 

automation and technology-enabled controls. These initiatives contributed to improved efficiency, 
better risk management and enhanced customer satisfaction.

		  Through these strategic initiatives, the Bank strengthened its market position while maintaining a 
strong focus on profitability, customer trust and long-term sustainability.

4.	 RETAIL, AGRICULTURE AND MSME (RAM) BUSINESS
	 Retail, Agriculture and MSME (RAM) Banking continued to remain the cornerstone of the Bank’s growth 

strategy and constituted 58.80% of Gross Advances as on March 31, 2026.
	 The Bank maintained a customer-centric approach towards RAM lending by offering innovative 

products, simplified processes and technology-enabled solutions aimed at improving credit accessibility 
and enhancing customer convenience.

a.	 Retail Banking
	 Retail Banking registered robust growth during the year, driven by strong demand across housing, 

personal and vehicle loan segments.
	 Retail Advances increased by 24.59% (YoY) and reached ₹27,498 crore as on March 31, 2026.
	 The Bank continued to focus on expanding its retail lending portfolio through a combination of branch-

led acquisition, digital sourcing channels and strategic partnerships. Special emphasis was placed 
on improving turnaround times, simplifying documentation requirements and enhancing customer 
experience.
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	 Several initiatives were undertaken during the year to strengthen the Bank’s retail franchise, including 
digital loan origination capabilities, automated credit assessment processes and end-to-end digital 
customer journeys.

	 The Bank remains committed to expanding access to retail credit while maintaining prudent underwriting 
standards and portfolio quality.

	 The Bank has accelerated digitization of lending across Retail segments to improve turnaround time 
and customer experience. Following schemes have been digitised:

	 	 Digital Education Loans up to ₹7.5 lakh ensure quick, paperless access to higher education funding.
	 	 Digital Personal Loans up to ₹5 lakh provide instant, hassle-free credit through a fully digital 

process.
	 	 Digital Pre-Owned Car Loans up to ₹50 lakh offer seamless financing while boosting customer 

convenience and confidence in used vehicle purchases
	 	 Digital Rooftop Solar Loans up to ₹2 lakh promote clean and sustainable energy adoption.

b.	 Agriculture Banking
	 Agriculture remains a critical pillar of the Indian economy and a key focus area for the Bank.
	 Agriculture Advances increased by 23.44% (YoY) and stood at ₹16,610 crore as on March 31, 2026.
	 The Bank continued to support farmers, agri-businesses, dairy enterprises, horticulture activities and 

allied agricultural sectors through a comprehensive range of credit products.
	 Special focus was placed on financing farm mechanization, irrigation projects, renewable energy 

solutions and income-generating agricultural activities. The Bank also actively supported various 
Government-sponsored schemes aimed at promoting rural development and agricultural prosperity.

	 The Bank remains committed to advancing financial inclusion and supporting the agricultural ecosystem 
through responsible and sustainable financing.

c.	 MSME Banking
	 The MSME sector continues to play a vital role in employment generation, entrepreneurship and 

economic development.
	 MSME Advances increased by 29.70% (YoY) and reached ₹25,169 crore during FY 2025-26.
	 The Bank continued to strengthen its MSME franchise through customized financing solutions, digital 

credit assessment tools and simplified loan processing mechanisms. Special emphasis was placed on 
supporting micro and small enterprises, women entrepreneurs, start-ups and emerging businesses 
through technology-enabled lending platforms and relationship-based banking.

	 The Bank also continued to support various Government initiatives aimed at strengthening the MSME 
ecosystem and promoting inclusive economic growth.

	 The TReDS portfolio of the Bank has also increased substantially from ₹ 1,787 Cr in FY 2025 to ₹ 3,100 
Crore in FY 2026.

	 The Bank has accelerated digitization of lending across MSME segments to improve turnaround time 
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and customer experience. Following schemes have been digitised:
	 	 Digital MSME Loans up to ₹100 lakh have been launched to meet evolving business finance needs.
	 	 Digital SHG Loans strengthen financial inclusion by providing quick and convenient credit to Self-

Help Groups.
	 	 Digital Vishwakarma and PM SVANidhi Loans provide seamless financial support to artisans, 

craftsmen, and street vendors.
	 	 Digital Commercial Vehicle Loans offer a fully online financing solution for commercial vehicles up 

to ₹50 lakh. 

5.	 MUDRA 
	 As part of its commitment to fostering entrepreneurship and self-employment opportunities, the Bank 

continued to actively participate in the Pradhan Mantri MUDRA Yojana (PMMY).
	 During FY 2025-26, the Bank achieved 102% of its annual MUDRA lending target and disbursed loans 

amounting to ₹3,062 crore.
	 These initiatives have contributed significantly towards promoting financial inclusion, employment 

generation and economic empowerment at the grassroots level.

6.	 DIGITAL TRANSFORMATION AND TECHNOLOGY ENABLED BANKING
	 Digital transformation continued to be a strategic priority for the Bank during FY 2025-26. The 

Bank undertook several initiatives aimed at enhancing customer experience, improving operational 
efficiency, strengthening security and creating a future-ready banking ecosystem.

	 The Bank’s digital strategy is centred around delivering seamless, secure and convenient banking 
services through technology-enabled platforms while maintaining the highest standards of governance 
and customer protection.

	 •	 Strengthening Digital Banking Ecosystem
		  During the year, the Bank significantly enhanced its digital banking capabilities through upgrades 

to internet banking, mobile banking and payment platforms.
		  Multiple customer-centric functionalities were introduced across retail and corporate banking 

channels, enabling customers to access a wider range of banking services through self-service 
digital platforms.

		  These enhancements included improvements in account servicing, deposit management, payment 
processing, customer on-boarding, beneficiary verification, tax payment facilities, and complaint 
management and transaction security mechanisms.

	 •	 Digital Lending Transformation
		  The Bank accelerated the digitization of lending processes across multiple business segments.
		  Digital lending solutions covering MSME loans, Self Help Group loans, PM Vishwakarma loans, PM 

SVANidhi loans, commercial vehicle loans, education loans, personal loans and housing loans were 
further strengthened during the year.
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		  The digital lending framework has significantly reduced processing time, improved operational 
efficiency and enhanced customer convenience while maintaining robust credit underwriting 
standards.

	 •	 Payment Systems and UPI Innovation
		  The Bank continued to strengthen its digital payments ecosystem through enhancements in UPI 

services, merchant on-boarding capabilities, positive pay systems and fraud prevention measures.
		  Several customer protection measures were implemented in alignment with NPCI guidelines, 

including enhanced onboarding controls, beneficiary verification systems and transaction risk 
mitigation mechanisms.

		  These initiatives have strengthened customer trust while promoting secure adoption of digital 
payment channels.

	 •	 Technology Modernization
		  The Bank initiated significant technology modernization initiatives aimed at enhancing scalability, 

resilience and future readiness.
		  Key initiatives included:	
		  •	 Strengthening private cloud infrastructure.
		  •	 Readiness for Central Bank Digital Currency (CBDC).
		  •	 API-enabled architecture for integration and innovation.
		  •	 Enhanced digital on-boarding capabilities.
		  •	 Automation of operational processes.
		  •	 Strengthening enterprise-wide technology governance.
		  These initiatives are expected to provide a robust foundation for the Bank’s long-term digital 

transformation journey.

7. 	 INTERNATIONAL BANKING
	 The Bank’s International Banking operations continued to play a strategic role in supporting customers 

engaged in global trade and cross-border business activities. Through its growing trade finance 
capabilities, foreign exchange services and correspondent banking relationships, the Bank remains 
committed to facilitating international business opportunities for its customers.

	 During FY 2025-26, the Bank undertook several initiatives to strengthen its international banking 
framework, improve operational efficiency and enhance customer service delivery.

	 •	 Centralization of International Trade Finance Operations
		  As part of its operational transformation agenda, the Bank is in advanced stage of implementing 

the centralization of international trade finance operations. Key modules relating to Outward 
Remittance Management (ORM) and Inward Remittance Management (IRM) were operationalized 
across the Bank’s network, enabling greater standardization, improved regulatory compliance and 
enhanced processing efficiency.
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	 •	 Expansion into GIFT City
		  A significant milestone during the year was the receipt of No Objection Certificate (NOC) from the 

Reserve Bank of India for establishing an International Financial Services Centre (IFSC) Banking 
Unit at GIFT City, Gandhinagar. The Bank is in the process of obtaining other necessary approvals 
from the competent authority for establishment of the Gift City branch during the period FY 2026-
27.

		  The proposed presence at GIFT City will enable the Bank to expand its international banking 
footprint, access new business opportunities and participate more actively in global financial 
markets. This initiative aligns with the Government of India’s vision of developing GIFT City as a 
world-class international financial hub.

8.	 CUSTOMER EXPERIENCE AND SERVICE EXCELLENCE
	 Customer centricity remains at the core of the Bank’s business philosophy. During FY 2025-26, the Bank 

continued to invest in technology, process improvements and service delivery mechanisms aimed at 
enhancing customer satisfaction and building long-term relationships.

	 The Bank’s customer service strategy is focused on providing seamless, secure and convenient 
banking experiences across physical and digital channels while maintaining the highest standards of 
transparency and responsiveness.

	 •	 Customer Engagement 
		  The Bank significantly enhanced its customer engagement framework through the modernization 

of its 24x7 Contact Centre ecosystem.
		  The upgraded platform integrates voice, digital and self-service channels to provide customers with 

seamless access to banking services and support. Advanced customer relationship management 
capabilities have enabled more efficient handling of customer queries, complaints, feedback and 
service requests.

		  The introduction of multilingual support and self-service functionalities has further improved 
accessibility and convenience for customers across diverse geographies.

	 •	 Leveraging Artificial Intelligence and Analytics
		  The Bank continued to leverage Artificial Intelligence (AI), analytics and automation to improve 

customer experience and operational effectiveness.
		  AI-enabled tools, knowledge management platforms, virtual assistants and advanced analytics 

solutions have been deployed to support customer interactions, service quality monitoring and 
decision-making processes.

		  These initiatives have enabled faster resolution of customer queries, enhanced service consistency 
and improved customer engagement.

	 •	 Strengthening Customer Protection
		  Customer protection and trust remain central to the Bank’s service philosophy.
		  Several initiatives were undertaken during the year to strengthen transaction security, improve 

fraud prevention mechanisms and enhance customer awareness regarding digital banking risks.
		  The Bank remains committed to delivering a secure, reliable and customer-friendly banking 

environment.
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9.	 ENVIRONMENTAL, SOCIAL AND SUSTAINABILITY INITIATIVES 
	 The Bank recognizes that sustainable development is integral to long-term value creation and 

responsible banking. During FY 2025-26, the Bank continued to integrate environmental and social 
considerations into its business strategy, lending practices and operational framework.

	 The Bank remains committed to supporting India’s sustainability objectives while promoting 
environmentally responsible and socially inclusive growth.

	 •	 Sustainable Financing
		  The Bank continued to support environmentally sustainable projects through dedicated financing 

initiatives aimed at promoting renewable energy and resource efficiency.
		  Under the PSB Sour Urja initiative, financing support was extended for installation of rooftop 

and ground-mounted solar energy systems. These initiatives contribute towards reducing carbon 
emissions, promoting clean energy adoption and supporting sustainable economic development.

	 •	 Social Responsibility and Inclusive Growth
		  The Bank continued to prioritize financial inclusion, rural development, women empowerment 

and support for underserved communities through its lending, outreach and social initiatives.
		  The Bank’s commitment to responsible banking extends beyond financial performance and reflects 

its broader role in contributing to sustainable and inclusive national development.

10.	 BRAND BUILDING AND CORPORATE COMMUNICATION
	 During FY 2025-26, the Bank undertook several additional initiatives to strengthen brand visibility, 

enhance stakeholder engagement and reinforce its positioning as a trusted and progressive public 
sector bank.

	 The Bank adopted a multi-channel communication strategy leveraging both traditional and digital 
media platforms to improve outreach and customer engagement.

	 Brand visibility initiatives included strategic advertising campaigns, transit media, airport displays, 
metro station branding, railway advertising and participation in major industry events and conferences.

	 These initiatives have contributed towards enhancing brand recognition, improving customer 
awareness and supporting business development efforts across markets.

11.	 CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY
	 The Bank remains committed to fulfilling its responsibilities towards society through meaningful 

Corporate Social Responsibility (CSR) initiatives aimed at improving the quality of life in communities 
and supporting sustainable development.

	 CSR initiatives during FY 2025-26 focused on healthcare, education, community development, 
environmental sustainability and support for vulnerable sections of society.

	 The Bank provided support for healthcare infrastructure through the distribution of ambulance, water 
coolers, wheelchairs, medical equipment and other essential resources to hospitals and healthcare 
institutions.
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	 In the area of education and child development, the Bank supported various initiatives including 
the development of Model Anganwadis in collaboration with local administration and community 
stakeholders.

	 Financial assistance was also extended towards rural development projects, community welfare 
programs and initiatives promoting alternative energy solutions.

	 Through its CSR interventions, the Bank seeks to create lasting social impact and contribute meaningfully 
to inclusive and sustainable development.

12.	 FINANCIAL INCLUSION AND GOVERNMENT BUSINESS
	 Financial inclusion remains a core pillar of the Bank’s mission and a key component of its contribution 

towards national development.
	 The Bank continued to expand access to affordable banking services and financial products, particularly 

among underserved and unbanked segments of society.
	 •	 Strengthening Business Correspondent Network
		  The Bank significantly expanded its Business Correspondent (BC) network during the year.
		  The number of Business Correspondents increased to 3,027 as on March 31, 2026 from 2,083 in 

the previous year, substantially improving outreach and accessibility in rural and remote areas.
		  The expanded network has enabled the Bank to deliver banking services closer to customers while 

supporting financial inclusion objectives.
	 •	 Financial Literacy and Capacity Building
		  The Bank continued to promote financial literacy through Financial Literacy Centres (FLCs), Centre 

for Financial Literacy (CFL) initiatives and awareness programs conducted across villages and rural 
communities.

		  These initiatives focused on enhancing awareness regarding banking services, digital payments, 
savings, insurance, pensions and responsible financial management.

		  Thousands of individuals benefited from these programmes during the year, contributing to 
greater financial awareness and inclusion.

		  During the financial year 2025-26, the Bank actively organized a total of 795 awareness camps, 
which witnessed the enthusiastic participation of 12,457 individuals.

		  Furthermore, the Reserve Bank of India (RBI) has designated our Bank as a sponsor Bank for the 
implementation of Phase 1 and Phase 3 of the scaled-up Centre for Financial Literacy (CFL) project. 
This initiative entails setting up 17 CFLs across 17 blocks in the State of Punjab, effectively serving a 
total of 51 blocks. Under this project, 9,469 camps were successfully organized, imparting financial 
literacy and training to 229,106 individuals.

	 •	 Performance under Government Schemes: 
		  The Bank demonstrated exemplary performance in driving financial inclusion and executing 

various flagship Government Schemes:
		  Pradhan Mantri Jeevan Jyoti Bima Yojana (PMJJBY): The Bank surpassed its targets by achieving a 
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commendable 100.42% of its objective for the policy year ended May 31, 2026.
		  Pradhan Mantri Suraksha Bima Yojana (PMSBY): The Bank achieved 100.24% of its assigned target 

for the policy year ended May 31, 2026.
		  Atal Pension Yojana (APY): In terms of Active Enrolments, the Bank exceeded its annual goals by 

securing a 101.90% target achievement for the financial year ended 2025-26.
	 •	 Rural Self Employment Training Institutes (RSETIs)
		  The Bank’s RSETIs continued to play an important role in skill development, entrepreneurship 

promotion and livelihood generation.
		  Training programmes conducted during the year focused on empowering youth, women and 

economically weaker sections through skill enhancement and self-employment opportunities.
		  The Bank remains committed to supporting inclusive growth through financial inclusion, 

entrepreneurship development and community empowerment initiatives.
		  Demonstrating our steadfast focus on grassroots capacity building, the Bank’s RSETIs organized 

80 skill-enhancement programs during FY 2025–26, training a total of 2,502 candidates. The 
initiative maintained a social impact, with beneficiaries including 1,754 individuals from the SC/
ST communities, 2,211 from BPL families, and 1,915 women, reinforcing our corporate mandate 
toward equitable socio-economic development.

13.	 HUMAN RESOURCES AND ORGANIZATIONAL DEVELOPMENT
	 The Bank firmly believes that its employees are its most valuable asset and the cornerstone of its 

sustained growth and success. During FY 2025-26, the Bank continued to invest in strengthening 
human capital through leadership development, capability building, employee engagement, succession 
planning and technology-enabled human resource management.

	 The Bank’s people strategy is aligned with its long-term business objectives and focuses on developing 
a future-ready workforce capable of navigating an increasingly dynamic and technology-driven banking 
environment.

	 •	 Performance Management System (Navjyoti)
		  During the year, the Bank introduced an integrated Performance Management System, PSB 

Navjyoti, encompassing role clarity, performance appraisal, real-time performance dashboards, 
scorecards, career development and succession planning to enhance transparency, accountability, 
and merit-based growth. The Bank has also initiated scientific manpower planning to optimize 
workforce deployment in alignment with business needs and future capabilities. 

	 •	 Talent Development and Learning
		  Continuous learning and professional development remained a key focus area during the year. 

The Bank conducted a wide range of training programmes covering credit, risk management, 
treasury, digital banking, cyber security, leadership, compliance, customer service and emerging 
technologies.

		  Special emphasis was placed on developing future leaders through structured leadership 
development programmes, mentoring initiatives and specialized learning interventions.
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		  The Bank also leveraged digital learning platforms to provide employees with flexible and 
continuous access to knowledge resources and professional development opportunities.

	 •	 Employee Engagement and Well-being
		  The Bank continued to promote a culture of collaboration, inclusiveness and employee well-being.
		  Various initiatives aimed at enhancing employee engagement, promoting work-life balance and 

supporting physical and mental wellness were undertaken during the year. Employee welfare 
measures, recognition programmes and communication platforms were further strengthened to 
foster a positive and productive work environment.

	 •	 Diversity, Equity and Inclusion
		  The Bank remains committed to fostering an inclusive workplace that values diversity and equal 

opportunity.
		  Focused initiatives were undertaken to support the professional growth and leadership development 

of women employees while ensuring a safe, respectful and equitable work environment for all 
employees.

		  The Bank continues to strengthen policies and practices that promote diversity, inclusiveness and 
merit-based growth across all levels of the organization.

	 •	 Women Centric Initiatives:
		  To champion the health, well-being, and professional continuity of our female employees, the 

Bank introduced targeted maternal welfare programs during the financial year. Key highlights 
include the organization of specialized webinars on ‘Post-Maternity Counseling and Support’ to 
assist employees transitioning back to work. Additionally, the Bank launched the ‘Reimbursement 
of Antenatal Check-up Expenses Scheme’, providing vital financial assistance for routine prenatal 
medical evaluations to ensure safe motherhood and timely healthcare supervision.

14.	 BRANCH NETWORK AND DISTRIBUTION EXPANSION
	 The Bank continued to strengthen its distribution network and customer outreach during FY 2025-26 

through a balanced combination of physical and digital channels.
	 As on March 31, 2026, the Bank operated through an extensive network of branches, ATMs, Business 

Correspondents and digital service channels across the country, enabling it to serve customers across 
urban, semi-urban and rural geographies.

	 The Bank’s distribution strategy focuses on improving accessibility, enhancing customer convenience 
and deepening market penetration in strategically important regions.

	 •	 Expanding Rural and Semi-Urban Reach
		  Particular emphasis was placed on strengthening the Bank’s presence in rural and semi-urban 

areas to support financial inclusion and economic development.
		  The significant expansion of the Business Correspondent network during the year has enabled 

the Bank to extend banking services to underserved and remote locations, thereby enhancing 
accessibility and customer outreach.
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	 •	 Digital Distribution Channels
		  The Bank continued to complement its physical network through investments in digital channels, 

enabling customers to access banking services anytime and anywhere.
		  The growing adoption of digital banking platforms has strengthened customer engagement while 

enhancing operational efficiency and service delivery.
		  The Bank remains committed to developing an integrated omni-channel banking ecosystem that 

combines the trust of branch banking with the convenience of digital services.
	 •	 Regional Offices: Abiding by the Bank’s strategy to enhance accessibility and deepen market 

penetration, the Bank opened 4 new Regional offices in Raipur, Bengaluru, Bhubaneswar and 
Shimla. The opening of Regional Offices aimed at having better control mechanism.

	 •	 Zonal Offices: For having better operational efficiency & control, effective utilization of resources 
and exploring opportunities for tapping fresh business from Regions under their jurisdiction three 
new Zonal Offices at Delhi, Lucknow and Kolkata were established in the Bank.

	 •	 Branch Expansion: During FY 2025-26, Bank continued to focus on branch expansion and opened 
59 branches (including TReDS) and total branches of the Bank stood at 1654 as on 31.03.2026.

15.	 RISK MANAGEMENT FRAMEWORK
	 Effective risk management remains fundamental to the Bank’s strategy and long-term sustainability.
	 The Bank has established a comprehensive risk management framework designed to identify, measure, 

monitor and mitigate risks across all areas of operations while supporting business growth and value 
creation.

	 The framework is guided by the Board-approved Risk Management Policy and is aligned with regulatory 
expectations, industry best practices and the Bank’s risk appetite.

	 •	 Credit Risk Management
		  The Bank continues to maintain a prudent approach towards credit risk management through 

robust underwriting standards, independent risk assessment mechanisms and continuous 
portfolio monitoring.

		  Advanced monitoring systems and early warning frameworks have been strengthened to facilitate 
timely identification and management of emerging credit risks.

		  The Bank’s continued improvement in asset quality indicators reflects the effectiveness of its risk 
management practices and recovery strategies.

	 •	 Market Risk Management
		  The Bank actively manages market risk arising from interest rate movements, foreign exchange 

exposures and investment portfolio fluctuations through well-defined policies, risk limits and 
monitoring mechanisms.

		  The Treasury function continuously monitors market developments and implements appropriate 
strategies to safeguard the Bank’s financial position while optimizing returns.
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	 •	 Liquidity Risk Management
		  Maintaining adequate liquidity remains a key priority for the Bank.
		  The Bank maintains strong liquidity buffers and regularly conducts stress testing and scenario 

analysis to ensure resilience under varying market conditions.
		  The Liquidity Coverage Ratio and other regulatory liquidity parameters remained above prescribed 

requirements throughout the year.
	 •	 Operational Risk Management
		  The Bank continues to strengthen operational risk management through process improvements, 

technology-enabled controls, business continuity planning and employee awareness programmes.
		  A proactive approach towards operational resilience helps ensure uninterrupted service delivery 

while minimizing operational disruptions and losses.

16.	 COMPLIANCE, GOVERNANCE AND INTERNAL CONTROL FRAMEWORK
	 The Bank is committed to maintaining the highest standards of corporate governance, regulatory 

compliance and ethical conduct.
	 Strong governance practices form the foundation of the Bank’s decision-making processes and 

contribute to sustainable value creation for stakeholders.
	 •	 Corporate Governance
		  The Board of Directors provides strategic guidance and oversight while ensuring that the Bank 

operates in a transparent, accountable and responsible manner.
		  The Board is supported by various committees that oversee critical areas including risk management, 

audit, customer service, compliance and stakeholder interests.
		  The governance framework ensures effective supervision, prudent decision-making and alignment 

with regulatory expectations.
	 •	 Compliance Culture
		  The Bank continues to strengthen its compliance culture through policy frameworks, technology-

enabled monitoring systems, and employee training and continuous oversight mechanisms.
		  Compliance management is integrated into business processes to ensure adherence to applicable 

laws, regulations, supervisory expectations and internal policies.
		  The Bank remains committed to fostering a culture of integrity, accountability and ethical conduct 

across all levels of the organization.
	 •	 Development of General- Purpose Ticket solution: A General- Purpose Ticketing (GPT) System has 

been developed within ITSOM platform, wherein, branch raises incidence ticket to apply for an 
approval to conduct a specific task while Regional office shall accord the permission based on 
the document submitted through the GPT solution. At initial stage 15 use cases/ item have been 
rolled out from six sub- categories, going forward the same shall be increased to include more 
domains. GPT system shall enable the Bank to have the audit trail, documentation, governance 
and oversight on conducting transaction/ other administrative tasks.
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	 •	 Empowering Compliance & Governance (ECG): Launched in January 2025, the ECG platform 
was enhanced in FY 2025-26 with a workflow-based Gap Assessment module to automate and 
streamline compliance with RBI Master Directions. The Bank is currently expanding its operational 
Compliance Testing module from the Head Office to Regional Offices, CenMARG, and Branches, 
while concurrently implementing an Issue Management module for IRAR/RMP compliance to 
fortify its governance structure.

	 •	 Data Quality Index (DQI) Portal: Established in December 2025 to bolster data integrity, the DQI 
Portal utilizes 25 deployed rules to scan core customer, loan, and account data for exceptions, 
which are monitored via dashboard and rectified by branches within prescribed TATs. Looking 
ahead to FY 2026-27, the rollout of RRDM will integrate additional rules and introduce branch/RO 
model-based scores to further elevate data governance

17.	 INTERNAL AUDIT AND ASSURANCE
	 Internal Audit serves as an important pillar of the Bank’s governance and risk management framework.
	 The Bank follows a risk-based internal audit approach that focuses on areas of higher risk and materiality 

while ensuring comprehensive coverage of business operations.
	 The Internal Audit function provides independent assurance regarding the adequacy and effectiveness 

of governance processes, risk management practices and internal controls.
	 The Bank has transitioned the conduct & compliance of internal audits from in-house audit portal to 

specialized integrated audit & compliance automation platform eTHIC.
	 Technology-enabled audit tools, data analytics and thematic reviews are increasingly being leveraged 

to enhance audit effectiveness and coverage.
	 Audit observations are regularly monitored and corrective actions are reviewed to ensure timely 

closure and continuous improvement.
	 The Audit Committee of the Board continues to provide strategic oversight to the Internal Audit 

function and reviews significant audit findings and remedial measures.

18.	 CYBER SECURITY AND OPERATIONAL RESILIENCE
	 As digital adoption accelerates across the banking industry, cyber security and operational resilience 

have become strategic priorities for the Bank.
	 The Bank continues to strengthen its cyber security posture through investments in technology, 

governance frameworks, monitoring capabilities and customer protection mechanisms.
	 •	 Cyber Security Framework
		  The Bank has implemented a multi-layered cyber security architecture designed to protect 

information assets, customer data and critical infrastructure from evolving cyber threats.
		  Continuous monitoring, threat intelligence, vulnerability assessments, security testing and 

employee awareness programmes form integral components of the Bank’s cyber defence strategy.
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	 •	 Fraud Risk Management
		  The Bank continues to strengthen its fraud prevention and detection capabilities through advanced 

monitoring systems, analytics-based surveillance and regulatory integrations.
		  The implementation of Fraud Risk indicator (FRI), Mobile Number Revocation List (MNRL), 

Indian Cyber Crime Coordination Centre (I4C) integration and AI-based mule account detection 
mechanisms has significantly enhanced fraud risk management capabilities. 

		  These initiatives enable faster identification, prevention and response to fraudulent activities 
while strengthening customer protection.

	 •	 RBiH Mule Hunter
		  In September 2025, the Bank adopted MuleHunter.AI, an innovative AI/ML solution designed by 

the Reserve Bank Innovation Hub (RBiH) to identify suspected mule accounts with significantly 
higher accuracy and speed than legacy rule-based setups. 

	 •	 Operational Resilience
		  The Bank has established comprehensive Business Continuity Management and Disaster Recovery 

frameworks to ensure uninterrupted delivery of critical services.
		  Periodic testing, simulation exercises and resilience assessments are conducted to strengthen 

preparedness and response capabilities.
		  The Bank remains committed to maintaining resilient operations and safeguarding customer 

interests under all circumstances.

19.	 Official Language 
	 •	 The Bank was awarded ‘Second Prize’ under ‘Region A’ by the Department of Financial Services, 

MOF at the Official Language Seminar-cum-Review Meeting on June 12–13, 2025 for excellent 
performance in implementing the Official Language Policy during the FY 2024–25

	 •	 Punjab & Sind Bank, received three awards across various categories from the Town Official 
Language Implementation Committee, Delhi (Bank). Specifically, the Bank was conferred the 
Second Prize in the ‘Rajbhasha Shield Competition 2024-25’ for the implementation of the Official 
Language; the First Prize for its quarterly Hindi magazine ‘Rajbhasha Ankur’; and the Third Prize in 
the E-magazine category for its e-magazine, ‘Rajdeep’.

	 •	 The Official Language Portal was launched to receive quarterly reports on the progressive use of 
Hindi from the various departments of the Head Office and from the Zonal Offices.

20.	 Other Awards & Accolades
	 •	 Conferred Best Emerging Bank in MSME for 2025 by Union Minister of Commerce and Industry of 

India.
	 •	 Conferred Best Bank for Promoting Social Schemes- Runner- up by Union Minister of Commerce 

and Industry of India. 
	 •	 Conferred Fastest Growth in Guarantee by National Credit Guarantee Trustee Company Ltd.
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21.	 Directors’ Responsibility Statement:
	 The Directors confirm that in the preparation of the annual accounts for the year ended March 31, 

2026:
	 •	 The applicable accounting standards have been followed along with proper explanation relating to 

material departures, if any.
	 •	 The accounting policies were framed in accordance with the guidelines of the Reserve Bank of 

India and were consistently applied. Reasonable and prudent judgments and estimates were 
made to give a true and fair view of the state of affairs of the Bank at the end of the financial year 
and of its profit and loss for the year ended March 31, 2026.

	 •	 Proper and sufficient care has been taken for the maintenance of adequate accounting records in 
accordance with the provisions of applicable laws governing banks in India for safeguarding the 
assets of the Bank and for preventing and detecting fraud and other irregularities.

	 •	 Annual accounts have been prepared on a going concern basis.
	 •	 The Internal financial controls system, to be followed by the Bank was laid down and such internal 

financial controls are adequate and are operating effectively.
	 •	 Proper systems have been devised to ensure compliance with the provisions of all applicable laws 

and such systems are adequate and operating effectively.

22.	  OUTLOOK AND WAY FORWARD
	 Looking ahead, the Bank remains optimistic about the opportunities presented by India’s strong 

economic fundamentals and evolving financial landscape. The Bank’s strategic priorities for FY 2026-27 
will focus on:

	 •	 Accelerating sustainable business growth
	 •	 Strengthening the liability franchise and CASA base.
	 •	 Deepening Retail, Agriculture and MSME penetration.
	 •	 Enhancing digital banking and technology capabilities.
	 •	 Maintaining superior asset quality and recovery performance.
	 •	 Strengthening operational resilience and cyber security.
	 •	 Advancing financial inclusion and sustainable banking initiatives.
	 •	 Enhancing customer experience and service excellence.
	 •	 Developing future-ready talent and leadership capabilities.
	 •	 Supported by a strong capital position, improving profitability, robust governance framework and 

committed workforce, the Bank is well-positioned to create sustainable long-term value for all 
stakeholders.
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23.	 ACKNOWLEDGEMENT
	 The Board of Directors extend their gratitude to Ms. M.G. Jaysree, GoI Nominee Director, Sh. S.L. 

Agarwal, Non Official Director, and all the members of the Board, both past and present for their 
valuable insight, support, guidance, and contributions to the management in all endeavours.

	 The Board of Directors places on record its sincere appreciation for the continued guidance and 
support received from the Government of India, the Reserve Bank of India, the Department of Financial 
Services, Securities and Exchange Board of India, stock exchanges and other regulatory and supervisory 
authorities.

	 The Board also expresses its gratitude to the Bank’s valued customers, shareholders, investors, business 
partners and other stakeholders for their continued trust and confidence in the Bank.

	 The Directors acknowledge with appreciation the dedication, professionalism and commitment 
demonstrated by employees at all levels, whose efforts have contributed significantly to the Bank’s 
achievements during the year.

	 The Directors remain confident that with the continued support of all stakeholders, Punjab & Sind 
Bank will further strengthen its position as a trusted, responsible and progressive banking institution 
dedicated to nation building and sustainable value creation.

For and on behalf of the Board of Directors
Punjab & Sind Bank
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FORM No. MR-3
SECRETARIAL AUDIT REPORT

[In Pursuance of Regulation 24A of Securities and Exchange Board of India (Listing Obligations 
and Disclosure Requirements) Regulation, 2015]

For The Financial Year Ended 31st March 2026

The Members,
Punjab & Sind Bank 
“Bank House”, 21, Rajendra Place,
New Delhi 110 008

We have conducted the Secretarial Audit of the compliances of applicable statutory provisions 
and the adherence to good corporate practices by Punjab & Sind Bank (hereinafter called “The 
Bank”). Secretarial Audit was conducted in a manner that provided us a reasonable basis for 
evaluating the corporate conduct/ statutory compliances and expressing our opinion thereon.

Based on our verification of the Bank’s books, papers, minute books, statutory registers, forms 
and returns filed and other records maintained by the Bank and also the information provided 
by the Bank, its officers, and authorized representatives during the conduct of secretarial audit, 
we hereby report that in our opinion, the Bank has, during the audit period covering the financial 
year ended on 31st March, 2026, complied with the statutory provisions listed hereunder and also 
that the Bank has proper Board Processes and Compliance Mechanism in place to the extent, in 
the manner and subject to the reporting made hereinafter:

We have examined the books, papers, minute books, forms and returns filed and other records 
maintained by the Bank for the financial year ended on 31st March 2026 according to the 
provisions of:

(i)	 The Securities Contracts (Regulation) Act, 1956 (‘SCRA’) and the rules made thereunder;  

(ii)	 The Depositories Act, 1996 and the Regulations and Bye-laws framed thereunder; 

(iii)	 Foreign Exchange Management Act, 1999 and the rules and regulations made thereunder 
to the extent of Foreign Direct Investment, Overseas Direct Investment and External 
Commercial Borrowings;

(iv)	 The following Regulations and Guidelines prescribed under the Securities and Exchange 
Board of India Act, 1992 (‘SEBI Act’):- 

R S KATHURIA & Co.
Company Secretaries
FCS, LL.B, Insolvency Professional

A-215/55, Chawla Complex, 
Shakarpur, Delhi- 110092 

Tel:- 98-10544091
E-mail: rsk04069@rediffmail.com

Peer Review Certificate No.: 3028/2023
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	 (a)	 Securities and Exchange Board of India (Listing Obligations and Disclosure Requirements) 
Regulations, 2015 (SEBI LODR);

	 (b)	 Securities and Exchange Board of India (Issue of Capital and Disclosure Requirements) 
Regulations, 2018; Not Applicable to the Bank during the financial year under review.

	 (c)	 Securities and Exchange Board of India (Substantial Acquisition of Shares and Takeovers) 
Regulations, 2011;

	 (d)	 Securities and Exchange Board of India (Buyback of Securities) Regulations, 2018; Not 
Applicable to the Bank during the financial year under review.

	 (e)	 Securities and Exchange Board of India (Share Based Employee Benefits and Sweat 
Equity) Regulations, 2021; Not Applicable to the Bank during the financial year under 
review.

	 (f)	 Securities and Exchange Board of India (Issue and Listing of Non-Convertible Securities) 
Regulations, 2021; 

	 (g)	 Securities and Exchange Board of India (Prohibition of Insider Trading) Regulations, 
2015;

(v)	 The following Act, Scheme, Regulations as applicable and other laws as are specifically to the 
Bank viz. -

	 (a)	 The Banking Companies (Acquisition and Transfer of Undertakings) Act, 1980.
	 (b)	 The Nationalized Banks (Management and Miscellaneous Provisions) Scheme, 1980.
	 (c)	 Punjab & Sind Bank (Shares & Meetings) Regulations, 2008.
	 (d)	 The Banking Regulations Act, 1949
	 (e)	 The Reserve Bank of India Act, 1934
	 (f)	 Payment and Settlement Systems Act, 2007

Our report is to be read along with the noting as mentioned here-in-under: 

1.	 Maintenance of secretarial records is the responsibility of the management of the Bank. Our 
responsibility is to express an opinion on these secretarial records based on our audit.

2.	 We have followed the audit practices and processes as were appropriate to obtain reasonable 
assurance about the correctness of the contents of the secretarial records. The verification 
was done on test basis to ensure that correct facts are reflected in secretarial records, we 
believe that the processes and practices, we followed provide a reasonable basis for our 
opinion.

3.	 We have not verified the correctness and appropriateness of the financial records and books 
of accounts of the Bank. 
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4.	 Where ever required, we have obtained the management representation about the 
Compliances of the laws, rules and regulations and happening of events etc.

5.	 The Compliance of the provisions of the corporate and other applicable laws, rules and 
regulations, standards is the responsibility of the Management; our examination was limited 
to the verification of the procedures on test basis.

6.	 We have not verified the compliance under various State laws specifically applicable to the 
Bank.

7.	 The Secretarial Audit Report is neither an assurance as to the future viability of the Bank nor 
the efficacy or effectiveness with which the management has conducted the affairs of the 
Bank.

	 We have also examined compliance with the applicable clauses of the Secretarial Standards 
(SS-1 and SS-2) issued by the Institute of Company Secretaries of India.

	 During the period under review, the Bank has complied with the provisions of the Act, Rules, 
Regulations, Guidelines, Standards, etc. mentioned above we report: 

1.	 The Board of Directors of the Bank is not duly constituted with Executive Directors, Non-
Executive Directors & Independent Directors as per Section 9 of The Banking Companies 
(Acquisition and Transfer of Undertakings) Act, 1980, and Regulation 17 of SEBI (Listing 
Obligations and Disclosure Requirements) Regulations, 2015 (SEBI LODR). The following are 
the observations in respect of constitution of the Board of Directors and its committees 
thereof:

	 a)	 The positions of one director each under Section 9 (3) (e), 9 (3) (f), 9 (3) (g) and five 
directors under section 9 (3) (h) of the Banking Companies (Acquisition and Transfer 
of Undertakings) Act, 1980 were vacant on the Board of the Bank.

	 b)	 The Bank has not appointed adequate number of Independent Director including 1 
woman independent director on the Board as per SEBI (LODR).

	 c)	 The position of chairperson is vacant in the Bank. However, in terms of Clause 12(6) 
of the Nationalised Banks (Management and Miscellaneous Provisions) Scheme, 
1980, in absence of the chairperson, the meetings of the Board are being chaired by 
the MD & CEO. 

	 d)	 Pursuant to Regulation 18(1)(a) and (b) of the SEBI (LODR) Regulations, 2015, the 
Audit Committee was not properly constituted during the period from April 1, 2025 
to April 20, 2025, as it did not have the requisite number of Independent Directors. 
However, the Bank reconstituted the committee w.e.f  April, 21, 2025 on account of  
appointment of an Independent Director resulting in compliance with the prescribed 
requirements.

	 e)	 As required under Regulation 19(1)(a) and (b) of the SEBI (LODR) Regulations, 2015, 
the Nomination and Remuneration Committee of the Bank was not constituted 
during the period under review.
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		  Further, no meeting of Nomination and Remuneration Committee was held during 
the financial year.

	 f)	 The Risk Management Committee could not be constituted from 1st April 2025 till 
20th April 2025, as it did not have the requisite number of Independent Director. 
However, the Bank reconstituted the committee w.e.f  April 21, 2025 on account of  
appointment of an Independent Director resulting in compliance with the prescribed 
requirements. 

	 As explained by the Bank, the appointment of Directors shall be made by Government of 
India and the Bank had communicated to the Central Government time to time and the 
last communication was made vide its letter dated 12th March, 2026, to appoint adequate 
number of Independent Directors/ Woman Independent Director as per SEBI (LODR) and 
other Directors as per Section 9(3) of The Banking Companies (Acquisition and Transfer of 
Undertakings) Act, 1980.

        The changes in the composition of the Board of Directors that took place during the period 
under review were carried out in compliance with the provisions of the Act. 

2.	 Adequate notices are given to all directors for the Board Meetings and accordingly, agenda 
and detailed notes on agenda were sent to all directors, and a system exists for seeking and 
obtaining further information and clarifications on the agenda items before the meeting and 
for meaningful participation at the meeting.

3. 	 Majority decisions are carried through while the dissenting members’ views, if any, are 
captured and recorded as part of the minutes.

4.   There are adequate systems and processes in the Bank commensurate with the size and 
operations of the Bank to monitor and ensure compliance with applicable laws, Rules, 
Regulations and Guidelines.

We further report that during the audit period the Bank has generally complied with the 
requirements of various Act, Rules and Regulations, guidelines and standards as are applicable to 
the Bank. 

For R S Kathuria & Co. 
Company Secretaries

Place: Delhi
Date: 23rd April, 2026

R.S. Kathuria
Proprietor

FCS 5217; CP No.: 3112
     			     UDIN: F005217H000184704
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Report on Corporate Governance (2025-26)

1.	 BANK’S PHILOSOPHY ON CODE OF GOVERNANCE:

The Bank shall continue its endeavor to enhance its shareholders’ value by protecting their interest by ensuring 
performance at all levels, and maximizing returns with optimal use of resources in its pursuit of excellence. The 
Bank shall comply with not only the statutory requirements, but also voluntarily formulate and adhere to a set of 
strong Corporate Governance practices. The Bank believes in setting high standards of ethical values, transparency 
and a disciplined approach to achieve excellence in all its sphere of activities. The Bank is also committed to 
follow the best practices. The Bank shall strive hard to best serve the interests of its stakeholders comprising 
shareholders, customers, Government and society at large.

The Equity Shares of the Bank are listed at Bombay Stock Exchange Limited (BSE) and National Stock Exchange 
of India Limited (NSE). However, the Bank is not a company but body corporate under the Banking Companies 
(Acquisition and Transfer of Undertakings) Act, 1980 and is regulated by Reserve Bank of India. The Bank 
complies with the provisions of corporate governance norms as specified in SEBI (Listing Obligations and 
Disclosure Requirements) Regulations, 2015, as amended, to the extent it does not violate the provisions of the 
Banking Companies (Acquisition and Transfer of Undertakings) Act, 1980, Nationalized Banks (Management and 
Miscellaneous Provisions) Scheme, 1980 and the guidelines, directives, etc. issued by Government of India and 
Reserve Bank of India in this regard.

2.	 BOARD OF DIRECTORS
2.1.	 Composition of the Board:

The composition of Board of Directors of the Bank is governed by the provisions of the Banking Regulation Act, 1949, 
the Banking Companies (Acquisition and Transfer of Undertakings) Act, 1980, as amended, The Nationalized Banks 
Management and Miscellaneous Provisions) Scheme, 1980, as amended, SEBI (Listing Obligations and Disclosure 
Requirements) Regulations, 2015, as amended and the guidelines, directives, etc. issued by Government of India 
and Reserve Bank of India in this regard.
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The composition of Board of Directors of the Bank as on 31st March, 2026 is as under:

Sr. 
No

Name and Category 
of Director

No. of equity 
shares/ 

convertible 
instruments 
of the Bank 
held as on 
31.03.2026

No. of 
membership 

in Sub 
Committees 
of the Bank

Remarks 
(nature of 

appointment 
in the Bank)

Membership / Chairmanship of sub-
committees of the Board of the Bank

1. Sh. Swarup Kumar 
Saha

Managing Director 
& Chief Executive 
Officer

Nil 9 A 1.	 Management Committee of the 
Board. (Chairperson)

2.	 Special Committee of the Board 
for Monitoring and Follow-up of 
cases of Frauds 

3.	 Committee of Directors to deal 
with Vigilance, Disciplinary cases 
and Departmental Enquiries 
(Chairperson)

4.	 Customer Service Committee of 
the Board. (Chairperson)

5.	 Risk Management Committee of 
the Board.

6.	 HR Committee of the Board. 
(Chairperson)

7.	 Committee for Monitoring of 
Recovery. (Chairperson)

8.	 Review Committee for Wilful 
Defaulter. (Chairperson)

9.	 Credit Approval Committee of the 
Board. (Chairperson)

2. Sh. Ravi Mehra
Executive Director

397 8 B 1.	 Management Committee of the 
Board.

2.	 Special Committee of the Board 
for Monitoring and Follow-up of 
cases of Frauds

3.	 Committee of Directors to deal 
with Vigilance, Disciplinary cases 
and Departmental Enquiries 

4.	 Customer Service Committee of 
the Board

5.	 Stakeholder Relationship 
Committee of the Board

6.	 HR Committee of the Board
7.	 Committee for Monitoring of 

Recovery
8.	 Credit Approval Committee of 

the Board
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3. Sh. Rajeeva

Executive Director

Nil 8 C 1.	 Management  Committee of the 
Board

2.	 Special Committee of the Board 
for Monitoring and Follow-up of 
cases of Frauds

3.	 Committee of Directors to deal 
with Vigilance, Disciplinary cases 
and Departmental Enquiries 

4.	 Customer Service Committee of 
the Board

5.	 Stakeholder Relationship 
Committee of the Board.

6.	 HR Committee of the Board .
7.	 Committee for Monitoring of 

Recovery.
8.	 Credit Approval Committee of 

the Board

4. Sh. Jitendra Asati 
Government of 
India  Nominee 
Director 

Nil 9 D 1.	 Committee of Directors to deal 
with Vigilance, Disciplinary cases 
and Departmental Enquiries.

2.	 Customer Service Committee of 
the Board.

3.	 HR Committee of the Board.
4.	 Committee for Monitoring of 

Recovery.
5.	 Review Committee for Wilful 

Defaulter.
6.	 Special Committee of the Board 

for Monitoring and Follow-up of 
cases of Frauds. (Chairperson)

7.	 Stakeholder Relationship 
Committee. (Chairperson)

8.	 Risk Management Committee of 
the Board

9.	 Board Committee for dealing 
with the case of appeals and 
review.  (Chairperson)
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5. Sh. Vivek Srivastava 
Director (nominated 
by the Central 
Government on the 
recommendation of 
RBI) 

Nil 3 E 1.	 Management Committee of the 
Board

2.	 Committee of Directors to deal 
with Vigilance, Disciplinary cases 
and Departmental Enquiries 

3.	 Audit Committee of the Board

6. Sh. Rajendra Prasad 
Gupta (Non-Official 
Director)

(Shareholder 
Director) 

225 7 F 1.	 Special Committee of the Board 
for Monitoring and Follow-up of 
cases of Frauds

2.	 Customer Service Committee of 
the Board

3.	 HR Committee of the Board
4.	 Review committee for Wilful 

defaulter 
5.	 Risk Management Committee of 

the Board. (Chairperson)
6.	 Audit Committee of the Board
7.	 Board Committee for dealing 

with the  case of appeals and 
review

7. Sh. Shankar Lal 
Agarwal

Non – Official 
Director

Nil 8 G 1.	 Special Committee of the Board 
for Monitoring and Follow-up of 
cases of Frauds

2.	 Stakeholder Relationship 
Committee

3.	 HR Committee of the Board
4.	 Audit Committee of the Board 

(Chairperson)
5.	 Risk Management Committee of 

the Board
6.	 Committee for Monitoring of 

Recovery
7.	 Review committee for Wilful 

defaulter 
8.	 Board Committee for dealing 

with the  case of appeals and 
review

Note: The name of the committees in which the Director is a Chairperson has been specifically indicated 
wherever applicable. 
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A.	 Re-appointed in terms of GOI MOF letter No eF. No. 4/3/2024-BO.I dated 02.06.2025 under clause 
(a) of sub-section (3) of Section 9 of The Banking Companies (Acquisition and Transfer of Undertakings) 
Act, 1980 as Managing Director & Chief Executive Officer (MD & CEO) till the date of his superannuation 
i.e. 28.02.2027, or until further orders, whichever is earlier.

B.	 Appointed in terms of GOI MOF letter No eF.No.4/1 (v)/2023-BO.I dated 09.10.2023 under clause 
(a) of sub-section (3) of Section 9 of The Banking Companies (Acquisition and Transfer of Undertakings) 
Act, 1980 as Executive Director with effect from 09 October 2023 for the period of three years from the 
date of assumption of office (i.e. 08.10.2026), or until further orders, whichever is earlier.

C. Appointed in terms of GOI MOF letter No eF.No.4/1 (v)/2023-BO.I dated 09.08.2024 under clause (a) 
of sub-section (3) of Section 9 of The Banking Companies (Acquisition and Transfer of Undertakings) Act, 
1980 as Executive Director with effect from 09 August 2024 for the period of three years from the date 
of assumption of office (i.e. 08.08.2027), or until further orders, whichever is earlier.

D. Appointed in terms of GOI MOF letter No eF.No.6/2(i)/2022-BO.I dated 09.09.2025 under clause (b) of 
sub section (3) of section 9 of the Banking Companies (Acquisition & Transfer of Undertakings) Act, 1980 
as Director with immediate effect and until further orders.

E. Appointed in terms of GOI MOF letter No F.No.6/3/2011-BO.I dated 12.12.2024 under clause (c) of sub 
section (3) of section 9 of the Banking Companies (Acquisition & Transfer of Undertakings) Act, 1980 as 
Director with immediate effect and until further orders.

F. Elected as shareholder director w.e.f. 01.06.2024 under clause (i) of sub section (3) of section 9 of the  
Banking Companies (Acquisition & Transfer of Undertakings) Act, 1980 for period of 3 (Three) years till 
31st May 2027. 

G. Re-appointed in terms of GOI MOF letter No. eF. No. 6/l (viii)/2024-BO.I dated 11.04.2025 under 
clause (h) of sub-section (3) and sub-section (3A) of section 9 of the Banking Companies (Acquisition 
and Transfer of Undertakings) Act, 1980 (40 of 1980) to be read with sub-clause (1) of clause (3) of 
the Nationalized Banks (Management and Miscellaneous Provisions) Scheme, 1980 as Part time, Non-
Official Director on the Board of Directors of Punjab & Sind Bank, for a period of one year, or until further 
order, whichever is earlier. 
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2.2.	 Appointment /Re-appointment/ Cessation of Directors during the year:

The constitution of Bank’s Board of Directors underwent the following changes during the year 2025-
2026:

[A] Appointment /Re-appointment:

•	 Sh. Shankar Lal Agarwal re-appointed as Non-Official Director w.e.f. 11.04.2025 to 10.04.2026 or 
until further orders, whichever is earlier.

•	 Sh. Swarup Kumar Saha re-appointed as MD & CEO w.e.f 03.06.2025 to 28.02.2027, or until 
further orders, whichever is earlier.

•	 Sh. Jitendra Asati appointed as MoF Nominee Director w.e.f 09.09.2025, until further orders. 

[B] Cessation:

•	 MS. M. G. Jayasree, MoF Nominee Director was on the Board of the Bank up to 08.09.2025.

2.3.	 Details of membership / chairmanship of Directors in the Committee / Board of other listed 
entities

Sr 
No

Name of Director Name and category directorship 
in other listed entity 

Membership of committees

1. Sh. Jitendra Asati IFCI Limited (i) Audit Committee of the Board

2.4.	 Profile of Directors appointed during 2025-26:

Sh. Shankar Lal Agarwal (Non – official Director) 

Sh. Shankar Lal Agarwal is B.Com, L.L.B and a qualified Chartered Accountant. Being a founding partner 
of M/s Garg & Company, he has been practicing as a senior partner of the firm since 1989. 

Further, he has also been a member of various committees in different capacities such as Co-ordinator 
in Regional State-wise PDC Sub-Committee Rajasthan of CIRC of ICAI, member of committee on Public 
Finance and Government Accounting of ICAI, member of Academic Committee for ICAI, member of 
Project Committee for ICAI, member of State Public Grievance & Redressal Committee Government 
of Rajasthan, Technical Advisor Government Entrepreneurs Government of Rajasthan, member of 
VAT Advisory and Grievance Committee Government of Rajasthan, Executive member of Rajasthan 
Tax Consultants Association. He was appointed as Independent Director in Hindustan Salt Limited and 
Sambhar Salt limited from 21st January 2020.
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He has also visited USA, Canada, UAE, Thailand, Malaysia, Singapore, Tashkent (Uzbekistan), Bali 
(Indonesia), Hongkong, Macau, Hungary (Budapest), Czech Republic, Slovakia, Austria, Germany, etc. in 
various study groups.

Further, as a writer and editor he has sent news and articles to Panchjanya Weekly. He was also the 
weekly economic analysis writer for Samachar Jagat Daily Paper. He was also the editor of various books 
such as Rajasthan State Assembly Election Analysis Book of Assembly Election 2003 & 2008, Lok Sabha 
Election Analysis (1984-2009, Rajasthan Value Added Tax 2006 and Lok Sabha Election Analysis (1984-
2014).

Sh. Swarup Kumar Saha (MD & CEO)

Sh. Swarup Kumar Saha has been reappointed as MD & CEO of Punjab & Sind Bank on June 3rd 2025 
and before taking up this assignment he was Executive Director of Punjab National Bank since March 10, 
2021.

Sh. Saha, a graduate in Science from University of Calcutta, Kolkata, started his career in Banking in 
erstwhile Oriental Bank of Commerce in the year 1990 as Probationary Officer. He is a Certified Associate 
member of Indian Institute of Bankers (CAIIB). He also holds a Diploma in Treasury, Investment and 
Risk Management (DTIRM) from Indian Institute of Banking and Finance (IIBF) and Certificate in Risk in 
Financial Services from IIBF in collaboration with CISI, London along with various certifications related to 
IT Security, Cyber Crimes and Fraud Management.

Sh. Saha was one of the participants for the flagship Leadership Development Program of Banks 
Board Bureau (BBB) in 2019 conducted through IIM, Bangalore. He has also participated in Advanced 
Management Program conducted by CAFRAL/Stern Business School, New York and Leadership 
Development Program conducted by NIBM & Kellogg School of Management, USA.

In a career spanning over 30 years, he has worked in different capacities and has worked across the 
country. He has wide exposure in Human Resource Development, Treasury, International Banking, Credit, 
Risk Management, Organization Restructuring and Board matters. During his tenure at Head Office of 
erstwhile Oriental Bank of Commerce, he headed Treasury and International Banking, Human Resource 
Development Division and Board Division.

Sh. Jitendra Asati (MoF Nominee Director)

Sh. Jitendra Asati, Director, Department of Financial Services, has been appointed as Government 
Nominee Director on the Board of the Bank vide DFS order dated 09.09.2025.

Sh. Asati, the All India Topper of Indian Economic Service, joined the Government as an Economist 
Bureaucrat in January 2010. During these formative years, he has served with distinction in various roles 
with Ministry of Finance, India’s Mission in Washington DC and Ministry of Petroleum & Natural Gas. 
Before joining Government, Sh. Asati served as Grade B Officer in RBI.

Sh. Asati left indelible imprints as the Assistant Director in Ministry of Finance, where he handled the 
desks of Financial Stability and Development Council, External Markets and Foreign Direct Investment. 
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He played a crucial role in shaping External Commercial Borrowings Policy and drafting investment 
regulations under Foreign Exchange Management Act.

At Washington DC, Sh. Asati was instrumental in strengthening cooperation between India and the US 
on critical arenas of Economic, Trade & Investment Relations. As Officer on Special Duty to the Union 
Petroleum Minister, he made significant contributions in driving multiple path-breaking reforms in the 
Oil and Gas Sector pertaining to Pricing reforms, Subsidy rationalization and enhancing the ease of living.

In DFS, Sh. Asati has been assigned with the task to foster financial inclusion, augmenting agriculture 
credit to boost the rural economy and strengthening the viability of Regional Rural Banks in the country.

Sh. Asati has received gold medals during academic studies and Certificate of Excellence. He holds 
M.Phil from Jawahar Lal Nehru University and the All India Junior Research Fellowship. He has written 
many articles in prominent Journals and leading economic dailies on a wide range of subjects, including 
economic reforms and good governance, oil price volatility, sustainable energy and bilateral economic 
cooperation.

2.5.	 BOARD MEETINGS: 

During the Financial Year 2025-26, total 16 Board Meetings were held on the following dates as against 
minimum of 6 meetings prescribed under Clause 12 of the Nationalized Banks (Management and 
Miscellaneous Provisions) Scheme, 1980.

29.04.2025 09.06.2025 20.06.2025 19.07.2025 29.07.2025

19.08.2025 30.08.2025 19.09.2025 16.10.2025 04.11.2025

18.11.2025 17.12.2025 17.01.2026 10.02.2026 09.03.2026

24.03.2026 - - - -

The details of attendance of the Directors at the aforesaid Board Meetings held during their respective 
tenure are as under: 

S No. Name and category of 
the Director Period

Meetings held 
during their 

tenure

Meetings 
attended

Attendance 
at AGM 
held on 

05.08.2025

1 Sh. Swarup Kumar Saha – 
MD & CEO

01.04.2025 to 
31.03.2026 16 15* Attended

2 Sh. Ravi Mehra –
Executive Director

01.04.2025 to 
31.03.2026 16 13* Not Attended
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3 Sh. Rajeeva – 
Executive Director

01.04.2025 to 
31.03.2026 16 15* Attended

4 Sh. Jitendra Asati – 
MoF Nominee Director

15.09.2025 to 
31.03.2026 9 7 NA

5 Sh. Shankar Lal Agarwal –
Non Official Director

11.04.2025 to 
31.03.2026 16 16 Attended

6 Sh. Vivek Srivastava – 
RBI Nominee Director

01.04.2025 to 
31.03.2026 16 16 Attended

7 Sh. Rajendra Prasad Gupta-
Shareholder Director

01.04.2025 to 
31.03.2026 16 16 Not Attended

8 Smt. M.G. Jayasree – 
Ex – MoF Nominee Director

01.04.2025 to 
08.09.2025 7 7 Not Attended

*In the Board meeting held on 30.08.2025, WTDs recused themselves and Smt. M.G. Jayasree – MoF 
Nominee Director was the chairperson for the meeting.
2.6.	 The Directors are appointed by Govt. of India, Ministry of Finance. There is no relationship 
between the directors inter-se.
2.7.	 The details of familiarization programmes imparted to independent directors is disclosed on 
bank’s website and can be viewed from the link   https://punjabandsind.bank.in/content/familiarization-
programmes-imparted-to-directors
2.8.	 Chart / Matrix setting out the skill / expertise / competence of the Board of Directors

As per Banking Companies (Acquisition and Transfer of Undertakings) Act, 1980, a director shall possess 
special knowledge or practical experience in respect of one or more of the matters namely agriculture 
and rural economy, banking, co-operation, economics, finance, law, small scale industry, etc.

The Chart / Matrix setting out the skill / expertise / competence of the Board of Directors is given below:

S. 
No.

Name and Category of 
Director

Experience Core Skills / 
Expertise / 
Competence

1 Sh. Swarup Kumar Saha – 
MD & CEO

B. Sc. (Hons.), Diploma in Treasury, 
Investment & Risk Management (DTIRM), 
CAIIB, Certification in Risk in Financial 
Services. More than 34 years of Experience. 
Previously, he was Executive Director of 
Punjab National Bank 

Banking and 
Finance

2 Sh. Ravi Mehra – 
Executive Director

Post Graduate in Commerce and also a 
Certified Associate of Indian Institute of 
Bankers (CAIIB). More than 30 years of 
Banking Experience

Banking & 
Finance
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3 Sh. Rajeeva – 
Executive Director

M.A, MBA (Banking & Finance), Certified 
Associate of Indian Institute of Bankers 
(CAIIB). More than 30 years of Banking 
experience.

Banking & 
Finance

4 Sh. Jitendra Asati– 
MoF Nominee Director

M Phil, JawaharLal Nehru University Director 
Department of Financial Services, Ministry of 
Finance 

Economics

5 Sh. Vivek Srivastava – 
RBI Nominee Director

MA from University of Allahabad, Regional 
Director in Reserve Bank of India, Chandigarh. 

Banking and 
Finance

6 Sh. R.P Gupta – 
Shareholder Director

M.Sc (Physics), Fellow of Insurance Institute 
of India. 36 Years of experience in LIC of India 
in the field of marketing and administration. 

Human 
Resources, 
Bancassurance

7 Sh. Shankar Lal Agarwal -
(Non- Official Director)

B.Com, L.L.B and a qualified Chartered 
Accountant. practicing as a senior partner of 
the firm since 1989

Banking and 
Finance

Further, it is:

i.	 Confirmed that in the opinion of the Board, the independent directors fulfill the conditions specified 
in SEBI LODR Regulations and are independent of the management, and

ii.	 Informed that there is no case of resignation of any independent director before the expiry of the 
tenure

3.	 COMMITTEES OF DIRECTORS:

The Board of Directors of the Bank has constituted various Committees of Directors to look into different 
areas of strategic importance in terms of Reserve Bank of India and Government of India guidelines 
on Corporate Governance and Risk Management. The Management lays emphasis on the analysis of 
sectorial development, segment / product performance, opportunities, threats, risks & associated 
concern, besides operational performance & development of HR/IR in the discussions during the Board 
/ Committee Meetings.  The important Committees of the Board are as under:

S.No Name of the Committee
1. Management Committee of the Board
2. Audit Committee of Board
3. Special Committee of the Board for monitoring and follow-up of cases of frauds
4. Committee of Directors to deal with Vigilance, Disciplinary cases and Departmental 

Enquiries (Vigilance Committee of the Board)
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5. Risk Management Committee of the Board
6. Customer Service Committee  of the Board
7. Stakeholders Relationship Committee  of the Board
8. HR Committee  of the Board
9. IT Strategy Committee  of the Board

10. Committee for dealing with the case of appeals and review
11. Committee for Monitoring of Recovery
12. Review Committee for Wilful Defaulter
13. Nomination & Remuneration Committee
14. Board Committee for Performance Evaluation (for MD & CEO, EDs and GMs)
15. Credit Approval Committee of Board
16. Capital Issue Committee

Government of India, vide Gazette Notification No. F. No. 16/22/2019-BO.I (Part) dated 25.01.2021 
has added the following paragraph below paragraph 14 of the Nationalized Banks (Management and 
Miscellaneous Provisions) Scheme, 1980

“Where a nationalized bank is required by law to do any act or thing and in order to do so the 
recommendations or determination of, or resolution of grievances of security holders by, or in respect 
of any appointment, approval or review by any Committee of the Board of the bank is required, and if 
the Board is satisfied that quorum for meeting of such Committee cannot be met on account of either 
existence of any vacancy in such Committee or recusal by member thereof, the Board may do that act or 
thing”

In line with the above, Board may subsume the function of any such committee where the quorum 
for meeting of such Committee cannot be met on account of either existence of any vacancy in such 
Committee or recusal by member thereof. 

3.1.	 Management Committee of the Board:
In pursuance of Clause 13 of the Nationalized Banks (Management and Miscellaneous Provisions) 
Scheme, 1980 (as amended) read with the amendments made by the Ministry of Finance, Government of 
India, a Management Committee of the Board has been constituted to consider various business matters 
of material significance like sanction of high value credit proposals, compromise / write-off proposals, 
sanction of capital and revenue expenditure, premises, investments, donations etc. 

The Committee consists of Managing Director and Chief Executive Officer, Executive Director/s and 
Directors nominated by Government of India under Section 9 (3) (c) and three Directors from amongst 
those appointed under sub section (d), (e), (f), (h) and (i) of section 9(3) of The Banking Companies 
(Acquisition and Transfer of Undertakings) Act, 1980.
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The composition of the Management Committee as on 31st March 2026 is as under: 

S No Name of the Director
1. Sh. Swarup Kumar Saha – MD & CEO (Chairperson)
2. Sh. Ravi Mehra – Executive Director
3. Sh. Rajeeva – Executive Director
4. Sh. Vivek Srivastava –  RBI Nominee Director

During the Financial Year 2025-26, the Management Committee of the Board met on Twenty-two (22) 
occasions on the following dates: 

29.04.2025 19.05.2025 05.06.2025 19.06.2025 11.07.2025 29.07.2025

19.08.2025 03.09.2025 08.09.2025 19.09.2025 16.10.2025 30.10.2025

17.11.2025 01.12.2025 17.12.2025 22.12.2025 30.12.2025 12.01.2026

10.02.2026 05.03.2026 18.03.2026 24.03.2026 - -

The details of attendance of the Directors at the aforesaid Meetings of the Committee held during their 
respective tenure are as under:

S.No Name of the Director Period Meetings held during 
their tenure

Meetings 
attended

1 Sh. Swarup Kumar Saha – 
MD & CEO (Chairperson)

01.04.2025 to
31.03.2026 22 22

2 Sh Ravi Mehra – 
Executive Director

01.04.2025 to
31.03.2026 22 22

3 Sh. Rajeeva – 
Executive Director

01.04.2025 to 
31.03.2026 22 22

4 Sh. Vivek Srivastava
RBI Nominee Director

01.04.2025 to 
31.03.2026 22 22

3.2.	 Audit Committee of Board (ACB):

The Bank, in consonance with the fundamentals of Corporate Governance and in pursuance of directives 
of the Reserve Bank of India (RBI/DOR/2025-26/149 DOR.HGG.GOV. No.68/29.67.001/2025-26), has 
constituted an Audit Committee of the Board. 
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The main functions of Audit Committee inter-alia include assessing and reviewing the financial reporting 
system of the Bank to ensure that the financial statements are correct, sufficient and credible. It reviews 
and recommends to the management, the quarterly / annual financial statements before their submission 
to the Board.

The Audit Committee provides directions and oversees the operations of total audit functions of the Bank 
including the organization, operation and quality control of internal audit, internal control weaknesses 
and inspection within the Bank and follow-up of the suggestions of Statutory/External audit of the Bank 
and RBI inspections.

The Audit Committee also reviews the adequacy of internal control systems, structure of internal audit 
department, its staffing pattern and hold discussions with the internal auditors / inspectors on any 
significant finding and follow-up action thereon. It further reviews the financial and risk management 
policies of the Bank.

As for Statutory Audit, the Audit Committee interacts with the Statutory Central Auditors before 
finalization of Quarterly / Year to date / Annual Financial Results and Reports. It also maintains follow up 
on various issues raised in the Long Form Audit Report (LFAR). 

The Audit Committee of the Board could not be constituted due to want of quorum from 01.04.2025 to 
20.04.2025.

The composition of the Committee as on 31st March, 2026 is as under: 

S. No. Name of Director

1. Sh. Shankar Lal Agarwal – Non Official Director

2. Sh. Vivek Srivastava-RBI Nominee Director

3. Sh. Rajendra Prasad Gupta- Shareholder Director

During the Financial Year 2025-26, the Audit Committee of the Board (ACB) met on thirteen (13) occasions 
on:

29.04.2025 19.06.2025 11.07.2025 19.07.2025 19.08.2025 30.09.2025

16.10.2025 17.11.2025 24.11.2025 17.01.2026 26.02.2026 26.03.2026

30.03.2026 - - - - -
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The details of attendance of the Directors at the Meetings of the Committee held during their respective 
tenure are as under: 

S No Name and category of 
the Director

Period Meetings held 
during their 

tenure

Meetings 
attended

1 Sh. Shankar Lal Agarwal –
Non Official Director

21.04.2025 to 
31.03.2026 13 13

2 Sh. Vivek Srivastava
RBI Nominee Director

21.04.2025 to 
31.03.2026 13 13

3 Sh. Rajendra Prasad Gupta-
Shareholder Director

21.04.2025 to 
31.03.2026 13 13

	 Sh. Saket Mehrotra, Company Secretary acts as the Secretary to ACB.

3.3.	 Special Committee of the Board for Monitoring and Follow-up of cases of frauds

Reserve Bank of India vide its letter No.RBI/DOS/2024-25/118 DOS.CO.FMG.SEC.No.5/23.04.001/ 2024-
25 dated 15th July, 2024 informed about the delay in various aspects of frauds like detection, reporting to 
regulatory and enforcement agencies and action against the perpetrators of the frauds. It was therefore, 
suggested to constitute a Sub-committee of the Board, which would be exclusively dedicated to monitor 
and follow up of fraud cases. 

The major functions of the Committee, are as under:-
a)	 Oversee the effectiveness of the fraud risk management in the Bank.

b)	 identify the systemic lacunae if any that facilitated perpetration of the fraud and put in place 
measures to plug the same

c)	 identify the reasons for delay in detection/classification of frauds

d)	 Monitor progress of CBI/Police investigation and recovery position

e)	 Identify the reasons for delay in examination/conclusion of staff accountability of fraud cases.

f)	 Review the accounts marked as RFA by our Bank/other Bank.

g)	 Review the accounts marked as RFA and stipulated timeline of 180 days of examination of 
fraud angle has been surpassed

h)	 Review the efficacy of the remedial action taken to prevent recurrence of frauds, such as 
strengthening of internal control. 
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The composition of the Committee as on 31st March, 2026 is as under: 

S. No. Name of Director

1. Sh. Jitendra Asati- MoF Nominee Director (Chairperson)

2. Sh. Swarup Kumar Saha – MD & CEO

3. Sh. Ravi Mehra – Executive Director

4. Sh. Rajeeva – Executive Director 

5. Sh. Rajendra Prasad Gupta – Shareholder Director

6. Sh. Shankar Lal Agarwal – Non Official Director

*The Special Committee of the Board for Monitoring and Follow-up cases of frauds could not be 
constituted due to want of quorum from 09.09.2025 to 14.09.2025.

The Committee met five (05) times during the Financial Year 2025-26 as per the details below: 

22.05.2025 18.07.2025 18.09.2025 18.11.2025

27.02.2026 - - -

Note: 
(i)	 Reserve Bank of India vide its letter No. RBI/DOS/2024-25/118 DOS. CO.FMG.SEC.No.5/ 

23.04.001/2024-25 dated 15th July, 2024 superseded the previous guidelines regarding the 
Committee for Monitoring of Large Value Fraud and directed to constitute Special Committee 
of the Board for Monitoring and Follow-up of cases of frauds. 

The details of attendance of directors during their tenure are as under: 

S.No. Name of the Director Period
Meetings

held during
their tenure

Meetings
attended

1.
Sh. Jitendra Asati – 
MoF Nominee Director 
(Chairperson)

15.09.2025 to 
31.03.2026 3 3

2. Sh. Swarup Kumar Saha –  
MD & CEO

01.04.2025 to 
31.03.2026 5 5
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3. Sh. Ravi Mehra – 
Executive Director

01.04.2025 to 
31.03.2026 5 5

4. Sh. Rajeeva – 
Executive Director

01.04.2025 to 
31.03.2026 5 5

5. Sh. Shankar Lal Agarwal – 
Non Official Director

21.04.2025 to 
31.03.2026 5 5

6. Sh. Rajendra  Prasad Gupta
Shareholder Director

    01.04.2025 to 
    31.03.2026 5 5

7. Smt. M.G Jayasree – 
Ex – MoF Nominee Director

01.04.2025 to 
08.09.2025 2 2

 

3.4.	 Committee of Directors to deal with Vigilance, Disciplinary cases and Departmental Enquiries  
	 (Vigilance Committee of the Board) 

With a view to make the review of vigilance work an effective instrument of monitoring the speedy 
disposal of vigilance disciplinary cases, a Vigilance Committee of the Board has been setup in the Bank in 
terms of Ministry of Finance letter No.10/12/90/VIG/CVOs dated 24.10.1990.

The composition of the Committee as on 31st March, 2026 is as under:

S. No. Name of Director

1.  Sh. Swarup Kumar Saha – MD & CEO (Chairperson)

2.  Sh. Ravi Mehra – Executive Director

3.  Sh. Rajeeva – Executive Director 

4.  Sh. Jitendra Asati– MoF Nominee Director

5.  Sh. Vivek Srivastava – RBI Nominee Director

The Committee met four (04) times during the Financial Year 2025-26 as per the details below:

19.05.2025 19.09.2025 17.12.2025 23.03.2026
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The details of attendance of the Directors at the Meetings of the Committee held during their respective 
tenure are as under: 

S.No. Name of the Director Period Meetings held 
during their 

tenure

Meetings 
attended

1 Sh. Swarup Kumar Saha – 
MD & CEO (Chairperson)

01.04.2025 to 
31.03.2026 4 4

2 Sh. Ravi Mehra – 
Executive Director

01.04.2025 to 
31.03.2026 4 4

3 Sh. Rajeeva – 
Executive Director 

01.04.2025 to 
31.03.2026 4 4

4 Sh. Vivek Srivastava – 
RBI Nominee Director

01.04.2025 to 
31.03.2026 4 4

5 Sh. Jitendra Asati – 
MoF Nominee Director

15.09.2025 to 
31.03.2026 3 2

6 Smt. M. G. Jayasree – 
Ex – MoF Nominee Director

01.04.2025 to 
08.09.2025 1 1

3.5.	 Risk Management Committee: 

The Bank has constituted a Board level Risk Management Committee to review and evaluate the 
overall risks assumed by the Bank as per RBI guideline (RBI/DOR/2025-26/149 DOR.HGG.GOV. 
No.68/29.67.001/2025-26).

The Committee reviews three important risk functions viz. Credit Risks, Market Risks and Operational 
Risks and takes an integrated view of the subject and impart suitable directions if required. 

The Risk Management Committee of the Board could not be constituted due to want of quorum from 
01.04.2025 to 20.04.2025 and 09.09.2025 to 14.09.2025.

The Committee met on eight (08) occasions during the Financial Year 2025-26 on:

29.04.2025 18.06.2025 18.09.2025 16.10.2025

18.11.2025 17.12.2025 27.02.2026 18.03.2026
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The details of attendance of the Directors at the Meetings of the Committee held during their respective 
tenure are as under:

S No. Name of the Director Period
Meetings held 

during their 
tenure

Meetings 
attended

1 Sh. Rajendra Prasad Gupta-
Shareholder Director (Chairperson)

21.04.2025 to 
31.03.2026 8 8

2 Sh. Swarup Kumar Saha – 
MD & CEO

21.04.2025 to 
31.03.2026 8 8

3 Sh. Shankar Lal Agarwal – 
Non Official Director

21.04.2025 to 
31.03.2026 8 8

4 Sh. Jitendra Asati – 
MoF Nominee Director

15.09.2025 to 
31.03.2026 6 5

5 Smt. M G Jayasree – 
Ex – MoF Nominee Director

21.04.2025 to 
08.09.2025 2 2

The Bank has set up an appropriate risk management architecture, comprising Risk Management 
Organizational Structure, Risk Principles, Risk Processes, Risk Control and Risk Audit, all with a view to 
ideally identify, manage, monitor and control various categories of risks, viz. Credit Risk, Market Risk 
and Operational Risk, etc. The underlying objective is to ensure continued stability and efficiency in the 
operations of the Bank and to look after the safety of the Bank. 

3.6.	 Customer Service Committee:
The Bank has constituted a sub-committee of Board, known as ‘Customer Service Committee of the 
Board’. The Committee has the following members as on 31st March, 2026: 

S. No. Name of Director

1. Sh. Swarup Kumar Saha – MD & CEO (Chairperson)

2. Sh. Ravi Mehra – Executive Director

3. Sh. Rajeeva – Executive Director

4. Sh. Jitendra Asati – MoF Nominee Director

5. Sh. Rajendra Prasad Gupta – Shareholder Director 
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The functions of the Committee include creating a platform for making suggestions and innovative 
measures for enhancing the quality of customer service and improving the level of satisfaction for all 
categories of clientele at all times, which inter-alia comprises the following: 

i.	 Act as apex Committee on Customer Service and oversees the functioning of the Standing 
Committee on Customer Service and also compliance with the recommendations of the 
Committee on Procedure and Performance Audit on Public Service (CPPAPS).

ii.	 Review the status of the Awards remaining unimplemented for more than 3 months from the 
date of Awards and also deficiencies in providing banking services as observed by the Banking 
Ombudsman

iii.	 Mount innovative measures for enhancing the quality of customer service and improving level of 
customer satisfaction for all categories of clientele

During the Financial Year 2025-26, the Committee met on four (04) occasions as per details given below: 

18.06.2025 18.09.2025 18.12.2025 23.03.2026

The details of attendance of the Directors are as under: 

Sl 
No Name of the Director Period

Meetings 
held during 
their tenure

Meetings 
attended

1 Sh. Swarup Kumar Saha – 
MD & CEO (Chairperson)

01.04.2025 to 
31.03.2026 4 4

2 Sh Ravi Mehra – 
Executive Director

01.04.2025 to 
31.03.2026 4 3

3 Sh.Rajeeva – 
Executive Director

01.04.2025 to 
31.03.2026 3 3

4 Sh. Rajendra Prasad Gupta – 
Shareholder Director 

01.04.2025 to 
31.03.2026 4 4

5 Sh. Jitendra Asati – 
MoF Nominee Director

15.09.2025 to 
31.03.2026 3 3

6 Smt. M. G. Jayasree – 
Ex - MoF Nominee Director

01.04.2025 to 
08.09.2025 1 1



Punjab & Sind Bank
ih-,l-ch

 264 ANNUAL REPORT 2025-26

3.7.	 Stakeholders Relationship Committee: 

The Committee has been constituted in terms of Regulation 20 of SEBI (LODR), 2015. The committee 
looks into the mechanism of redressal of grievances of shareholders, bond holders and other security 
holders.
The composition of the Committee as on 31st March 2026 is as under:

S. No. Name of Director

1. Sh. Jitendra Asati – MoF Nominee Director (Chairperson)

2. Sh. Ravi Mehra – Executive Director

3. Sh. Rajeeva – Executive Director

4. Sh. Rajendra Prasad Gupta  – Shareholder Director 

During the Financial Year 2025-26, the Committee met on four (04) occasions as per details given below:

18.06.2025 18.09.2025 18.12.2025 23.03.2026

*The Stakeholders Relationship Committee could not be constituted due to want of quorum from 
09.09.2025 to 14.09.2025.

The details of attendance of the Directors at the aforesaid Meetings of the Committee held during their 
respective tenure are as under: 

S No. Name of the Director Period Meetings 
held during 
their tenure

Meetings 
attended

1 Sh. Jitendra Asati – 
MoF Nominee Director (Chairperson)

15.09.2025 to 
31.03.2026 3 3

2 Sh. Ravi Mehra – 
Executive Director

01.04.2025 to 
31.03.2026 4 3

3 Sh. Rajeeva – 
Executive Director

01.04.2025 to 
31.03.2026 4 4

4 Sh. Shankar Lal Agarwal – 
Non Official Director 

21.04.2025 to 
31.03.2026 4 4

5 M.G.Jayasree –  
Ex - MoF Nominee Director 

01.04.2025 to 
08.09.2025 1 1
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The Committee monitors the redressal of investors’ complaints in a time bound manner. The summary 
of number of requests/complaints received and resolved during the year are as under: 

Pending as on 
01.04.2025

Received during the 
year

Resolved during the Year Pending as on 
31.03.2026

0 2 2 0

No complaint was pending as on 31.03.2026. Sh. Saket Mehrotra, Company Secretary has been 
designated as the “Compliance Officer” of the Bank in terms of Regulation 6 of SEBI (Listing Obligations 
and Disclosure Requirements) Regulations, 2015. 

3.8.	 Human Resource Management Committee 

The HR Committee has been constituted vide BR No.19841 dated 05.05.2012 (As per DFS Communication 
F. No.9/18/2009-IR dated 21.10.2011 and DFS Letter F.No.9/18/2009-IR dated 21.03.2012) for promoting 
progressive HR plans and to have interaction with various unions and associations. Meeting may be held 
as and when required but at least once in a quarter. The composition of the Committee as on 31st March, 
2026 is as under: 

S. No. Name of Director

1.  Sh. Swarup Kumar Saha – MD & CEO (Chairperson)

2.  Sh. Ravi Mehra – Executive Director

3.  Sh. Rajeeva – Executive Director

4.  Sh. Jitendra Asati – MoF Nominee Director

5.  Sh. Shankar Lal Agarwal – Non – Official Director

6.  Sh. Rajendra Prasad Gupta – Shareholder Director

The Committee met on thirteen (13) occasions during the Financial Year 2025-26 as per details given 
below:

18.06.2025 15.07.2025 23.07.2025 29.07.2025 18.09.2025 16.10.2025

04.11.2025 18.11.2025 17.12.2025 17.01.2026 09.02.2026 09.03.2026

18.03.2026 - - - - -
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The details of attendance of the Directors at the aforesaid Meetings of the Committee held during their 
respective tenure are as under: 

S. No. Name of the Director Period
Meetings held 

during the period 
of their tenure

Meetings 
attended

1 Sh. Swarup Kumar Saha – 
MD & CEO (Chairperson) 

01.04.2025 to 
31.03.2026 13 12*

2 Sh. Ravi Mehra – 
Executive Director

01.04.2025 to 
31.03.2026 13 9*

3 Sh. Rajeeva – 
Executive Director

01.04.2025 to 
31.03.2026 13 12*

4 Sh. Jitendra Asati
MoF Nominee Director

15.09.2025 to 
31.03.2026 9 7

5 Sh. Shankar Lal Agarwal – 
Non Official Director

21.04.2025 to 
31.03.2026 13 13

6 Sh. Rajendra Prasad Gupta- 
Shareholder Director

01.04.2025 to 
31.03.2026 13 13

7 Smt. M. G. Jayasree – 
Ex - MoF Nominee Director

01.04.2025 to 
08.09.2025 4 4

*In one of the meetings on 29.07.2025 WTDs recused themselves and Smt. M.G. Jayasree – MoF Nominee 
Director was chairperson in the mentioned meeting. 

3.9.	 IT Strategy Committee of the Board

With a view to take forward IT initiatives and drive other benefits of technologies, IT Strategy Committee 
of the Board comprising of minimum 3 directors. 

The Chairperson of the ITSC shall be an independent director and have substantial IT expertise in 
managing/guiding IT initiatives and Members are technically competent. (As per RBI Circular DoS.
CO.csiteg/sec.7/31.01.015/2023-24 dated 07.11.2023.)

The major functions of the Committee, are as under:-

a)	 To ensure that the Bank has an effective IT strategic planning process.
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b)	 To provide guidance in preparation of IT Strategy aligning with the overall strategy of the Bank 
towards accomplishment of its business objectives. 

c)	 To ensure that the IT Governance is effective and efficient, has adequate skilled resources, well 
defined objectives and unambiguous responsibilities for each level in the organization.

d)	 To ensure that the Bank has process for assessing and managing IT risks.

e)	 To ensure that the budgetary allocations for IT function is commensurate with the Bank IT 
maturity, digital path, threat  environment  and industry standard and are utilized in a manner 
intended for meeting the stated objectives; and 

f)	 To review adequacy and effectiveness of the Business Continuity Planning and Disaster Recovery 
Management of the Bank at least on an annual basis.   

	 The Committee was subsumed by the Board vide resolution no 2025/04/02 dated 21.04.2025. 

3.10.	 Committee for dealing with the case of appeals and review:

	 The Committee was subsumed by the Board vide resolution no 2025/04/02 dated 21.04.2025.

	 No meeting was held during the Financial Year 2025-26.

3.11	 Committee for Monitoring of Recovery:

A Committee of Directors consisting of Managing Director and Chief Executive Officer, Executive 
Directors, nominee Director of Ministry of Finance and  Independent Shareholder Director has been 
formed to monitor the progress in recovery of the Bank in terms of directions received from Ministry of 
Finance, Department of Financial Services, New Delhi, vide their letter no. F.No. 7/112/2012- BOA  dated 
21.11.2012. 

The composition of the Committee as on 31st March 2026 is as under:

S. No. Name of Director

1. Sh. Swarup Kumar Saha – MD & CEO (Chairperson)

2. Sh. Ravi Mehra – Executive Director

3. Sh. Rajeeva – Executive Director

4. Sh. Jitendra Asati – MoF Nominee Director 

5. Sh. Shankar Lal Agarwal – Non Official Director
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The Committee met on four (4) occasions during the Financial Year 2025-26 as per details below:

18.06.2025 18.09.2025 18.12.2025 27.02.2026

The details of attendance of the Directors at the aforesaid Meetings of the Committee held during their 
respective tenure are as under: 

S. No Name of the Director Period Meetings 
held during 
their tenure

Meetings 
attended

1 Sh. Swarup Kumar Saha – 
MD & CEO (Chairperson)

01.04.2025 to 
31.03.2026 4 4

2 Sh. Ravi Mehra – 
Executive Director

01.04.2025 to 
31.03.2026

4 3

3 Sh. Rajeeva – 
Executive Director

01.04.2025 to 
31.03.2026

4 4

4 Sh. Shankar Lal Agarwal –
Non Official Director

21.04.2025 to 
31.03.2026

4 4

5 Sh. Jitendra Asati – 
MoF Nominee Director

15.09.2025 to 
31.03.2026

3 3

6 Smt. M. G. Jayasree – 
Ex - MoF Nominee Director

01.04.2025 to 
08.09.2025

1 1

3.12	 Review Committee for Wilful Defaulter:
Review Committee for wilful Defaulter has been constituted for review of the orders of the Committee 
by ED for declaration of the party as Wilful Defaulter, consisting of two non-executive/Independent 
Directors, headed by Chairman & Managing Director.
The composition of the Committee as on 31st March, 2026 is as under: 

S. No. Name of Director

1. Sh. Swarup Kumar Saha – MD & CEO (Chairperson)

2. Sh. Jitendra Asati – MoF Nominee Director

3. Sh. Rajendra Prasad Gupta – Shareholder Director

4. Sh. Shankar Lal Agarwal – Non Official Director



Punjab & Sind Bank
ih-,l-ch

 269ANNUAL REPORT 2025-26

The Committee met on four (04) occasions during the Financial Year 2025-26 as per details below:

18.07.2025 14.08.2025 27.02.2026 23.03.2026

The details of attendance of the Directors at the aforesaid Meetings of the Committee held during their 
respective tenure are as under:

S No. Name of the Director Period Meetings 
held during 
their tenure

Meetings 
attended

1 Sh. Swarup Kumar Saha – 
MD & CEO (Chairperson)

01.04.2025 to 
31.03.2026 4 4

2 Sh. Shankar Lal Agarwal – 
Non Official Director

21.04.2025 to 
31.03.2026 2 2

3 Sh. Rajendra Prasad Gupta – 
Shareholder Director

01.04.2025 to 
31.03.2026 4 4

4 Sh. Jitendra Asati – 
MoF Nominee Director

15.09.2025 to 
31.03.2026 2 2

5 Smt. M. G. Jayasree – 
Ex-MoF Nominee Director 

01.04.2025 to 
08.09.2025 2 2

3.13	 Nomination & Remuneration Committee

The ‘Nomination & Remuneration Committee’ was constituted vide RBI Notification No. RBI/2021-22/24 
DOR.GOV.REC. 8/29.67.001/2021-22 dated 26.04.2021 and DFS notification F.No.16/19/2019-BO.I dated 
30.08.2019.
The function of the ‘Nomination & Remuneration Committee’ is to take the due diligence for necessary 
process of Nomination, screening as per ‘fit and proper’ criteria given by RBI. 

Nomination & Remuneration Committee could not be constituted due to want of quorum and was 
subsumed by the Board vide resolution no 2025/04/02 dated 21.04.2025.

As on 31st March 2026 the Committee could not be constituted due to want of quorum

No meetings were held during the Financial Year 2025-26.
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3.14	 Board Committee for Performance Evaluation (for MD & CEO and EDs) was constituted in 
terms of Ministry of Finance, DFS letter F.No.9/5/2009-HR dated 30.08.2019 for recording of Annual 
Performance Appraisal Report (APARs) of Managing Director & CEO, Executive Directors and General 
Managers (in-charge of internal control functions) of Nationalized Banks.  
As on 31.03.2026, Committee could not be constituted due to want of quorum.
Nomination & Remuneration Committee could not be constituted due to want of quorum from and was 
subsumed by the Board vide resolution no 2025/04/02 dated 21.04.2025.

3.15	 Credit Approval Committee of Board (CACB)
In pursuance of Clause 13 of the Nationalized Banks (Management and Miscellaneous Provisions) Scheme, 
1980 (as amended) read with the amendments made by the Ministry of Finance, Government of India, 
a Credit Approval Committee of the Board has been constituted to consider various credit proposals up 
to the two hundred fifty crore rupees. 
The composition of the Committee as on 31st March 2026 is as under:

S. No. Name of Member

1. Sh. Swarup Kumar Saha – MD & CEO (Chairperson)

2. Sh. Ravi Mehra – Executive Director

3. Sh. Rajeeva – Executive Director

4. Sh. Sanjay Prakash Srivastava – General Manager (Credit)

5. Sh. Rajendra Kumar Raigar – General Manager (PS & RAM)

6. Sh. Dheeraj Kumar Gaur – Chief Risk Officer

7. Sh. Arnab Goswamy – Chief Financial Officer

During the Financial Year 2025-26, the Credit Approval Committee of Board met on twenty one (21) 
occasions on following dates: 

21.04.2025 21.05.2025 13.06.2025 18.06.2025 26.06.2025

30.06.2025 30.07.2025 11.08.2025 16.08.2025 03.09.2025

23.09.2025 26.09.2025 18.10.2025 24.10.2025 01.11.2025

21.11.2025 11.12.2025 18.12.2025 29.12.2025 12.03.2026

27.03.2026 - - - -
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The details of attendance at the aforesaid Meetings of the Committee held during their respective tenure 
are as under:  

S No. Name of the Member Period
Meetings held 

during the period 
of their tenure

Meetings 
attended

1. Sh. Swarup Kumar Saha –
MD & CEO (Chairperson)

01.04.2025 to
31.03.2026

21 21

2. Sh. Ravi Mehra –
Executive Director

01.04.2025 to
31.03.2026

21 19

3. Sh. Rajeeva – 
Executive Director

01.04.2025 to 
31.03.2026

21 21

4. Sh. Rajesh Pandey – 
General Manager (Credit)

01.04.2025 to 
21.04.2025

01 01

5. Sh. Sanjay Prakash Srivastava– 
General Manager (Credit)

  22.04.2025 to
31.03.2026

20 20

6. Sh. Dheeraj Kumar Gaur – 
Chief Risk Officer

01.04.2025 to 
31.03.2026

21 21

7. Sh. Arnab Goswamy – 
Chief Financial Officer

01.04.2025 to
31.03.2026

21 18

8. Sh. Rajendra Kumar Raigar – 
General Manager (PS & RAM)

01.04.2025 to
31.03.2026

21 19

3.16	 Share Transfer Committee:

A committee of officials comprising of GMs, DGM/ AGM with Company Secretary as Convener meets at 
least once in a fortnight. The minutes of the Share Transfer Committee are placed before the Board in 
the forthcoming meeting. Twenty six meetings of the Share Transfer Committee were held during the 
financial year 2025-26.

3.17	 Capital Issue Committee – The Committee has been constituted in terms of the approval of 
the Board vide resolution dated 16.10.2025 to take all decisions related to pricing, issue opening, issue 
closure and other issue related matters.
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The composition of the Committee as on 31st March 2026 is as under:

S. No. Name of Member

1. Sh. Swarup Kumar Saha – MD & CEO (Chairperson)

2. Sh. Ravi Mehra – Executive Director

3. Sh. Rajeeva – Executive Director

During the Financial Year 2025-26, No meetings of the Committee were held. 

3.18	 Particulars of Senior Management including changes therein since the close of the previous 
financial year: In terms of the Bank’s Board approved policy, Bank’s Senior Management comprises of 
all Chief General Managers, General Managers, Deputy General Manager (with independent charge), 
Company Secretary and Chief Financial Officer of the Bank.

The details are as under: 

S No Name Designation Details of change, if any

1 Sh. Parveen Kumar Chief General 
Manager

NA

2 Sh. Rajesh C Pandey Chief General 
Manager

NA

3 Sh. Pankaj Dwivedi General Manager Joined as General Manager on 
25.06.2025

4 Sh. Gopal Krishan General Manager NA

5 Sh. Rajendra Kumar Raigar General Manager NA

6 Sh. Gajraj Devi Singh Thakur General Manager NA

7 Sh. Chaman Lal Shienhmar General Manager NA

8 Smt. Rashmita Kwatra General Manager NA

9 Sh. Manoj Kumar General Manager NA

10 Sh. Vinod Kumar Pandey General Manager NA

11 Sh. Nilendra K Prabhat General Manager NA
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12 Sh. Ratnesh Chandra General Manager NA

13 Sh. Santosh Kumar Neeraj General Manager NA

14 Sh Sanjay Prakash Srivastava General Manager Promoted as General Manager w.e.f 
April 1, 2025

15 Sh. Satbir Singh General Manager Promoted as General Manager w.e.f 
April 1, 2025

16 Sh. Ashni Kumar General Manager Promoted as General Manager w.e.f 
June 1, 2025

17 Smt. Mahima Agarwal General Manager Promoted as General Manager w.e.f 
June 1, 2025

18 Sh. Dheeraj Kumar Gaur Chief Risk Officer NA

19 Sh. Ravi Gupta Chief Compliance 
Officer

NA

20 Sh. Arnab Goswamy Chief Financial Officer NA

21 Smt. Mahima Agarwal Deputy General 
Manager

NA

22 Sh. Saket Mehrotra Company Secretary NA

4.  REMUNERATION OF DIRECTORS:

The remuneration including traveling and halting expenses to Non-Executive Directors are being paid as 
stipulated by the Central Government in consultation with Reserve Bank of India from time to time in 
terms of Clause 17 of the Nationalized Banks (Management and Miscellaneous Provisions) Scheme, 1980 
(as amended).

The Managing Director and Chief Executive Officer and Executive Directors are being paid remuneration 
by way of salary as per rules framed by the Government of India. The details of remuneration paid to 
Managing Director and Chief Executive Officer and Executive Director(s) is detailed below:
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A.	 Salary including Arrears paid during the Financial Year 2025-26: 

Sr. No Name Designation Amount
(Rs in Lacs)

1 Sh. Swarup Kumar Saha Managing Director & CEO 43.66

2 Sh. Ravi Mehra Executive Director 45.38

3 Sh. Rajeeva Executive Director 46.71

TOTAL 135.75

B.	 Details of Performance Linked Incentive paid during the Financial Year 2025-26

Sr. No Name Designation Amount
(Rs in Lacs)

Nil

C.	 The Bank does not pay remuneration to Non-Executive Directors except sitting fees approved by 
the Board in terms of Government of India guidelines, for attending the meetings of the Board and 
its Committees. The fees payable are as under: 

S No Meeting Sitting Fees payable per meeting (Rs.)

1 Board 60,000

2 Committee of Board 30,000

3 For Chairing Board Meeting 15,000 (in addition to (1) above)

4 For Chairing meeting of Committee 7,500 (in addition to (2) above)

The Sitting Fee paid to the Independent Directors as per the guidelines of Govt. of India during the 
financial year 2025-26 is as under: (No sitting fee was paid to whole time directors, directors representing 
Reserve Bank of India and Government of India during the Financial Year 2025-26):
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Sr. No Name of the Director Designation Amount Paid 
(Rs. in Lacs)

1 Sh. Shankar Lal Agarwal Non-Official Director 21.30

2 Sh. R P Gupta Shareholder Director 20.00

TOTAL 41.30

D. No stock option was offered to Bank’s Employees and Whole Time Directors of Bank during the FY 
2025-26. 

5.  GENERAL BODY MEETINGS:

a.	 Details of the Annual General Meetings held during the last three years are given below:

Nature Day & Date Time Venue Purpose
13th Annual 

General 
Meeting

Tuesday, 11th 
July 2023

11:00 
a.m.

Bank House, 21 
Rajendra Place, 
New Delhi – 110008 
(held through Video 
Conferencing)

- To discuss, approve and adopt the 
Annual Balance Sheet and Profit 
& Loss Account of the Bank for the 
year ended 31.03.2023
- To declare dividend for the Financial 
Year 2022-23
- To seek approval to raise capital up 
to an amount of Rs.250 crore by way 
of Qualified Institutions Placement

14th Annual 
General 
Meeting

Wednesday, 
24th July 

2024

11:00 
a.m.

Bank House, 21 
Rajendra Place, 
New Delhi – 110008 
(held through Video 
Conferencing)

- To discuss, approve and adopt the 
Annual Balance Sheet and Profit 
& Loss Account of the Bank for the 
year ended 31.03.2024

- To declare dividend for the Financial 
Year 2023-24
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Nature Day & Date Time Venue Purpose
15th Annual 

General 
Meeting

Tuesday, 5th 
August 2025

11:00 
a.m.

Bank House, 21 
Rajendra Place, 
New Delhi – 110008 
(held through Video 
Conferencing)

To discuss, approve and adopt the 
Annual Balance Sheet and Profit 
& Loss Account of the Bank for the 
year ended 31.03.2025
- To declare dividend for the Financial 
Year 2024-25
- To seek approval of appointment of 
Sh. Rajeeva as the Executive Director 
of the Bank in terms of provisions of 
SEBI (LODR) Regulations, 2015 by 
way of Ordinary Resolution.
- To seek approval of appointment 
of Sh. Vivek Srivastava as RBI 
Nominee Director of the Bank in 
terms of provisions of SEBI (LODR) 
Regulations, 2015 by way of Ordinary 
Resolution.
- To seek approval of re-appointment 
of Sh. Shankar Lal Agarwal as the 
Part-time Non-Official Director of 
the Bank in terms of provisions of 
SEBI (LODR) Regulations, 2015 by 
way of Special Resolution.
- To seek approval for extension of 
tenure of Sh. Swarup Kumar Saha 
as the MD & CEO of the Bank in 
terms of provisions of SEBI (LODR) 
Regulations, 2015 by way of Ordinary 
Resolution.
- To seek approval for Appointment 
of M/s R S Kathuria & Co, Practicing 
Company Secretary as the Secretarial 
Auditor for carrying out Secretarial 
Audit and Issuance of Annual 
Secretarial Compliance Report for a 
term of 5 (five) years from FY 2025-
26 to FY 2029-30 by way of Ordinary 
Resolution.
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b.  Details of the Extraordinary General Meetings held during the last three years are given below:

Nature Day & Date Time Venue Purpose
Extraordinary 

General 
Meeting

Friday, 31st 
May 2024

11:00 
a.m.

Bank House, 21 Rajendra 
Place, New Delhi – 110008 
(held through Video 
Conferencing)

- To elect One Director from 
amongst the shareholders 
of the Bank (other than the 
Central Government) (Based 
on majority of votes polled Sh 
Rajendra Prasad Gupta was 
elected as the shareholder 
director)
- To seek approval of 
appointment of Sh. Ravi 
Mehra, as Executive Director of 
the Bank in terms of provisions 
of SEBI (Listing Obligations 
and Disclosure Requirements) 
Regulations, 2015 by way of 
Ordinary Resolution
- To seek approval for 
raising equity capital up an 
amount of Rs.2000 crore 
through Qualified Institutions 
Placement.

Extraordinary 
General 
Meeting

Wednesday, 
21st January 

2026

11:00 
a.m.

Bank House, 21 Rajendra 
Place, New Delhi – 110008 
(held through Video 
Conferencing)

- To seek approval for 
raising equity capital up an 
amount of Rs.2000 crore 
through Qualified Institutions 
Placement.
- To seek approval of 
appointment of Sh. Jitendra 
Asati as GoI Nominee Director 
of the Bank in terms of 
provisions of SEBI (LODR) 
Regulations, 2015 by way of 
Ordinary Resolution.

c.  Postal Ballot: Bank has not conducted any business by way of postal ballot during the Financial Year 
and at present no business is proposed to be conducted through postal ballot. 
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6.  MEANS OF COMMUNICATION: 
The Quarterly / Annual Financial Results of the Bank are submitted to the stock exchanges (BSE & NSE), 
where the securities of the Bank are listed, for dissemination. The results are also published in one 
English language national daily newspaper circulating in the whole or substantially the whole of India 
and in one daily newspaper published in the language of the region, where the registered office of the 
Bank is situated i.e. Delhi. The Bank also organizes analyst meets, meetings with investors / analysts etc 
on the Bank’s financial results and management outlook on the same. 
The Quarterly / Year to date / Annual Financial Results of the Bank, Press Release and the copy of the 
presentation made to the Analysts and other official announcements are posted on the Banks website 
https://punjabandsind.bank.in/ and the website of the Stock Exchanges viz www.nseindia.com and 
www.bseindia.com. In terms of the prevailing SEBI guidelines, the electronic copies of the Annual Report 
were sent to the shareholders through e-mail and were also hosted on the website of the Bank and the 
Stock Exchanges viz www.nseindia.com and www.bseindia.com. In line with SEBI guidelines, physical 
copies of the Annual Report were provided to the shareholders who had requested for them. 

7.  GENERAL SHAREHOLDER INFORMATION:

7.1  Financial Calendar (Tentative):

Financial Year 1st April, 2025 to 31st March, 2026 

Date, Time and Venue of 16th Annual 
General Meeting 

16th AGM of the Bank will be held through VC at 11:00 
a.m. on Tuesday, July 28, 2026 and the deemed venue 
shall be the Head Office of the Bank.

Book Closure dates Wednesday, July 22, 2026 to Tuesday, July 28, 2026

Cut-off date for dividend 21st July 2026

Dividend payment date Within 30 days from the date of the 16th Annual General 
Meeting

7.2  Listing on Stock Exchanges: 

The Bank’s equity shares are listed on the following Stock Exchanges:
1.	 BSE Limited (Formerly Bombay Stock Exchange) – Phiroze Jeejeebhoy Towers, Dalal Street, Mumbai 

– 400001
2.	 National Stock Exchange of India Limited (NSE) - Exchange Plaza, C-1, Block G, Bandra Kurla Complex, 

Bandra (E) Mumbai – 400 051

The Listing fee has been paid to the NSE & BSE up to date.
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7.3  Share Transfer System & Redressal of Investors’ Grievances:

1.	 The Bank’s shares are traded in demat mode under ISIN INE608A01012 on both BSE and NSE. In 
terms of Regulation 40(1) of SEBI (Listing Obligations and Disclosure Requirements) Regulations, 
2015, as amended securities can be transferred only in dematerialized form w.e.f. April 1, 2019, 
except in the case of request received for transmission or transposition of securities. Shareholders 
holding shares in physical are requested to convert their holdings to dematerialized form.

2.	 Shareholders are requested to inform their Depository Participant (DP) directly for updating 
the records in case of any change in address and / or Bank mandate (Name of Bank, Address, 
Account No., MICR Code, etc) for the shares held in dematerialized form.

3.	 Transfer of equity shares in electronic form is effected through the depositories i.e. National 
Securities Depository Limited (NSDL) and Central Depository Services Limited (CDSL) with no 
involvement of the Bank.

4.	 The Board has constituted a Stakeholders Relationship Committee to look into the mechanism 
of redressal of grievances of shareholders, Bond holders and other security holders.  The 
Committee meets at regular intervals and reviews the status of Investors’ Grievances.

	 The Bank has appointed MUFG Intime India Private Limited (previously known as Link Intime 
India Private Limited) as its Share Transfer Agent and has established an Investor Grievances 
Cell at its Corporate Office as Shares Cell wherein the shareholders can mail their requests/
complaints for resolution. The contact details are as under: 

MUFG Intime India Private Limited
(Unit: Punjab & Sind Bank)
Noble Heights, 1st Floor,
Plot NH 2, C-1 Block LSC,
Near Savitri Market, Janakpuri,
New Delhi – 110058
Phone: (011) 41410592 to 0594 
Fax: (011) 41410591 
E-Mail: delhi@in.mpms.mufg.com 

Punjab & Sind Bank
Corporate Office,
NBCC Office Complex, 
Block 3, East Kidwai Nagar, 
New Delhi - 110023
Telephone: (011) 40175169
E-mail: complianceofficer@psb.bank.in 

(The aforesaid e-mail ID is exclusively designated for investors’ complaints pursuant to Regulation 6 (2) 
(d) of SEBI (Listing Obligations and Disclosure Requirements) Regulations, 2015.
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7.4.  Distribution of Shareholding (Shares) – Category-wise as on 31st March 2026

Holding of Shares No. of shareholders % of shareholders Total Shares % of Total

1 – 500 1,89,663 83.6566 1,93,40,362 0.2726

501 – 1000 16,454 7.2575 1,31,87,742 0.1859

1001 – 2000 9,569 4.2207 1,44,57,171 0.2037

2001 – 3000 3,531 1.5575 89,83,622 0.1266

3001 – 4000 1,717 0.7573 61,45,476 0.0866

4001 – 5000 1,571 0.6929 73,49,835 0.1036

5001 – 10000 2,439 1.0758 1,77,52,618 0.2502

10001 & Above 1,772 0.7816 7,00,83,68,394 98.7708

TOTAL 2,26,716 100.00 7,09,55,85,220 100.00

7.5.  Geographical (State Wise) Distribution of Shareholders as at 31st March 2026

Sr No State Number of 
Shareholders

Shares held Percentage*

1 Andaman and Nicobar 
Islands

36 11,083 0.00

2 Andhra Pradesh 5,572 40,12,429 0.06
3 Arunachal Pradesh 16 16,211 0.00
4 Assam 2,001 6,97,020 0.01
5 Bihar 7,096 40,25,812 0.06
6 Chandigarh 1,154 9,21,155 0.01
7 Chhattisgarh 1,907 13,42,446 0.02
8 Dadar Nagar Haveli 44 28,655 0.00
9 Daman and Diu 23 13,473 0.00

10 Delhi 17,204 6,67,63,43,366 94.09
11 Goa 452 1,51,204 0.00
12 Gujarat 24,698 1,32,10,285 0.19
13 Haryana 9,475 74,35,397 0.11
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Sr No State Number of 
Shareholders

Shares held Percentage*

14 Himachal Pradesh 1,302 6,92,135 0.01
15 Jammu and Kashmir 954 6,48,227 0.01
16 Jharkhand 3,119 13,20,272 0.02
17 Karnataka 10,413 53,75,857 0.08
18 Kerala 5,046 28,83,634 0.04
19 Lakshadweep 1 70 0.00
20 Madhya Pradesh 8,162 40,76,486 0.06
21 Maharashtra 36,190 28,58,38,258 4.03
22 Manipur 142 70,724 0.00
23 Meghalaya 81 22,633 0.00
24 Mizoram 12 3,378 0.00
25 Nagaland 77 1,56,988 0.00
26 Orissa 3,295 15,62,420 0.02
27 OTHERS 1,690 35,48,543 0.05
28 Pondicherry 173 3,40,728 0.00
29 Punjab 11,293 84,67,219 0.12
30 Rajasthan 17,719 1,25,62,451 0.18
31 Sikkim 53 12,371 0.00
32 Tamil Nadu 11,988 2,56,28,620 0.36
33 Telangana 6,333 1,14,81,224 0.16
34 Tripura 227 1,28,467 0.00
35 Uttar Pradesh 22,912 1,36,04,421 0.19
36 Uttarakhand 2,074 10,44,086 0.01
37 West Bengal 13,782 79,07,472 0.11

Total 2,26,716 7,09,55,85,220 100.00

* 0.00% refers to values less than 0.01% 

7.6.  Dematerialization of Securities and liquidity:
The shares of the Bank are under compulsory demat list of SEBI and the Bank has entered in to 
Agreements with National Securities Depository Limited (NSDL) and Central Depository Services (India) 
Limited (CDSL) for dematerialization of Bank’s shares. Shareholders can get their shares dematerialized 
with either NSDL or CDSL.
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As on March 31, 2026 the Bank has 7,09,55,85,220 Number of Equity Shares of which 7,09,55,04,090 
Shares are held in dematerialized form, as per the detail given below.

Nature of Holding Number of shares Percentage

Physical 81,130 0.00

Dematerialized
NSDL

   CDSL *
34,25,34,802

6,75,29,69,288
4.83

95.17

Grand Total 7,09,55,85,220 100.00

* includes 6,65,90,51,093 equity shares held by the Government of India. 

7.7.	 The Bank has not issued any GDRs/ADRs/Warrants or any convertible instruments during the 
Financial year 2025-26 and there are no outstanding GDRs/ADRs/Warrants or any convertible instruments 
as on 31.03.2026.

7.8.	 Commodity Price Risks and Commodity Hedging Activities is not applicable during the financial 
year.

7.9.	 Plant Location: NA

7.10.	 Credit ratings obtained by the Bank

Rating 
Agency Rating for Tier II Bonds Rating for Long Term 

Infrastructure Bonds 
Rating for Certificate 
of Deposits

CARE CARE AA Stable dated 
22.08.2025
(reaffirmed)

NA NA

CRISIL CRISIL AA Stable 10.09.2025
(reaffirmed)

CRISIL AA Stable 
10.09.2025
(reaffirmed)

NA

ICRA NA NA ICRA A1+ (reaffirmed) 
dated 20.03.2026

Infomerics IVR AA Stable (reaffirmed) 
dated 27.02.2026

NA NA

India 
Ratings

NA IND AA Stable 07.10.2025
(reaffirmed)

NA
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8.  OTHER DISCLOSURES: 

a.	 There is no materially significant Related Party Transaction that may have potential conflict with 
the interests of the Bank at large.

b.	 No penalties, strictures have been imposed on the Bank by stock exchange(s) or the board or any 
statutory authority, on any matter related to capital markets, during the last three years.

c.	 Bank has Whistle Blower Policy in place and no personnel have been denied access to audit 
committee.

d.	 The status of compliance of Discretionary and Mandatory requirements is detailed at point n & o 
below.

e.	 The policy for determining Material Subsidiary and the Related Party Transactions Policy is available 
on website of the Bank at https://punjabandsind.bank.in/content/policies

f.	 Dividend Distribution Policy is available on the website of the Bank at https://punjabandsind.
bank.in/content/policies 

g.	 Commodity Price Risks and Commodity Hedging Activities is not applicable during the financial 
year.

h.	 The Funds raised by the Bank by way of Qualified Institutions Placement have been utilized for the 
general business purpose of the Bank.

i.	 A certificate has been obtained from a Company Secretary in Practice that none of the directors 
on the Board of the Bank have been debarred or disqualified from being appointed or continuing 
as directors of companies by the Board / Ministry of Corporate Affairs  or any such statutory 
authority. 

j.	 It is confirmed that there was no instance where the Board did not accept any recommendation 
of any Committee of the Board which was mandatorily required during the financial year 2025-26.

k.	 In line with DFS guidelines, Bank has conducted the Performance Evaluation of the Board and its 
sub-committees for the FY 2023-24 and FY 2024-25. 

l.	 Details of fees paid to statutory auditors 

Nature Amount (Rs)

Statutory Branch Auditors 7,70,30,415

Statutory Central Auditors                                                  81,93,400

m.	 Disclosures in relation to the Sexual harassment of Women at Workplace (Prevention, 
Prohibitionand Redressal) Act, 2013
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Number of complaints pending as on 01.04.2025 2

Number of complaints filed during the Financial Year under Sexual harassment of Women at 
Workplace (Prevention, Prohibition and Redressal) Act, 2013

7

Number of complaints disposed off during the year 8

Number of complaints pending as on 31.03.2026 1

n.	 Bank does not have any subsidiaries. 

o.	 Compliance of Discretionary Requirements:
The Bank has complied with applicable mandatory requirements as per Schedule V of SEBI (Listing 
Obligations and Disclosure Requirements) Regulations, 2015. The extent of implementation of 
discretionary requirements are as per Part-E of Schedule-II {Regulation 27(1)} of SEBI (Listing Obligations 
and Disclosure Requirements) Regulations, 2015 is as under: 

Sr. No Discretionary Requirements Status of Implementation

1. The Board – A Non-executive Chairman may be 
entitled to maintain Chairperson’s Office at the listed 
entity’s expense and also allowed reimbursement 
of expenses incurred in performance of his / her 
duties.

Dr. Charan Singh, Non-Executive Chairman 
retired on 06.11.2024 on completion of tenure. 
There is no Non-executive Chairman on the 
Board of the Bank as on 31.03.2026

2 Shareholders Rights – Half – Yearly declaration 
of financial performance including summary of 
significant events in last six months to be sent to 
shareholders

Quarterly / Half yearly / Yearly Financial Results 
are sent to Stock Exchanges, published in 
leading newspapers and are also placed on the 
Bank’s website https://punjabandsind.bank.in/ 
for information of the shareholders.

3. Modified Opinion(s) in audit report – Company 
may move towards regime of financial statements 
with unmodified audit opinion.

The Auditors have expressed an Unmodified 
opinion on the financial statements of the Bank. 

4 Separate posts of Chairperson and the Managing 
Director or the Chief Executive Officer - The listed 
entity may appoint separate persons to the post of 
the Chairperson and the Managing Director or the 
Chief Executive Officer, such that the Chairperson 
shall –
(a) be a non-executive director; and
(b) not be related to the Managing Director or the 
Chief Executive Officer as per the definition of the term 
“relative” defined under the Companies Act, 2013.

Punjab & Sind Bank has separate posts of 
Chairperson and Managing Director and Chief 
Executive Officer. However, after the retirement 
of Dr. Charan Singh, Non-Executive Chairman on 
06.11.2024 on completion of tenure, the post of 
Non-Executive Chairman is vacant.

5. Reporting of internal auditor – The internal auditor 
may report directly to the audit committee.

Internal audit reports are directly placed before 
the Audit Committee by Inspection Department. 
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p.	 Disclosure of compliance with Corporate Governance requirements

Reg. No Title / Brief description Compliance Status

17 & 17A Board of Directors Our Bank is a Corresponding New Bank constituted under 
The Banking Companies (Acquisition and Transfer of 
Undertakings) Act, 1980. All Directors of the Bank, other 
than Shareholder Director, are appointed/ nominated by 
the Central Government in terms of Sec 9(3) of the Act. 

After retirement of Dr Charan Singh, the post of Non-
Executive Chairman of the Bank is vacant. Further, Bank 
also does not have an Independent Women Director on 
the Board of the Bank. 

The Bank is regulated by Reserve Bank of India.

Major time of the Board discussions is spent on business 
strategy and execution, compliance, governance and risk 
profile of the Bank.

Transparency and independence in the functioning of 
the Board is ensured.

18 Audit Committee Complied with

19 Nomination and Remuneration 
Committee 

The composition & terms of reference of the Nomination 
and Remuneration Committee is governed by RBI 
Directives / Guidelines.

As per the Reserve Bank of India Guidelines, the 
Nomination and Remuneration Committee undertakes 
the process of due diligence to determine the ‘Fit & 
Proper’ status of the persons to be elected as Directors 
under clause (i) of sub-section (3) of section 9 of the Act. 
Bank does not have sufficient number of directors to 
constitute the Committee.

20 Stakeholder Relationship 
Committee

Complied with

21 Risk Management Committee Complied with

22 Vigil Mechanism Complied with

23 Related party transactions Complied with
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24 Corporate Governance 
requirements with respect to 
subsidiary of listed entity

Not Applicable

24A Secretarial Audit Complied with

25 Obligations with respect to 
independent directors

Complied with

26 Obligations with respect to 
employees including senior 
management, key managerial 
persons, directors and 
promoters

Complied with

27 Other corporate governance 
requirements

Complied with

46 (2) (b) 
to (i)

Website Complied with

9.  UNCLAIMED DIVIDEND: 
In terms of The Banking Companies (Acquisition & Transfer of Undertakings) Act, 1980 the Bank is 
required to transfer the amount of Dividends that remain unclaimed / unpaid for a period of seven years 
from the date on which they were transferred to the respective Unpaid Dividend Account, to the Investor 
Education and Protection Fund (IEPF) established under section 125 of the Companies Act, 2013:

Sl No Details of Unpaid Dividend Balance as on 31.03.2026

1 Dividend 2021-22 7,02,204.69

2 Dividend 2022-23 7,86,997.52

3 Dividend 2023-24 2,71,057.98

4 Dividend 2024-25 96,840.52



Punjab & Sind Bank
ih-,l-ch

 287ANNUAL REPORT 2025-26

10.  The following are the Debenture Trustees for the Bonds issued by the Bank:

TRUSTEE FOR THE BONDHOLDERS

IDBI Trusteeship Services Limited
Universal Insurance Building, 

Ground Floor
Sir P.M Road, Fort

Mumbai, Maharashtra – 400001
Tel No. 022-40807000

E-mail: itsl@idbitrustee.com

Axis Trustee Services Limited
Axis House, Bombay Dyeing 

Mills Compound,
Pandurang Budhkar Marg,
Worli, Mumbai - 400 025

Phone: +91 22 6226 0054/
6226 0050

Email: debenturetrustee@ 
axistrustee.in

Vistra ITCL (India) Limited
The IL&FS Financial Center

Plot No. C–22, G Block, 6th Floor
Bandra Kurla Complex

Bandra (East), Mumbai 400051
Tel: +91 22 69300000
Fax : +91 22 28500029

Email: mumbai@vistra.com

11.  Status report in respect of unclaimed shares of the allottees held in Escrow A/c (31.03.2026): 

S. 
No. Particulars

NSDL
IN301330-21335661

CDSL
1601010000399414

1. No. of shares lying in PSB Unclaimed 
Suspense Account in beginning of the year

1172 1230

2. No. of shareholders who approached for 
transfer of shares and to whom shares were 
transferred from Suspense A/c

-- --

3. No. of shares lying in PSB Unclaimed 
Suspense Account  at the end of the year

1172* 1230*

* Certified that voting rights on these shares shall remain frozen till the rightful owner claims the said 
shares.

 

9) अदावी लािांशिः  

बैंककारी कों पिी (उपक्रम ों का अजयि और अोंतरण) अनधनिर्म, 1980 की शतों के अिुसार बैंक क  सोंबोंनधत असोंदत्त लािाोंश लेखा में अोंतररत लािाोंश रानश 

ज  अोंतरण की नतनथ से सात वषय की अवनध के नलए असोंदत्त/अदावाकृत हैं, कों पिी अनधनिर्म 2013 की धारा 125 के अोंतगयत स्थानपत निवेशक नशक्षा एवों 

सुरक्षा निनध (आईईपीएफ) में अोंतररत करिा आवश्यक हैः  

क्र.सं. अदावी लािांश का भववरण भदनांक 31.03.2026 को शेर् 

1 लािाोंश 2021-22 7,02,204.69 

2 लािाोंश 2022-23 7,86,997.52 

3 लािाोंश 2023-24 2,71,057.98 

4 लािाोंश 2024-25 96,840.52 

 

10) बैंक द्वारा िारी बॉण्ड िेतु भडबेंर्र र्र स्टी भनम्नभलस्थखत िैिः  

बॉण्डधारक ों के नलए टर स्टी 

 

आईडीबीआई टर स्टीनशप सनवयसेज़ 

नलनमटेड 

रू्िीवसयल इोंश्य रेंस नबद्धडोंग, 

िू-तल, सर पी एम र ड, 

फ टय मुोंबई, महाराष्टर  – 400 001 

दूरिाष सोंख्या 022-40807000,  

ई-मेल: itsl@idbitrustee.com 

 

 

एद्धक्सस टर स्टी सनवयसेज़ नलनमटेड 

एद्धक्सस हाउस, बॉमे्ब डाइोंग नमल पररसर, 

पाोंडुरोंग बुिकर मागय 

वली, मुोंबई - 400 025 

दूरिाष: +91 22 62260054/ 

6226 0050 

ई-मेल: debenturetrustee@axistrustee.in 

 

नवस्तराआईटीसीएल (इोंनडर्ा) नलनमटेड 

द आईएल एण्ड एफएस नवत्तीर् कें द्र 

प्लॉट सोंख्या सी-22, 

जी ब्लॉक, छठा तल 

बाोंद्रा कुलाय कॉम्प्पे्लक्स 

बाोंद्रा (पूवय), मुबोंई 400051 

दूरिाष : +91 22 69300000 

फैक्स : +91 22 28500029 

ई-मेल : mumbai@vistra.com 
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नवस्तराआईटीसीएल (इोंनडर्ा) नलनमटेड 

द आईएल एण्ड एफएस नवत्तीर् कें द्र 

प्लॉट सोंख्या सी-22, 

जी ब्लॉक, छठा तल 

बाोंद्रा कुलाय कॉम्प्पे्लक्स 

बाोंद्रा (पूवय), मुबोंई 400051 

दूरिाष : +91 22 69300000 

फैक्स : +91 22 28500029 

ई-मेल : mumbai@vistra.com 
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12.  Shareholding Pattern as on 31st March 2026

S. No. Category No of
shareholders

No of Shares % to Equity

1 President of India 1 6,65,90,51,093  93.85 

2 Clearing Members 28 2,24,505  -   

3 Other Bodies Corporate 334 93,30,920  0.13 

4 Hindu Undivided Family 4,988 54,65,118  0.08 

5 Mutual Funds 9 81,02,553 0.11 

6 Nationalised Banks 10 11,23,59,952  1.58 

7 Non Nationalised Banks 2 93,82,329  0.13 

8 Non Resident Indians 751 25,73,256  0.04 

9 Non Resident (Non-Repatriable) 966 9,71,103  0.02 

10 Public 2,19,580 12,99,21,144 1.83 

11 Trusts 8 1,26,676  0.00 

12 Insurance Companies 9 14,07,82,271  1.99 

13 Body Corporate - Ltd Liability 
Partnership

19 1,78,863  0.00 

14 Unclaimed Shares 2 2,402  -   

15 FPI (Corporate) - I 8 1,05,97,529  0.15 

16 Alternate Invst Funds - I 1 65,15,506  0.09 

Total 2,26,716 7,09,55,85,220 100.00

13.  A certificate from a Company Secretary in practice that none of the Directors on the Board of the Bank 
have been debarred or are disqualified from being appointed or continuing as directors of companies 
by the Board / Ministry of Corporate Affairs or any other statutory authority have been obtained and is 
forming part of the report.  
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CERTIFICATE OF NON-DISQUALIFICATION OF DIRECTORS
(Pursuant to Regulation 34(3) and Schedule V Para C clause (10) 
(i) of the SEBI (Listing Obligations and Disclosure Requirements) 

Regulations, 2015)

The Members of
Punjab & Sind Bank	
Bank House, 21, Rajendra Place
New Delhi- 110 008

We have examined the relevant registers, records, forms, returns and disclosures received from 

the Directors of Punjab & Sind Bank and having corporate office at NBCC Office Complex, Block 

3, East Kidwai Nagar, New Delhi - 110023 (hereinafter referred to as ‘the Bank’), produced before 

us by the Bank for the purpose of issuing this Certificate, in accordance with Regulation 34(3) 

read with Schedule V Para-C Sub clause 10(i) of the Securities Exchange Board of India (Listing 

Obligations and Disclosure Requirements) Regulations, 2015. 

In our opinion and to the best of our information and according to the verifications (including 

Directors Identification Number (DIN) status at the portal www.mca.gov.in) as considered 

necessary and explanations furnished to us by the Bank & its officers, we hereby certify that none 

of the Directors on the Board of the Bank as stated below for the financial year ending on 31st 

March, 2026 have been debarred or disqualified from being appointed or continuing as Directors 

of companies by the Securities and Exchange Board of India, Ministry of Corporate Affairs, or any 

such other Statutory Authority: 

S.No        Name of Director Designation

1 Mr. Swarup Kumar Saha Managing Director and Chief Executive Officer

R S KATHURIA & Co.
Company Secretaries
FCS, LL.B, Insolvency Professional

A-215/55, Chawla Complex, 
Shakarpur, Delhi- 110092 

Tel:- 98-10544091
E-mail: rsk04069@rediffmail.com

Peer Review Certificate No.: 3028/2023
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2 Mr. Ravi Mehra Executive Director

3 Mr. Rajeeva Executive Director

4 Mr. Jitendra Asati Non-Executive – Nominee Director

5 Mr. R.P Gupta Non-Executive – Independent Director

6 Mr. Vivek Srivastava Non-Executive – Nominee Director

7 Mr. Shankar Lal Agarwal Non-Executive - Independent Director

Ensuring the eligibility for the appointment / continuity of every Director on the Board is the 
responsibility of the management of the Bank. Our responsibility is to express an opinion on 
these, based on our verification. This certificate is neither an assurance as to the future viability 
of the Bank nor of the efficiency or effectiveness with which the management has conducted the 
affairs of the Bank. 

For R S Kathuria & Co. 
Company Secretaries

Place: Delhi
Date: 23rd April, 2026

R.S. Kathuria
Proprietor

FCS 5217; CP No.: 3112
     			     UDIN: F005217H000184803
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Independent Auditors’ Certificate on Compliance of Conditions of 
Corporate Governance under SEBI (Listing Obligations and Disclosure 

Requirements) Regulations, 2015

To 
The Members of Punjab & Sind Bank

We have examined the compliance of conditions of Corporate Governance by Punjab & Sind 
Bank (hereinafter referred to as “the Bank”) for the Financial Year ended 31st March, 2026 in 
terms of SEBI (Listing Obligations and Disclosure Requirements) Regulations, 2015, as amended 
(hereinafter referred to as “the Listing Regulations”).

The compliance of conditions of Corporate Governance is the responsibility of the Management. 
Our examination was carried out in accordance with the Guidance Note on Certification of 
Corporate Governance, issued by the Institute of Chartered Accountants of India, and was limited 
to the procedures and implementation thereof, adopted by the Bank for ensuring the compliance 
of the conditions of the Corporate Governance. It is neither an audit nor an expression of opinion 
on the Financial Statements of the Bank.

In our opinion and to the best of our information and according to the explanations given to us, 
we certify that the Bank has in all material aspects complied with the conditions of Corporate 
Governance as stipulated in the Listing Regulations to the extent these do not contradict the 
Banking Regulation Act, 1949, as amended and Banking Companies (Acquisition and Transfer of 
Undertakings) Act, 1980, as amended, except for the following:
a)	 There is no Independent Woman Director and Chairman on the Board of the Bank as required 

by the Listing Regulations;
b)	 The position of one Director each under Section 9(3)(e), 9(3)(f), 9(3)(g) and four Directors 

under section 9(3)(h) of the Banking Companies (Acquisition and Transfer of Undertakings) 
Act, 1980, as amended, were vacant on the Board of the Bank;

c)	 The Audit Committee of the Board could not be constituted due to insufficient number of 
Directors from 01.04.2025 to 20.04.2025. However, during rest of the year the same was duly 
constituted.

d)	 The Risk Management Committee of the Board could not be constituted due to insufficient 
number of Directors from 01.04.2025 to 20.04.2025 and 09.09.2025 to 14.09.2025. However, 
during rest of the year the same was duly constituted.

e)	 The Nomination and Remuneration Committee of the Board could not be constituted due to 
insufficient number of Directors, and the same has been subsumed in the Board of Directors. 
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f)	 The Special Committee of the Board for Monitoring and Follow-up cases of Frauds could 
not be constituted due to insufficient number of Directors from 09.09.2025 to 14.09.2025. 
However, during rest of the year the same was duly constituted.

g)	 The Stakeholders Relationship Committee of the Board could not be constituted due to 
insufficient number of Directors from 09.09.2025 to 14.09.2025. However, during rest of the 
year the same was duly constituted.

This Certificate is addressed to and provided to the Members of the Bank solely for the purpose 
of enabling them to understand the requirements of the Listing Regulations related to Corporate 
Governance, and it should not be used by any other person or for any other purpose. Accordingly, 
we do not accept or assume any liability or any duty of care for any other purpose or to any 
other person to whom this Certificate is shown or into whose hands it may come without our 
prior consent in writing. We have no responsibility to update this Certificate for any events or 
circumstances occurring after the date of this Certificate.
We further state that such compliance is neither an assurance as to the future viability of the 
Bank nor the efficiency or effectiveness with which the management has conducted the affairs of 
the Bank. 

S. P. Chopra & Co.
Chartered Accountants 
FRN: 000346N

(CA. Prateek Gupta)
Partner
M. No. 566023
UDIN: 26566023MMIXZT2842

Gupta Sharma & Associates 
Chartered Accountants
FRN: 001466N
 
(CA. Gurneet Singh Bhan)
Partner
M. No. 532675
UDIN: 26532675SLFLMV5473

O. P. Totla & Co.
Chartered Accountants 
FRN: 000734C

(CA. Abhijeet Gupta)
Partner
M. No. 454850
UDIN: 26454850QBUOCY2583

NBS & Co.
Chartered Accountants
FRN: 110100W
 
(CA. Sharath K Shetty)
Partner
M. No. 132775
UDIN: 26132775JTKHGA9292

Dated: 27th April, 2026 
Place : New Delhi 
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The Board of Directors 
Punjab & Sind Bank
New Delhi
Dear Sirs,
Re: Declaration for 2025-26 as per Schedule-V of SEBI (Listing Obligations and Disclosure Requirements) 
Regulations, 2015
It is to declare that all the Board Members and Senior Management Personnel of the Bank have affirmed their 
compliance of the Code of Conduct for the Financial Year ended on 31st March, 2026 in accordance with Listing 
Agreement entered into with the stock exchanges and Schedule-V of SEBI (Listing Obligations and Disclosure 
Requirements) Regulation, 2015. The said Code of Conduct has been hosted on the Bank’s website https://
punjabandsind.bank.in/.

                  For Punjab & Sind Bank 
Place: New Delhi 						                         
Dated: 27.04.2026							           (Swarup Kumar Saha) 
								        Managing Director & Chief Executive Officer

The Board of Directors
Punjab & Sind Bank
New Delhi
Dear Sirs,
REG: CFO/CEO Certification for the year 2025-26
Pursuant to Schedule-II Corporate Governance Part-B of Compliance Certificate of SEBI (LODR) 2015, we hereby 
certify that: 
A.	 We have reviewed financial statements and the cash flow statement for the year and that to the best of our 

knowledge and belief: 
1)	 These statements do not contain any materially untrue statement or omit any material fact or contain 

statements that might be misleading;
2)	 These statements together present a true and fair view of the Bank’s affairs and are in compliance 

with existing accounting standards, applicable laws and regulations. 
B.	 There are, to the best of our knowledge and belief, no transactions entered into by the Bank during the year 

which are fraudulent, illegal or in violation of code of conduct of the Bank.
C.	 We accept responsibility for establishing and maintaining internal controls for financial reporting and that we 

have evaluated the effectiveness of internal control systems of the Bank pertaining to financial reporting and 
we have disclosed to the auditors and the audit committee, deficiencies in the design or operation of such 
internal controls, if any, of which we are aware and the steps we have taken or propose to take to rectify these 
deficiencies.

D.	 We have indicated to the auditors and the Audit Committee.
1)	 Significant changes in internal control over financial reporting during the year;
2)	 Significant changes in accounting policies during the year and that the same have been disclosed in the 

notes to the financial statements; and
3)	 Instances of significant fraud of which we have become aware and the involvement therein, if any, of the 

management or an employee having a significant role in the Bank’s internal control system over financial 
reporting. 

                                             	 For Punjab & Sind Bank                            	 For Punjab & Sind Bank 
Place: New Delhi  
Dated: 27.04.2026                 	     (Arnab Goswamy)                                   (Swarup Kumar Saha) 
                                               	  Chief Financial Officer                 Managing Director & Chief Executive Officer
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S. P. Chopra & Co.,

Chartered Accountants,
31-F, Connaught Place, 
Radial Road no.7,
New Delhi-110001

Gupta Sharma & 
Associates,

Chartered Accountants,
142,Sector 3,Trikuta 
Nagar, 
Jammu - 180012

O. P. Totla & Co.,
Chartered Accountants,
302, Alankar Point, 
Geeta Bhawan Square,
Indore – 452001 (MP)

NBS & Co.,

Chartered Accountants,
14/2, Western India 
House, Sir P.M. Road,
Fort, Mumbai - 400001

INDEPENDENT AUDITOR’s REPORT 

To 

The Members of Punjab & Sind Bank

Opinion

1.	 We have audited the accompanying financial statements of Punjab & Sind Bank, (the ‘Bank’), 
which comprise the Balance Sheet as at 31st March, 2026, and the Profit and Loss Account and 
the Cash Flow Statement for the year then ended and notes to financial statements including 
a summary of significant accounting policies and other explanatory information, in which are 
included returns for year ended on that date of 20 branches and treasury division audited by 
us and 441 branches and 47 Offices / Processing Centres audited by Statutory Branch Auditors. 
The branches audited by us and those audited by other auditors have been selected by the Bank 
in accordance with the guidelines issued to the Bank by the Reserve Bank of India (‘RBI’). Also 
included in the financial statements are the returns from 1193 branches which have not been 
subjected to audit. These unaudited branches accounted for 20.19% of advances, 41.17 % of 
deposits, 14.36% of interest income and 33.85 % of interest expenses.

2.	 In our opinion and to the best of our information and according to the explanations given to 
us, the aforesaid financial statements give the information required by the Banking Regulation 
Act, 1949, as amended (the ‘Act’) in the manner so required for bank and are in conformity with 
accounting principles generally accepted in India and:

a)	 the Balance Sheet, read with the notes thereon is a full and fair Balance Sheet containing 
all the necessary particulars, is properly drawn up so as to exhibit a true and fair view of 
the state of affairs of the Bank as at 31st March, 2026; 
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b)	 the Profit and Loss Account, read with the notes thereon shows a true balance of profit for 
the year ended on that date; and 

c)	 the Cash Flow Statement gives a true and fair view of the cash flows for the year ended 
on that date. 

Basis for Opinion

3.	 We conducted our audit in accordance with the Standards of Auditing (“SAs”) issued by the Institute 
of Chartered Accountants of India (“the ICAI”). Our responsibilities under those Standards are further 
described in the Auditors’ Responsibilities for the Audit of the Financial Statements section of our 
report. We are independent of the Bank in accordance with the Code of Ethics issued by the ICAI 
together with ethical requirements that are relevant to our audit of the financial statements, prepared 
in accordance with the accounting principles generally accepted in India, including the Accounting 
Standards issued by the ICAI, and provisions of Section 29 of the Banking Regulation Act, 1949 and 
circulars, directions and guidelines issued by the Reserve Bank of India (“RBI”) from time to time and 
we have fulfilled our other ethical responsibilities in accordance with these requirements and the 
Code of Ethics. We believe that the audit evidence we have obtained is sufficient and appropriate to 
provide a basis for our opinion.

Key Audit Matters

4.	 Key audit matters are those matters that, in our professional judgment, were of most significance in 
our audit of the financial statements of the current year. These matters were addressed in the context 
of our audit of the financial statements as a whole, and in forming our opinion thereon, and we do not 
provide a separate opinion on these matters. We have determined the matters described below to be 
the key audit matters to be communicated in our report. 
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Key Audit Matters How our matter was addressed in the audit
Advances – classification and provisioning
(Refer Schedule 9 to the financial statements, read 
with the Accounting Policy No. 3) 

The advances are classified as performing and 
non-performing advances (NPA) and provisioning 
thereon is made in accordance with the Income 
Recognition, Assets Classification and Provisioning  
norms and other relevant directions / guidelines 
(Prudential Norms) as prescribed / issued by 
the Reserve Bank of India. The classification and 
provisioning is done by the Bank’s IT software 
integrated with its Core Banking Solution (CBS). 
The extent of provisioning of NPA under the 
prudential norms are mainly based on its ageing 
and recoverability of the underlined security. 

In the event of any improper application of the 
Prudential Norms or consideration of the incorrect 
value of the security, as the valuation of the 
security involves  high degree of estimation and 
judgement, the carrying value of the advances 
could be materially misstated either individually or 
collectively, and in view of the significance of the 
amount of advances in the financial statements 
i.e. 64.66% of total assets, the classification of 
the advances and provisioning thereon has been 
considered as Key Audit Matter in our audit. 

Our Audit Procedure:
We obtained an understanding of the Bank’s 
software, circulars, guidelines and directives 
of the RBI, the Bank’s internal instructions and 
procedures, and the guidelines of other concerned 
regulatory or other authority / bodies in respect 
of the assets classification and its provisioning 
and adopted the following audit procedures:
-  Evaluation and testing of the  effectiveness 
of the System controls and other key internal 
control mechanisms with respect to the advances 
monitoring, identification / classification, 
assessment of the loan   impairment including 
testing of relevant data quality, and review of the 
real data entered / existing in the software.
-  Verification / review of the documentations, 
operations /  performance and monitoring of the 
advance accounts, on test check basis of the large 
and stressed advances, to ascertain any overdue, 
unsatisfactory  conduct or weakness in any 
advance account, to ensure that its classification is 
in accordance with the prudential norms of RBI, in 
respect of the branches / verticals audited by us. 
In respect of the branches audited by the branch 
statutory auditors, we have placed reliance on 
their reports.
-  Review of the reports of the credit audit,  
inspection audit, internal audit, concurrent audit, 
regulatory audit and other audit / inspection 
mechanisms to ascertain the advances having 
any adverse indication / comments, and review 
of the control mechanisms of the bank to ensure 
the proper classification of such advances and 
provisioning thereof. 
Necessary changes / improvements were 
suggested wherever considered appropriate 
during the course of audit and the effect / impact 
wherever required was duly accounted for in the 
Financial Statements for the year under audit.
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Investments – valuation, classification and  
identification and provisioning for Non-Performing 
Investments 

(Refer Schedule 8 to the financial statements, read 
with the Accounting Policy No. 2)

Investment portfolio of the Bank comprises of 
Investments in Government Securities, Bonds, 
Debentures, Shares, Security Receipts and other 
Approved Securities which are classified under the 
categories of Held to Maturity (HTM), Available for 
Sale (AFS) and Fair Value Through Profit and Loss 
(FVTPL) with Held for Trading (HFT) as sub-category 
of FVTPL. 

Valuation of Investments, identification of 
Non-Performing Investments (NPI) and the 
corresponding non-recognition of income and 
provision thereon, is carried out in accordance 
with the relevant circulars / guidelines / directions 
of RBI. The valuation of each category (type) of 
aforesaid security is to be carried out as per the 
methodology prescribed in circulars and directives 
issued by the RBI which involves collection of 
data/ information from various sources such as 
FBIL rates, rates quoted on BSE/ NSE, financial 
statements of unlisted companies,  NAV in case 
of security receipts etc. As per the RBI directions, 
there are certain investments that are valued at 
market price however certain investments are 
based on the valuation methodologies that include 
statistical models with inherent assumptions, 
assessment of price for valuation based on financial 
statements etc. Hence, the price discovered for 
the valuation of these Investments may not be the 
true representative but only a fair assessment of 
the Investments as on date. Hence the valuation 
of Investments requires special attention and 
further in view of the significance of the amount of 
Investments in the financial statements i.e. 27.55% 
of total assets, the same has been considered as 
Key Audit Matter in our audit.

Our Audit Procedure: 

Our audit approach towards Investments with 
reference to the RBI circulars / directives included 
the review and testing of the design, operating 
effectiveness of internal controls and substantive 
audit procedures in relation to valuation, 
classification, identification of Non Performing 
Investments, provisioning / depreciation related 
to Investments. In particular, 

- We evaluated and understood the system and 
internal control as laid down by the Bank to comply 
with relevant RBI guidelines regarding valuation, 
classification, identification of Non Performing 
Investments, Provisioning / depreciation and 
appreciation related to Investments.

- We assessed and evaluated the process adopted 
for collection of information from various sources 
for determining fair value of these investments.

- For selected sample of investments (covering 
all categories of investments based on nature 
of security) we tested accuracy and compliance 
with the RBI Master circulars and directions by re-
performing valuation for each category of security 
in accordance with the RBI Master Circular/ 
directions. 

- We assessed and evaluated the process of 
identification of NPIs, and corresponding reversal 
of income and creation of provision.

- We carried out substantive audit procedures to 
re-compute independently the provision to be 
created. 

Necessary changes were carried out, wherever 
required, during the course of audit and the 
effect of the same was duly accounted for in the 
Financial Statements for the year under audit.
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Information Technology (IT) and controls impacting 
financial Reporting 

The Bank’s financial accounting and reporting 
systems are highly dependent on the effective 
working of the Core Banking Solution (CBS) and 
other IT systems linked to the CBS or working 
independently. 

Our areas of focus relate to the logic that is fed 
into the system, sanctity and reliability of the 
data, access management and segregation of 
duties. These underlying principles are important 
because they ensure that changes to applications 
and data are appropriate, authorized, cleansed and 
monitored, so that the system generates accurate 
and reliable reports / returns and other financial 
and non-financial information that is used for 
the preparation and presentation of the financial 
statements. 

Technology (IT) systems are used in financial 
reporting process. The Bank’s operational and 
financial processes generate extensive volume 
on daily basis and process varied and complex 
transactions which are highly dependent on IT 
systems. 

There is a risk that automated accounting 
procedures and related internal controls may not 
be accurately designed and operating effectively, 
and that  the data may have not been correctly 
entered, processed and generated / extracted. 

Considering the above, the same has been 
considered as Key Audit Matter in our audit.

Our Audit Procedure

- Verifying, testing and reviewing the operating 
effectiveness of the IT system on the basis of the 
reports / data generated from the system.

- Review of the operating effectiveness of the IT 
controls including application, access controls 
that are critical to the financial reporting.   

- Understanding the feeding of the data in the 
system and going through the extraction of

the financial information and statements from 
the IT system existing in the Bank.

- Checking of the requirements for any changes 
in the regulations / policy of the Bank and 
configuration / impact of the same in IT.

We also placed reliance on the work performed 
by the statutory branch auditors and on IS, 
System Logic and Internal Financial Controls over 
Financial Reporting (IFCoFR)  Audits / Review / 
testing undertaken by the independent experts 
on the IT system and CBS of the Bank.
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Information Other than the Financial Statements and Auditor’s Report thereon

5.	 The Bank’s Board of Directors is responsible for the other information. The other information 
comprises the Corporate Governance Report, which we obtained at the time of issue of this 
Auditor’s Report. The other information also includes the Directors’ Report, including annexures, 
if any, thereon (but does not include the financial statements and our auditor’s report thereon), 
which is expected to be made available to us after the date of this Auditor’s Report. 

Our opinion on the financial statements does not cover the Other Information and Pillar 3 
disclosures under the Basel III and we do not and will not express any form of assurance conclusion 
thereon. 

In connection with our audit of the financial statements, our responsibility is to read the Other 
Information identified above and, in doing so, consider whether the Other Information is 
materially inconsistent with the financial statements or our knowledge obtained in the audit, or 
otherwise appears to be materially misstated. 

If, based on the work we have performed on the Other Information that we obtained prior to 
the date of this Auditors’ Report, we conclude that there is a material misstatement of this 
Other Information, we are required to report that fact. We have nothing to report in this regard. 
Further, when we read the Other Information, which is expected to be made available to us after 
the date of this Auditor’s Report if we conclude that there is a material misstatement therein, we 
are required to communicate the matter to those charge with governance. 

Responsibilities of the Management and Those Charged with Governance for the Financial Statements

6.	 The Bank’s Board of Directors is responsible with respect to the preparation of these financial statements 
that give a true and fair view of the financial position, financial performance and cash flows of the Bank 
in accordance with the accounting principles generally accepted in India, including the Accounting 
Standards issued by ICAI, and provisions of Section 29 of the Banking Regulation Act, 1949 and circulars 
and guidelines issued by the Reserve Bank of India (‘RBI’) from time to time. This responsibility also 
includes maintenance of adequate accounting records in accordance with the provisions of the Act for 
safeguarding of the assets of the Bank and for preventing and detecting frauds and other irregularities; 
selection and application of appropriate accounting policies; making judgments and estimates that 
are reasonable and prudent; and design, implementation and maintenance of adequate internal 
financial controls, that were operating effectively for ensuring the accuracy and completeness of the 
accounting records, relevant to the preparation and presentation of the financial statements that 
give a true and fair view and are free from material misstatement, whether due to fraud or error.  
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In preparing the financial statements, management is responsible for assessing the Bank’s ability to 
continue as a going concern, disclosing, as applicable, matters related to going concern and using the 
going concern basis of accounting unless management either intends to liquidate the Bank or to cease 
operations, or has no realistic alternative but to do so. 

Auditor’s Responsibilities for the Audit of the Financial Statements

7.	 Our objectives are to obtain reasonable assurance about whether the financial statements as 
a whole are free from material misstatement, whether due to fraud or error, and to issue an 
auditor’s report that includes our opinion. Reasonable assurance is a high level of assurance, but 
is not a guarantee that an audit conducted in accordance with SAs will always detect a material 
misstatement when it exists. Misstatements can arise from fraud or error and are considered 
material if, individually or in the aggregate, they could reasonably be expected to influence the 
economic decisions of users taken on the basis of these financial statements. 

As part of an audit in accordance with SAs, we exercise professional judgment and maintain professional 
skepticism throughout the audit. We also:  

•	 Identify and  assess  the  risks  of  material  misstatement  of  the  financial statements, whether 
due to fraud or error, design and perform audit procedures responsive to those risks, and obtain 
audit evidence that is sufficient and appropriate to provide a basis for our opinion. The risk 
of not detecting a material misstatement resulting from fraud is higher than for one resulting 
from error, as fraud may involve collusion, forgery, intentional omissions, misrepresentations, 
or the override of internal control. 

•	 Obtain an understanding of internal controls relevant to the audit in order to design audit 
procedures that are appropriate in the circumstances. 

•	 Evaluate   the   appropriateness   of   accounting   policies   used   and   the reasonableness of 
accounting estimates and related disclosures made by management.

•	 Conclude on the appropriateness of management’s use of the going concern basis of 
accounting and, based on the audit evidence obtained, whether a material uncertainty exists 
related to events or conditions that may cast significant doubt on the Bank’s ability to continue 
as a going concern. If we conclude that a material uncertainty exists, we are required to draw 
attention in our auditor’s report to the related disclosures in the financial statements or, if 
such disclosures are inadequate, to modify our opinion. Our conclusions are based on the 
audit evidence obtained up to the date of our auditor’s report. However, future events or 
conditions may cause the bank to cease to continue as a going concern.
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•	 Evaluate the overall presentation, structure and content of the financial statements, including 
the disclosures, and whether the financial statements represent the underlying transactions 
and events in a manner that achieves fair presentation. 

	 Materiality is the magnitude of misstatements in the financial statements that, individually or in 
aggregate, makes it probable that the economic decisions of a reasonably knowledgeable user of 
the financial statements may be influenced. We consider quantitative materiality and qualitative 
factors in (i) planning the scope of our audit work and in evaluating the results of our work; and 
(ii) to evaluate the effect of any identified misstatements in the Financial Statements. 

	 We communicate with those charged with governance regarding, among other matters, the 
planned scope and timing of the audit and significant audit findings, including any significant 
deficiencies in internal control that we identify during our audit. 

	 We also provide those charged with governance with a statement that we have complied with 
relevant ethical requirements regarding independence, and to communicate with them all 
relationships and other matters that may reasonably be thought to bear on our independence, 
and where applicable, related safeguards.

	 From the matters communicated with those charged with governance, we determine those 
matters that were of most significance in the audit of the financial statements of the current 
period and are therefore the Key Audit Matters. We describe these matters in our auditors’ report 
unless law or regulation precludes public disclosure about the matter or when, in extremely rare 
circumstances, we determine that a matter should not be communicated in our report because 
the adverse consequences of doing so would reasonably be expected to outweigh the public 
interest benefits of such communication.

Other Matters

8.	 We did not audit the financial statements / information of 441 Branches and 47 Offices / 
Processing Centers included in the financial statements of the Bank, which reflect total assets 
of Rs. 28,744.33 crores as at 31st March, 2026 and total revenue of Rs. 3,124.17 crores for the 
year ended on that date, as considered in these financial statements. The financial statements / 
information of these branches have been audited by the Statutory Branch Auditors whose reports 
have been furnished to us, and our opinion in so far as it relates to the amounts and disclosures 
included in respect of these branches, is based solely on the report of such branch auditors.

	 Our opinion is not modified in respect of above matter.
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Report on Other Legal and Regulatory Requirements 

9.	 The Balance Sheet and the Profit and Loss Account have been drawn up in accordance with 
Section 29 of the Banking Regulation Act, 1949, as amended; 

10.	 Subject to the limitations of the audit indicated in paragraphs 6 to 8 above and as required by the 
Banking Companies (Acquisition and Transfer of Undertakings) Act, 1970/1980, as amended and 
subject also to the limitations of disclosure required therein, and as required by sub- section (3) 
of Section 30 of the Banking Regulation Act, 1949, as amended, we report that: 

a)	 We have obtained all the information and explanations which, to the best of our knowledge and 
belief, were necessary for the purposes of our audit and have found them to be satisfactory; 

b)	 The transactions of the Bank, which have come to our notice, have been within the powers of 
the Bank; and 

c)	 The returns received from the offices and branches of the Bank have been found adequate for 
the purposes of our audit. 

11.	 As required by letter No. DOS.ARG. No.6270/08.91.001/2019-20 dated 17th March, 2020 on 
“Appointment of Statutory Central Auditors (SCAs) in Public Sector Banks – Reporting obligations for 
SCAs” read with subsequent communication dated 19th May, 2020 issued by RBI, we further report 
on the matters specified in paragraph 2 of the aforesaid letter as under:  

a)	 In our opinion, the aforesaid financial statements comply with the applicable Accounting 
Standards issued by ICAI, to the extent they are not inconsistent with the accounting policies 
prescribed by the RBI. 

b)	 There are no observations or comments on financial transactions or matters which have any 
adverse effect on the functioning of the Bank. 

c)	 As the bank is not registered under the Companies Act, 2013 the dis-qualifications from being 
a director of the bank under sub-section (2) of Section 164 of the Companies Act, 2013 do not 
apply to the Bank. 

d) 	 There are no qualifications, reservations or adverse remarks relating to the maintenance of 
accounts and other matters connected therewith. 
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e)	 Our report on the adequacy and operating effectiveness of the Bank’s Internal Financial Controls 
with reference to Financial Statements is given in Annexure – A to this report expressing an 
unmodified opinion on the Bank’s Internal Financial Control with reference to the financial 
statements as at 31st March, 2026.  

12.	 We further report that: 

a)	 in our opinion, proper books of account as required by law have been kept by the Bank so far as 
it appears from our examination of those books and proper returns adequate for the purposes 
of our audit have been received from branches not visited by us; 

b)	 the Balance Sheet, the Profit and Loss Account and the Cash Flows Statement dealt with by 
this report are in agreement with the books of account and with the returns received from the 
branches not visited by us; 

c)	 the reports on the accounts of the branch offices audited by branch auditors of the Bank under 
section 29 of the Banking Regulation Act, 1949, as amended have been sent to us and have 
been properly dealt with by us in preparing this report; and 

d)	 In our opinion, the Balance Sheet, the Profit and Loss Account and the Cash Flows Statement 
comply with the applicable accounting standards, to the extent they are not inconsistent with 
the accounting policies prescribed by RBI.
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	 For S. P. Chopra & Co. 	 For Gupta Sharma & Associates

	 Chartered Accountants	 Chartered Accountants

	 FRN: 000346N 	 FRN: 001466N 

	 (CA. Prateek Gupta)	 (CA. Gurneet Singh Bhan)

	 Partner	 Partner

	 M. No. 566023	 M. No. 532675

	 UDIN: 26566023WYNGEH9733	 UDIN: 26532675YNDAWF6678

	 For O. P. Totla & Co.	 For NBS & Co. 

	 Chartered Accountants	 Chartered Accountants

	 FRN: 000734C 	 FRN: 110100W

	 (CA. Abhijeet Gupta) 	 (CA. Sharath K Shetty)

	 Partner 	 Partner

	 M. No. 454850 	 M. No. 132775 

	 UDIN: 26454850VQLEWE3778 	 UDIN:26132775QKDBTN9395 

    Date  :  27th April, 2026 

    Place :  New Delhi
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ANNEXURE “A”
TO THE INDEPENDENT AUDITOR’S REPORT

(Referred to in paragraph 13(e) under ‘Report on Other Legal and Regulatory Requirements’ section of 
our report of even date of Punjab & Sind Bank) 

Report on the Operating Effectiveness of Internal Financial Controls with reference to Financial 
Statements as required by the Reserve Bank of India Letter DOS.ARG.No.6270/08.91.001/2019-20 
dated March 17, 2020, as amended (the “RBI communication”)

We have audited the internal financial controls with reference to financial statements of Punjab & Sind 
Bank (the “Bank”) as of 31st March, 2026 in conjunction with our audit of the financial statements of 
the Bank for the year ended on that date which includes internal financial controls with reference to 
financial statements of the selected branches of the Bank. 

Management’s Responsibility for Internal Financial Controls 

The Bank’s management is responsible for establishing and maintaining internal financial controls based 
on “the internal control over financial reporting criteria established by the Bank considering the essential 
components of internal control stated in the Guidance Note on Audit of Internal Financial Controls over 
Financial Reporting issued by the Institute of Chartered Accountants of India”. These responsibilities 
include the design, implementation and maintenance of adequate internal financial controls that were 
operating effectively for ensuring the orderly and efficient conduct of its business, including adherence 
to the Bank’s policies, the safeguarding of its assets, the prevention and detection of frauds and errors, 
the accuracy and completeness of the accounting records, and the timely preparation of reliable financial 
information, as required under the Banking Regulation Act, 1949 and the circulars and guidelines issued 
by the Reserve Bank of India. 

Auditor’s Responsibility 

Our responsibility is to express an opinion on the Bank’s internal financial controls with reference to 
Financial Statements based on our audit. We conducted our audit in accordance with the Guidance 
Note on Audit of Internal Financial Controls Over Financial Reporting (the “Guidance Note”) issued by 
the Institute of Chartered Accountants of India (the “ICAI”) and the Standards on Auditing (SAs) issued 
by the ICAI, to the extent applicable to an audit of internal financial controls. Those Standards and the 
Guidance Note require that we comply with ethical requirements and plan and perform the audit to 
obtain reasonable assurance about whether adequate internal financial controls with reference to 
Financial Statements were established and maintained and if such controls operated effectively in all 
material respects. 
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Our audit involves performing procedures to obtain audit evidence about the adequacy of the internal 
financial controls with reference to Financial Statements and their operating effectiveness. Our audit of 
internal financial controls with reference to Financial Statements included obtaining an understanding 
of internal financial controls with reference to Financial Statements, assessing the risk that a material 
weakness exists, and testing and evaluating the design and operating effectiveness of internal financial 
controls based on the assessed risk. The procedures selected depend on the auditor’s judgement, 
including the assessment of the risks of material misstatement of the financial statements, whether due 
to fraud or error. 

We believe that the audit evidence we have obtained and the audit evidence obtained by the branch 
auditors, in terms of their reports referred to in the Other Matters paragraph below, is sufficient and 
appropriate to provide a basis for our audit opinion on the Bank’s internal financial controls with 
reference to Financial Statements. 

Meaning of Internal financial controls with reference to Financial Statements 

A Bank’s internal financial controls with reference to Financial Statements is a process designed to 
provide reasonable assurance regarding the reliability of financial reporting and the preparation of 
financial statements for external purposes in accordance with generally accepted accounting principles. 
A Bank’s internal financial controls with reference to Financial Statements includes those policies and 
procedures that (1) pertain to the maintenance of records that, in reasonable detail, accurately and fairly 
reflect the transactions and dispositions of the assets of the Bank; (2) provide reasonable assurance 
that transactions are recorded as necessary to permit preparation of financial statements in accordance 
with generally accepted accounting principles, and that receipts and expenditures of the Bank are being 
made only in accordance with authorizations of management and directors of the Bank; and (3) provide 
reasonable assurance regarding prevention or timely detection of unauthorized acquisition, use, or 
disposition of the Bank’s assets that could have a material effect on the financial statements. 

Inherent Limitations of Internal financial controls with reference to Financial Statements 

Because of the inherent limitations of internal financial controls with reference to Financial Statements, 
including the possibility of collusion or improper management override of controls, material misstatements 
due to error or fraud may occur and not be detected. Also, projections of any evaluation of the internal 
financial controls with reference to Financial Statements to future periods are subject to the risk that the 
internal financial controls with reference to Financial Statements may become inadequate because of 
changes in conditions, or that the degree of compliance with the policies or procedures may deteriorate. 
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Opinion 

In our opinion, and to the best of our information and according to the explanations given to us and based 
on the consideration of the reports of the branch auditors referred to in the Other Matters paragraph 
below, the Bank has, in all material respects, adequate internal financial controls with reference to 
Financial Statements and such internal financial controls with reference to Financial Statements were 
operating effectively as at 31st March, 2026, based on “the criteria for internal control over financial 
reporting established by the Bank considering the essential components of internal control stated in the 
Guidance Note on Audit of Internal Financial Controls Over Financial Reporting issued by the Institute of 
Chartered Accountants of India”. 

Other Matter 

Our aforesaid report in so far as it relates to the operating effectiveness of internal financial controls with 
reference to Financial Statements of 441 branches and 47 Offices / Processing Centers is based on the 
corresponding reports of the respective branch auditors of those branches. 

Our opinion is not modified in respect of above matter. 

For S. P. Chopra & Co.
Chartered Accountants

FRN: 000346N 

For Gupta Sharma & Associates
Chartered Accountants

FRN: 001466N

(CA. Prateek Gupta)
Partner

M. No. 566023
UDIN:26566023WYNGEH9733

(CA. Gurneet Singh Bhan)
Partner

M. No. 532675
UDIN: 26532675YNDAWF6678

For O. P. Totla & Co.
Chartered Accountants

FRN: 000734C

For NBS & Co. 
Chartered Accountants

FRN: 110100W

(CA. Abhijeet Gupta)
M. No. 454850 

UDIN: 26454850VQLEWE3778 

(CA. Dhananjay Sharma)
M. No. 132775 

UDIN: 26132775QKDBTN9395

Date  :  27th April, 2026 
Place :  New Delhi 
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PUNJAB & SIND BANK
BALANCE SHEET AS ON 31st MARCH, 2026

(000'S OMITTED)
Rs. Rs.

CAPITAL & LIABILITIES SCHEDULE
NO.

AS ON 31.03.26
[Audited]

AS ON 31.03.25
[Audited]

Capital                                   1 7,09,55,852 7,09,55,852

Reserves & Surplus                        2 7,03,68,290 6,25,91,713

Deposits                                  3 1,45,82,90,114 1,29,77,40,219

Borrowings                                4 16,35,23,262 14,22,95,201

Other liabilities & Provisions            5 2,95,65,591 4,45,68,695

TOTAL 1,79,27,03,109 161,81,51,680

ASSETS

Cash & balances with Reserve Bank Of India           6 6,22,95,437 8,79,38,011

Balances with banks and money at call and 
short notice        

7      6,97,120 2,62,630

Investments 8 49,38,84,725 46,91,23,086

Advances 9 1,15,91,17,436 97,29,99,019

Fixed Assets 10 1,86,20,078 1,79,82,518

Other Assets 11 5,80,88,313 6,98,46,416

TOTAL 1,79,27,03,109 1,61,81,51,680

Contingent Liabilities 12 8,62,81,110 5,33,50,334

Bills for Collection 1,29,60,170 86,48,798

Significant Accounting Policies 17

Notes on Accounts              18

Schedule 1 to 18 form an integral part of the 
Balance Sheet 
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ARNAB GOSWAMY
CHIEF FINANCIAL OFFICER

RAJENDRA PRASAD GUPTA	 VIVEK SRIVASTAVA
DIRECTOR	 DIRECTOR

JITENDRA ASATI	 RAJEEVA
DIRECTOR	 EXECUTIVE DIRECTOR

RAVI MEHRA	 SWARUP KUMAR SAHA
EXECUTIVE DIRECTOR	 MANAGING DIRECTOR & CEO

AS PER OUR REPORT OF EVEN DATE

FOR S. P. CHOPRA & CO.	 FOR GUPTA SHARMA & ASSOCIATES
CHARTERED ACCOUNTANTS	 CHARTERED ACCOUNTANTS 
FRN: 000346N	 FRN: 001466N

(CA PRATEEK GUPTA)	 (CA GURNEET SINGH BHAN)
PARTNER	 PARTNER
M. NO. 566023	 M. NO. 532675
UDIN: 26566023WYNGEH9733	 UDIN: 26532675YNDAWF6678

FOR O P TOTLA & CO.	 FOR NBS & CO
CHARTERED ACCOUNTANTS	 CHARTERED ACCOUNTANTS 
 FRN: 000734C	 FRN: 110100W

(CA ABHIJEET GUPTA)	 (CA SHARATH K SHETTY)
PARTNER	 PARTNER
M. NO. 454850	 M. NO. 132775
UDIN: 26454850VQLEWE3778	 UDIN: 26132775QKDBTN9395

Place: New Delhi 
Dated: April 27, 2026
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PROFIT AND LOSS ACCOUNT FOR THE YEAR ENDED 31st MARCH, 2026
 (000'S OMITTED)

Rs. Rs.
YEAR ENDED 

31.03.26
[Audited]

YEAR ENDED 
31.03.25
[Audited]

I. INCOME                                                       
Interest earned                  13 11,98,15,018 11,48,13,003
Other income                     14 1,77,77,968 1,56,76,508
TOTAL                13,75,92,986 13,04,89,511

II. EXPENDITURE
Interest expended                15 8,17,00,876 7,69,76,410
Operating expenses               16 3,40,74,699 3,27,63,879
Provisions and contingencies 85,98,069 1,05,90,913
TOTAL     12,43,73,643 12,03,31,202

III. PROFIT/LOSS
Net Profit/ Loss (-) for the period 1,32,19,342 1,01,58,309
Profit/ Loss(-) brought forward 1,90,77,844 1,39,45,575
TOTAL         3,22,97,186 2,41,03,884
Basic & Diluted Earnings per Share (EPS) 1.86 1.50

IV. APPROPRIATIONS
Transfer to:
Statutory Reserve 33,10,000 25,40,000
Capital Reserve [Investment] 2,24,277 3,60,626
Special Reserve u/s 36(1)(viii) 0 0
Employees Welfare Trust 50,000 25,000
Investment Fluctuation Reserve 1,59,637 7,24,487
Corporate Social Responsibility Fund 38,417 20,370
Dividend 4,96,691 13,55,557
Balance carried over to Balance Sheet 2,80,18,164 1,90,77,844
TOTAL 3,22,97,186 2,41,03,884
Significant Accounting Policies 17
Notes on Accounts 18
Schedules referred to above form an 
integral part of the Profit & Loss Account 
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ARNAB GOSWAMY
CHIEF FINANCIAL OFFICER

RAJENDRA PRASAD GUPTA	 VIVEK SRIVASTAVA
DIRECTOR	 DIRECTOR

JITENDRA ASATI	 RAJEEVA
DIRECTOR	 EXECUTIVE DIRECTOR

RAVI MEHRA	 SWARUP KUMAR SAHA
EXECUTIVE DIRECTOR	 MANAGING DIRECTOR & CEO

AS PER OUR REPORT OF EVEN DATE

FOR S. P. CHOPRA & CO.	 FOR GUPTA SHARMA & ASSOCIATES
CHARTERED ACCOUNTANTS	 CHARTERED ACCOUNTANTS 
FRN: 000346N	 FRN: 001466N

(CA PRATEEK GUPTA)	 (CA GURNEET SINGH BHAN)
PARTNER	 PARTNER
M. NO. 566023	 M. NO. 532675
UDIN: 26566023WYNGEH9733	 UDIN: 26532675YNDAWF6678

FOR O P TOTLA & CO.	 FOR NBS & CO
CHARTERED ACCOUNTANTS	 CHARTERED ACCOUNTANTS 
 FRN: 000734C	 FRN: 110100W

(CA ABHIJEET GUPTA)	 (CA SHARATH K SHETTY)
PARTNER	 PARTNER
M. NO. 454850	 M. NO. 132775
UDIN: 26454850VQLEWE3778	 UDIN: 26132775QKDBTN9395

Place: New Delhi 
Dated: April 27, 2026
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(000'S OMITTED)
Rs. Rs.

SCHEDULE 1-CAPITAL AS ON 31.03.26
[Audited]

AS ON 31.03.25
[Audited]

  Authorised Capital : 
I. Equity Share Capital 1000,00,00,000 (Previous Year 1000,00,00,000) 

shares of Rs.10/- each
10,00,00,000 10,00,00,000

10,00,00,000 10,00,00,000
Issued, Subscribed and Paid-up Capital:

I.  Equity Share Capital 7,09,55,85,220 (Previous Year 7,09,55,85,220) 
shares of Rs.10/- each [including 6,65,90,51,093 (Previous Year 
6,65,90,51,093) shares of Rs.10/- each held by Central Government]

7,09,55,852 7,09,55,852

TOTAL 7,09,55,852 7,09,55,852

                                                    				   (000’S OMITTED)

Rs. Rs.
SCHEDULE 2 - RESERVES & SURPLUS AS ON 31.03.26

[Audited]
AS ON 31.03.25

[Audited]
I. Statutory Reserves 

Opening Balance 1,97,66,906 1,72,26,906
Add: Addition during the year 33,10,000 25,40,000
Less: Deduction during the year 0 0
Sub Total I 2,30,76,906 1,97,66,906

II. Capital Reserves: 
a. Revaluation Reserve (Fixed Assets):
Opening Balance 1,06,34,585 1,06,63,859
Add: Addition during the year 0 0
Less: Deduction during the year  (29,274) (29,274)
Sub Total II.a 1,06,05,311 1,06,34,585
b. Capital Reserve [Investments]
Opening Balance                                81,12,086 77,51,460
Add: Addition during the year 2,24,277 3,60,626
Less: Deduction during the year 0 0
Sub-Total II.b 83,36,363 81,12,086

III. Share Premium:
Opening Balance 4,01,86,316 3,13,19,785
Add: Addition during the year 6,313 90,15,952
Less: Deduction during the year 0 (1,49,421)
Sub-Total III 4,01,92,629 4,01,86,316

IV. Revenue & Other Reserves
a). General Reserves
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Opening Balance (4,19,32,575) 10,89,003
Add: Addition during the year 0 3,33,218
Less: Deduction during the year (10,58,044) (4,33,54,796)
Sub-Total IV.a (4,29,90,619) (4,19,32,575)
b). Revenue Reserve:
Opening Balance 4,89,777 4,60,503
Add: Addition during the year 29,274 29,274
Less: Deduction during the year (84,515) 0
Sub-Total IV.b 4,34,536 4,89,777
c). Special Reserve u/s 36(i) (viii):
Opening Balance 21,08,118 21,08,118
Add: Addition during the year 0 0
Less: Deduction during the year 0 0
Sub-Total IV.c 21,08,118 21,08,118
d). Investment Reserve 
Opening Balance 0 3,33,218
Add: Addition during the year 0 0
Less: Deduction during the year 0 (3,33,218)
Sub-Total IV.d 0 0
e). Investment Fluctuation Reserve
Opening Balance 33,82,467 26,57,980
Add: Addition during the year 1,59,637 7,24,487
Less: Deduction during the year 0 0
Sub-Total IV.e 35,42,104 33,82,467
f). AFS Reserve
Opening Balance 7,66,189 0
Add: Addition during the year 0 7,66,189
Less: Deduction during the year (37,21,411) 0
Sub-Total IV.f (29,55,222) 7,66,189

V. Balance in Profit & Loss Account 2,80,18,164 1,90,77,844
Total [I to V] 7,03,68,290 6,25,91,713

		  (000’S OMITTED)

Rs. Rs.
SCHEDULE 3 - DEPOSITS AS ON 31.03.26

[Audited]
AS ON 31.03.25

[Audited]
A I. Demand Deposits

    i. From Banks 12,19,911 16,19,593
    ii. From others 6,45,51,042 5,30,97,327
II. Savings Bank Deposits 38,29,89,296 35,31,82,469
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III. Term Deposits
    i. From Banks 1,67,40,720 1,12,22,449
    ii. From others 99,27,89,145 87,86,18,381
TOTAL [I+II+III] 1,45,82,90,114 1,29,77,40,219

B i. Deposits of branches in India 1,45,82,90,114 1,29,77,40,219
ii. Deposits of branches outside India 0 0
Total 1,45,82,90,114 1,29,77,40,219

		  (000’S OMITTED)
Rs. Rs.

SCHEDULE  4 - BORROWINGS AS ON 31.03.26
[Audited]

AS ON 31.03.25
[Audited]

I. Borrowings in India
    i) Reserve Bank of India 2,40,00,000 2,35,00,000
   ii) Other Banks 0 0
  iii) Other institutions & agencies 9,71,50,262 7,64,22,201
  iv) Subordinated Debt 1,23,73,000 1,23,73,000
   v) Long Term Infrastructure Bonds 3,00,00,000 3,00,00,000
II.  Borrowings outside India 0 0
TOTAL [I & II] 16,35,23,262 14,22,95,201
Secured borrowings Included in I & II above 12,11,50,262 9,99,22,201

(000’S OMITTED)
Rs. Rs.

SCHEDULE  5 - OTHER LIABILITIES AND PROVISIONS AS ON 31.03.26
[Audited]

AS ON 31.03.25
[Audited]

I. Bills Payable 34,93,494 27,57,975
II. Inter-office adjustments [net] 0 1,44,01,296
III. Interest accrued 1,09,39,778 1,16,68,698
 V. Others (including provisions)** 1,51,32,319 1,57,40,726
TOTAL 2,95,65,591 4,45,68,695

** Includes Provision against Standard Advances of Rs.912.00 crores [Previous Year: Rs.686.16 crores]

		  (000’S OMITTED)
Rs. Rs.

SCHEDULE 6 - CASH & BALANCES WITH RESERVE BANK OF INDIA AS ON 31.03.26
[Audited]

AS ON 31.03.25
[Audited]

I.  Cash in hand [including foreign currency notes] 27,19,881 22,65,552
II.  Balances with Reserve Bank of India
      i) in Current Account 4,45,75,556 5,22,72,459
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     ii) in Other Account 1,50,00,000 3,34,00,000
TOTAL [I & II] 6,22,95,437 8,79,38,011

		  (000’S OMITTED)
Rs. Rs.

SCHEDULE 7 - BALANCES WITH BANKS & MONEY AT CALL & SHORT 
NOTICE

AS ON 31.03.26
[Audited]

AS ON 31.03.25
[Audited]

I.  In India 
      i) Balance with banks 
           a) in Current Accounts 74,901 13,644
          b) in Other Deposit Accounts 0 0
     ii) Money at call & Short notice
         a) with banks 0 0
         b) with other institutions 0 0
SUB-TOTAL [I] 74,901 13,644
II. Outside India
     i) In Current Accounts 6,22,219 2,48,985
    ii) In Other Deposit Accounts 0 0
   iii) Money at call & Short notice 0 0
SUB-TOTAL [II] 6,22,219 2,48,985
TOTAL [I & II] 6,97,120 2,62,630

				    (000’S OMITTED)
Rs. Rs.

SCHEDULE 8  - INVESTMENTS AS ON 31.03.26
[Audited]

AS ON 31.03.25
[Audited]

I. Investments in India in
    i)  Government Securities ** 34,91,52,747 33,10,69,473
   ii)  Other approved  securities 0 0
   iii)  Shares 45,95,018 38,79,606
   iv)  Debentures & Bonds 13,20,13,446 12,41,45,091
    v)  Subsidiaries, and/or Joint Ventures 0 0
   vi) Others:
        a) Commercial Paper / CD / Securitised Receipts 77,05,779 86,65,078
       b) Units of UTI, other MF / VC 4,17,735 13,63,838
SUB-TOTAL [I] 49,38,84,725 46,91,23,086
II. Investments outside India 0 0
TOTAL [I + II] 49,38,84,725 46,91,23,086
Investments in India
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Gross Value 50,12,70,166 47,69,38,881
Provision for Depreciation (73,85,441) (78,15,796)
Net Investments 49,38,84,725 46,91,23,086

** Includes encumbered securities as on 31.03.2026 of Rs.6,480.41 crores [Face Value: Rs.6,419.15 crores], 
Previous Financial year: Rs.4,989.86 crores [Face Value: Rs.5,026.75 crores]

(000’S OMITTED)

Rs. Rs.
SCHEDULE 9 - ADVANCES AS ON 31.03.26

[Audited]
AS ON 31.03.25

[Audited]
A  i)  Bills purchased & discounted 3,43,73,768 2,20,21,405

ii)  Cash credits, overdrafts and loans repayable on demand 33,03,78,353 35,46,87,764
iii) Term Loans 79,43,65,315 59,62,89,850
Total 1,15,91,17,436 97,29,99,019

B i)  Secured by tangible assets 
    (includes advances against Book Debt)

90,32,21,158 74,40,81,509

ii)  Covered by Bank/ Government Guarantees 12,75,01,470 13,57,65,798
iii) Unsecured 12,83,94,808 9,31,51,712
Total 1,15,91,17,436 97,29,99,019

C I. ADVANCES IN INDIA
i)   Priority Sector 43,90,16,040 35,23,84,095
ii)  Public Sector 21,94,43,673 21,07,97,872
iii) Banks 1,01,22,818 99,99,972
iv) Others 49,05,34,905 39,98,17,080
Total 1,15,91,17,436 97,29,99,019

C II. Advances outside India 0 0
Grand Total (C I and II) 1,15,91,17,436 97,29,99,019

(000’S OMITTED)

Rs. Rs.
SCHEDULE 10 - FIXED ASSETS AS ON 31.03.26

[Audited]
AS ON 31.03.25

[Audited]
I. Premises
     At Cost as on 31st March of preceding year 48,81,892 42,15,080
     Appreciation in cost on account of revaluation 1,08,48,051 1,08,48,051
Sub-Total 1,57,29,943 1,50,63,131
Additions during the year                           
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    Original Cost          94,128 6,66,812
    Revaluation Cost    0 0
Deductions during the year on
    Original Cost          0 0
    Revaluation Cost    0 0
Less Depreciation to date on
   Original cost                                     (7,76,350) (6,43,868)
   Revaluation cost                                  (2,42,739) (2,13,466)
Total-I 1,48,04,982 1,48,72,609
II.  Other Fixed Assets
    (including Furniture & Fixtures)
       At Cost as on 31st March of preceding year 1,24,65,148 1,15,18,350
       Additions during the year                         22,91,905 10,36,357
       Deductions during the year                          (97,278) (89,558)
       Depreciation to date                                (1,10,88,108) (95,49,125)
Total II 35,71,667 29,16,024
III.  Assets Under Construction (Including Premises) 2,43,429 1,93,885
TOTAL I, II & III 1,86,20,078 1,79,82,518

(000’S OMITTED)
Rs. Rs.

SCHEDULE 11 - OTHER ASSETS AS ON 31.03.26
[Audited]

AS ON 31.03.25
[Audited]

I.  Inter-office adjustments [net] 65,038 0
II. Interest accrued 90,45,910 79,58,520
III. Tax paid in advance/ Tax  deducted at source (net of provisions) 51,17,121 48,92,985
IV. Stationery & Stamps 43,823 47,755
V.  Non-Banking assets acquired in satisfaction of claims 0 0
VI.  Deferred Tax asset (Net) 1,12,70,045 1,29,85,172
VII. Others * 3,25,46,376 4,39,61,984
TOTAL 5,80,88,313 6,98,46,416

* Includes deposits placed with NABARD under RIDF Rs.1,389.58 crore [Previous Year Rs.1,368.64 crore]
(000’S OMITTED)

Rs. Rs.
SCHEDULE 12 - CONTINGENT LIABILITIES AS ON 31.03.26

[Audited]
AS ON 31.03.25

[Audited]
 I. Claims against the bank not acknowledged as debts 3,982 7,179
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 II. Liability for partly paid investments    2,09,731 3,01,961
III. Liability on account of outstanding forward exchange contracts 1,44,76,130 1,27,55,101
IV. Guarantees given on behalf  of Constituents     
        a) In India 4,17,99,629 2,50,26,759
        b) Outside India 0 0
 V.  Acceptances, Endorsements and other obligations 1,07,32,900 27,38,100
 VI. Other items for which the bank is contingently liable 1,90,58,738 1,25,21,234
TOTAL                           8,62,81,110 5,33,50,334

(000’S OMITTED)
Rs. Rs.

SCHEDULE 13 - INTEREST EARNED Year Ended 
31.03.26
[Audited]

Year Ended 
31.03.25
[Audited]

I. Interest/discount on advances/ bills 8,58,05,951 8,15,77,381
II. Income on investments                                3,30,85,970 3,22,49,100
III. Interest on balances with Reserve Bank of India and other inter-
bank funds

1,60,268 1,70,256

IV. Others                                              7,62,829 8,16,266

TOTAL 11,98,15,018 11,48,13,003

(000’S OMITTED)

Rs. Rs.
SCHEDULE 14 - OTHER INCOME Year Ended 

31.03.26
[Audited]

Year Ended 
31.03.25
[Audited]

I. Commission, exchange and brokerage 16,11,911 13,53,917
II. Profit on sale of Investments [net of loss of Rs.10,29,343 
Thousands, Previous year: Rs.92,723 Thousands]

40,60,432 31,71,891

III. Profit / (Loss) on Revaluation of Investments [net of loss of 
Rs.13,86,051 Thousands, Previous year: Rs.2,71,993 Thousands]

(11,48,615) 5,74,250

IV. Profit / (Loss) on sale of land, buildings and other assets
[net of loss of Rs.3,004 Thousands, Previous year: Rs.4,571 
Thousands]

(1,577) (1,975)

V. Profit on exchange transactions
[net of loss of Rs.768 Thousands, Previous year: Rs.460 Thousands]

2,10,508 2,02,216

VI. Miscellaneous Income                                 1,30,45,309 1,03,76,209
TOTAL 1,77,77,968 1,56,76,508
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(000’S OMITTED)

Rs. Rs.
SCHEDULE 15 - INTEREST EXPENDED Year Ended 

31.03.26
[Audited]

Year Ended 
31.03.25
[Audited]

I. Interest on deposits 7,29,03,458 7,07,79,439
II. Interest on Reserve Bank of India/Inter-bank borrowings 19,23,650 25,60,396
III. Others                                               68,73,768 36,36,575
TOTAL     8,17,00,876 7,69,76,410

(000’S OMITTED)

Rs.             Rs.             
SCHEDULE 16 - OPERATING EXPENSES Year Ended 

31.03.26
[Audited]

Year Ended 
31.03.25
[Audited]

I. Payments to and provisions for employees 2,06,93,485 2,08,84,841
II. Rent, taxes and lighting              15,81,175 14,69,047
III. Printing and stationery  1,29,551 1,26,359
IV. Advertisement & publicity 1,97,367 1,14,628
V. Depreciation on Bank's property 17,69,926 14,50,846
VI. Directors' fees, allowances and expenses 6,144 6,555
VII. Auditors' fees and expenses (including branch auditors') 1,24,559 1,25,385
VIII. Law Charges                                           1,89,138 1,75,294
IX. Postages, Telegrams, Telephones etc. 5,91,965 5,44,212
X. Repairs & maintenance 6,25,373 3,69,368
XI. Insurance 18,57,591 18,81,249
XII. Other expenditure 63,08,425 56,16,096
TOTAL     3,40,74,699 3,27,63,879
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SCHEDULE 17  

SIGNIFICANT ACCOUNTING POLICIES

A.	 Background
	 Punjab & Sind Bank (PSB or the Bank) is a banking and financial services statutory body engaged 

in providing a wide range of products and services to individuals, commercial enterprises, large 
corporates, public bodies, and institutional customers. The Bank is governed by the Banking 
Regulation Act, 1949.

B.	 Basis of Preparation
	 The financial statements of Punjab & Sind Bank (the “Bank”) have been prepared and presented 

under historical cost convention, on accrual basis of accounting, ongoing concern basis, and conform 
in all material aspects, unless otherwise stated. The financial statements have been prepared in 
accordance with requirements prescribed under Third Schedule of Banking Regulation Act, 1949. 
They conform to Generally Accepted Accounting Principles (GAAP) in India, statutory provisions, 
regulatory norms prescribed and circulars, directions and guidelines issued by Reserve Bank of 
India (RBI) from time to time, Banking Regulation Act, 1949, Accounting Standards issued by the 
Institute of Chartered Accountants of India (ICAI) to the extent relevant and applicable to the Bank 
and prevailing practices in the Banking Industry in India.

C.	 Use of Estimates
	 The preparation of financial statements requires the management to make estimates and 

assumptions that affect the reported amount of assets and liabilities (including contingent 
liabilities) as on date of the financial statements and the reported income and expenses for the 
reporting period. Management believes that the estimates wherever used in the preparation of the 
financial statements are prudent and reasonable. Actual results could differ from these estimates. 
Any revision to the accounting estimates is recognized prospectively from the period in which the 
results are known / materialized, unless otherwise stated.

D.	 Significant Accounting Policies
1.	 Revenue Recognition
	 1.1.	 Income (other than item referred in Paragraph 1.2) and expenditure have been accounted 

for on accrual basis unless otherwise stated.
	 1.2.	 Income by way of Fees, all commission (other than on Government business and commission 

from sale of third party products including Mutual funds), Commission on Guarantees and 
Letters of credits, Locker rent, Service charges on various Deposit Products, money transfer 
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services, interest on overdue bills purchased and discounted, Processing fees, income from 
units of mutual fund products and income from ATM operations including AMC charges for 
cards are accounted for on receipt basis. 

	 1.3.	 Interest on income tax refunds is accounted for in the year in which order is received by the 
bank.

	 1.4.	 Appropriation of recoveries in NPA accounts-
	 1.4.1.	 Income on Non-Performing Assets (NPAs) comprising of advances and investments is 

recognized on realization basis in accordance with the prudential norms prescribed by 
Reserve Bank of India.

	 1.4.2.	 Appropriation of Recoveries in NPA accounts (other than stated in para 1.4.3) shall be as 
under:

		  a.	 Towards Expenditure/Out of Pocket Expenses/charges incurred by the bank for 
Recovery

		  b.	 Thereafter towards the interest irregularities/accrued interest
		  c.	 Principal irregularities i.e. NPA outstanding in the account
	 1.4.3.	 In case of Compromise, Resolution/Settlement through NCLT, Technically Written Off (TWO) 

& Credits received on account of CGTMSE/ ECGC/ GECL/ CGMFU and subsidy if any, shall be 
appropriated in the order of Principal, Charges and interest.

	 1.4.4.	 In case of suit filed/decreed accounts, recovery shall be appropriated as under:
		  a.	 As per the directives of the concerned Court.
		  b.	 In the absence of specific directives from the Court in this regard, as mentioned at para 

1.4.3 above shall prevail.
	 1.5.	
		  A.	 Appropriation of Recoveries in Standard accounts: The appropriation of recovery 

in Standard accounts is effected as per the date of demands raised and the earliest 
demand is satisfied in the following order-

			   a.	 Towards costs /charges / expenses paid or incurred by the bank 
			   b.	 Thereafter towards the interest/additional interest if any, due to the bank
			   c.	 Towards payment of Principal amount
		  B.	 In the case of staff advances (Housing and Vehicle), the appropriation of recovery  

in Standard accounts is effected as per the date of demands raised and the earliest 
demand is satisfied in the following order-

			   a.	 Towards costs /charges / expenses paid or incurred by the bank	
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		  b.	 Towards payment of Principal amount
		  c.	 Thereafter towards the interest/additional interest if any, due to the bank
	 1.6.	 Interest on overdue Term Deposits is provided at the rate of interest applicable to Savings 

Bank Accounts.
	 1.7.	 Bond Issue Expenses incurred in connection with raising Tier-II Capital are treated as 

Deferred Revenue Expenditure to be written off over a period of five years.  
	 1.8.	 Share Issue Expenses are adjusted against the Share Premium Account.
	 1.9.	 Rebate on compromised accounts is accounted for at the time of full and final adjustment 

of the account.
	 1.10.	 Amount recovered against bad debts written off are recognized as revenue in the year of 

recovery.
	 1.11.	 Premium paid / earned on purchase / sale of PSLCs are accounted on accrual basis.
	 1.12.	 Dividend on shares of corporate bodies is booked on accrual basis provided dividends on 

the shares has been declared by the corporate bodies in its annual general meeting and 
owners right to receive the dividend is established. 

2.	 Investments
	 Investments are accounted for in accordance with the extant RBI guidelines on classification, 

Valuation and operation of Investment portfolio.
	 2.1.	 Classification:
		  In compliance with the RBI guidelines, the Investment portfolio has been classified into 

3 categories (except investments in own subsidiaries, joint ventures and associates) 
namely –

	 2.1.1.	 Held to Maturity (HTM) comprising of Investments that the Bank intends to hold till 
maturity  i.e., the financial assets are held with an objective to collect the contractual 
cash flows & the contractual terms of the security give rise to cash flows that are solely 
payments of principal and interest on principal outstanding (‘SPPI Criterion’) on specified 
dates.

	 2.1.2.	 Available for Sale (AFS): Securities that are acquired with an objective that is achieved 
by both collecting contractual cash flows and selling securities and the contractual terms 
of the security meet the ‘SPPI criterion’. Provided that on initial recognition, Bank may 
make an irrevocable election to classify an equity instrument that is not held with the 
objective of trading. AFS securities shall include inter-alia debt securities held for asset 
liability management (ALM) purposes that meet the SPPI criterion where the bank’s intent 
is flexible with respect to holding to maturity or selling before maturity.
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		  Notwithstanding the intent with which the following securities are acquired, they shall 
not meet the SPPI criteria and therefore shall not be eligible for classification either as 
HTM or AFS:

		  i)	 Instruments with compulsorily, optionally or contingently convertible features.
		  ii)	 Instruments with contractual loss absorbency features such as those qualifying for 

Additional Tier 1 and Tier 2 under Basel III Capital Regulations.
		  iii)	 Instruments whose coupons are not in the nature of interest as defined in the RBI 

guidelines.
		  iv)	 Preference shares and Equity shares.
	 2.1.3.	 Fair Value Through Profit & Loss (FVTPL) with Held for Trading (HFT) being maintained as 

separate investment subcategory within FVTPL -
		  Securities that do not qualify for inclusion in HTM or AFS shall be classified under FVTPL. 

These shall include inter-alia:
		  i)	 Equity shares, other than (a) equity shares of subsidiaries, associates or joint ventures 

and (b) equity shares where, at initial recognition, the irrevocable option to classify at 
AFS has been exercised.

		  ii)	 Investments in Mutual Funds, Alternative Investment Funds, Real Estate Investment 
Trusts, Infrastructure Investment Trusts, etc.

		  iii)	 Investment in securitization notes which represent the equity tranche of a securitization 
transaction. Investments in senior and other subordinate tranches shall need to be 
reviewed for their compliance with SPPI criterion.

		  iv)	 Bonds, debentures, etc. where the payment is linked to the movement in a particular 
index such as an equity index rather than an interest rate benchmark.

	 2.1.3.1.	HFT (Held for Trading): A separate sub-category called HFT within FVTPL has been created. 
The securities which complies with the following requirements are classified under HFT. 

		  a)	 Any instrument held by the bank for one or more of the following purposes shall, 
when it is first recognized on its books, be designated as a HFT instrument

			   i)	 short-term resale
			   ii)	 profiting from short-term price movements
			   iii)	 locking in arbitrage profits; or
			   iv)	 hedging risks that arise from instruments meeting (i), (ii) or (iii) above
		  b)	 The following instruments shall not be included in HFT category
			   i)	 unlisted equities and equity investments in subsidiaries, associates and joint 

ventures
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			   ii)	 Instruments designated for securitization warehousing. 
			   iii)	 Direct holding of real estate and derivatives on direct holdings of real estate. 
			   iv)	 equity investments in a fund, unless the bank meets at least one of the following 

conditions:
				    •	 Bank is able to look through the fund to its individual components and there 

is sufficient and frequent information, verified by an independent third party, 
provided to the bank regarding the fund’s composition

				    •	 Bank obtains daily price quotes for the fund and it has access to the information 
contained in the fund’s mandate or in the national regulations governing such 
investment funds

			   v)	 derivative instruments and funds that have instrument types specified from (i) to 
(iv) above as underlying assets; or

			   vi)	 instruments held for the purpose of hedging a particular risk of a position in the 
types of instruments specified from (i) to (v) above.

	 2.1.4.	 Transfer between categories: An investment is classified under the above categories at the 
time of its purchase. Bank shall not reclassify investments between categories (viz. HTM, 
AFS and FVTPL) without the approval of its Board. Further, reclassification shall also require 
the prior approval of the Department of Supervision (DoS), RBI.

		  The reclassification if done (as per approval from above point) to be applied prospectively 
from reclassification date.

		  In case of reclassification of investments from one category to another category, the 
accounting treatment shall be as per the RBI guidelines.

	 2.1.5.	 For disclosure in the Balance sheet, the aforesaid Investments are classified as Investments 
in India and Outside India. 

		  Investments in India are further categorized as under: 
		  i.	 Government Securities
		  ii.	 Other approved securities
		  iii.	 Shares
		  iv.	 Debentures & Bonds
		  v.	 Subsidiaries and /or Joint Ventures 
		  vi.	 Others (to be specified)
		  Investments Outside India are further categorized as under: 
		  i.	 Government Securities (including local authorities)
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		  ii.	 Subsidiaries, associates and Joint Ventures 
		  iii.	 Other investments
	 2.2.	 Accounting of Investments: 
		  2.2.1.	 The transactions in all the securities are recorded on Settlement Date i.e the 

recognition of an asset on the day it is received by the entity, and de-recognition 
of an asset and recognition of any gain or loss on disposal, on the day it is delivered 
by the entity. 

		  2.2.2.	 Cost of acquisition: The cost is determined on weighted average cost method. 
Brokerage / commission received on subscription is reduced from the cost. 
Brokerage, commission, Securities Transaction Tax (STT) etc. paid in connection 
with acquisition of investments are expensed upfront and excluded from cost. 
Interest accrued up to the date of acquisition / sale of securities i.e. broken 
period interest on debt instruments is excluded from the acquisition cost / sale 
consideration and is treated as interest expense / income. 

	 2.3.	 Valuation:
		  2.3.1.	 Initial recognition: All investments shall be measured at fair value on initial 

recognition. Unless facts and circumstances suggest that the fair value is materially 
different from the acquisition cost, it shall be presumed that the acquisition cost is 
the fair value.

			   Situations where the presumption to be tested include where:
			   a)	 The transaction is between related parties.
			   b)	 The transaction is taking place under duress where one party is forced to accept 

the price in the transaction.
			   c)	 The transaction is done outside the principal market for that class of securities.
			   d)	 Other situations, where in the opinion of the supervisor, facts and circumstances 

warrant testing of the presumption.
			   1.	 In respect of government securities acquired through auction (including 

devolvement), switch operations and open market operations (OMO) conducted 
by the RBI, the price at which the security is allotted shall be the fair value for 
initial recognition purposes.

			   2.	 Where the securities are quoted or the fair value can be determined based on 
market observable inputs (such as yield curve, credit spread, etc.) any Day 1 gain/ 
loss shall be recognized in the Profit and Loss Account, under Schedule 14: ‘Other 
Income’ within the subhead ‘Profit on revaluation of investments’ or ‘Loss on 
revaluation of investments’, as the case may be.
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		  3.	 Any Day 1 loss arising from Level 3 investments shall be recognized immediately.
		  4.	 Any Day 1 gains arising from Level 3 investments shall be deferred. 
	 In the case of debt instruments, the Day 1 gain shall be amortized on a straight-line basis up to 

the maturity date (or earliest call date for perpetual instruments), while for unquoted equity 
instruments, the gain shall be set aside as a liability until the security is listed or derecognized.

	 2.3.2.	 Subsequent Measurement
	 	 2.3.2.1.	HTM
				    Securities held in HTM shall be carried at cost and shall not be marked to market 

(MTM) after initial recognition. Any discount or premium on the securities under 
HTM shall be amortized over the remaining life of the instrument. The amortized 
amount shall be reflected in the financial statements under item II ‘Income 
on Investments’ of Schedule 13:‘Interest Earned’ with a contra in Schedule 
8:’Investments

		  2.3.2.2.	AFS
			   a)	 The securities held in AFS shall be fair valued at least on a quarterly basis, if not 

more frequently. Any discount or premium on the acquisition of debt securities 
under AFS shall be amortised over the remaining life of the instrument. The 
amortised amount shall be reflected in the financial statements under item 
II ‘Income on Investments’ of Schedule 13: ‘Interest Earned’ with a contra in 
Schedule 8:’Investments

			   b)	 The valuation gains and losses across all performing investments, irrespective 
of classification (i.e., Government securities, other approved securities, Bonds 
and Debentures, etc.), held under AFS shall be aggregated. Net appreciation or 
depreciation shall be directly credited or debited to a reserve named AFS Reserve 
without routing through the Profit & Loss Account.

			   c)	 The unrealised gains transferred to AFS-Reserve shall not be available for any 
distribution such as dividend and coupon on Additional Tier 1.

			   d)	 Upon sale or maturity of a debt instrument in AFS category, the accumulated 
gain/ loss for that security in the AFS-Reserve shall be transferred from the AFS 
Reserve and recognized in the Profit and Loss Account under item II Profit on sale 
of investments under Schedule 14-Other Income.

			   e)	 In the case of equity instruments designated under AFS at the time of initial 
recognition, any gain or loss on sale of such investments shall not be transferred 
from AFS-Reserve to the Profit and Loss Account. Instead, such gain or loss shall 
be transferred from AFS-Reserve to the Capital Reserve.
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		  2.3.2.3.	 FVTPL
			   a)	 The securities held in FVTPL shall be fair valued and the net gain or loss arising on 

such valuation shall be directly credited or debited to the Profit and Loss Account. 
Securities that are classified under the HFT sub-category within FVTPL shall be fair 
valued on a daily basis, whereas other securities in FVTPL shall be fair valued at 
least on a quarterly, if not on a more frequent basis.

			   b)	 Any discount or premium on the acquisition of debt securities under FVTPL shall be 
amortised over the remaining life of the instrument. The amortised amount shall 
be reflected in the financial statements under item II ‘Income on Investments’ of 
Schedule 13: ‘Interest Earned’ with a contra in Schedule 8:’Investments’.

	 2.3.3.	 Sale of investments from HTM
		  a)	 Any sales from HTM shall be as per a Board approved policy. Any profit or loss on the 

sale of investments in HTM shall be recognized in the Profit and Loss Account under 
Item II of Schedule 14:’Other Income’. The profit on sale of an investment in HTM 
shall be appropriated below the line from the Profit and Loss Account to the ‘Capital 
Reserve Account’. The amount so appropriated shall be net of taxes and the amount 
required to be transferred to Statutory Reserve.

	 2.3.4.	 Fair Value of Investments
		  The 'market price / fair value' for the purpose of valuation of investments included in the 

'Available for Sale' and FVTPL (Including HFT) & HTM categories is the market price of the 
scrip as available from the trades/quotes on the stock exchanges, price list of RBI, prices 
declared by Primary Dealers Association of India (PDAI) jointly with the Fixed Income 
Money Market and Derivatives Association of India (FIMMDA). 

		  In respect of unquoted securities, the 'market price / fair value' is ascertained as under:

a. Government Securities:

i.	 Central Government 
securities

ii.	 State Government 
securities. 

At market prices/YTM as published by Fixed Income Money Market 
and Derivatives Association of India (FIMMDA) & Financial Benchmark 
India Pvt. Ltd (FBIL). At rates put out by FIMMDA/PDAI/FBIL

b. Securities guaranteed 
by Central / State Gov-
ernment, PSU Bonds 
(not in the nature of ad-
vances)

On appropriate yield to maturity basis as per FIMMDA/ RBI guidelines
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c. Equity Shares:
i.	 Listed 

ii.	 Unlisted

i.	 Listed equity shares are valued using lower of rates from NSE & 
BSE.

ii.	 At Break-up Value (without considering revaluation reserve) based on 
the latest Balance Sheet, which are not older than one year on the 
date of valuation is considered. In cases where latest Balance Sheets 
are not available, the shares are valued at Re.1 per company.

d. Preference shares (a) When a preference share has been traded on exchange within 15 
days prior to the valuation date, the value shall not be higher than 
the price at which the share was traded.

(b) The valuation of unquoted preference shares shall be done on YTM 
basis with appropriate mark-up over the YTM rates for Central Gov-
ernment Securities of equivalent maturity put out by the FBIL sub-
ject to such preference share not being valued above its redemp-
tion value. The mark-up shall be graded according to the ratings 
assigned to the preference shares by the rating agencies and shall 
be subject to the following:

(i) The mark-up cannot be negative i.e., the YTM rate shall not be lower 
than the coupon rate/ YTM for a Central Government India security 
of equivalent maturity.

(ii) The rate used for the YTM for unrated preference shares shall not 
be less than the rate applicable to rated preference shares of equiv-
alent maturity and shall appropriately reflect the credit risk borne 
by the bank.

(iii) Where the investment in preference shares is made as part of a res-
olution, the mark-up shall not be lower than 1.5 percentage points.

(c) Where preference dividends/coupons are in arrears, no credit 
should be taken for accrued dividends/coupons and the value de-
termined as above on YTM basis should be discounted further by at 
least 15 per cent if arrears are for one year,25 per cent if arrears are 
for two years, so on and so forth (i.e., with 10 percent increments). 
The overarching principle should be that valuation shall be based 
on conservative assessment of cash flows with appropriate dis-
count rates to reflect the risk. Statutory Auditors should also specif-
ically examine as to whether the valuations adequately reflect the 
risk associated with such instruments. The depreciation / provision 
requirement arrived at in respect of non-performing shares where 
dividends are in arrears shall not be allowed to be set-off against 
appreciation on other performing preference shares.
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e. Bonds and debentures 
(not in the nature of 
advances)

On appropriate yield to maturity basis as per RBI/FIMMDA guidelines.

f. Mutual Fund Units, 
Venture Capital Funds 
and Security Receipt

At re-purchase price or Net Assets Value.

g. Treasury Bills, Cash 
Management Bill, 
Commercial Papers, 
Certificate of Deposits, 
Recapitalization Bonds, 
Subsidiaries, Joint 
Ventures and Sponsored 
Institutions:

At carrying cost.

h. Other Investments At carrying cost less diminution in value.

	 2.4.	 Non-Performing Investments (NPI)
		  Investments are subject to provisioning / de-recognition of income, as per prudential 

norms of Reserve Bank of India for NPI classification. The depreciation/provision in respect 
of non-performing securities is not set off against the appreciation in respect of the other 
performing securities.

		  If any credit facility availed by an entity is NPA in the books of the Bank, investment in 
any of the securities issued by the same entity would also be treated as NPI and vice 
versa. However, in respect of NPI preference share where the dividend is not paid, the 
corresponding credit facility is not treated as NPA.

	 2.5.	 Investment Fluctuation Reserve
		  Bank shall create an Investment Fluctuation Reserve (IFR) until the amount of IFR is at 

least two per cent of the AFS and FVTPL (including HFT) portfolio, on a continuing basis, by 
transferring to the IFR an amount not less than the lower of the following:

		  i.	 Net profit on sale of investments during the year. 
		  ii.	 Net profit for the year, less mandatory appropriations.
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3.	 Loans / Advances and Provisions thereon:
	 3.1.	 Loans and Advances are classified as “Performing” and “Non-Performing” assets based on 

guidelines issued by RBI. The provisions on such advances are made in accordance with 
prudential norms prescribed by the Reserve Bank of India.

	 3.2.	 All Advances are classified into Standard, Sub-Standard, Doubtful and Loss assets, borrower 
wise.

	 3.3.	 Provisions for NPA are made as per the extant guidelines prescribed by RBI, subject to 
minimum provisions as per RBI Directions as prescribed below:

Category of Assets Provision norms

Sub-Standard i.	 A general provision of 15% on the total 
outstanding. 

ii.	 Additional provision of 10% for exposures which 
are unsecured ab-initio (i.e. where realizable 
value of security is not more than 10% ab-initio).

iii.	 Unsecured exposure in respect of infrastructure 
advances where certain safeguards such as 
escrow accounts are available-20%. 

Doubtful Assets

-	 Secured Portion i.	 Upto one year             : 25%
ii.	 One to three years       : 40%
iii.	More than three years : 100%

-	 Unsecured Portion 100%

Loss Assets 100% 

	 3.4.	 Advances disclosed are net of provisions made for non-performing assets, DICGC/ ECGC 
claims received and held pending adjustment, part  repayments received and kept in 
sundries account, balance in sundries account (Interest Capitalization - Restructured 
Accounts) in respect of NPA Accounts and floating provisions.

	 3.5.	 In addition to the specific provision on NPAs, general provisions are also made for standard 
assets as per extant RBI Guidelines. These provisions are included under Schedule 5 of the 
Balance Sheet under the head “Other Liabilities and Provisions” and are not considered for 
arriving at the Net NPAs.

	 3.6.	 For restructured/rescheduled advances, provisions are made in accordance with the 
guidelines issued by RBI.
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	 3.7.	 The sale of NPA is accounted for as per guidelines prescribed by RBI, as under:
		  i.	 When the Bank sells its financial assets to Securitization Company (SC) / Reconstruction 

Company (RC), the same is removed from the books.
		  ii.	 If the sale is at a price below the net book value (NBV) (i.e. book value less provisions 

held), the shortfall is debited to the Profit & Loss account of the year of sale.
		  iii.	 If the sale is for a value higher than the NBV, the excess provision is reversed in the year 

the amounts are received.  

4.	 Floating Provisions 
	 In accordance with the RBI guidelines, the Bank has an approved policy for creation and utilization 

of floating provisions separately for advances and investments. The quantum of floating provisions 
to be created is assessed, at the end of each financial year. The floating provisions would be 
utilized only for contingencies under extra ordinary circumstances specified in the policy with prior 
permission of Reserve Bank of India.

5.	 Fixed Assets
	 5.1.	 Premises and other Fixed Assets are stated at historical cost (except revalued premises 

which are stated at revalued amount) net of accumulated depreciation / amortization 
and impairment losses, if any. The appreciation on revaluation is credited to Revaluation 
Reserve and the incremental depreciation attributable to the revalued amount is debited 
to the Profit & Loss account and the equal amount is transferred from Revaluation Reserve 
to Revenue & Other Reserve. 

		  Cost of fixed assets include cost of purchase and all expenditure such as site preparation, 
installation costs and professional fees incurred on the asset till the time of capitalization / 
put to use. Subsequent expenditure/s incurred on the assets put to use is capitalized only 
when it increases the future benefits from such assets or their functioning capability.

	 5.2.	 Where segregation of cost between land and superstructure cannot be ascertained, 
depreciation is provided on the composite cost at the rate applicable to superstructure.

	 5.3.	 Land included under Premises taken on perpetual lease is considered as freehold and not 
depreciated.

	 5.4.	 The bank revalues immovable properties once in every three years. Properties acquired 
during last three years are not revalued. Valuation of the revalued assets is done every 
three years thereafter.
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6.	 Depreciation on Fixed Assets and Amortization
	 6.1.	 Depreciation on Fixed Assets (other than Computers) is charged on straight line method 

basis as per useful life of assets, considering residual value at 5% of original cost. The useful 
life and depreciation rate are given hereunder: 

S. No. Particulars Useful life Depreciation Rate

1 Premises 60 1.58%

2 Furniture and fixtures 10 9.50%

3 Plant & Machinery 15 6.33%

4 Vehicles 8 11.88%

	 6.2.	 Computers (software and hardware) are fully depreciated at 33.33%, on straight-line 
method as per RBI guidelines

	 6.3.	 Revalued premises are depreciated over the balance useful life of such premises.
	 6.4.	 Additions during the year are depreciated for the full year irrespective of its date of addition.
	 6.5.	 No depreciation is provided on assets sold/disposed of during the year.
	 6.6.	 In respect of leasehold premises, the lease premium, if any, is amortized over the period of 

the lease.

7.	 Employment Benefits
	 7.1.	 Long term Employee Benefits:
		  7.1.1.	 Defined Contribution Plan:
				    Provident Fund and New Pension Scheme (which is applicable to employees who 

have joined Bank on or after 01.04.2010) are defined contribution schemes, as the 
Bank pays fixed contribution at predetermined rates. The obligation of the bank is 
limited to such fixed contribution. The contributions are charged to the Profit and 
Loss Account.

		  7.1.2.	 Defined Benefit Plans:
				    Gratuity, Pension and Leave Encashment liabilities are defined benefit obligations 

and are provided for on the basis of actuarial valuation made at the end of the 
financial year as per AS 15 “Employee Benefits” issued by ICAI. These schemes are 
funded by the Bank and are managed by separate trusts. The short / excess of the 
liability as compared to the fund held by the respective trust is accounted for as 
liability / assets as at the at the end of the financial year.  

				    Other long term Employee benefits such as Silver Jubliee, Bonus and Retirement 
Gifts are provided for based on actuarial valuation.
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	 7.2.	 Short Term employment benefits
		  Short term employee benefits (eg medical benefits) are recognized as an expense in the 

Profit and Loss account of the year in which the related services are rendered.

8.	 Foreign Exchange Transactions
	 8.1.	 Monetary assets and liabilities, guarantees, acceptances, endorsements and other 

obligations are translated in Indian Rupee equivalent at the exchange rates prevailing as 
on the Balance Sheet date as per Foreign Exchange Dealers' Association of India (FEDAI) 
guidelines.

	 8.2.	 Non-monetary items other than fixed assets which are carried at historical cost are 
translated at exchange rate prevailing on the date of transaction.

	 8.3.	 Forward exchange contracts and bills are translated at the exchange rates prevailing on the 
date of commitment. Outstanding foreign exchange contracts and bills are translated as on 
the Balance Sheet date at the rates notified by FEDAI and the resultant gain / loss is taken 
to revenue.

	 8.4.	 Income and expenditure items are recorded at exchange rates prevailing on the date of the 
transaction.

		  Exchange differences arising on the settlement of monetary items at rates different from 
those at which they were initially recorded are recognized as income or as expense in the 
period in which they arise.

		  Gains/Losses on account of changes in exchange rates of open position in currency futures 
trades are settled with the exchange clearing house on daily basis and such gains/ losses 
are recognized in the Profit and Loss Account.

	 8.5.	 Contingent liabilities on account of acceptances, endorsements and other obligations 
including guarantees and letter of credits in foreign currencies are reported at the Balance 
Sheet date using the FEDAI closing spot rates, except the Bills for Collection which are 
accounted for at the notional rates at the time of lodgment.

9.	 Taxes on Income
	 Income tax expense is the aggregate amount of current tax, including Minimum Alternate Tax 

(MAT), wherever applicable and Deferred tax. The current tax and deferred tax are determined in 
accordance with the provisions of Income tax act 1961 and AS 22 Accounting for Taxes on Income 
issued by ICAI. 

	 Current tax is determined as the amount of tax payable for the year and accordingly provision for 
tax is made. 
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	 Deferred Tax Assets and Liabilities arising on account of timing differences and which are capable of 
reversal in subsequent periods are recognized using the tax rates and the tax laws that have been 
enacted or substantively enacted by the Balance Sheet date. Deferred tax assets are recognized 
only if there is virtual certainty of realization of such assets in future.

	 MAT credit, wherever applicable, is recognized as an asset only when and to the extent there is 
convincing evidence that there will be payment of normal income tax during the period specified 
under the Income Tax Act, 1961.

10.	 Impairment of Assets
	 Impairment losses if any, on the assets are recognized in accordance with AS 28 on Impairment 

of Assets issued by ICAI and charged to Profit and Loss account. The carrying costs of assets are 
reviewed at each Balance Sheet date. If there is any indication of impairment based on internal/
external factors an impairment loss is recognized wherever the carrying cost of an asset exceeds 
its recoverable amount. The recoverable amount is the greater of the assets net selling price and 
value in use. In assessing value in use, the estimated future cash flows are discounted to their 
present value using a pre-tax discount rate that reflects current market assessments of the time 
value of money and risks specific to the asset.

	 After impairment, if any, depreciation is provided on the revised carrying cost of the asset over its 
remaining useful life. A previously recognized impairment loss is increased or reversed depending 
on changes in circumstances. However, the carrying value after reversal is not increased beyond 
the carrying value that would have prevailed by charging usual depreciation if there was no 
impairment.

11.	 SEGMENT REPORTING
	 The Bank recognizes the business segment as the primary reporting segment, in accordance with 

the RBI guidelines and in compliance with the Accounting Standard 17 issued by ICAI.  As Bank has 
no overseas branch / operation, there is no geographical segment.

12.	 PROVISIONS, CONTINGENT LIABILITIES AND CONTINGENT ASSETS
	 In conformity with Accounting Standard 29 "Provisions, Contingent Liabilities and Contingent 

Assets" issued by the ICAI, the Bank recognizes provisions only when it has a present obligation as a 
result of a past event, it is probable that an outflow of resources embodying economic benefits will 
be required to settle the obligation and when a reliable estimate of the amount of the obligation 
can be made.
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	 Contingent liability is disclosed unless the possibility of an outflow of resources embodying 
economic benefits is remote.

	 Further, the cases which although have been filed against the bank but possibility of any obligation 
arising upon the bank in those case is remote, have not been construed and included in Contingent 
liability.

	 Contingent Assets are not recognized in the financial statements since this may result in the 
recognition of income that may never be realized.

13.	 LEASES
	 Lease payments including cost escalations for assets taken on operating lease are recognized in the 

Profit and Loss Account over the lease term considering the concept of materiality.

14.	 EARNINGS PER SHARE
	 The Bank reports basic and diluted earnings per equity share in accordance with the Accounting 

Standard 20 “Earnings Per Share” issued by the ICAI. Basic earnings per equity share is arrived at by 
dividing net profit after tax with the weighted average number of equity shares outstanding for the 
period. Diluted earnings per equity share has been computed using the weighted average number 
of equity shares and dilutive potential equity shares outstanding during the period. 
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SCHEDULE 18
NOTES TO ACCOUNTS

A)	 Balancing of Accounts and Reconciliation 

i.	 In certain Branches, the balancing / reconciliation of control accounts with subsidiary ledgers is in 
progress.

ii.	 Initial matching of debit and credit outstanding of old entries in Inter Branch Account (IBR+DD), 
pertains prior to CBS System.  Adjustments (including old outstanding entries) have been done up 
to 31.03.2026 and reconciliation is in progress.

iii.	 Reconciliation of Drafts payable, Debit Note Receivable/ Payable, RTGS/NEFT (Suspense) is in 
progress. Provisions have been made as per RBI norms. Reconciliation of Nostro accounts has been 
done as on 31.03.2026.

	 In the opinion of the management, the impact of the above para (i) to (iii), if any, on the Profit & 
Loss Account and Balance Sheet though not quantifiable, will not be material.

iv.	 In terms of Reserve Bank of India guidelines, segregation of Debit and Credit entries in Inter Branch 
Accounts pertaining to the period up to 30.09.2025 and remained outstanding as on 31.03.2026 
has been done which has resulted in either net Debit in some heads or net credit in other heads. 
Provision is to be made in respect of Net Debit Entries outstanding for period exceeding 6 months. 
Similar guidelines have been followed for Imprest clearing Account also.

	 In Inter Branch Account there is net credit balance hence no provision is required to be made.

v.	 Credit entries outstanding in Blocked Unclaimed Deposit Account (New Blocked account) for the 
period 01.01.2016 to 31.03.2016 amounting to Rs. 36132 (inclusive of Rs 1889 as Revaluation 
amount) have been transferred to DEAF account during fiscal year ended 31st March 2026. 

	 Further, the department transfers unreconciled entries pertaining to more than 10 years to DEAF 
account on quarterly basis. 

	 As on 31.03.2026, there is no outstanding entry in Blocked Unclaimed Deposit Account (New 
Blocked Account).

B)	 Legal formalities are yet to be completed in respect of 3 Bank’s properties having original value 
of Rs 332.43 crore and Revalued value (Gross) of Rs. 354 crore and Accumulated depreciation on 
original cost of Rs 52.25 crore and on revalued cost is Rs 4.80 crore as on 31.03.2026. (Previous 
year 2 Bank’s properties having original cost of Rs 2.87 crore and Revaluation amount of Rs. 74.23 
crore). 
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1.	 Regulatory Capital

	 a)	 Composition of Regulatory Capital
(Amount in Rs. crore)

Sr. No Particulars 2025-26 2024-25

i) Common Equity Tier 1 capital (CET 1)* 13002.02 11789.78

ii) Additional Tier 1 capital* 0.00 0.00

iii) Tier 1 capital (i + ii) 13002.02 11789.78

iv) Tier 2 capital 1220.31 1368.81

v) Total capital (Tier 1+Tier 2) 14222.33 13158.59

vi) Total Risk Weighted Assets (RWAs) 81653.80 75602.31

vii) CET 1 Ratio (CET 1 as a percentage of RWAs)* 15.92 15.59

viii) Tier 1 Ratio (Tier 1 capital as a percentage of RWAs) 15.92 15.59

ix) Tier 2 Ratio (Tier 2 capital as a percentage of RWAs) 1.49 1.81

x) Capital to Risk Weighted Assets Ratio (CRAR) (Total Capital 
as a percentage of RWAs) 17.42 17.41

xi) Leverage Ratio 6.96 7.03

xii) Percentage of the shareholding of Government of India 93.85 93.85

xiii) Amount of paid-up equity capital raised during the year 0.00 1219.39

xiv) Amount of non-equity Tier 1 capital raised during the year 0.00 0.00

xv) Amount of  Tier 2 capital raised during the year 0.00 0.00

*Capital Adequacy Ratio (BASEL III) is arrived after considering the Net present value (NPV) of Non-
Interest bearing Recapitalization Bonds infused as capital by the Govt. of India during FY 2020-21 & 
2021-22. Further, the effect of proposed dividend has been reckoned in determining capital funds in the 
computation of capital adequacy ratio as at 31st March 2025 and 31st March 2026.

•	 Bank has raised Equity Share Capital (including Share Premium) of Rs.1219.39 crore through 
Qualified Institutional Placements on March 27, 2025. The Bank has issued and allotted 31,77,98,773 
equity shares of Rs.10 each at a premium of Rs.28.37 per share. Accordingly, the shareholding of 
Government of India in the Bank has been reduced to 93.85% as on March 31, 2025.
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•	 The bank has not raised any bonds during FY 2025-26. The details of bonds raised during FY 2024–
25 are as under:

Series Type ISIN Date of 
Issue

Tenure Amount 
(in Rs. 
Crore)

Coupon 
Rate (%)

Call date

1 Long Term 
Infrastructure 
Bond

INE608A08058 20.12.2024 10 years 3000 7.74 NA

•	 Bank has not redeemed any Bond during the FY 2025-26 and FY 2024-25.

	 b)	 Draw down from Reserve
	 A sum of Rs. Nil during financial year ended 31.03.2026 (Rs. NIL - PY 31.03.2025) has been 

drawn from the General Reserve on account of payment to the claimant of old entries.

2.	 Asset Liability Management

	 a)	 Maturity Pattern of Certain items of Assets and Liabilities as on 31.03.2026:
(Amount in Rs. crore)

Maturity Pattern
(Time Buckets)

Deposits Loans &
Advances

Invest-
ments

Borrowings Foreign Currency

Assets Liabilities

1 day 1690.40 1136.01 0.00 0.00 360.99 14.97

2 – 7 days 857.92 1319.39 97.50 4624.69 16.88 0.82

8 – 14 days 479.17 683.69 784.94 0.00 21.74 3.70

15 - 30 days 839.05 4088.08 164.46 1000.00 39.44 8.41

31 days to 2 months 4423.81 2184.78 453.55 0.00 112.59 26.84

Over 2 months & up to 3 months 10409.76 3819.05 264.88 0.00 94.02 12.44

Over 3 months & up to 6 months 20286.39 8406.83 1030.00 1200.00 114.82 27.54

Over 6 months & up to 1 year 48802.87 11233.40 1087.80 2915.34 0.00 80.82

Over 1 year & up to 3 years 18149.08 46393.17 6293.21 2782.94 0.00 64.04

Over 3 years & up to 5 years 2568.90 13505.74 8102.24 770.96 0.00 15.19

Over 5 years 37321.65 23141.60 31109.89 3058.39 2.83 0.00

Total 145829.01 115911.74 49388.47 16352.32 763.32 254.77
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	 Maturity Pattern of Certain items of Assets and Liabilities as on 31.03.2025:
(Amount in Rs. crore)

Maturity Pattern
(Time Buckets)

Deposits Loans &
Advances

Invest-
ments

Borrowings Foreign Currency

Assets Liabilities
1 day 686.51 694.94 0.00 15.00 58.78 12.77

2 – 7 days 2782.44 1589.24 155.83 4212.39 20.44 2.88

8 – 14 days 700.29 721.62 0.00 32.75 25.43 4.40

15 - 30 days 2097.39 3994.23 293.76 0.00 88.32 16.30

31 days to 2 months 5260.32 2423.25 270.09 37.37 108.17 11.99

Over 2 months & up to 3 months 5573.62 2129.54 582.45 94.98 87.98 4.56

Over 3 months & up to 6 months 16347.12 7163.03 865.50 1216.55 74.95 32.31

Over 6 months & up to 1 year 28231.59 8205.97 2169.82 1709.84 1.03 67.97

Over 1 year & up to 3 years 34201.64 38643.44 5624.31 3121.36 0.00 67.34

Over 3 years & up to 5 years 5684.89 10626.15 6431.05 784.29 0.00 11.06

Over 5 years 28208.21 21108.49 30519.50 3004.99 0.00 0.00

Total 129774.02 97299.90 46912.31 14229.52 465.10 231.57

	 This classification of Saving Bank and Current Deposits is based on behaviour pattern approved by 
the Board/ALCO.
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Data is presented as simple averages of daily observations over the previous quarter (i.e. the average is 
calculated over a period of 90 days). The simple average are calculated on daily observations over the 
previous quarters. The un-weighted value of inflows and outflows are calculated as the outstanding 
balances of various categories or types of liabilities, off balance sheet items or contractual receivables. 
The weighted value of HQLA are calculated as the value after haircuts are applied. The weighted value 
for inflows and outflows are calculated as the value after the inflow and outflow rates are applied. Total 
HQLA and total net cash outflows are disclosed as the adjusted value, where the adjusted value of HQLA 
is the value of total HQLA after the application of both haircuts and any applicable caps on Level 2B and 
Level 2 assets as indicated in this Framework. The adjusted value of net cash outflows is calculated after 
the cap on inflows is applied, if applicable.

QUALITATIVE DISCLOSURE ON BANK’s LIQUIDITY COVERAGE RATIO

Liquidity Coverage Ratio: The LCR standard aims to ensure that a bank maintains an adequate level of 
unencumbered High Quality Liquid Assets (HQLAs) that can be readily converted into cash at little/no loss 
of value to meet its liquidity needs for a 30-calendar daytime horizon under a liquidity stress scenario.

LCR has two components: 

i.	 The value of the stock of High-Quality Liquid Assets (HQLA) as a Numerator. 
ii.	 Total Net Cash Outflows: Total expected cash outflows minus Total expected cash inflows, in 

stress scenario, for the subsequent 30 calendar days as a denominator. 

Definition of Liquidity Coverage Ratio (LCR): 

Stock of high quality liquid assets (HQLAs)       ≥ 100% (w.e.f 01.04.2021) 
Total net cash outflows over the next 30 calendar day

The Liquidity Coverage Ratio arrived for the quarter ended March 2026 was 130.34% (on basis of 
simple averages of daily observations during the period 01-01-2026 to 31-03-2026) against the 
regulatory requirement of 100%.

The main drivers of LCR of the bank are High Quality Liquid Assets (HQLAs) to meet liquidity needs of 
the bank at all times and basic funding from retail and small business customers. 
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i)	 Main drivers of LCR:

The Bank on a consolidated basis, during the quarter ended 31st March 2026, had maintained average 
HQLA (after haircut) of Rs.30376.67 Crore. The HQLA is primarily driven by Government securities 
in excess of minimum SLR, Government securities within mandatory SLR requirement, to the extent 
allowed by RBI under MSF and the facility to avail liquidity for Liquidity coverage ratio. Also, cash, 
excess CRR maintained with RBI are important factors for Level 1 HQLA. 

Level 2 HQLAs primarily consisted of corporate debt securities including commercial papers.

ii)	 Intra-period changes as well as changes over time:

LCR were 126.61%, 122.87% and 137.15% for the months ending January 2026, February 2026 and 
March 2026 respectively as against regulatory requirement of 100%. 

iii)	 Composition of High-Quality Liquid Assets (HQLA)

HQLAs comprise of Level 1 and Level 2 assets. Level 2 assets are further divided into Level 2A and 
Level 2B assets, keeping in view their marketability and price volatility. Total weighted value (average) 
of HQLA for the quarter ended March 2026 is Rs. 30376.67 Crore. 

HQLAs consists of following components:

(Amount in Rs. crore)

Unweighted value Weighted value

Level 1 assets 30201.59 30201.59

Level 2 A assets 189.54 161.11

Level 2 B assets 27.94 13.97

Total 30419.07 30376.67

The net cash outflows are calculated by applying RBI prescribed outflow factors to the various 
categories of liabilities (deposits, unsecured and secured wholesale borrowings), as well as to 
undrawn commitments and derivative-related exposures, netted by inflows from assets maturing 
within 30 days. Average LCR on a daily basis for the quarter ended 31st March 2026 is 130.34%, 
above RBI prescribed minimum requirement of 100%.
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iv)	 Concentration of funding sources:

A significant counterparty is defined as a single counterparty or group of connected or affiliated 
counterparties accounting in aggregate for more than 1% of the bank’s total liabilities. Top 20 
depositors (other than Certificate of Deposits) of the Bank constitute 8.92% of our total deposits 
which is well within limit of 25% as per ALM Policy. 

v)	 Derivative exposures and potential collateral calls:

Derivative exposure is shown as Net Derivative cash inflows within 30 days. Inflows from derivative 
exposure arose due to maturing forwards.

vi)	 Currency mismatch in the LCR

As per the RBI guidelines while the LCR standard is required to be met on one single currency, in 
order to better capture potential currency mismatch the LCR in each currency needs to be monitored. 
Accordingly, Bank is maintaining LCR on daily basis in INR and the same is compared against the 
regulatory requirement. Further bank does not have exposure to any other significant currencies*, 
hence LCR is prepared for INR currency. 

(*A significant currency is one where aggregate liabilities denominated in the currency amount to 5% 
or more of the bank’s total liabilities).

vii)	A description of the degree of centralization of liquidity management and interaction between 
the groupʼs units: NIL

The liquidity management for the bank on enterprise wide basis is the responsibility of the Board of 
Directors. Board of Directors has delegated its responsibilities to a Committee of the Board called as 
the “Risk Management Committee of Board”. The committee is responsible for overseeing the inter 
linkages between different types of risk and its impact on liquidity. 

Bank has ALM policy which provides the broad guidelines under which all the entities within the 
group operate in terms of liquidity and interest rate risk. 

LCR is computed and monitored on daily basis by the Bank and the same is shared with Treasury/Mid 
office for liquidity management and discussed in Investment committee. 
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Further LCR for the latest month along with comparison of previous months is placed before ALCO 
on monthly basis. Moreover, LCR position along with other liquidity parameters is also placed before 
RMC.

viii)	Details of average Outflows (Amt in Rs. Crore) arising from contingent liabilities for year-end 
31.03.2026 are as under: 

Particulars Unweighted 
value

Weighted 
value

Currently undrawn committed credit and liquidity facilities 
provided to 9064.64 1391.28

Retail and small business clients 3231.76 161.59

Non-financial corporates, sovereigns and central banks, 
multilateral development banks, and PSEs – Credit 
facilities

4299.88 429.99

Non-financial corporates, sovereigns and central banks, 
multilateral development banks, and PSEs – Liquidity 
facilities

560.80 168.24

banks 20.68 8.27

Other financial institutions (including securities firms, 
insurance companies) – Credit facilities 547.22 218.89

Other financial institutions (including securities firms, 
insurance companies) – Liquidity facilities 197.35 197.35

Other legal entity customers 206.95 206.95

Other contingent funding liabilities 17634.25 761.58

Guarantees, Letters of credit and Trade Finance 6006.45 180.19

Revocable credit and liquidity facilities 11627.80 581.39

Any other 0.00 0.00

Composition of High-Quality Liquid Assets (HQLA)

HQLAs comprise of Level 1 and Level 2 assets. Level 2 assets are further divided into Level 2A and 
Level 2B assets, keeping in view their marketability and price volatility. Total weighted value (average) 
of HQLA for the quarter ended March 2026 is Rs.30376.67 crore. 
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Break-up of daily observation Average HQLA during quarter ended March 31, 2026, is given hereunder:

High Quality Liquid Assets (HQLAs) Average % age 
contribution to HQLA

Level 1 Assets

Cash in hand 1.14%

Excess CRR balance 0.09% 

Government Securities in excess of minimum SLR requirement 16.33%

Government securities within the mandatory SLR  requirement, to the 
extent allowed by RBI under MSF

(presently to the extent of 2 per cent of NDTL)
9.10%

Marketable securities issued or guaranteed by foreign sovereigns having 
0% risk-weight under Basel II Standardized Approach 0.00

Facility to avail Liquidity for Liquidity Coverage Ratio – FALLCR 
(presently to the extent of 16 per cent of NDTL) 72.76%

Total Level 1 Assets 99.42%

Total Level 2A Assets 0.53%

Total Level 2B Assets 0.05%

Total Stock of HQLAs 100.00%

Break-up of daily observation Average HQLA during quarter ended March 31, 2025, is given hereunder:

High Quality Liquid Assets (HQLAs) Average % age 
contribution to HQLA

Level 1 Assets

Cash in hand 1.21%

Excess CRR balance 0.27%

Government Securities in excess of minimum SLR requirement 17.80%

Government securities within the mandatory SLR  requirement, to the 
extent allowed by RBI under MSF

(presently to the extent of 2 per cent of NDTL)
8.90%
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Marketable securities issued or guaranteed by foreign sovereigns having 
0% risk-weight under Basel II Standardized Approach 0.00%

Facility to avail Liquidity for Liquidity Coverage Ratio – FALLCR 
(presently to the extent of 16 per cent of NDTL) 71.20%

Total Level 1 Assets 99.38%

Total Level 2A Assets 0.56%

Total Level 2B Assets 0.06%

Total Stock of HQLAs 100.00%

c)	 Net Stable Funding Ratio (NSFR)
                                                                                                                                                  (Amount in Rs. crore)

Particulars 31-03-2025 30-06-2025 30-09-2025 31-12-2025 31-03-2026

Available Stable Funding 
(ASF) 114080.83 116073.10 116393.28 117833.11 127807.50

Required Stable Funding 
(RSF) 88723.64 87475.85 92214.16 95728.06 100487.60

NSFR% (ASF/RSF) 128.58% 132.69% 126.22% 123.09% 127.19%

                                                                                                                                                  (Amount in Rs. crore)

Particulars 31-03-2024 30-06-2024 30-09-2024 31-12-2024 31-03-2025

Available Stable Funding 
(ASF) 104223.37 101222.12 104528.83 110592.59 114080.83

Required Stable Funding 
(RSF) 86928.39 81379.49 83687.86 86242.79 88723.64

NSFR% (ASF/RSF) 119.90% 122.90% 123.30 % 128.23% 128.58%
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Net Stable Funding ratio (NSFR) as on 31.03.2026                                                             (Amount in Rs. crore)

NSFR Disclosure Template

Particulars

Un-weighted value by residual maturity

We i g h t e d 
value

No
maturity*

< 6
months

6  months 
to <1yr ≥1yr

Available Stable Funds 

1 Capital:(2+3) 14231.56 0.00 500.00 737.30 15468.86
2 Regulatory capital 14231.56 0.00 500.00 737.30 15468.86
3 Other capital instruments 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 Retail deposits and deposits from 

small business customers:(5+6) 38754.87 58004.78 291.90 229.89 87627.16

5 Stable deposits 858.39 159.22 0.00 0.00 966.72
6 Less stable deposits 37896.49 57845.56 291.90 229.89 86660.44
7 Wholesale funding:(8+9) 6212.42 30475.84 12943.93 1215.40 19682.27
8 Operational deposits 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9 Other wholesale funding 6212.42 30475.84 12943.93 1215.40 19682.27
10 Other liabilities:(11+12) 0.00 6474.61 2135.91 3568.59 5029.21
11 NSFR derivative liabilities 0.00 0.00 0.00
12 All other liabilities and equity not 

included in the above categories
0.00 6474.61 2135.91 3568.59 5029.21

13 Total ASF(1+4+7+10) 127807.50

Required Stable Funds
14 Total NSFR high-quality liquid 

assets (HQLA)
1515.91

15 Deposits held at other financial 
institutions for operational 
purposes

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

16 Performing loans and 
securities:(17+18+19+21+23)

0.00 27192.86 18119.95 66041.90 72359.74

17 Performing loans to financial 
institutions secured by Level 1 
HQLA

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

18 Performing loans  to financial 
institutions secured by non-Level 1 
HQLA and unsecured performing 
loans to financial institutions

0.00 1000.02 12.29 0.25 156.39
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19 Performing loans to non- financial 
corporate clients, loans to retail 
and small business customers, and 
loans to sovereigns, central banks, 
and PSEs, of which:

0.00 26081.84 18072.22 58579.07 67055.18

20 With a risk weight of less than or 
equal to 35% under the Basel II 
Standardized Approach for credit 
risk

0.00 4844.87 2728.55 24070.30 19432.40

21 Performing residential mortgages, 
of which:

0.00 110.99 35.43 7462.59 5148.16

22 With a risk weight of less than or 
equal to 35% under the Basel II 
Standardized Approach for credit 
risk

0.00 106.60 32.90 6341.27 4191.58

23 Securities that are not in default and 
do not qualify as HQLA, including 
exchange-traded equities

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

24 Other assets: (sum of  rows 25 to 29) 6998.64 1180.93 1652.25 18024.21 25257.66
25 Physical traded commodities, 

including gold
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

26 Assets posted as initial margin 
for derivative contracts and 
contributions to default funds of 
CCPs

589.60 0.00 0.00 0.00 501.16

27 NSFR derivative assets 0.00 175.74 0.00 0.00 175.74
28 NSFR derivative liabilities before 

deduction of variation margin 
posted

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

29 All other assets not included in 
the above categories

6409.04 1005.19 1652.25 18024.21 24580.76

30 Off-balance sheet items 29659.70 0.00 0.00 0.00 1354.29
31 Total RSF (14+15+16+24+30) 36658.34 28373.79 19772.20 84066.11 100487.61
32 Net Stable Funding Ratio (%) 127.19
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Net Stable Funding ratio (NSFR) as on 31.03.2025                                                                         (Rs. in crore)

NSFR Disclosure Template

Particulars

Un-weighted value by residual maturity
Weighted 

valueNo
maturity*

< 6
months

6  months 
to <1yr ≥1yr

Available Stable Funds 

1 Capital:(2+3) 11921.29 0.00 0.00 1237.30 13158.59
2 Regulatory capital 11921.29 0.00 0.00 1237.30 13158.59
3 Other capital instruments 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 Retail deposits and deposits from 

small business customers: (5+6)
36154.83 52089.99 122.42 295.48 79875.58

5 Stable deposits 777.75 214.04 0.00 0.01 942.21
6 Less: stable deposits 35377.08 51875.94 122.42 295.48 78933.37
7 Wholesale funding:(8+9) 5599.33 27308.35 7646.74 2881.33 16790.25
8 Operational deposits 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9 Other wholesale funding 5599.33 27308.35 7646.74 2881.33 16790.25
10 Other liabilities: (11+12) 0.00 3300.86 1714.52 2877.83 4256.41
11 NSFR derivative liabilities 0 0.00 0.00 0.00 0

12 All other liabilities and equity not 
included in the above categories

0.00 3300.86 1714.52 2877.83 4256.41

13 Total ASF (1+4+7+10) 114080.83
Required Stable Funds

14 Total  NSFR high-quality liquid assets 
(HQLA)

1463.65

15 Deposits held at other financial 
institutions for operational purposes

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

16 Performing loans and securities: 
(17+18+19+21+23)

0.00 24484.10 12912.63 55158.78 61542.93

17 Performing loans to 
financial institutions  
secured by Level 1 HQLA

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

18 Performing loans  to financial institutions 
secured by non-Level 1 HQLA and 
unsecured performing loans to financial 
institutions

0.00 500.02 501.26 0.29 325.92
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19 Performing loans to non- financial 
corporate clients, loans to retail and 
small business customers and loans to 
sovereigns, central banks, and PSEs, 
of which:

0.00 23895.61 12368.43 48193.73 56477.45

20 With a risk weight of less than or equal 
to 35% under the Basel II Standardized 
Approach for credit risk

0.00   3271.92 397.26 13096.20 10347.12

21 Performing residential mortgages, of 
which:

0.00 88.46 42.94 6964.76 4739.56

22 With a risk weight of less than or equal 
to 35% under the Basel II Standardized 
Approach for credit risk

0.00   83.46 42.12 6230.92 4112.88

23 Securities that are not in default and 
do not qualify as HQLA, including 
exchange- traded equities

0.00   0.00 0.00 0.00 0.00

24 Other assets: (sum of rows 25 to 29) 6436.93 1183.31 679.46 19140.50 24865.18
25 Physical traded commodities, 

including gold
0.00   0.00 0.00 0.00 0.00

26 Assets posted as initial margin for 
derivative contracts and contributions 
to default funds of CCPs

556.60   0.00 0.00 0.00 473.11

27 NSFR derivative assets 0.00 252.79 0.00 0.00 252.79
28 NSFR derivative liabilities before 

deduction of variation margin posted
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

29 All other assets not included in the 
above categories

5880.33   930.52 679.46 19140.50 24139.28

30 Off-balance sheet items 18495.55   0.00 0.00 0.00 851.87
31 Total RSF(14+15+16+24+30) 24932.48 25667.41 13592.09 74299.28 88723.64
32 Net Stable Funding Ratio (%) 128.58

QUALITATIVE DISCLOSURE ON NET STABLE FUNDING RATIO

The NSFR is defined as the amount of available stable funding relative to the amount of required 
stable funding. “Available stable funding” (ASF) is defined as the portion of capital and liabilities 
expected to be reliable over the time horizon considered for the NSFR, which extends to one year. 
The amount of stable funding required ("Required stable funding") (RSF) of a specific institution is 
a function of the liquidity characteristics and residual maturities of the various assets held by that 
institution as well as those of its off-balance sheet (OBS) exposures.
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Minimum Requirement of NSFR should be equal to at least 100% on an ongoing basis. 

NSFR=        Available Stable Funding [ASF]       ≥  100 %

                     Required Stable Funding [RSF]

The minimum NSFR requirement set out in the RBI guideline for the standalone Bank and for Group 
is 100% w.e.f 1st October 2021.

As on 31st March 2026, PSB maintained weighted Available Stable Funding (ASF) of Rs.127807.50 
crore against the weighted Required Stable Funding (RSF) of Rs. 100487.61 crore. The NSFR for the 
quarter ended March 31st, 2026, was at 127.19%.

As on 31st March 2025, PSB maintained weighted Available Stable Funding (ASF) of Rs.114080.83 
crore against the weighted Required Stable Funding (RSF) of Rs. 88723.64 crore. The NSFR for the 
quarter ended March 31st, 2025, was at 128.58%.

Brief about NSFR of the Bank

The Available Stable Funding (ASF) mainly constitutes of the capital base, retail deposit base and 
funding from non-financial companies and long-term funding from institutional clients. After applying 
the relevant weights, the capital base remained around 12.10%, retail deposits (including deposit 
from small sized business customers) remained 68.56% and wholesale funding remained 15.39% of 
the total Available Stable Funding (ASF), 
Required Stable Funding (RSF) consists of 30.14% from “Other unencumbered performing loans with 
risk weights greater than 35% under the Standardized Approach and residual maturities of one year 
or more, excluding loans to financial institutions” line item.
Main drivers of NSFR:
The Bank as on 31st March 2026, had maintained ASF of Rs. 127807.50 crore. ASF consists of 67.57% 
from less stable non-maturity deposits and term deposits with residual maturity of less than one 
year provided by retail and small business customers and 0.75 % from Stable non-maturity (demand) 
deposits and term deposits with residual maturity of less than one year provided by retail and small 
business customers. 
NSFR for the quarter ended 31st March 2026 is 127.19%, above RBI prescribed minimum requirement 
of 100%. 
NSFR has decreased from 128.58% as of 31.03.2025 to 127.19% as of 31.03.2026 mainly due 
to increase in Unencumbered performing loans with risk weights greater than 35% under the 
Standardized approach and residual maturities of  one year or more, excluding loans to financial 
institutions. 
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c)	 Net gains / (losses) on Level 3 financial instruments recognised in AFS Reserve and profit and loss 
account                                                                                                                                         

(Amount in Rs. crore)

2025-26 2024-25

Recognised in AFS Reserve 0.00 0.00

Recognised in Profit and loss account 53.88 39.77

d)	 Details of sales made out of HTM
(Amount in Rs. crore)

2025-26 2024-25

A Opening carrying value of securities in HTM 21581.91 21408.12

B Carrying value of all HTM securities sold during the 
year 915.58 953.66

C Less: Carrying values of securities sold under 
situations exempted from regulatory limit 0.00 0.00

D Carrying value of securities sold (D=B-C) 915.58 953.66

E Securities sold as a percentage of opening carrying 
value of securities in HTM (E=D÷A)

4.24% 4.45%

F Amount transferred to Capital Reserve in respect of 
HTM securities which were sold at a gain

22.43 36.06

e)	 Reclassification between categories of investments
	 There is no reclassification between categories of investments during the financial year.

f)	 Movement of provisions for non-performing investments (NPIs) and investment fluctuation reserve

(Amount in Rs. crore)

  Particulars 2025-26 2024-25
i) Movement of provisions held towards NPIs    

  a)         Opening balance	 781.58 1068.46

b)        Add: Provisions made during the year 98.72 20.74

c)         Less: Write off / write back of excess provisions during the year 141.76 307.62#

d)        Closing balance 738.54 781.58
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ii) Movement of Investment Fluctuation Reserve  

  a)      Opening Balance 338.25 265.80

  b)      Add: Amount transferred during the year 15.96 72.45

  c)      Less: Drawdown 0.00 0.00

  d)      Closing Balance 354.21 338.25

iii) Closing balance in IFR as a percentage of closing balance of 
investments* in AFS and FVTPL (including HFT) category

2.06% 2.00%

# Includes an amount of Rs 256.02 crore transferred to General Reserve during transition on 
implementation of RBI’s revised valuation guidelines dated 12.09.2023.

*Carrying value less net depreciation (ignoring net appreciation) i.e. the net amount reflected in the 
balance sheet. 

Amount transferred to investment Fluctuation Reserve during the year 2025-26 is Rs 15.96 Crores.

g)	 Non-SLR investment portfolio
	 i). Non-performing non-SLR investments

(Amount in Rs. crore) 

Sr. No. Particulars 2025-26 2024-25

a) Opening balance 781.58 830.16

b) Additions during the year since 1stApril 98.72 1.99

c) Reductions during the above period 141.76 50.57

d) Closing balance 738.54 781.58

e) Total provisions held 738.54 781.58
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	 ii)	 Issuer composition of non-SLR investments
(Amount in Rs. crore)

Sr. 
No. Issuer Amount Extent of Private 

Placement

Extent of ‘Below 
Investment 

Grade’ Securities

Extent of ‘Unrated’ 
Securities

Extent of ‘Unlisted’ 
Securities

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 2025-26 2024-25
a) PSUs 8861.17 8506.67 8655.90 8378.06 0.00 0.00 8656.02 8378.12 8620.34 8340.61

b) FIs 2251.41 1848.38 189.49 167.29 0.00 0.00 191.26 169.82 239.21 167.29

c) Banks 997.97 1005.13 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 147.99 171.99

d) Private 
Corporates 2659.93 2788.93 1106.34 957.24 773.46 908.16 917.82 1046.25 1084.44 1314.44

e)
Subsidiar-
ies/Joint 
Ventures

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

f) Others 441.25 437.83 441.25 437.82 399.48 399.92 441.25 437.83 441.25 437.83

g)

Provision 
held towards 
depreciation 
(including NPA)

(738.54) (781.58) (738.54) (781.58) (738.54) (781.58) (738.54) (781.58) (738.54) (781.58)

Total 14473.19 13805.36 9654.44 9158.84 434.40 526.50 9467.81 9250.44 9794.69 9650.58

h)  Repo transactions (in face value and market value terms) for FY 2025-26
(Amount in Rs. Crore)

  Minimum 
outstanding 

during the year

Maximum 
outstanding 

during the year

Daily average 
outstanding 

during the year

Outstanding as 
on March 31, 

2026
  FV MV FV MV FV MV FV MV
i) Securities sold under repo
a)  Government securities 96.67 101.00 2464.58 2483.35 683.84 687.84 2464.58 2483.35
b)  Corporate debt securities - - - - - - - -
c)  Any other securities - - - - - - - -
ii) Securities purchased under 
reverse repo

- - - - - - - -

a)  Government securities - - - - - - - -
b)  Corporate debt securities - - - - - - - -
c)  Any other securities - - - - - - - -

Note:	 FV: Face Value
	 MV: Market Value
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Repo transactions (in face value and market value terms) FY 2024-25
(Amount in Rs. Crore)

  Minimum 
outstanding 

during the year

Maximum 
outstanding 

during the year

Daily average 
outstanding 

during the year
Outstanding as on 

March 31, 2025

  FV MV FV MV FV MV FV MV
i) Securities sold under repo
a) Government securities 78.22 77.25 2720.52 2700.47 1169.56 1146.68 2364.00 2363.93
b)  Corporate debt securities - - - - - - - -
c)  Any other securities - - - - - - - -
ii) Securities purchased under 
reverse repo
a) Government securities - - - - - - - -
b)  Corporate debt securities - - - - - - - -
c)  Any other securities - - - - - - - -

Note:	 FV: Face Value
	 MV: Market Value 

i)	 Government Security Lending (GSL) transactions for FY 2025-26 (in market value terms)
											           (Amount in Rs. Crore)
  Minimum 

outstanding 
during the year

Maximum 
outstanding 

during the year

Daily average 
outstanding 

during the year

Total volume of 
transactions

during the year

Outstanding 
as on March 

31, 2026
Securities 	lent through GSL 
transactions 

NIL
Securities borrowed 
through GSL transactions 
Securities placed as 
collateral under GSL 
transactions 
Securities received as 
collateral under GSL 
transactions 
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Government Security Lending (GSL) transactions for FY 2024-25 (in market value terms)
(Amount in Rs. Crore)

  Minimum 
outstanding 

during the year

Maximum 
outstanding 

during the year

Daily average 
outstanding 

during the year

Total volume of 
transactions 

during the year

Outstanding 
as on March 

31, 2023

Securities 	lent through GSL 
transactions 

NIL
Securities borrowed 
through GSL transactions 
Securities placed as 
collateral under GSL 
transactions 
Securities received as 
collateral under GSL 
transactions 

4.	 Asset quality 

	 a)	 Classification of advances and provisions held
(Amount in Rs. Crore)

As on 31.03.2026

 

Standard Non-Performing Total

Total 
Standard 
Advances

Sub- 
standard  Doubtful Loss

Total Non- 
Performing 
Advances

 

Gross Standard Advances and NPAs 

Opening Balance 96234.94 631.40 2252.14 486.52 3370.06 99605.00
Add: Additions during the year 30013.58 860.62 29.18 18.66 680.67

Less: Reductions during the year 16502.32 296.39 2450.18 1078.50 1219.96
Closing balance 114992.55 669.88 2034.74 126.15 2830.77 117823.32
Reductions in Gross NPAs due to:

i) Up gradation 155.28 79.87 0.13 173.07
ii) Recoveries (excluding recoveries from 
upgraded accounts) 139.89 792.17 374.44 414.55

iii) Technical/ Prudential Write-offs 0.00 1468.22 659.42 555.71

iv) Write-offs other than those under (iii) 
above 1.21 109.92 44.52 76.63

Provisions (Excluding Floating Provisions) 
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Opening balance of provisions held 686.16 213.91 1603.48 486.48 2303.87 2990.03

Add: Fresh provisions made during the 
year 147.76 --- --- --- 448.10

Less: Excess provision reversed/ Write-off  
loans 214.77  --- --- --- 946.15

Closing balance of  provisions  held 912.00 174.61 1505.06 126.15 1805.82 2717.82
Net  NPAs
Opening Balance 937.07

Add: Fresh additions during the year 492.52

Less: Reductions during the year 510.40

Closing Balance 919.19
Floating Provisions
Opening Balance

NIL

Add: Additional provisions made during 
the year
Less: Amount drawn down during the 
year
Closing balance of floating provisions
Technical write-offs and the recoveries made there on 
Opening balance of Technical/ Prudential 
written-off accounts         7495.19

Add: Technical/ Prudential write-offs 
during the year         555.71

Less: Recoveries made from  previously 
technical/ prudential written-off  ac-
counts during the year

        766.27

Closing balance         7284.63
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(Amount in Rs. Crore)

As on 31.03.2025

 

Standard Non-Performing Total

Total 
Standard 
Advances

Sub- 
standard

 
Doubtful

 
Loss

Total Non- 
Performing 
Advances

 

Gross Standard Advances and NPAs 

Opening Balance 81299.13 870.53 2849.46 945.36 4665.35 85964.47
Add: Additions during the year 30013.58 860.62 29.18 18.66 822.42

Less: Reductions during the year 16502.32 296.39 2450.18 1078.50 2117.71

Closing balance 96234.94 631.40 2252.14 486.52 3370.06 99605.00
Reductions in Gross NPAs due to:

i) Up gradation 155.28 79.87 0.13 256.99

ii) Recoveries (excluding recoveries from 
upgraded accounts)

139.89 792.17 374.44 339.57

iii) Technical/ Prudential Write-offs 0.00 1468.22 659.42 1103.24

iv) Write-offs other than those under (iii) 
above

1.21 109.92 44.52 417.91

Provisions (Excluding Floating Provisions)

Opening balance of provisions held 571.08 185.72 2095.35 945.30 3226.37 3797.45

Add: Fresh provisions made during the year 147.76 --- --- --- 822.57

Less: Excess provision reversed/ Write-off  
loans

214.77  --- --- --- 1745.07

Closing balance of  provisions  held 686.16 213.91 1603.48 486.48 2303.87 2990.03
Net  NPAs
Opening Balance 1350.46

Add: Fresh additions during the year 428.55

Less: Reductions during the year 841.94

Closing Balance 937.07
Floating Provisions
Opening Balance

NIL
Add: Additional provisions made during the year

Less: Amount drawn down during the year
Closing balance of floating provisions
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Technical write-offs and the recoveries made there on 
Opening balance of Technical/ Prudential 
written-off accounts         7275.88

Add: Technical/ Prudential write-offs during 
the year         1103.24

Less: Recoveries made from  previously 
technical/ prudential written-off  accounts 
during the year 

        883.93

Closing balance         7495.19

Ratios (%) 2025-26 (%) 2024-25 (%)

Gross NPA to Gross Advances 2.40 3.38
Net NPA to Net Advances 0.79 0.96
Provision coverage ratio (With TWO) 90.91 91.38
Provision coverage ratio (Without TWO) 67.53 72.19

b)  Sector-wise Advances and Gross NPAs 

                                                                                                                                            (Amount in Rs. Crore)

Sr.No. Sector

2025-26 2024-25

Outstanding 
Total

Advances*

Gross
NPAs

Percentage of 
Gross NPAs to To-

tal Advances in 
that sector (%)

Outstanding 
Total 

Advances*

Gross 
NPAs

Percentage of 
Gross NPAs to 

Total Advances in 
that sector (%)

i) Priority Sector

a) Agriculture and allied 
activities 16590.57 1230.25 7.42 13455.90 1263.72 9.39

b)
Advances to industries 
sector eligible as 
priority sector lending

7850.77 250.14 3.19 6294.63 404.00 6.42

Of which, outstanding advances exceeds 10% of the outstanding total advances to that sector

b.i) Textiles 982.70 73.54 7.48 835.82 155.65 18.62

b.ii) Engineering 958.31 13.22 1.38 572.29 24.71 4.32

b.iii) Metal and Metal 
Products 1162.77 22.31 1.92 815.45 43.39 5.32

b.iv) Food Processing 912.11 17.46 1.91 1322.46 30.38 2.30

b.v) Infrastructure 1425.26 17.54 1.23 905.71 18.66 2.06
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c) Services 15986.91 559.09 3.50 13224.47 950.48 7.19

d) Personal loans 4686.19 123.66 2.64 3826.97 122.08 3.19

Subtotal (i) 45114.44 2163.14 4.79 36801.97 2740.28 7.45

ii) Non-priority Sector

a) Agriculture and allied 
activities 19.28 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

b) Industry 18478.77 279.74 1.51 19565.25 307.31 1.57
Of which, outstanding advances exceeds 10% of the outstanding total advances to that sector
b.i) Power & Energy 6030.12 0.35 0.01 6144.30 41.26 0.67

b.ii) Metal and Metal 
Products 3410.25 20.17 0.59 2535.92 2.26 0.09

b.iii) Water Sanitation 2456.02 0.83 0.03 2791.55 0.00 0.00
b.iv) Roads and Highways 3224.05 0.11 0.00 2962.78 17.76 0.60

c) Services 31411.08 211.38 0.67 24995.12 51.95 0.21
Of which, outstanding advances exceeds 10% of the outstanding total advances to that sector

c.i) NBFC 16402.93 4.56 0.03 14276.37 46.80 0.33
d) Personal loans 22799.75 176.51 0.77 18242.66 270.52 1.48

Sub-total (ii) 72708.88 667.63 0.92 62803.03 629.78 1.00

Total (I +ii) 117823.32 2830.77 2.40 99605.00 3370.06 3.38

*Outstanding total advance refers to Gross Advances.

c) Overseas assets, NPAs and revenue
  										           (Amount in Rs. Crore)

Particulars 2025-26 2024-25

Total Assets 62.22 24.89
Total NPAs 0.00 0.00
Total Revenue 0.12 0.48

d)	 Particulars of resolution plan and restructuring

The Bank holds an additional standard asset provision in respect of 1 borrower’s account, in terms 
of RBI Circular DOR.STR.REC.84/21.04.048/2025-26 dated 28th November, 2025 on Reserve Bank of 
India (Commercial Banks – Resolution of Stressed Assets) Directions, 2025” amounting to Rs. 122.62 
Crore as on 31.03.2026 (Rs.23.57 crores PY 31.03.2025). The details are as under:-
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(Amount in Rs. Crore)
As on Amount of 

Loans Impacted 
by RBI Circular

(A)

Amount of 
Loans to be 
classified as 

NPA
(B)

Amount of 
Loans, out of 

(B) classified as 
NPA
(C)

Addl. Provision 
required for loans 

covered under 
RBI  Circular

(D)

Provision out 
of (D) 

(E)
31st March, 2026 601.06 - - 122.62 122.62
31st March, 2025 66.58 - - 23.57 23.57

	 (Amount in Rs. Crore)

 Particulars 
2025-26 2024-25

No. of 
Accounts Amount No. of 

Accounts Amount

Total amount of Loan assets subjected to 
restructuring etc. 61 2.40 69 137.64

The amount of standard assets subjected to 
restructuring etc 6 0.59 17 97.98

The amount of Sub-standard assets subjected to 
restructuring etc 55 1.81 52 39.66

Acquisition of shares due to conversion of equity 
on re-structuring during the year 1 0.003 1 10.41

e)      Divergence in asset classification and provisioning
As per RBI Master Direction No. DOR.ACC.REC.No.86/21.04.018/2025-26 dated 28.11.2025, on Reserve 
Bank of India (Commercial Banks - Financial Statements: Presentation and Disclosures) Directions, 2025, 
divergence in the asset classification and provisioning, Banks should disclose divergences in the asset 
classification and provisioning, Banks should disclose divergence, if either or both of the following 
conditions are satisfied: 

(a) the additional provisioning for NPAs assessed by RBI as part of its supervisory process exceeds 5 
percent of the reported profit before provisions and contingencies for the reference period, and  (b) 
the additional Gross NPAs identified by RBI as part of its supervisory process exceed 5 percent of the 
reported incremental Gross NPAs for the reference period. 

Divergences are within threshold limits in the Bank as specified above. Hence, no disclosure is required 
with respect to RBI’s annual supervisory process for FY 2024-25.
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f)      Disclosure of transfer of loan exposures

In accordance with RBI circular no. DOR.STR.REC.No.78/21.04.048/2025-26 dated November 28, 2025 
on Reserve Bank of India (Commercial Banks- Transfer and Distribution of Credit Risk) Directions, 2025; 
in respect of the details of loans transferred/acquired during the year ended 31st March 2026 are given 
below: 

	 i)	 The bank has not transferred and acquired any Special Mention Account (SMA) during the quarter 
/ year ended 31st March 2026. (31st March 2025 – Nil) 

	 ii)	 The bank has transferred following Non Performing Assets (NPAs) during the year ended 31st 
March 2026: 

Details of NPI transferred during 2025-26 

(All amounts in Rs. Crore) To ARCs To permitted 
transferees

To other 
transferees

No. of accounts - - -
Aggregate principal outstanding of loans transferred - - -
Weighted average residual tenor of the loans transferred - - -
Net book value of loans transferred (at the time of transfer) - - -
Aggregate consideration - - -
Additional consideration realized in respect of accounts 
transferred in earlier years - - -

Quantum of excess Provision reversed to the Profit & Loss 
account on account of sale of stressed loans - - -

  

Details of NPI transferred during 2024-25 

(All amounts in Rs. Crore) To ARCs To permitted 
transferees

To other 
transferees

No. of accounts - - -
Aggregate principal outstanding of loans transferred - - -
Weighted average residual tenor of the loans transferred - - -
Net book value of loans transferred (at the time of transfer) - - -
Aggregate consideration - - -
Additional consideration realized in respect of accounts 
transferred in earlier years - - -

Quantum of excess Provision reversed to the Profit & Loss 
account on account of sale of stressed loans - - -
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Details of stressed loans (NPA) transferred during 2025-26 

(All amounts in Rs. Crore) To ARCs To permitted 
transferees

To other 
transferees

No: of accounts 8 Nil Nil
Aggregate principal outstanding of loans transferred 204.55 Nil Nil
Weighted average residual tenor of  the loans transferred NA Nil Nil
Net book value of  loans transferred (at the time of transfer) 0.00 Nil Nil
Aggregate consideration 180.31 Nil Nil
Additional consideration realized  in respect of accounts 
transferred in earlier years Nil Nil Nil

Quantum of excess Provision reversed to the Profit & Loss 
account on account of sale of stressed loans 0.99 Nil Nil

Details of loans acquired during the year                                                                                                          

From SCBs, RRBs, Co-operative banks, AIFIs, SFBs and NBFCs including Housing Finance 
Companies (HFCs) From ARCs

Aggregate principal outstanding of  loans  acquired Nil Nil

Aggregate consideration  paid Nil Nil

Weighted average residual tenor of  loans acquired Nil Nil

Details of stressed loans (NPA) transferred during 2024-25

(All amounts in Rs. Crore) To ARCs To permitted 
transferees

To other 
transferees

No: of accounts 3 Nil Nil
Aggregate principal outstanding of loans transferred 275.23 Nil Nil
Weighted average residual tenor of  the loans transferred - Nil Nil
Net book value of  loans transferred (at the time of transfer) 0.00 Nil Nil
Aggregate consideration 491.88 Nil Nil
Additional consideration realized  in respect of accounts 
transferred in earlier years Nil Nil Nil

Quantum of excess Provision reversed to the Profit & Loss 
account on account of sale of stressed loans 237.70 Nil Nil

Details of loans acquired during the year                                                                                                        

From SCBs, RRBs, Co-operative banks, AIFIs, SFBs and NBFCs including Housing Finance 
Companies (HFCs) From ARCs
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Aggregate principal outstanding of  loans  acquired Nil Nil

Aggregate consideration  paid Nil Nil

Weighted average residual tenor of  loans acquired Nil Nil

iii)	 Details of loans not in default acquired through assignment are given below:

Particulars FY 2025-26 FY 2024-25

Aggregate amount of loans acquired (Rs in Crore) 2823.84 3754.67

Weighted average residual maturity (in months) 51.98 192.64

Weighted average holding period by originator (in months) 8.94 37.64

Retention of beneficial economic interest by the originator 
(%) 10% 10%

Tangible security coverage (%) 190.37 202.81

iv)	 Details of Standard assets acquired through assignment/ Novation and Loan Participation 
	 (Co-Lending):

Particulars Year ended 
31.03.2026

Year ended
31.03.2025

No. of accounts purchased during the year 95632 17117

Aggregate outstanding (Rs in crore) 4431.75 3293.20

Weighted average maturity (in months) 127.40 176.02

Weighted average holding period (in months) 16.39 13.29

Retention of beneficial economic interest
MSME- 20%

HL- 25%               
Agri- 20%

MSME- 20%
HL- 25%

Coverage of tangible security coverage (%) 196.70 192.55
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v)	 Details of Standard assets acquired through assignment/ Novation and Loan Participation 
	 (Pool Buy-out):

Particulars Year ended 
31.03.2026

Year ended
31.03.2025

No. of accounts purchased 104253 6994

Aggregate Loan outstanding  (Rs. in.crore) 5822.81 3754.67

Weighted average maturity (in months) 99.76 192.64

Weighted average holding period (in months) 30.43 5.76

Retention of beneficial economic interest 10% 10%

Coverage of tangible security coverage (%) 209.87 202.81

The loans acquired are not rated as these are to non-corporate borrowers.
(vi)	 The distribution of the Security Receipts (SRs) held across the various categories of Recovery 

Ratings assigned to such SRs by the credit rating agencies as on 31st March 2026:

(Amount in Rs. Crore)

Recovery Rating Band 31.03.2026 (Book Value) 31.03.2025 (Book Value)

RR1+ Nil Nil

RR1 399.48 9.06

RR2 Nil Nil

RR3 Nil Nil

RR4 Nil Nil

RR5 Nil Nil

Rating Withdrawn Nil Nil

Unrated Nil 390.86

Total 399.48 399.92

The bank has provided NIL provision against the mentioned Security Receipts as on 31.03.2026 & 
31.03.2025 as per extant guidelines.
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vii)	 Investments in Security Receipts (SRs):
(Amount in Rs. Crore)

 Particulars 

SRs issued within 
past 5 years

SRs issued more than 
5 years ago but within 

past 8 years
SRs issued more than 

8 years ago

2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 2025-26 2024-25

a) Book value of SRs where 
NPAs sold by the bank are the 
underlying 

399.48 399.92 0.00 0.00 0.00 0.00

Provision held
against (a)

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

b) Book value of SRs where 
NPAs sold by other banks/ 
financial institutions/ 
nonbanking financial 
companies are the 
underlying 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Provision held
against (b)

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Total (a) + (b) 399.48 399.92 0.00 0.00 0.00 0.00

Details of Book Value of Investments in Security Receipts
(Amount in Rs. Crore)

Particulars 2025-26 2024-25

(i) Backed by NPAs sold by the bank as underlying 399.48 399.92

(ii)
Backed by NPAs sold by other banks/ financial institutions/ non-
banking financial companies as underlying

- -

Total 399.48 399.92

In terms of RBI Circular No. RBI/DOR/2024-25/135 DOR.STR.REC.72/21.04.048/2024-25 dated 29th 
March, 2025 on ‘Revised norms for Government Guaranteed Security Receipts (SRs)’, Bank has recognized 
Security Receipts guaranteed by Government of India as per extant guidelines during FY 2024-25. This 
had resulted in an increase in Other Income and Interest Income by Rs. 145.10 Crore and Rs. 254.82 Crore 
respectively for the year ended 31st March 2025 in respect of the Government Guaranteed Security 
Receipts (SRs) of Rs. 399.92 Crore received against transfer of loan exposures during FY 2024-25.
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g)	 Disclosure on Co- lending Arrangements (CLA) as on 31.03.2026:-

Particulars Corporate

No. of Colending accounts (CLAs) 95632

Aggregate Principal (Rs in crores) 4431.75

Weighted average Rate of Interest 8.44

Fees charged (Rs in crores) Nil

Fees Paid (Rs in crores) FY 25-26 7.45

Broad Sectors Retail and MSME

Performance of Loans under CLA (Rs in crores)
a.	 Standard
b.	 NPA

4388.97
42.78

Details related to default loss guarantee (Rs in crores) Nil

h)	 Fraud accounts:-

(Amount in Rs. Crore)

Particulars 2025-26 2024-25

Number of frauds reported (Nos.) 38 248

Amount involved in fraud 1646.37 679.70

Amount of provision made for such frauds 245.46 388.18

Amount of Unamortised provision debited from ‘other 
reserves’ as at the end of year 0.00 0.00

Unamortised provision debited from ‘other reserves’ (in 
respect of cases which are under examination) 8.45 0.00
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i)	 Disclosure on Co- lending Arrangements (CLA) as on 31.03.2026:-

Sl. 
No. Item Description

31.12.2025 31.03.2026

Number of 
accounts

Total 
Outstanding
(in Rs Crore)

Number of 
accounts

Total 
Outstanding
(in Rs Crore)

1 Projects under implementation accounts at the 
beginning of the quarter

44 2396.04 40 2306.65

2 Projects under implementation accounts 
sanctioned during the quarter 

2 1.50 22 98.24

3 Projects under implementation accounts where 
DCCO has been achieved during the quarter

6 90.89 8 728.86

4 Projects under implementation accounts at the 
end of the quarter (1+2-3)

40 2306.65 54       1676.03

5 Out of ‘4’ – accounts in respect of which 
resolution process involving extension in 
original/extended DCCO, as the case may be 
has been invoked 

Nil Nil 13 514.31

5.1 Out of ‘5’ – accounts in respect of which 
Resolution plan has been implemented

Nil Nil 13 514.31

5.2 Out of ‘5’ – accounts in respect of which 
Resolution plan is under implementation

Nil Nil Nil Nil

5.3 Out of ‘5’ – accounts in respect of which 
Resolution plan has failed

Nil Nil Nil Nil

6 Out of ‘5’, accounts in respect of which 
resolution process involving extension in 
original/extended DCCO, as the case may be 
has been invoked due to change in scope and 
size of the project.

Nil Nil Nil Nil

7 Out of ‘5’, account in respect of which cost 
overrun associated with extension in original/
extended DCCO, as the case may be, was 
funded

Nil Nil Nil Nil

7.1 Out of ‘7’, accounts where SBCF was 
sanctioned during financial closure and renewed 
continuously

Nil Nil Nil Nil

7.2 Out of ‘7’, accounts where SBCF was not pre-
sanctioned or renewed continuously

Nil Nil Nil Nil
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8 Out of ‘4’ – accounts in respect of which 
resolution process not involving extension in 
original/extended DCCO, as the case may be 
has been invoked

Nil Nil Nil Nil

8.1 Out of ‘8’ – accounts in respect of which 
Resolution plan has been implemented

Nil Nil Nil Nil

8.2 Out of ‘8’ – accounts in respect of which 
Resolution plan is under implementation

Nil Nil Nil Nil

8.3 Out of ‘8’ – accounts in respect of which 
Resolution plan has failed

Nil Nil Nil Nil

j)		  Disclosures under resolution framework for COVID-19 related stress:- 
		  (i)	 In accordance with RBI circular no. DBR. No.BP.BC.18/21.04.048/2018-19 dated January 

01, 2019, DOR.No.BP.BC.34/21.4.048/2019- 20 dated February 11, 2020 and DOR.No.BP. 
BC/4/21.04.048/ 2020-21 dated August 06, 2020 on “Micro, Small and Medium Enterprises 
(MSME) sector – Restructuring of Advances”, the details of MSME restructured accounts are 
as under:

As on No. of Accounts 
Restructured

Amount 
(Rs. in Crore)

Provision held
(Rs. in Crore)

31.03.2026 977 67.58 30.44

31.03.2025 3288 172.08 75.49

		  (ii)	 In accordance with the RBI Cir. No. DOR.STR.REC.11/21.04.048/2021-22 dated 05.05.2021 
on “Resolution Framework – 2.0: Resolution of Covid – 19 related stress of Individuals and 
Small Business”, RBI Cir. No. DOR.STR.REC.12/21.04.048/2021-22 dated 05.05.2021 and RBI 
Cir. No. DOR.STR.REC.21/21.04.048/2021-22 dated 04.06.2021 on “Resolution Framework 2.0 
– Resolution of Covid – 19 related stress of Micro, Small and Medium Enterprises (MSMEs)”, 
the number of borrower accounts where modification were sanctioned and implemented and 
the aggregate exposure to such borrowers are as under:-

As on No. of Accounts 
Restructured

Amount 
(Rs. in Crore)

Provision held
(Rs. in Crore)

31.03.2026 4516 500.25 116.03

31.03.2025 5517 625.38 107.99

		  (iii)	Details of resolution plan implemented under the Resolution Framework for COVID-19 related 
stress as per RBI Circular dated August 6, 2020 (RF 1.0) and May 05,2021 (RF 2.0)are given 
below:-
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For Half Year ended 31.03.2026
(Amount in Rs. crores)

Type of Borrower Exposure to accounts 
classified as standard 

consequent to 
implementation 

of resolution plan- 
Position as at the end 
of the previous half 

year (30.09.2025) (A)

Of (A),
aggregate 
debt that 

slipped into 
NPA during 

the half 
year

Of (A)
Amount 

written off 
during the 
half year

Of (A)
amount 

paid by the 
borrowers 

during the half 
year

Exposure to accounts 
classified as standard 

consequent to 
implementation 

of resolution plan- 
Position as at the 

end of this half year 
(31.03.2026)

Personal loans 577.23 12.11 0 35.97 524.08
Corporate persons# 227.62 13.19 0 16.94 174.24
Of Which MSME 216.30 13.03 0 16.93 174.20
Others 18.43 0.06 0 6.99 11.27
Total 823.28 25.36 0 59.90 709.59
#as defined in Section 3(7) of the Insolvency and Bankruptcy Code, 2016

For Half Year ended 30.09.2025                                                                                       (Amount in Rs. crores)

Type of Borrower Exposure to accounts 
classified as standard 

consequent to 
implementation 

of resolution plan- 
Position as at the end 

of  half year ended 
31.03.2025 (A)

Of (A),
aggregate 
debt that 

slipped into 
NPA during 

the half year

Of (A)
Amount 

written off 
during the 
half year

Of (A)
amount 

paid by the 
borrowers 
during the 
half year

Exposure to accounts 
classified as standard 

consequent to 
implementation 

of resolution plan- 
Position as at the 

end of this half year 
(30.09.2025)

(i) Personal loans 631.29 16.13 0 40.62 577.23
(ii) Corporate persons# 373.34 6.18 0 25.17 227.62
Of Which MSME 214.83 6.18 0 14.66 216.30
(iii) Others 21.19 3.17 0 1.88 18.43
Total 1025.82 29.59 0 67.67 823.28
#as defined in Section 3(7) of the Insolvency and Bankruptcy Code, 2016
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For Half Year ended 31.03.2025                					                (Amount in Rs. crores)

Type of Borrower Exposure to accounts 
classified as standard 

consequent to 
implementation 

of resolution plan- 
Position as at the end 
of the previous half 

year (30.09.2024) (A)

Of (A),

aggregate 
debt that 

slipped into 
NPA during 

the half year

Of (A)

Amount 
written off 
during the 
half year

Of (A)

amount 
paid by the 
borrowers 
during the 
half year

Exposure to accounts 
classified as standard 

consequent to 
implementation 

of resolution plan- 
Position as at the 

end of this half year 
(31.03.2025)

Personal loans 680.81 13.81 0.00 44.94 631.29

Corporate persons# 632.44 5.50 0.00 270.05 373.34

Of Which MSME 264.92 5.50 0.00 40.23 214.83

Others 26.07 1.88 0.00 3.00 21.19

Total 1339.32 21.19 0.00 317.99 1025.82

#as defined in Section 3(7) of the Insolvency and Bankruptcy Code, 2016

For Half Year ended 30.09.2024
(Amount in Rs. crores)

Type of Borrower Exposure to accounts 
classified as standard 

consequent to 
implementation 

of resolution plan- 
Position as at the end 

of  half year ended 
31.03.2024 (A)

Of (A),

aggregate 
debt that 

slipped into 
NPA during 

the half year

Of (A)

Amount 
written off 
during the 
half year

Of (A)

amount 
paid by the 
borrowers 
during the 
half year

Exposure to accounts 
classified as standard 

consequent to 
implementation 

of resolution plan- 
Position as at the 

end of this half year 
(30.09.2024)

(i) Personal loans 748.90 38.58 0.00 53.87 680.81
(ii) Corporate persons# 712.26 34.03 0.00 94.35 632.44
Of Which MSME 320.76 33.76 0.00 29.09 264.92
(iii) Others 31.44 3.23 0.00 1.84 26.07
Total 1492.60 75.84 0.00 150.06 1339.32
#as defined in Section 3(7) of the Insolvency and Bankruptcy Code, 2016
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5.	 Exposures:
	 a)	 Exposure to Real Estate Sector

(Amount in Rs. crores)

Category 2025-26 2024-25
i) Direct Exposure

(a) Residential Mortgages

  Lending fully secured by mortgages on residential property that is or will be  
occupied by the borrower or that is rented
Out of which Individual housing loans eligible for inclusion in priority sector 
advances
Exposure also include non-fund based (NFB) limits

13968.54

7388.20

13553.54^

6894.18^

 

(b) Commercial Real Estate  

  Lending secured by mortgages on commercial real estate (office buildings, retail 
space, multipurpose commercial premises, multifamily residential buildings, 
multi tenanted commercial premises, industrial or warehouse space, hotels, 
land acquisition, development and construction, etc.).
Exposure also include non-fund based (NFB) limits 

3848.18 1365.21^

(c) Investments in Mortgage Backed Securities (MBS) and other securitized 
exposures

- -

  a. Residential - -
  b. Commercial Real Estate - -
ii) Indirect Exposure 3359.95* 3663.78*
Fund based and Non-fund based exposures on National Housing Bank (NHB) and 
Housing Finance Companies (HFCs)

Total Exposure to Real Estate Sector 21176.67 18582.53

* Includes Rs. 1033.40 Crore (Previous year Rs. 937.98 crore) by way of Investment in NHB & Housing 
Finance Companies.
^Rs. 0.92 Crore of housing loans under the priority sector are transferred to commercial real estate.

b)	 Exposure to Capital Market
                                                                                                                                               (Amount in Rs. crores)

Particulars 2025-26 2024-25
1 Direct investment in equity shares, convertible bonds, convertible debentures 

and units of equity-oriented mutual funds the corpus of which is not exclusively 
invested in corporate debt;

935.55 928.01

2 Advances against shares/ bonds/ debentures or other securities or on clean 
basis to individuals for investment in shares (including IPOs/ ESOPs), convertible 
bonds, convertible debentures, and units of equity-oriented mutual funds;

351.44 0.03
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3 Advances for any other purposes where shares or convertible bonds or 
convertible debentures or units of equity oriented mutual funds are taken as 
primary security;

- -

4 Advances for any other purposes to the extent secured by the collateral 
security of shares or convertible bonds or convertible debentures or units of 
equity oriented mutual funds i.e. where the primary security other than shares/ 
convertible bonds/ convertible debentures/ units of equity oriented mutual 
funds does not fully cover the advances;

- -

5 Secured and unsecured advances to stockbrokers and guarantees issued on 
behalf of stockbrokers and market makers

- -

6 Loans sanctioned to corporates against the security of shares/ bonds/ debentures 
or other securities or on clean basis for meeting promoter’s contribution to the 
equity of new companies in anticipation of raising resources;

- -

7 Bridge loans to companies against expected equity flows/ issues; - -
8 Underwriting commitments taken up by the banks in respect of primary issue 

of shares or convertible bonds or convertible debentures or units of equity 
oriented mutual funds;

- -

9 Financing to stockbrokers for margin trading; - -
10 All exposures to Venture Capital Funds (both registered and unregistered) 62.74 68.07

Total Exposure to Capital Market 1349.73 996.11

c)	 Risk Category wise Country Exposure 
                                                                                                                                               (Amount in Rs. crores)

ECGC 
Classification Risk category Exposure (net) as 

at 31.03.2026
Provision held 
as at 31.03.2026

Exposure (net) as 
at 31.03.2025

Provision held 
as at 31.03.2025

A1 Insignificant 128.26 NIL 84.41 NIL

A2 Low 31.52 NIL 24.40 NIL

B1 Moderately Low 1.49 NIL 5.44 NIL

B2 Moderate 115.36 NIL 74.79 NIL

C1 Moderately high 0.00 NIL 0.00 NIL

C2 High 0.00 NIL 0.00 NIL

D Very High 0.00 NIL 0.00 NIL

Total 276.63 NIL 189.04 NIL

The net country-wise funded exposure of the Bank in respect of Foreign Exchange Transactions in respect 
of each country is within 1% of the Total Assets of the Bank. Hence, no provision is required as per RBI 
guidelines. 
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d)	 Unsecured Advances 
(Amount in Rs. crores)

Particulars 2025-26 2024-25

Total unsecured advances of the bank 13099.58 10248.31
Out of the above, amount of advances for which intangible securities such as 
charge over the rights, licenses, authority etc. have been taken

0.00 0.00

Estimated value of such intangible securities 0.00 0.00

e)	 Factoring Exposures: Nil FY 2025-26 (Nil – PY 2024-25)

f)	 Intra-Group Exposures
(Amount in Rs. crores)

S. No. Particulars 2025-26 2024-25
Sanctioned 
Loan/limit

Balance O/s Sanctioned 
Loan/limit

Balance O/s

(a) Total amount of intra-group exposures NIL NIL NIL NIL
(b) Total amount of top-20 intra-group exposures NIL NIL NIL NIL
(c) Percentage of intra-group exposures to total 

exposure of the bank on borrowers / customers
NIL NIL NIL NIL

(d) Details of breach of limits on intra-group ex-
posures and regulatory action thereon, if any

NIL NIL NIL NIL

g) 	 Un-hedged Foreign Currency Exposure

The incremental provision (ranging from 0 to 80 bps on total credit exposure, over and above the standard 
asset provisioning) and capital requirement will depend on likely loss (due to foreign currency fluctuation), 
that borrowers may face due to their un-hedged forex exposure in their books. Bank maintains separate 
charge and provisioning requirement on account of such exposures which may impact the cost to the 
borrowers. Appropriate disclosures in the financial statements of the Bank have been made. 

(Amount in Rs. crores)

Particulars 31.03.2026 31.03.2025
Incremental Provision (Domestic) 1.29 0.52

Incremental Provision (Overseas) 0.00 0.00
Total incremental Provision 1.29 0.52
Risk Weighted Assets (RWA) - -
Incremental Capital held RWA (@11.50%) - -
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The Bank has estimated the liability towards Unhedged Foreign Currency Exposure in terms of RBI 
(Unhedged Foreign Currency Exposure) Directions, 2022 vide circular DOR.MRG.REC.76/00-00-007/2022-
23 dated October 11, 2022 and is holding a provision of Rs. 1.29 crore as on 31st March 2026. (Rs.0.52 
crore as on 31st March 2025).

Method to ascertain the amount of Unhedged Foreign Currency Exposure (UFCE):

The information on Un-hedged Foreign Currency Exposure (UFCE) is obtained from customer on quarterly 
basis and is measured by obtaining the information from the clients in two parts- i) where Exposure of 
borrower is up to Rs.50 crores with all the banks taken together and, ii) where Exposure of borrower is 
more than Rs.50 crores with all the banks taken together.

The total un-hedged exposure in foreign currency is converted to INR on FEDAI spot rate as on last 
working day of the corresponding quarter. 

Banks shall assess the Un-hedged Foreign Currency Exposure (UFCE) of entities with FCE by obtaining 
information on UFCE from the concerned entity. Provided that the information on UFCE shall be obtained 
from entities on a quarterly basis based on statutory audit, internal audit or self-declaration by the 
concerned entity. Provided further that UFCE information shall be audited and certified by the statutory 
auditors of the entity, at least on an annual basis.

Method to estimate the extent of likely loss:

Reserve Bank of India Circular DBOD.No.BP.BC116/21.06.200/2013-14 on Capital and Provisioning 
requirements for exposure to entities with un hedged foreign currency exposure stating about the 
guidelines for USD/INR annualized volatility and directed FEDAI to publish the USD/INR annual volatility 
based on the RBI reference rate which has to be used for computation of likely loss. 

FEDAI announces the 10-year (120 months rolling) LAV rates on the last working day of every month. On 
these rates, the bank calculates the likely loss (rate as given by FEDAI), current rate 12.23% of total Un-
hedged exposure of the entity with all the banks taken together.
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h)	 Loans against gold and silver collateral 

i)	 Details of loans extended against gold collateral 

S. 
No. Particulars

Loan Outstanding
Average 

ticket size
(Rs in crore)

Average 
LTV Ratio

Gross 
NPA
(%)Rs. in 

crore
As % 

of Total 
Loans

1. Opening balance of the FY 2025-
26 [(a)+(b)] 1932.81 1.94% 0.03 64% 0.74%

(a) Consumption loans 1248.74 1.25% 0.03 62% 0.97%

Of which bullet repayment loans 845.24 0.85% 0.03 64% 0.95%

(b) Income generating loans 684.07 0.69% 0.03 67% 0.31%

2.
New loans sanctioned and dis-
bursed during the FY 2025-26 
[(c)+(d)]

6850.08 10.62% 0.03 58% NA

(c) Consumption loans 4416.12 6.85% 0.13 54% NA
Of which bullet repayment loans 1339.16 2.08% 0.04 50% NA

(d) Income generating loans 2433.96 3.77% 0.03 60% NA

3. Renewals sanctioned and dis-
bursed during the FY 2025-26 Nil Nil Nil Nil NA

4. Top-up loans sanctioned and dis-
bursed during the FY 2025-26 Nil Nil Nil Nil NA

5. Loans repaid during the FY 
2025-26 [(e)+(f)] 1832.86 1.56% 0.03 NA NA

(e) Consumption loans 1183.88 1.00% 0.03 NA NA
Of which bullet repayment loans 812.07 0.69% 0.03 NA NA

(f) Income generating loans 648.98 0.55% 0.03 NA NA

6.
Non-Performing Loans recov-
ered during the FY 2025-26 [(g) 
+ (h)]

13.95 0.01% 0.05 NA NA

(g) Consumption loans 11.90 0.01% 0.05 NA NA

Of which bullet repayment loans 7.84 0.01% 0.05 NA NA
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(h) Income generating loans 2.06 0.002% 0.04 NA NA

7. Loans written off during the FY 
2025-26 [(i) + (j)] Nil Nil Nil NA NA

(i) Consumption loans Nil Nil Nil NA NA

Of which bullet repayment loans Nil Nil Nil NA NA

(j) Income generating loans Nil Nil Nil NA NA

8. Closing balance at the end of FY 
2025-26 [(k) + (l)] 6937.36 5.89% 0.06 57% 0.04%

(k) Consumption loans 4462.80 3.79% 0.13 53% 0.04%

Of which bullet repayment loans 1363.64 1.16% 0.04 50% 0.09%

(l) Income generating loans 2474.56 2.10% 0.03 60% 0.04%

Average LTV ratio is calculated as ratio of sum of LTVs of loans at the time of sanction to total number of 
such loans. 

ii)	 Details of loans extended against silver collateral

S. 
No. Particulars

Loan Outstanding
Average 

ticket size
(Rs in crore)

Average 
LTV Ratio

Gross 
NPA
(%)Rs. in 

crore
As % 

of Total 
Loans

1. Opening balance of the FY 2025-
26 [(a)+(b)] Nil Nil Nil Nil Nil

(a) Consumption loans Nil Nil Nil Nil Nil

Of which bullet repayment loans Nil Nil Nil Nil Nil

(b) Income generating loans Nil Nil Nil Nil Nil

2.
New loans sanctioned and dis-
bursed during the FY 2025-26 
[(c)+(d)]

Nil Nil Nil Nil Nil

(c) Consumption loans Nil Nil Nil Nil Nil
Of which bullet repayment loans Nil Nil Nil Nil Nil
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(d) Income generating loans Nil Nil Nil Nil Nil

3. Renewals sanctioned and dis-
bursed during the FY 2025-26 Nil Nil Nil Nil Nil

4. Top-up loans sanctioned and dis-
bursed during the FY 2025-26 Nil Nil Nil Nil Nil

5. Loans repaid during the FY 
2025-26 [(e)+(f)] Nil Nil Nil Nil Nil

(e) Consumption loans Nil Nil Nil Nil Nil
Of which bullet repayment loans Nil Nil Nil Nil Nil

(f) Income generating loans Nil Nil Nil Nil Nil

6.
Non-Performing Loans recov-
ered during the FY 2025-26 [(g) 
+ (h)]

Nil Nil Nil Nil Nil

(g) Consumption loans Nil Nil Nil Nil Nil

Of which bullet repayment loans Nil Nil Nil Nil Nil

(h) Income generating loans Nil Nil Nil Nil Nil

7. Loans written off during the FY 
2025-26 [(i) + (j)] Nil Nil Nil Nil Nil

(i) Consumption loans Nil Nil Nil Nil Nil

Of which bullet repayment loans Nil Nil Nil Nil Nil

(j) Income generating loans Nil Nil Nil Nil Nil

8. Closing balance at the end of FY 
2025-26 [(k) + (l)] Nil Nil Nil Nil Nil

(k) Consumption loans Nil Nil Nil Nil Nil

Of which bullet repayment loans Nil Nil Nil Nil Nil

(l) Income generating loans Nil Nil Nil Nil Nil

Average LTV ratio is calculated as ratio of sum of LTVs of loans at the time of sanction to total number of 
such loans. 
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iii)	 Details of gold collateral and auctions

Sr. No Particulars

(a) Unclaimed gold collateral at the end of the FY 2025-26 (in grams) 184.66

(b) Number of loan accounts in which auctions were conducted 5.00

(c) Total outstanding in loan accounts mentioned in (b) (Rs. in Crore) 0.29

(d) Gold collateral acquired during the FY 2025-26 due to default of 
loans (in grams)

644.91

(e) Gold collateral auctioned during the FY 2025-26 (in grams) 366.87

(f) Recovery made through auctions during the FY 2025-26 (Rs. in 
crore)

0.34

(g) Recovery percentage:

(h)       as % of value of gold collateral 56.04%

(i)       as % of outstanding loan 100.00%

iv)	 Details of silver collateral and auctions

Sr. No. Particulars

(a) Unclaimed silver collateral at the end of the FY 2025-26 (in 
grams)

Nil

(b) Number of loan accounts in which auctions were conducted Nil

(c) Total outstanding in loan accounts mentioned in (b) (Rs. in Crore) Nil

(d) Silver collateral acquired during the FY 2025-26 due to default of 
loans (in grams)

Nil

(e) Silver collateral auctioned during the FY 2025-26 (in grams) Nil

(f) Recovery made through auctions during the FY 2025-26 (Rs . in 
crore)

Nil

(g) Recovery percentage: Nil

(h)       as % of value of silver collateral Nil

(i)       as % of outstanding loan Nil
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6.	 Concentration of Deposits, Advances, Exposures and NPAs 
	 a)	 Concentration of Deposits

(Amount in Rs. crores)

Particulars 2025-26 2024-25

Total Deposits of the twenty largest depositors 13175.45 13413.98

Percentage of Deposits of twenty largest depositors to Total Deposits of 
the bank (%)

9.03 10.33

b)	 Concentration of Advances*
(Amount in Rs. crores)

Particulars 2025-26 2024-25

Total Advances to twenty largest borrowers 26757.87 23528.41

Percentage of Advances to twenty largest borrowers to Total Advances of 
the Bank (%)

17.75 18.72

*Advances are computed based on credit exposure, i.e., funded and non-funded limits including derivative exposures where 
applicable. The sanctioned limits or outstanding, whichever are higher, has been reckoned. However, in the case of fully 
drawn term loans, where there is no scope for re-drawal of any portion of the sanctioned limit, a bank has reckoned the 
outstanding as the credit exposure.

c)	 Concentration of Exposures*
(Amount in Rs. crores)

Particulars 2025-26 2024-25

Total Exposure to twenty largest borrowers/ customers 21783.96 21471.43

Percentage of Exposures to the twenty largest borrowers/ customers to 
Total Exposure of the bank on borrowers/ customers (%)

14.45 17.08

*Exposure to Central Govt and Central Govt guaranteed have been excluded. 

d)	 Concentration of NPAs
(Amount in Rs. crores)

Particulars 2025-26 2024-25

Total Exposure to the top twenty NPA Accounts 445.08 555.77

Percentage of exposures to the twenty largest NPA exposure to total Gross 
NPAs (%)

15.72 16.49
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7.	 Derivatives 

	 Bank under derivatives only deals in merchant forward contract and the value of outstanding 
Forward contract is Rs. 329.03 Crore for FY 2025-26. (Rs. 335.51 Crore for FY 2024-25). 

	 a)	 Details of derivative portfolio 

(Amount in Rs. crores)

FY 2025-26 FY 2025-26

Level 1 Level 2 Level 3 Level 1 Level 2 Level 3

Interest Rate Derivatives - - - - - -

MTM - Assets - - - - - -

MTM – Liabilities - - - - - -

Net Gain / Loss recognised in Profit & 
Loss Account - - - - - -

Exchange Rate Derivatives - - - - - -

MTM – Assets - - - - - -

MTM – Liabilities - - - - - -

Net Gain / Loss recognised in Profit & 
Loss Account - - - - - -

Credit Risk Derivatives - - - - - -

MTM – Assets - - - - - -

MTM – Liabilities - - - - - -

Net Gain / Loss recognised in Profit & 
Loss Account - - - - - -

Other Derivatives (specify) - - - - - -

MTM – Assets - - - - - -

MTM – Liabilities - - - - - -

Net Gain / Loss recognised in Profit & 
Loss Account - - - - - -
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b)	 Forward rate agreement/Interest rate swap 
(Amount in Rs. crores)

Sr. No Particulars 2025-26 2024-25

i) The notional principal of swap agreements NIL NIL

ii) Losses which would be incurred if counterparties failed to fulfil their 
obligations under the agreements

NIL NIL

iii) Collateral required by the bank upon entering into swaps NIL NIL

iv) Concentration of credit risk arising from the swaps NIL NIL

v) The fair value of the swap book NIL NIL

c)	 Exchange traded interest rate derivatives 
(Amount in Rs. crores)

Sr. No Particulars 2025-26 2024-25

i) Notional principal amount of exchange traded interest rate derivatives 
undertaken during the year (instrument wise)

NIL NIL

ii) Notional principal amount of exchange traded interest rate derivatives 
outstanding as on 31st March (instrument wise)

NIL NIL

iii) Notional principal amount of exchange traded interest rate derivatives 
outstanding and not ‘highly effective’ (instrument wise)

NIL NIL

iv) Mark to market value of exchange traded interest rate derivatives 
outstanding and not‘ highly effective’ (instrument wise)

NIL NIL

d)	 Disclosures on risk exposure in derivatives 

	 i)	 Qualitative Disclosures

	 Bank has not entered into derivative transactions in respect of Forward rate agreement/Interest 
Rate Swap/ Exchange Traded Interest Rate Derivatives during the year 2025-26. Accordingly, 
qualitative disclosures under RBI guidelines with respect to derivative transactions are not 
required.
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	 ii)	 Quantitative Disclosures

                                                                                                                                 (Amount in Rs. crores)

Sr.No Particular 2025-26 2024-25

Currency 
Derivatives

Interest rate 
derivatives

Currency 
Derivatives

Interest 
rate 

derivatives
a) Derivatives  (Notional Principal Amount) - - - -

i) For hedging - - - -

ii) For trading - - - -

b) Marked to Market Positions - - - -

i) Asset(+) - - - -

ii) Liability(-) - - - -

c) Credit Exposure - - - -

d) Likely impact of one percentage change in 
interest rate (100*PV01) - - - -

i) on hedging derivatives - - - -

ii) on trading derivatives - - - -

e) Maximum and Minimum of 100*PV01 observed 
during the year - - - -

i) on hedging - - - -

ii) on trading - - - -

	 e)	 Credit default swaps

	 Bank has not entered into any Credit Default Swaps during the year 2025-26.
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8.	 Disclosures relating to securitization
        (Number/Amount in Rs. crore)

S r. 
No

Particulars 2025-26 2024-25

1.
No of SPEs holding assets for securitization  transactions originated by the 
originator (only the SPVs relating to outstanding securitization exposures to 
be reported here)

NIL NIL

2. Total amount of securitized assets as per books of the SPEs NIL NIL

3. Total amount of exposures retained by the originator to comply Minimum 
Retention Requirement (MRR) as on the date of balance sheet. NIL NIL

a) Off-balance sheet exposures NIL NIL
* First loss NIL NIL
* Others NIL NIL

b) On-balance sheet exposures NIL NIL
* First loss NIL NIL
* Others NIL NIL

4. Amount of exposures to securitization transactions other than MRR

a) Off-balance sheet exposures NIL NIL
i) Exposure to own securitizations NIL NIL

* First loss NIL NIL
* Others NIL NIL

ii) Exposure to third party securitizations NIL NIL
* First loss NIL NIL
* Others NIL NIL

b) On-balance sheet exposures NIL NIL
i) Exposure to own securitizations NIL NIL

* First loss NIL NIL
* Others NIL NIL

ii) Exposure to third party securitizations NIL NIL
* First loss NIL NIL
* Others NIL NIL

5. Sale consideration received for the securitized assets and gain/loss on sale 
on account of securitization NIL NIL

6. Form and quantum (outstanding value) of services provided by way liquidity 
support, post- securitization asset servicing ,etc. NIL NIL
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7. Performance of facility provided for each facility viz. Credit enhancement, 
liquidity support, servicing agent etc. Percent in bracket as of total value of 
facility provided.

(a)	 Amount paid

(b)	 Repayment received
 (c) Outstanding amount

NIL NIL

8. Average default rate of portfolios observed in the past. (Breakup separately 
for each asset class i.e. RMBS, Vehicle Loans etc) NIL NIL

9. Amount and number of additional/top up loan given on same underlying 
asset. NIL NIL

10. Investor complaints
(a)	 Directly/Indirectly received and;

2 1

(b)	 Complaints outstanding NIL NIL

9.	 Off balance sheet SPVs sponsored 
(Amount in Rs. crores)

Name of the SPV sponsored

Domestic Overseas

31.03.2026 31.03.2025 31.03.2026 31.03.2025

NIL NIL NIL NIL

10.   Transfers to Depositor Education and Awareness Fund (DEA Fund)

(Amount in Rs. crores)
Sr. No Particulars 2025-26 2024-25

i) Opening balance of amounts transferred to DEA Fund 812.86 607.53

ii) Add: Amounts transferred to DEA Fund during the year 102.07 224.19

iii) Less: Amounts reimbursed by DEA Fund towards claims 50.56* 18.86*

		  iv) Closing balance of amounts transferred to DEA Fund 864.37 812.86

* Principal amount

Closing balance of the amount transferred to DEA Fund, as disclosed above, are also included under 
‘Schedule 12 - Contingent Liabilities - Other items for which the bank is contingently liable’ or ‘Contingent 
Liabilities - Others,’ as the case may be. 
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11.  Disclosure of complaints 
a)  Summary information on complaints received by the bank from customers and from the Offices of 
Ombudsman

Sr. No Particulars 2025-26 2024-25
 Complaints received by the bank from its customers
1 Number of complaints pending at beginning of the year 113* 170*

2 Number of complaints received during the year 16848* 12005*
3 Number of complaints disposed during the year 16882* 12062*

3.1 Of which, number of complaints rejected by the bank 2899* 1219*
4 Number of complaints pending at the end of the year 79* 113*

Maintainable complaints received by the bank from Office of Ombudsman
5 Number of maintainable complaints received by the bank from Office of 

Ombudsman 534 466

5.1. Of 5, number of complaints resolved in favour of the bank by Office of 
Ombudsman 203 175

5.2 Of 5, number of complaints resolved through conciliation / mediation / 
advisories issued by Office of Ombudsman 331 291

5.3 Of 5, number of complaints resolved after passing of Awards by Office of 
Ombudsman against the bank NIL NIL

6 Number of Awards unimplemented within the stipulated time (other than 
those appealed) NIL NIL

*Excluding complaints which were resolved within T+1 days of its receipt. 

b)  Top five grounds of complaints received by the bank from customers

Grounds of complaints, 
(i.e. complaints relating 

to)

Number of 
complaints 
pending at 

the beginning 
of the year

Number of 
complaints 

received 
during the 

year

% increase/ 
decrease in 
the number 

of complaints 
received over the 

previous year

Number of 
complaints 
pending at 

the end of the 
year

Of 5, number 
of complaints 

pending beyond 
30 days

1 2 3 4 5 6
2025-26

Internet/Mobile/
Electronic Banking 24 5062* 47.45% 11 NIL

ATM/Debit Cards 16 3827* 14.75% 2 NIL



Punjab & Sind Bank
ih-,l-ch

 390 ANNUAL REPORT 2025-26  391ANNUAL REPORT 2025-26

Levy of charges without 
prior notice / excessive 
charges / foreclosure 
charges

10 1386* 66.59% 15

NIL

Account Opening/
difficulty in operation of 
accounts

12 1163* 680.54% 6 NIL

Loans and advances 17 1097* 10.81% 15 1
Others 34 4313* 32.06% 30 1
Total 113 16848* 40.34% 79 2
  2024-25
Internet/Mobile/ 
Electronic Banking 30 3433* 8.50% 24 NIL

ATM/Debit Cards 49 3335* (16.77)% 16 NIL
Loans and advances 18 990* 41.43% 17 NIL
Levy of charges without 
prior notice/excessive 
charges/ fore closure 
charges

13 832* 28.99% 10

NIL

Staff behaviour 12 178* 18.67% 2 NIL

Others 48 3237* 17.54% 44 NIL
Total 170 12005* 5.12% 113 NIL

*Excluding complaints which were resolved within T+1 days of its receipt. 

12. Disclosure of penalties imposed by the Reserve Bank of India: During the FY 2025-26 no penalty 
(excluding ATM & Currency chest) was levied by RBI (2 instances - PY 2024-25)

                                                                                                                                               (Amount in Rs. crores)

Particulars 2025-26 2024-25

A.	 Penalty imposed by RBI vide speaking order dated 24.03.2025 for Rs. 36.40 Lakh (Rupees 
Thirty Six Lakh Forty Thousand Only) on account for not reporting seven borrowers with 
non-fund based exposure of Rs. 5 Crore and above to CRILC

NIL 0.36

B.	 Penalty imposed by RBI vide speaking order dated 24.03.2025 for Rs. 31.80 Lakhs (Rupees 
Thirty One Lakh Eighty Thousand Only) on account for opening other saving bank deposit 
account of the customers already holding BSBD Account in the bank

NIL 0.32
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13. Other Disclosures 

a)	 Business Ratios 

                                                                                                                                                (Amount in Rs. crores)

Particulars 2025-26 2024-25

i)    Interest Income as a percentage to Working Funds (%) 7.16 7.57

ii)   Non-interest income as a percentage to Working Funds (%) 1.06 1.03

iii)  Cost of Deposits (%) 5.52 5.74

iv)  Net Interest Margin (%) 2.55 2.85

v)   Operating Profit as a percentage to Working Funds (%) 1.30 1.37

vi)  Return on Assets (%) 0.79 0.67

vii)  Business (deposits plus advances) per employee (in Rs. Crore) 24.74 25.71

viii)  Profit per employee (in Rs. Crore) 0.12 0.11

b)	 Disclosure of Fees/ Remuneration Received in respect of Bancassurance Business 

(Amount in Rs. crores)

Particulars 2025-26 2024-25

A. Fee/ Remuneration from Life Insurance Business 26.83 23.08

B. Fee/ Remuneration from General Insurance Business 5.15 4.04

c)	 Disclosure of Fees/ Remuneration Received in respect of Marketing and Distribution Function 
	 (Excluding Bancassurance Business) 

(Amount in Rs. crores)

Particulars 2025-26 2024-25
Commission on Sovereign Gold Bond Scheme 0.00 0.00

Commission on ASBA 0.02 0.03

Commission on SBICPSL 0.60 0.52

Commission on APY 2.94 1.50

Commission on FISDOM 0.02 0.01
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d)	 Disclosures regarding Priority Sector Lending Certificates (PSLCs) 

(Amount in Rs. crores)

PSLC Category

PSLC Purchased PSLC Sold

FY 2025-26 FY 2024-25 FY 2025-26 FY 2024-25

No. of 
Units Amount

Com-
mis-
sion 
paid

No. of 
Units Amount

Com-
mis-
sion 
paid

No. of 
Units Amount

Com-
mission 
earned

No. of 
Units Amount

Com-
mis-
sion 

earned

Agriculture 10848 2712 28.64 10780 2695 19.23 Nil Nil Nil Nil Nil Nil

Small & Marginal farmers Nil Nil Nil 3200 800 14.95 3970 992.50 21.54 Nil Nil Nil

Micro enterprises Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil

General Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil

Total 10848 2712 28.64 13980 3495 34.18 3970 992.50 21.54 Nil Nil Nil

e)	 Provisions and contingencies
                                                                                                                                                (Amount in Rs. crores)

Provision debited to Profit and Loss Account 2025-26 2024-25

Provisions for NPI (43.04) (29.83)

Provision towards NPA 57.67 176.48

Provision made towards Income tax 430.40 321.72

Other Provisions and Contingencies 414.78 590.72

(Amount in Rs. crores)

Break up of ‘Provisions & Contingencies’ shown under the head Expenditure in 
Profit & Loss Account 2025-26 2024-25

Provision for Non Performing Advances 57.67 176.48
Provision for Standard Advances 225.84 115.08
Provision for diminution in FV Restructured Advances (0.41) (0.50)
Provision for Non Performing Investments (43.04) (29.83)
Provision for Fraud 9.47 0.00
Rebate on Advances 76.63 417.91
Other Provisions 103.25 58.23
Provision for Taxation:
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Current Tax 258.89 0.00
Deferred Tax 171.51 321.72
MAT Credit Entitlement–Current Year 0.00 0.00
MAT Credit Entitlement Reversed  0.00 0.00
Total 859.81 1059.09

f)	 Implementation of IFRS converged Indian Accounting Standards (Ind AS)

Bank is complying with the reporting requirements of statutory authorities in relation to IND-AS. The 
Proforma Ind AS Financial Statements are being submitted to RBI on half yearly basis. Bank has on 
boarded a consultant having considerable experience in the field of implementation of IND-AS. The 
consultant is assisting the bank in devising a road map with respect to smooth implementation of Ind AS.

g)	 Payment of DICGC Insurance Premium

(Amount in Rs. crores)

Sr. No. Particulars 2025-26 2024-25

i) Payment of DICGC Insurance Premium 187.67 172.23
ii) Arrears in payment of DICGC premium 0.00 0.00

h)	 Disclosure on amortization of expenditure on account of enhancement in family pension of  
	 employees of banks

The estimated additional Pension liability on account of revision in family pension was Rs 236.84 crore. 
RBI vide its Circular RBI/2021-22/105 DOR.ACC.REC.57/21.04.018/2021-22 dated 4th October 2021, had 
permitted all member Banks of Indian Banks Association to amortize the said additional liability over a 
period not exceeding five years beginning with the financial year ending 31st March 2022, subject to a 
minimum of 1/5th of the total amount being charged every year. The Bank is amortizing the said liability 
over a period, not exceeding 5 years commencing from the financial year ended 31st March 2022, subject 
to a minimum of Rs 47.37 crore every year.  Balance unamortized amount as on 31st March 2025 was 
Rs.47.36 crore. Accordingly, the Bank has charged an amount of Rs. 47.36 crore to the Profit & Loss 
account during current year ended 31st March 2026. The said liability stands fully charged as at 31st 
March, 2026. 

i)	 Disclosure of Letter of Comfort (LOCs) issued by Banks

During FY 2025-26, Letter of Comfort (LoC) issued amounting to Rs. 17.35 crore against credit facility 
including Non Fund facility taken over from other banks.

During FY 2024-25, Letter of Comfort (LoC) issued amounting to Rs. Nil against credit facility including 
Non Fund facility taken over from other banks.
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j)	 Portfolio-level information on the use of funds raised from green deposits

                                                                                                                                                (Amount in Rs. crores)

Particulars March 31, 2026 March 31, 2025 Cumulative

Total green deposits raised (A) 2.84 2.73 5.57

Use of green deposit funds

(1) Renewable Energy 1.60 0.00 1.60

(2) Energy Efficiency 0.00 0.00 0.00

(3) Clean Transportation 1.24 2.73 3.97

(4) Climate Change Adaptation 0.00 0.00 0.00

(5) Sustainable Water and Waste Management 0.00 0.00 0.00

(6) Pollution Prevention and Control 0.00 0.00 0.00

(7) Green Buildings 0.00 0.00 0.00

(8) Sustainable Management of Living Natural Resources 
and Land Use 0.00 0.00 0.00

(9) Terrestrial and Aquatic Biodiversity Conservation 0.00 0.00 0.00

Total Green Deposit funds allocated (B = Sum of 1 to 9) 2.84 2.73 5.57

Amount of Green Deposit funds not allocated (C = A – B) 0.00 0.00 0.00

Details of the temporary allocation of green deposit 
proceeds pending their allocation to the eligible green 
activities / projects

0.00 0.00 0.00

Disclosure in terms of RBI circular no. DOR.ACC.REC.No.86/21.04.018/2025-26 dated November 28, 
2025:
i)	 Items under the subhead “Miscellaneous Income” under the head “Schedule 14 – Other Income” 
	 exceeding 1% of Total Income:									       
									                                        (Amount in Rs. Crore)

S.No. Particulars 2025-26 % out of Total 
Income

2024-25 % out of Total 
Income

1 Recovery in Technical Write Off  
Accounts 706.57 5.14 550.79 4.22

2 Miscellaneous Income 249.69 1.81 231.84 1.78

3 Loan Processing Fee 172.34 1.25 130.37 1.00
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ii)	 Items under the subhead “Other Expenditure” under the head “Schedule 16 – Operating 
Expenses” exceeding 1% of Total Income: NIL

iii)	 Items under the head “Schedule 5(IV) – Other Liabilities and Provisions- “Others (including 
provisions)” exceeding 1% of Total Assets: NIL

iv)	 Items under the head “Schedule 11(VI) – Other Assets - “Others” exceeding 1%  of Total Assets: 
NIL 

14.	 Disclosure as per Accounting Standard (AS)
	 a)	 AS-3 Cash Flow Statement
		  The Bank prepares cash flow statement in line with requirements of AS-3 using indirect 

method.
	 b)	 AS-5 Net Profit or Loss for the period, Prior Period Items and Changes in Accounting 

Policies
		  There are no material prior period items included in Profit & Loss Account required to be 

disclosed as per AS-5 read with RBI guidelines except those disclosed elsewhere in the 
notes.

	 c)	 AS-9 Revenue Recognition 
		  Certain items of income are recognized on realization basis as disclosed at point no. D.1 – 

“Revenue Recognition” of Schedule 17 – Significant Accounting Policies. However, in terms 
of RBI guidelines, the said income is not considered to be material.

	 d)	 AS-10 Property Plant & Equipment/ Fixed Assets
		  The bank has conducted revaluation of its immovable properties during the financial year 

2023-24 based on the reports obtained from the external independent valuers. The closing 
balance of Revaluation Reserve as on 31.03.2026 (Net of amount transferred to revenue 
reserve) is Rs. 1060.53 crore (Previous year Rs. 1063.46 crore). 

	 e)	 AS 15 - Employees Benefit
		  Provisions for Pension, Gratuity, Leave Encashment and Other long term benefits have been 

made in accordance with the Revised Accounting Standard (AS - 15) Employees Benefits 
issued by the ICAI.

		  The summarized position of post-employment benefits recognized in the Profit & Loss A/c 
and Balance Sheet is as under:
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Changes in the Present value of the Obligation 
										          (Amount in Rs. Crore)

Particulars
Pension (Funded) Gratuity (Funded) Leave Encashment 

(Funded)

2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 2025-26 2024-25

Present Value of defined benefit obligation 
as at 1st April 5029.84 4913.43 471.40 349.43 385.15 307.80

Interest cost 339.21 308.32 36.18 23.13 29.23 20.57

Past Service Cost 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Current service cost 187.06 186.98 30.04 31.22 71.74 74.74

Benefits paid (557.78) (554.13) (23.33) (37.16) (27.43) (27.14)

Actuarial loss/ (gain) on obligations 76.58 175.25 (0.17) 104.79 (47.74) 9.19

Present value of defined Benefit  
obligation at 31st March 5074.94 5029.85 514.12 471.40 410.94 385.15

Changes in the Present value of the Obligation
										          (Amount in Rs. Crore)

Particulars
Pension (Funded) Gratuity (Funded) Leave Encashment 

(Funded)

2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 2025-26 2024-25

Fair value of Plan Assets as at 1st April 4854.29 4664.41 436.84 340.09 362.67 288.23

Expected return of Plan Assets 346.59 372.69 34.37 27.20 28.54 24.90

Contributions 366.85 372.62 92.76 103.04 71.48 76.17

Benefits paid (557.78) (554.13) (23.33) (37.16) (27.43) (27.14)

Actuarial gain/(loss) 18.52 (1.30) 9.83 3.66 4.05 0.51

Fair value of Plan Assets as at 31st March 5028.48 4854.29 550.48 436.84 439.32 362.67

Actual return on Plan Assets 365.11 371.39 44.20 30.86 32.59 25.41
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Net Actuarial Loss/ (Gain) 
									         (Amount in Rs. Crore)

Particulars
Pension (Funded) Gratuity (Funded) Leave Encashment 

(Funded)

2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 2025-26 2024-25

Actuarial loss/(gain) on Obligation. (A) 76.58 175.25 (0.17) 104.79 (47.74) 9.19

Actuarial loss/(gain) on Plan Assets (B) 18.52 1.30 9.83 (3.66) 4.05 (0.51)

Net Actuarial loss/(gain) 95.10 176.55 9.66 101.12 (43.69) 8.68

Actuarial loss/(gain) recognized in the 
period (A+B) 95.10 176.55 9.66 101.12 (43.69) 8.68

Unrecognized actuarial  loss/ (Gain) at the 
end of the year NIL NIL NIL NIL NIL NIL

Amount recognized in the Balance Sheet 
										          (Amount in Rs. Crore)

Particulars 
Pension (Funded) Gratuity (Funded) Leave Encashment 

(Funded)

2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 2025-26 2024-25

Present value of defined  benefit obligation 
as at 31st March 5074.94 5029.85 514.12 471.40 410.94 385.15

Less: Fair value of Plan Assets as at 31st 
March 5028.48 4854.29 550.48 436.84 439.32 362.67

Excess net Asset / (Unfunded Liability) 
Recognized in the balance sheet (46.46) (175.56) 36.36 (34.56) 28.37 (22.48)

Higher Provisioning kept NIL NIL NIL NIL NIL NIL

Transitional liability recognized during  
the year - - - - - -

Unrecognized transitional liability - - - - - -

Excess net Asset / (Unfunded Liability) 
Recognized in the balance sheet (46.46) (175.56)* 36.36 (34.56) 28.37 (22.48)

* including deferred Family pension liability of Rs. 47.37 Crore 
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Expenses recognized in the Profit & Loss Account
										          (Amount in Rs. Crore)

Particulars
Pension (Funded) Gratuity (Funded) Leave Encashment 

(Funded)

2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 2025-26 2024-25

Current service cost 187.06 186.98 30.04 31.22 71.74 74.74

Past Service Cost - - - - - -

Interest cost 339.21 308.32 36.18 23.12 29.23 20.57

Expected return on plan assets (346.59) (372.67) (34.37) (27.20) (28.54) (24.90)

Net Actuarial (gain)/ loss recognized 
during the year 58.06 176.54 (10.00) 101.12 (51.80) 8.68

Deferred Pension Expenditure - - - - - -

Net (Benefit)/ Expense 237.75 299.16 21.83 128.27 20.62 79.08

Movements in the liability recognized in the Balance Sheet 
									         (Amount in Rs. Crore)

Particulars
Pension (Funded) Gratuity (Funded) Leave Encashment 

(Funded)

2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 2025-26 2024-25

Opening net Liability/(Asset) 175.56 249.02 34.56 9.34 22.48 19.57

Add: Deferred Pension Expenditure - - - - - -

Add: Net benefit expense 237.75 299.16 21.83 128.27 20.62 79.08

Less: Contribution paid 366.85 372.62 92.76 103.04 71.48 76.17

Closing liability/(Asset) 46.46 175.56 (36.36) 34.56 (28.37) 22.48

Add: Higher Provisioning Kept NIL NIL NIL NIL NIL NIL

Closing liability/(Asset) 46.46 175.56* (36.36) 34.56 (28.37) 22.48

* including deferred Family pension liability of Rs. 47.37 Crore. 
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Investment percentage maintained by the trust 
										          (in % age)

Particulars
Pension (Funded) Gratuity (Funded) Leave Encashment 

(Funded)

2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 2025-26 2024-25

Central Government Securities 3.60 4.21 - - - -

State Government Securities 6.96 7.83 12.64 15.74 - -

High Safety Bonds/TDRs 7.21 7.75 11.38 15.66 94.68 93.29

Other investments 82.23 80.21 75.98 68.60 5.32 6.71

Principal Actuarial assumptions at the Balance Sheet date
										          (in % age)

Particulars
Pension (Funded) Gratuity (Funded) Leave Encashment 

(Funded)

2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 2025-26 2024-25

Discount rate 7.14 6.65 7.87 6.99 7.87 6.99

Expected rate of return on plan assets 7.87 7.99 7.97 8.00 8.47 8.64

Rate of escalation in salary 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00

Attrition rate 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00

Mortality Table IALM 
2012-14

IALM 
2012-14

IALM 
2012-14

IALM 
2012-14

IALM 
2012-14

IALM 
2012-14

Method used PUC PUC PUC PUC PUC PUC

Basis of Actuarial Assumptions considered
Particulars Basis of assumption
Discount rate Discount rate has been determined by reference to market yield on the balance sheet 

date on Government Bonds of term consistent with estimated term of the obligation.
Expected rate of return on 
plan assets

The expected return on Plan assets is based on market expectation, at the beginning of 
the period, for returns over the entire life of the related obligation.

Rate of escalation in salary The estimates of future increase in salary is considered in actuarial valuation taking into 
account  inflation, seniority, promotion, and other relevant factors, such as supply and 
demand in employee market.

Attrition rate Attrition rate has been determined by reference to past and expected future experience 
and includes all type of withdrawals other than death but including those due to disability.

Mortality Table A mortality table, also known as a life table or actuarial table, shows the rate of deaths 
occurring in a defined population during a selected time interval, or survival rates from 
birth to death.
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Other long term employee benefit (Non funded) 
										          (Amount in Rs. Crore)

Particulars
LTC/LFC Encashment Silver jubilee Bonus Medical

Benefits
Retirement

Gifts
2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 2025-26 2024-25

Present Value of Obligation 8.27 8.00 2.84 1.47 2.53 1.25 2.56 1.32
Transitional Liability NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL

Transitional liability 
recognized during  the year NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL

Unrecognized transitional 
liability NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL

Higher Provisioning kept NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL

Liability recognized in the 
Balance Sheet 8.27 8.00 2.84 1.47 2.53 1.25 2.56 1.32

Principal Actuarial assumptions at the Balance Sheet date 
                                                                                                                                                         (Amount in Rs. Crore)

Particulars
LTC/LFC Encashment Silver jubilee Bonus Retirement

Gifts
2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 2025-26 2024-25

Discount Rate 7.87 6.99 7.87 6.99 7.87 6.99

Expected rate of return on plan 
assets NA NA NA NA NA NA

Rate of escalation NA NA NA NA NA NA

Attrition rate 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00

Mortality Table IALM 
2012-14

IALM 
2012-14

IALM 
2012-14

IALM 
2012-14

IALM 
2012-14

IALM 
2012-14

Method used PUC PUC PUC PUC PUC PUC
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f)	 AS 17 – Segment Reporting: 

Part A : Business Segment 					                               (Amount in Rs. Crore)

Business 
Segments  Treasury

Corporate/
Wholesale

Banking
Retail Banking Other banking

Business Total

Particulars 2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 2025-
26

2024-
25 2025-26 2024-25

Revenue 3599.78 3599.53 4171.06 4224.70 5952.11 5194.84 36.35 29.88 13759.30 13048.95

Result 794.11 889.77 806.97 937.37 1151.55 1152.63 36.35 29.88 2788.98 3009.65

Unallocated 
Expenses 607.24 934.73

Operating 
Profit 2181.74 2074.92

Provisions & 
Contingen-
cies

429.41 737.37

Income 
taxes 430.40 321.72

Extraordi-
nary 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Net Profit 1321.93 1015.83
Other 
Information
Segment 
assets 50195.52 47653.22 52145.37 49987.58 74411.51 61466.49 0.00 0.00 176752.40 159107.29

Unallocated
assets 2517.91 2707.88

Total assets 179270.31 161815.17
Segment 
Liabilities 46897.13 44033.12 48718.87 46190.14 69521.89 56797.02 0.00 0.00 165137.89 147020.28

Unallocated 
Liabilities 0.00 1440.13

Total 
Liabilities 165137.89 148460.41
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(Amount in Rs. Crore)

S. 
No. Particulars

Segment Revenue Segment Results Segment Assets Segment Liabilities

2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 2025-26 2024-25

1. Digital Banking 0.42 0.29 (1.81) (1.49) 3.81 2.18 5.62 3.67

2. Other Retail 
Banking 5951.69 5194.55 1153.36 1154.12 74407.70 61464.31 69516.27 56793.35

3. Retail Banking 5952.11 5194.84 1151.55 1152.63 74411.51 61466.49 69521.89 56797.02

Note: For the purpose of segment reporting in terms of AS-17 of ICAI and as prescribed in RBI guidelines, 
the business of the Bank has been classified into four segments i.e. a) Treasury Operations, b) Corporate/
Wholesale Banking, c) Retail Banking (further classified into Digital Banking and Other Retail banking and 
d) Other Banking Operations.

Segmental Revenue, Results, Assets & Liabilities in respect of Corporate / Wholesale and Retail Banking 
segment have been bifurcated on the basis of exposure to these segments.

Part B	 Geographical Segment:
Since the Bank does not have any overseas branch, reporting under Geographic Segment is not 
applicable. 

g)	 AS 18 – Related Party Disclosures
Key Managerial Personnel:

Sh. Swarup Kumar Saha Managing Director & CEO
Sh. Ram Jass Yadav Executive Director up to 30.04.2024
Sh. Ravi Mehra Executive Director w.e.f. 09.10.2023
Sh. Rajeeva Executive Director w.e.f. 09.08.2024

Related party to KMP

Dr. Ram Jass Yadav Smt. Krishna Yadav Spouse 
Sh. Saurabh Yadav Son

Mr. Ravi Mehra Smt. Babita Mehra Spouse
Ms. Nandini Mehra Daughter
Ms. Paranjaya Mehra Daughter

Sh. Swarup Kumar Saha Sh. Sumit Saha Son
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  (Amount in Rs. lacs)

Items/ Related Party Key Management Personnel
& their relatives

Key Management Personnel
& their relatives

Balance Outstanding 31.03.2026 31.3.2025
Deposits 111.68 110.30
Advances 4.32 48.00

Transaction made during the year
Interest Paid 6.48 5.44
Interest Received 0.79 1.72

Remuneration Paid (refer detail below) 135.75 107.73
Sh. Swarup Kumar Saha 43.66 40.37
Dr. Ram Jas Yadav (30.04.2024) NIL 3.22
Sh. Rajeeva 46.71 22.22
Sh. Ravi Mehra 45.38 41.92

Note: Related party relationship is as identified by the Bank and relied upon by the Auditors. 

Outstanding as on 31.03.2026:
                                                                                                                                                         (Amount in Rs. Crore)

Items/Related Party

Parent 
(as per 

Ownership 
or Control)

Subsidiaries
Associates/ 

joint 
Ventures

Key 
Management

Personnel

Relatives of Key 
Management 

Personnel
Total

Borrowings

Deposits 1.12 0.00 1.12

Placement of deposits

Advances 0.04 0.00 0.04

Investments

Non-funded 
commitments

Leasing/HP 
arrangements availed

Leasing/HP 
arrangements Provided
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Purchase of fixed 
assets

Sale of fixed assets

Interest Paid 0.06 0.00 0.06

Interest received 0.00 0.01 0.01

Rendering of Services

Receiving of services

Management  
Contracts

h)	 AS 19 – Leases

Operating lease primarily comprise of office premises and staff residencies, which are renewable at the 
option of the Bank/Lessor normally at the end of lease period. 

a.	 As per information available, non-cancellable lease as on 31.03.2026: NIL (Previous Year: NIL).
b.	 Amount of lease payments recognized under Schedule – 16 –“II.  Rent, taxes and lighting” in 

Profit and Loss Account for operating leases is as under: 

(Amount in Rs. Crore)

Current Year ended 31.03.2026 Previous Year ended 31.03.2025
123.68 112.25

i)	 AS 20 - Earning Per Share
                                                                                                                                         (Amount in Rs. Crore)

Particulars 2025-26 2024-25
Net Profit After tax available for equity Shareholders  1321.93 1015.83
Weighted Average Number of Equity Shares (in crore) 709.56 678.13
Basic and Diluted Earnings per Share (Rs.) 1.86 1.50
Nominal Value per Share (Rs.) 10.00 10.00

j)	 AS 21 – Consolidated Financial Statement

The Bank does not have any subsidiary/associate and as such AS 21 is not applicable.

k)	 AS 22 – Accounting for Taxes on Income
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	 i)	 The Bank has accounted for Income Tax in compliance with Accounting Standard-22 
‘Accounting for taxes on Income’ issued by ICAI

	 ii)	 Major components of Deferred Tax Assets/Liabilities are as under: 
(Amount in Rs. Crore)

Head Deferred Tax Assets Deferred Tax Liabilities 
31.03.2026 31.03.2025 31.03.2026 31.03.2025

1 Depreciation on Fixed Assets 0.00 0.00 13.08 18.62
2 Special Reserve u/s 36(1)(viii) 0.00 0.00 73.67 73.67
3 Provision for NPA on Investments 258.08 273.12 0.00 0.00
4 Provision for Advances 929.57 974.73 0.00 0.00
5 Provision for diminution in FV of Restructured  

Advances
0.29 0.43 0.00 0.00

6 Accumulated loss 0.00 142.53 0.00 0.00
7 Provision for Claims against the bank not ack. 

as debts
22.11 0.00 0.00 0.00

8 Provision for Unhedged Foreign currency 0.45 0.00 0.00 0.00
9 Provision for Net Debit Entries 3.90 0.00 0.00 0.00
10 Interest on Income Tax Refund (Taxable on 

receipt basis as per ICDS-IV)
0.00 0.00 3.32 0.00

11 Provision for Invoked Bank Guarantees 2.67 0.00 0.00 0.00
Total 1217.07 1390.81 90.07 92.29

	 iii)	 Review of Deferred Tax Assets has been carried out based on Bank management’s estimate 
of possible tax benefits against timing difference in accordance with Accounting Standard 
– 22 “Accounting for Taxes on income” issued by The Institute of Chartered Accountants 
of India and Net Deferred Tax Assets of Rs 1127.00 crore is recognized as at 31st March 
2026 (Rs. 1298.52 crore as at 31st March 2025).

	 iv)	 No provision has been considered necessary in respect of disputed demands of tax 
litigation aggregating to Rs.1041.50 crore (Previous year Rs. 977.18 crore) in view of 
decisions of appellate authorities / judicial pronouncements / opinions of legal experts.

	 v)	 The Government of India, vide the Taxation Laws (Amendment) Act, 2019, inserted 
section 115BAA in the Income Tax Act 1961 w.e.f. April 1, 2019. The Bank has evaluated 
the options available under section 115BAA of The Income Tax Act, 1961 and opted to 
continue to recognize the Taxes on Income for the year ended 31.03.2026 as per the 
earlier provisions.

l)	 AS 23 – Accounting for Investments in Associates in consolidated Financial Statements



Punjab & Sind Bank
ih-,l-ch

 406 ANNUAL REPORT 2025-26  407ANNUAL REPORT 2025-26

	 The Bank does not have any s/associate and as such AS 23 is not applicable.
m)	 AS 26 – Intangible Assets
	 The application software in use in the Bank has been developed in house and has evolved over a 

period of time. Hence, the costs of software is essentially part of Bank’s operational expenses like 
wages etc. and as such are charged to the respective heads of expenditure in the Profit and Loss 
Account.

n)	 AS 28 - Impairment of Assets
	 Fixed Assets possessed by Bank are treated as ‘Corporate Assets’ and not ‘Cash Generating Units’ 

as defined by AS-28. In the opinion of the Management, there is no impairment of the ‘Fixed 
Assets’ of material amount as of 31.03.2026/31.03.2025, requiring recognition in terms of AS-28 
issued by the ICAI. The impairment of other assets including advances has been provided for as 
per Prudential Norms prescribed by the Reserve Bank of India.

o)	 AS 29 - Provisions, Contingent Liability and Contingent Assets
	 i)	 As per AS-29 -  Provisions, Contingent Liabilities and Contingent Assets, issued by the 

Institute of Chartered Accountants of India, the Bank recognizes no provision for –
	 a)	 Any possible obligation that arises from past events and the existence of which will be 

confirmed only by the occurrence or non-occurrence of one or more uncertain future 
events not wholly within the control of the Bank, or

	 b)	 Any present obligation from the past events but is not recognized because
	 •	 It is not probable that an outflow of resources embodying economic benefits will be 

required to settle the obligation; or
	 •	 A reliable estimate of the amount of obligation cannot be made.
	 Such obligations are recorded as contingent liabilities. These are assessed continually and only 

that part of the obligation for which an outflow of resources embodying economic benefits is 
probable, is provided for, except in the extremely rare circumstances where no reliable estimate 
can be made.

ii)	 Movement of Provision against Contingent Liabilities:
(Rs. in crore)

Particulars
Opening Balance Additions during the 

year
Reduction during 
the year Closing Balance

2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 2025-26 2024-25 2025-26 2024-25
Claims against the Bank not 
acknowledged as Debt

60.06 29.63 1.99 34.52 1.47 4.09 60.58 60.06

Invoked Bank Guarantees 7.65 8.03 Nil Nil Nil 0.38 7.65 7.65
L.C Devolved Nil



Punjab & Sind Bank
ih-,l-ch

 407ANNUAL REPORT 2025-26

	 p)	 Other significant accounting policies has been disclosed at the appropriate places in the 
Notes forming part of the accounts.

15.	 Disclosures in Terms of MSMED Act 2006

	 Guideline given in Micro, Small and Medium Enterprises Development Act 2006 have been 
complied with for purchases made during FY 2025-26 and payments have been made to the 
vendors in time as per Act. Since there had been no delay in payment, therefore no penal interest 
had been paid during FY 2025-26.

16.	 As per the Reserve Bank of India directions for initiating Insolvency Process- Provisioning 
Norms, vide letter No. DBR. No. BP:15199/21.04.048/2016-17 dated June 23, 2017, and DBR.
No.BP.1907/21.04.048/2017-18 dated August 28, 2017, the bank is holding the provisioning of 
Rs.229.80 Crore (31st March, 2025- Rs. 230.05 Crore) as against the balance outstanding of Rs 
229.80 crore (31st March, 2025 – Rs 230.05 crore) as on 31st March, 2026 in respect of NPA 
borrowal accounts referred in aforesaid circular.

17.	 Details of Single Borrower Limit (SGL), Group Borrower Limit (GBL) exceeded by the Bank
	 During the year 2025-26, the Bank has exceeded the LEF limits set by RBI to single borrower/ 

group borrower in the following cases:-

Name of the
Borrower

Maximum Limit 
during the year

Limit of Exposure as 
per LEF(%)

Limit / Liability 
as on 31.03.2026

Exposure (%) w.r.t. Tier-1 
Capital as on 31.03.2025

NIL

18.	 The bank has funded exposure of Rs. 102.99 crore in 2 borrower’s accounts during FY 2025-
26 (Rs 99.98 Crore in 2 borrower’s accounts during FY 2024-25) which are under litigation and 
respective adjudicating authorities have granted stay on downgrading. The bank has made 
adequate provisions for the accounts.

19.	 Pursuant to the RBI circular dated 19th December 2023, in respect of investment in Alternate 
Investment Fund (AIF), Nil (Nil for FY 2024-25) provision is required during the year ended 31st 
March 2026.

20.	 Schedule 13(II) - Income on investment includes income recognized on an accrual basis in respect 
of accretion of interest on recapitalization bonds. The total amount of such interest income 
recognized during FY 2025-26 is Rs 475.45 Crores (Rs 454.72 Crores for FY 2024-25).

21.	 In terms of RBI Circular no. DOR.STR.REC.No.78/21.04.048/2025-26 dated 28th November, 
2025 on “Commercial Banks- Transfer and Distribution of Credit Risk”; Bank has participated in 
Inter-Bank-Participation Certificate (IBPC) on risk sharing basis for maximum period of 180 days, 
thereby increasing the Bank’s Total Advances by Rs. 2590.89 crore as on 31.03.2026 (Rs 3063.99 
crore as on 31.03.2025) to same extent.
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22.	 The Board of the Bank has proposed dividend @ 3.90% i.e. of Rs. 0.39 per equity share (Face Value 
of ₹ 10/- per share) for the Financial Year 2025-26 (@0.70% i.e. Rs. 0.07 per equity share for FY 
2024-25) in Board Meeting dated April 27, 2026 subject to requisite approval from Shareholders.

23.	 The Bank is carrying a provision of Rs. 7.79 crore as on 31st March, 2026 (Rs. 8.51 Crore as on 31st 
March 2025) being 5% of outstanding food credit availed by the State Government of Punjab as 
per the RBI letter no. DBR (BP) No. 7201. 21.04.132 /2017-18 dated 08.02.2018 issued to SBI, the 
lead bank.

24.	 The financial statements for the year ended 31st March, 2026 have been prepared following the 
same accounting policies and practices as those followed in the earlier year ended 31st March, 
2025.

25.	 Accounting Standard 11 –The Effects of Changes in foreign exchange rates: Net income on account 
of exchange differences credited to Profit and Loss account for the FY 2025-26 is Rs. 17.48 crore 
(Rs.11.95 crore for FY 2024-25).

26.	 The figures of previous period have been regrouped and reclassified wherever considered 
necessary in order to make them comparable with the figures of the current period.

****************



Punjab & Sind Bank
ih-,l-ch

 409ANNUAL REPORT 2025-26

CASH FLOW STATEMENT FOR THE YEAR ENDED 31st MARCH, 2026
   ( ₹ in ‘000)

 Particulars Year Ended 
31.03.2026 

Year Ended 
31.03.2025 

A. Cash Flow from Operating Activities
Net Profit as per Profit & Loss Account        1,32,19,342        1,01,58,309 
Adjustments for:   
Provisions & Contingencies           85,98,069        1,05,90,913 
Depreciation on Fixed Assets           17,69,926           14,50,846 
(Profit)/Loss on Revaluation of Investment           11,48,615           (5,74,250)
Profit/Loss on Sale of Assets                    1,577                    1,975 
Interest on Bonds           33,77,535           17,07,323 
Contribution to Employees Welfare Trust & CSR Fund               (88,417)               (45,370)
Operating Profit before Working Capital Changes        2,80,26,647        2,32,89,745 
Adjustments for:   
Increase / (Decrease) in Deposits     16,05,49,894     10,36,44,676 
Increase / (Decrease) in Borrowings        2,12,28,061        1,45,86,640 
Increase / (Decrease) in Other Liabilities     (1,74,71,144)        1,36,33,731 
(Increase) / Decrease in Investments     (3,12,57,228)     (1,50,72,547)
(Increase)/ Decrease in Advances   (18,74,61,450)   (15,15,74,249)
(Increase) / Decrease in Other Assets        1,02,67,112     (1,80,62,439)
Direct Taxes Paid (Net of refund)         (28,13,000)           66,19,400 
Cash (Outflow) in Operating Activities (A)     (1,89,31,108)     (2,29,35,042)

B. Cash Flow from Investing Activities    
Increase in Fixed Assets         (24,07,485)         (16,74,100)
Profit on sale of Assets                 (1,577)                 (1,975)
Cash (Outflow) in Investing Activities (B)         (24,09,062)         (16,76,075)

C. Cash Flow from Financing Activities    
Issue of Equity Shares (Face Value) for Cash                           -             31,77,987 
Share Premium received thereon                           -             90,15,952 
Preferential Issue Expenses                    6,313           (1,49,421)
Issue of Subordinated Bonds                           -          3,00,00,000 
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Interest on Bonds         (33,77,535)         (17,07,323)
Dividend on Equity           (4,96,691)         (13,55,557)
Cash Inflow/(Outflow) from/in Financing Activities (C)         (38,67,913)        3,89,81,638 

Cash (Outflow) in Operating Activities (A)     (1,89,31,108)     (2,29,35,042)
Cash (Outflow) in Investing Activities (B)         (24,09,062)         (16,76,075)
Cash Inflow/(Outflow) from/in Financing Activities (C)         (38,67,913)        3,89,81,638 
Increase/(Decrease) in Cash & Cash Equivalents (A+B+C)     (2,52,08,083)        1,43,70,521 
Cash and Bank Balances (Opening)(Refer Schedule 6&7) 8,82,00,640 7,38,30,119
Cash and Bank Balances (Closing)(Refer Schedule 6&7) 6,29,92,557 8,82,00,640

Significant Accounting Policies 				    17 
Notes on Accounts               				    18  
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